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PLANTILLA DE PERSONAL – AÑO 2023 

Actualizado a octubre 2023 

PLANTILLA DE PERSONAL – AÑO 2023 

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA 

DENOMINACION Grupo Plazas Vacantes A extinguir 

1.- HABILITACION DE CARÁCTER NACIO-

NAL 

    

1.1 Secretario/a A1 1 1 - 

1.2 Interventor/a. A1 1 - - 

1.2 Tesorero/a. A1 1 1 - 

2.- FUNC. DE CARRERA. ESCALA DE ADM. 

GENERAL 

    

2.1 SUBESCALA ADMINISTRATIVA 

/AUXILIAR 

    

Auxiliar Administrativo C2 7 5 - 

2.2 SUBESCALA SERV. ESPECIALES     

Oficial. policía Local C1 1 1 - 

Policías Locales.  C1 6 1 - 

3.- FUNCIONARIOS INTERINOS     

3.1 SUBESCALA ADMINISTRATIVA 

/AUXILIAR 

    

Asesor Jurídico/a A1 1 - - 

Administrativo C1 1 - - 

2.2 SUBESCALA SERV. ESPECIALES     

Arquitecto  A1 1 - - 

Arquitecto Técnico  A2 1 - - 

TOTALES  21 9 0 

 



 

B) PERSONAL LABORAL 

CATEGORIA LABORAL Plazas Vacantes A extinguir 

1.- URBANISMO, PLANEAMIENTO, GEST. DISC. URB.       

Delineante (PLF) 1 - - 

Arquitecto/a técnico/a. 1 - - 

Delineante Proyectista.  1 - - 

2.-ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA.       

Asistente Social/ Trabajador/a Social. 2 - - 

Educador/a 1 - - 

Psicólogo/a 1 - - 

Animador Sociocultural 1 - - 

Educador/a Servicio de Día. 1 - - 

Auxiliar de Ayuda a Domicilio. 3 1 - 

3.  FOMENTO AL EMPLEO.       

Agente de Empleo y Desarrollo Local.  3 - - 

4.-ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA EDUCACIÓN.       

Limpiador /a 1 1 - 

Operario de Limpieza. 2 1 - 

Conserje Colegio. 1 1 - 

5.-FUNCIONAMIENTO DE CENTROS DOCENTES.       

Educador- Técnico de Jardín de Infancia. 3 1 - 

Maestro/a Diplomada Educación Infantil 3 - - 

Director/a Guardería 1 1 - 

6.  FOMENTO AL EMPLEO.       

7.  ADMINISTRACIÓN GENERAL DE INFRAESTRUC-

TURAS. 

      



Peón  10 - - 

Oficial de 2ª 1     

Oficial de 1ª 2     

8.  ADMINISTRACIÓN GENERAL.       

Técnico Superior Informático 1 - - 

Técnico Operador de Ordenadores 1 - - 

Ordenanza 1 - - 

Administrativo 1 - - 

Auxiliar Administrativo 2 - - 

9.  POLÍTICA ECONÒMICA Y FISCAL.       

Auxiliar Administrativo 1 - - 

TOTAL  46 6 - 

 

 
 


