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Ayuntamiento de la Muy Noble y
Honorable Villa de Brefia Baja.




MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO GEN ERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LA MUY NOBLE Y HONORABLE VILLA DE B RENA BAJA
(AYTO. DE BRENA BAJA) PARA E L EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2018.

El Presupuesto General del Ayuntamiento Brefia Baja phejercicio 201 constituye la
expresion cifrada, conjunta y sistematica de ldgationes que, como maximo, puede reconoc
entidad, y de los derechos que prevén liquidarrdarel ejrcicio.

El ejercicio presupuestario 28 coincidird con el afio natural y a él se imputars,
derechos liquidados en el ejercicio, cualquieraspeeel periodo del que deriven, y las obligacic
reconocidas durante elismc.

El Presupuesto éhera elaboradoatiende al cumplimiento del principio de estabiidan los
términos previstos en la Ley Organica 2/2012, ded&7abril de Estabilidad Presupuestari
Sostenibilidad Financierd OEFSF), asi como toda la legislacién de desarrollo y dempntaric
dictada con posterioridad, asimismo, contiene para cada de los presupuestos que en é
integren:

a) Los estados de gastos, en los que se incluyenlacdebida especificacion, los crédi
necesarios para atender al cumplimiento de lagatibnes

b) Los esados de ingresos, en los que figuran las estimasiale los distintos recurs
econdémicos liquidar durante el ejercic

Asimismo incluye:
1.-Memoria justificativa de los estados de ingresgastos

2.-Las Bases dejé&cucion, que contiene la aptacion de las disposiciones generale:
materia presupuestaria a la organizacit circunstancias de la propia entidad, asi como &g
otras necesarias para su acertada gestion, sinpgedan modificar lo legislado para
administracion local, ncomprender precefs de orden administrativo que requielegalmente
procedimietos y solemnidades especifidistintas de lo previsto en el presupue

El Proyead del Presupuesto Generaue se eleva a la consideracionl Pleno del
Ayuntamiento ddBrefia Baj, ha sido confeccionado de acuerdo con lo precdptan los siguiente
textos legales:

— Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 Marzo que apauel Texto Refundido de la Ley
Haciendas Locale(TRLRHL)

— Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, Edabilidad Presupuestaria y Sostenibilic
Financiera (LOEBF)
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— Ley 3//2017, de 2 de junio, de Presupuestos GenerdigsEstado para el aiio 2(. (LPGE
2017).

— Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, poruel sg aprueba el reglamento
desarrollo dda ley 18/2001, de estabilidad presupuestaria dieagpn en las entidade
locales.

— Real decreto 20/2012, de 13 de julio de medidas garantizar la EstabilidéPresupuestaria
y de Fomento de la Competitivid

— Orden HAP/1781/2013, de 20 de septien por la que se aprueba la Instruccion del mo
normal de contabilidad loc

— Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo que modific®@iden EHA/3565/2008, de 3
diciembre, por el que se aprueba la estructurasipresupuestos de las entidades loc

— Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril, por el que seateBa el Capitulo Primero d
Titulo Sexto de la Ley 39/19¢ (RD 500/90)

— Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las BageRégimen Loce (LBRL).

— Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalize y sostenibilidad de la Administracic
Local.(LRSAL).

— Real Decreto 268/1986, de 28 de Noviembre, por el que se apreébReglamento d
Organizacién, Funcionamiento y Régimen JuridicdageEntidades Locales; Ley 14/19'
de 26 de Julio de Régimen Juco de las Administraciones Publicas Cane

— Real Decretdey 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgerde materi
presupuestaria, tributaria y financiera para laemmion del déficit publici

— Real Decretdey 17/2014, de 26 de diciembre, Medi de sostenibilidad financiera de
comunidades autbnomas y entidades locales y atraardcter econdmic

En relacion a la situacion econdémica del Ayuntatoigrodemos considerarla normalidad
después de unos ejercicios donde han primadoigsitee austeridad y contencién del gi, muchos
de ellos impuestos por la evolucién del propio radegal nacional. A esta situacién hay que af
una see de objetivos alcanzados que permiten enterldesrgexto econdmico actual de las ar
municipales:se cumple trimestralmente con la estabilidad presstaria y la regla del gasto;
periodo medio de pago a proveedores nos da unacigitu casi ideal; estamos obtenio unos
resultados recaudatorios satisfactorios no neoeggtadisponer de | polizas de crédito para la
tesoreriaal no existir tensiones de tesor; no hayendeudamiento a largo plazcontamos con un
remanente de tesoreria positivo del Ultimo ejesdiuidado,hemos cumpliden el dltimo ejercicio
con los ratios de salud econon-financieros establecidos por el Fondonario de Financiacion
Municipal, salvo el ahorro netAan asi, seguimos inmersos en una realidad muy ieaebcor
numerosas amenazas e incertidumbres sociales praaas que pueden afectar directamente
gestion municipal.

Por tanto, podemos concluir afirmando que el ayni@ato se encuentra en una situaciol
normalidad econdmica que permite realizar un pressto que en materia de ingresos ha reali
una valoraciéon muy prudente y en materia de gese ha desarrollado unla linea de actuacion
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determinada por leacionalizacion y optimizacion del gasto publico. &te sentido, es fundamer
que terminemos resaltando la capacidad que siguient® el Ayuntamiento de actuar a
situaciones sociales @eergencia que pudieran generarse en el desatsdligio en cuestid

Por otra parte, es importante entender que ladastesempleo en el Estado esta en tor
22,6, en Canarias sobre 25,68%(segun datos del tercer trimestre de 20 y aunque en nuestro
municipio es inferior a&stas cifrastal y como se refleja en el siguiente cuase trata del principal
problema social en Espafia y uno de los ejes vadeles del presupuesto municipal para el ejer
2018.

Feche | o Ginado. | rogierados | Podiacen

nov-17 21,60% 533 5.377
201¢ 21,29% 519 5.377
201¢ 25,02% 597 5.362
201¢ 25,41% 606 5.366
201z 26,63% 651 5.523
201z 26,05% 637 5.492
2011 23,89% 576 5.348
201( 18,26% 437 5.259
200¢ 21,59% 506 5.115
200¢ 17,39% 396 4.952

*Datos macro.com/paro/Espafia/municipios/can:

Este presupuesto munici sigue prestandsu atencién en los sectores de poblacion
demandan una mayor atencién y que la crisis -econdmica actual ha castigado con me
crudeza. Si bien, la propuesta de presupuestasaegravisio, que recoge en sus créditosciales la
capacidad pardar respuesta a todas las situaciones socialestasgg mas complejas, no deber
obviar la flexibilidad que debe tener esta propuestondmica y su capacidad de adaptacion
tratar de resolver todas las situaciones que senaundgenerar. Por tco, podemos destacar que los
pilares fundamentales que aborda este presupuestcaentn en la atencion a las persol

El PresupuestGeneral del 201, da un gran paso adelardepesar de seguinmersos en una
realidad muy cambiante con numeroamenazas e incertidumbres sociales y econdmica:
pueden afectar dictamente a la gestion, como hemos indi. No obstante, existen otr
indicadores objetivos sobre la evolucion econdndiehayuntamielo que nos permiten abordar
proximo ejercicio, commucho optimismo y acometer un conjunto de inversiones que dersnos
prioritarias;

1.- La liquidaciordel presupuesto del ejercicio 20lhé sido muy favorab con un remanente
de tesorerigpara gastos generales por importe positivo de UN MILL ON QUINIENTOS
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CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS VEINTICINCO EUROS CO N DIECISITE
CENTIMOS (1.543.525,17-€), siendo el resultado esperado para el presemtéogjealn superiol

2.- No existen fuertes presiones en tesoreria y estgagando las factureen los plazos
legalmente establecidos, evitdndole perjuicios estias proveedores y generando confianza nt
administracion.

3.- La evolucién del estado de ejecucion de ingresbpmsupuesto del ejercicio 201€
2017 por encima de las previsis iniciales

Por todo ello, B cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18.1del Real Decret
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que saaa el Texto Refundido de la Ley Regulador.
las Haciendas Localesjodificado por el Real Decreley 17/2014, de 26 de diciembre de Medi
de sostenibilidad financiera de la comunidadesrau@s y entidades locales y otras de car:
econdmico, la Alcaldia Presidencia que suscribe, eleva a lasideracion delPleno del
Ayuntamiento el documento el Presupuesto General Municipal para el ejergmisupuestario
2.018y de las principales modificaciones que el misnesenta en relacion con el aprobado pa
ano 2.017.

El Proyecto de Presupue municipal del Ayuntamiento de Brefia B, asciende, nivelado en
ingresos y gastos la suma di SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO EUROS CON DOS CENTIMOS (6.785.878,02-€)Se
presenta sin déficit inicial, conforme dispone &imero 4 del articulo 165 del Real Dec
Legislativo 2/2004.

El Presupuesto Municipal, se incremeCUATROCIENTOS VEINTE MIL CIENTO
SETENTA Y OCHO EUROS CON DOS CENTIMOS (420.178,02€), con respecto al aprobado
inicialmente por el Pleno para el ejercicio 7, que en términoeelativos suponen aumento del
6,60%.

Centrandonos en el Presupuestl & mismo se presenta con las siguientes cifrasa®

- Presupuesto de Gasto 6.785.878,02.-€
- Presupuesto de Ingresos6.785.878,02.-€

En el Informe Economic— Financiero déa Intervencion unido al expediente se analizaag
las previsiones legales y presupuestarias apli@d@esupuesto de Ingre y Gastos. Sin perjuicio
de este andlisigstimo conveniente realizar ciertas matizacio
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— ESTADO DE INGRESOS.

Cap Denominacior Presupuesto 2018 Presupuesto 2017

' EUROS % EUROS %
I Impuestos directc 1.762.000,00 25,98% 1.731.000,00 27,19%
Il Impuestos indirect( 1.336.701,00 19,70% 1.095.000,00 17,20%
11 Tasas y otros ingres 996.650,00 14,69% 876.713,00 13,77%
IV | Transferencias corrient 2.664.627,02 39,27% 2.329.657,00 36,60%
\ Ingresos patrimonial: 700,00 0,01% 700,00 0,01%
VI Enajenacion inv. real 0,00 0,00% 0,00] 0,00%
VIl | Transferencia de capi 1.000,00 0,01% 309.230,00 4,86%
VIIl  [Activos financiero: 23.400,00 0,34% 23.400,00 0,37%
IX | Pasivos financiert 0,00 0,00% 0,00 0,00%
TOTAL INGRESOS.... 6.785.878,07 100,00% 6.365.700,0( 100,00%

Estado de Ingresos Presupuesto 2018

0%

M IMPUESTOS DIRECTOS

M IMPUESTOS INDIRECTOS

B TASA, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS

B TRANSFERENCIAS CORRIENTES

= INGRESOS PATRIMONIALES

= ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
TRANSFERENCIA DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS

PASIVOS FINANCIEROS

Para la evaluacion

los ingresosse ha tenido en cuenta el rendimiento real que gn

producir los diferentes conceptos, utilizandose cuterio bastante prudente y considerandc

general Ecomportamiento que han tenido a lo largo deloggey 2017, de cada uno de ellos, en

términosde derecho reconocidos ne, a los efectos de no generar déficits temporadeSedoreris
segun los antecedentes de ejercicios anteriores acderdo con las expectativas creadas p
situacion econdmica actual o las previsiones presstprias de s demas Administraciones Public

en lo que se refiere al resto de los ingre
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Debe anticiparse quéda posicion relativa del conjunto de los Capitulno varia
significativamente respecto al afio anterior, maatetose una estructura uniforme en elo de
cada uno de ellos sobre el total, el incrementoRtesupuesto se refleja principalmente, e
capitulo2 “Impuestos Indirectos” y el Capitulo 4 “ Transfecias Corriente. Se prevé no acudir a
financiacion ajena para la ejecucion del anexdniversiones que sera con cargo a recursos prc
como se pone de manifiesto en el referido at

L Ayuntamiento de Breiia Baja - Escenario Presupuestario 2018
INGRESOS
PO de operaciones Capitulo Denominacion 2018 o 2017 o Diferencias o var.
1 Impuestos directos 1.762.800,00 25,98% 1.731.000,00 27,19% 31.800,00 1,84%
1T Impuestos indirectos 1.336.701,00 19,70% 1.095.000,00 17,20% 241.701,00 22,07%
0(?:::::;225 TIT Tasas y otros ingresos 996.650,00]  14,69%) 876.713,00]  13,77% 119.937,00 13,68%
) IV Transferencias corrientes 2.664.627,02 39,27%! 2.329.657,00 36,60%) 334.970,02 14,38%)
°"f?;:f";::::° \Y Ingresos patrimoniales 700,00 0,01%) 700,00 0,01%)] 0,00 0,00%|
Total operaci corri e 6.761.478,02 6.033.070,00 728.408,02
Operaciones de | VI |Enajenacion de inversiones reales 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%)
Capital | VIT |Transferenc|a de capital 1.000,00 0,01% 309.230,00 4,86%| -308.230,00 -99,68%)
Total operaciones de capital.. 1.000,00 309.230,00 -308.230,00
. | VIIT |Act|vos financieros 23.400,00 0,34%! 23.400,00 0,37%| 0,00 0,00%|
| IX |Pasivos financieros 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%|
Total operaciones financieras..| ______ 23.400,00] 100,00%)| .400, ,00% 0,00
Total presupuesto de Ingresos....[ 6.785.878,02] [ 6.365.700,00] | 420.178,02| 6,60%]
GASTOS
Tipo de operaciones Capitulo Denominacién 2018 % 2017 % [ Diterencias | Ub var. |
1 Gastos del Personal 3.062.636,02] 45,13% 2.922.522,13 45,91%) 140.113,89! 4,79%)|
Operaciones II Gastos en bb. corrientes y servicios 2.530.394,00 37,29% 2.215.879,87| 34,81%)| 314.514,13 14,199%)
corrientes 111 Gastos financieros 5.900,00 0,09% 5.900,00 0,09% 0,00 0,00%,
Operaciones no Vv Transferencias corrientes 361.048,00] 5,32% 283.768,00| 4,46%| 77.280,00! 27,23%
financieras Operaciones corrientes ... 5.959.978,02 5.428.070,00 531,
Operaciones de VI Inversiones reales 802.500,00]  11,83% 914.230,00]  14,36%) -111.730,00]  -12,22%
Capital VII Transferencias de capital 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00%!|
Operaciones capital ... 802.500,00 914.230,00 -111.730,00
Operaciones VIII Activos financieros 23.400,00] 0,34% 23.400,00] 0,37% 0,00] 0,00%)
financieras | IX Pasivos financieros 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,@' 0,00%|
23.400,00] 100,00% 23.400,00] 100,00% 0,00
Total presupuesto de Gastos....[” 6.785.878,02] [ 5-365.700,00] [ 320178,07]
Déficit (-) - Superavit (+) ..vues m Variacién Porcentual ........... 6,60%

El Capitulo 1°Impuestos Directo;, destinado a recoger los ingresos derivados di
principales figuras impositivas municipe (IBI, IVTM, Plusvalias, AE), mantiene un importante
peso del total del presupuest25,98%), siendo los importes presupuestados similares
consignados en el 201@on unincremento d&'REINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS EUROS
(31.800,00.-€)Destacar en este punto que los Derechos Reconod&asrriente, a fech27 de
noviembre de 201@scienden {UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
CIENTO OCHENTA Y SEIS EUROS CON NUEVE CENTIMOS (1.744.186,09.-€)
adaptandose a la prevision conte y aun quedando derechos por reconoHacer especial
mencidn este apartado, que se han mantenido lasiprees del IBI, por debajo de los derec
reconocidos en el 2016 y 2017, sin incremento, goncriterio de prudencia atendiendo &
regularizacion catastral.

El Capitulo 2°: Impuestos Indirectos, esta constituido parn lado pac el ICIO, recoge los
ingresos derivados del Impuesto que grava la eadim de cualquier construccién, instalacio
obra para la que se exija la obtencidon de la goorediente licencia de obras o urbanistica, se
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obtenido o no dicha licencia, o para la (se exija la presentacion de declaracion responss
comunicacion previa, siempre que la correspondierpedicion de la licencia o la actividad de
control corresponda @yuntamient. Esta figura impositiva emtiene un escaso peso Proporcic
dentro del Presupuestgsiguiendo una tendenccontrariamarcada en ejercicicanteriores, debido a
la mejora en lagxpectativas de inversion inmobiliaria en el Mupiig, recociéndose a fecha 16 de
noviembre de 2017, un importe CIENTO DIECIOCHO MIL SETECIE NTOS TREINTA Y
OCHO MIL EUROS CON OCHENTA Y DOS CENTIMOS (11€.738,82.-€),un exceso de
previsiones deCIENTO OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y OCHO EUROS CON
OCHENTA Y DOS CENTIMOS (108.738,8..-€).

Por otro lado, los ingresos procedentes del Blaipid-ininciacion Canario, importes q|
obedecen a los datos facilitados por el Gobiern@algarias, en reunibn mantenida el pasado :
octubre de 2017, sobre las previsiones inicialemgiesos del REF, previstos para los Presupu
Generales de la Comund Autonoma de @narias en 2018, con una tasa de variacion deb%

respecto al ejercicio 2017, segun el siguienteldss

5 Tasa de
CONCEPTO PRESI.Z_I(I::?]ESTO PRESI:OP:;ESTO Varia:l:lr; 2017- Variacion
2017-2018
1GIC 1.525.412.532,70 1.737.938.810,10 212.526.277,40 13,93%
. MATRICULACION 12.869.898,33 15.807.969,63 2.938.071,30 22,83%
AIEM 159.102.078,97 160.138.681,56 1.036.602,59 0,65%
TOTAL BFC 1.697.384.510,00 1.913.885.461,29 216.500.951,29 12,75%
COSTE GESTION BFC 39.778.242,21 39.778.242,21 0,00 0,00%
RECURSOS BFC A DISTRIBUIR 1.657.606.267,79 1.874.107.219,08 216.500.951,29 13,06%
CAC (42%) 696.194.632,47 787.125.032,01 90.930.399,54 13,06%
CCLL (CAB. Y AYTOS.) (58%) 961.411.635,32 1.086.982.187,07 125.570.551,75 13,06%

Asi mismo se preveé un incremento del 8,46%, paceeele del ejercicio 2017, que afectar
la distribucién del BFC, sieio la prevision para el Ayuntamiento de Brefia BgiOCHENTA Y
SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE EUROS CON CUA RENTA Y SEIS
CENTIMOS (87.897,46.€), tal y como se especifica en el siguiente cue

AYUNTAMIENTO

PREVISION EAC 2017

PREVISIONMN
CIERRE 2017

PREVISION
LIQUIDACION
2017

YWILAFLOR

232.187,71

251.831,64

19.643,93

BARLOWVEMNTO

458.717,13

497.526,38

38.809,15

BREMNA ALTA

1-336.821,98

1.449.922,01

113-100,03

BREMNA BAJA

1.038.932,10

1.126.829,55

87.-897,46

FUENCALIENTE

453-705,00

47O -399,11

36-693,11

CARAFLA

437-866,80

4 74-911,93

3I7-045,13

LOS LLANOS DE ARIDANE

3.541.219,73

3.840.819,85

299.600,14

EL PASO

-.446.847,19

1.569.255,75

122.408,56

PUNTAGORDA

476 .777.64

S517-114,7 7

40-337,13

PUMNTALLAMNA

540.090,92

585.784.59

45.693,67

SAaAMN AMNDRES v SAUCES

846.719,07

918.354,60

71.635,53

SANTA CRUZ DE LA PALMNMA

>.808.343,39

3-045-939.51

237.596,12

TAZACORTE

911.216,83

o8 8. 309,11

F7-092,28

TIARAFE

SE0.722,68

629.853.94

49-131,26

WILLA DE MAZO

069.894,91

1.051.951,03

82.056,61
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Las previsiones comunicadas suponen un increm@&specto a las presupuestadas e
ejercicio 2017. El incremento global asciende DOSCIENTOS CUARENTA Y MIL
SETECIENTOS UN EUROS (241.701,00.-€)un 22,0%o respecto al ejercicio 2017, siendo esl
tercer capitulo del Presupuesto en importal

El Capitulo 3°. Tasas, Precios Publicos y Otros Imgsos, asciende en su conjuntt
NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS SEISCIENTOS CINCUENTA EU ROS (996.650,00-€),
con un incremento dE€IENTO DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS T REINTA Y SIETE
EUROS (119.937,00€), respecto al ejercicio anterioDestacar el incremento de los derec
reconocidos correspondiente al concepto 300.00icserde Abastecimiento de Agua Pote-
Alcantarillado, que tiene un exceso de derechasnaaicos respecto a lo inicialmente presupues
de CIEN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE EUROS CON OCHE NTA Y TRES
CENTIMOS (100.867,83-€).

El Capitulo 4° Transferencias Corrientes experimenta un incremento
TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA EUROS CON
DOS CENTIMOS (334970,02-€), siendo el capitulo con mayor peso rvo dentro del
Presupuesto, un 39,27%.

El desglose por conceptos presupuestarios esgestg: Participacion en los Tributos 1
Estado(que mantiene las mismas pisiones de los importes liquidados en el ejerc9ad7, dadc
gue nos encontramos con los Presupuestos Geneelldsstado prorrogados). En cuaiFondo
Canario de Fianciacion Municipal (FCFM), nos hemos remitido iiguente a las presiones
facilitadaspor la FECAM para el ejercicio 2018, tanto al FCEdMO a la prevision de liquidaci
definitiva del 2016, que asciendeSESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA' Y
CINCO EUROS CON VEINTITRES CENTIMOS (66.485,23-€).

Municipio Prevision importe 2018 (euros)
BRENA ALTA 1.494.237,86
BRENA BAJA 1.387.007,20

FUENCALIENTE 1.075.913,84
GARAFIA 1.121.873,09

LOS LLANOS DE ARIDANE 2.471.619,36
PASO EI 1.672.841,31
PUNTACORDA 965.348,02
PUNTALLANA 1.140.141,59

SAN ANDRES Y S. 1.358.306,98
SANTA CRUZ DE LA PALMA 2.010.226,55
TAZACORTE 1.201.310,27
TIJARAFE 1.107.345,93

VILLA DE MAZO 1.481.101,04
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El Capitulo 5°. Ingresos Patrimoniales se mantiene elos mismos niveles que el ejercic
2017 con una prevision de ingresce SETECIENTOS EUROS (700,0(.-€).

El Capitulo 6°. Enajenacion de Inversiones Real, no tiene significacion alguna dentro
total del Presupuesto, yae no se prevé ningun derecho para el proximo ejerdello implicaré
gue cualquier enajenacion que puc producirse en el ejercicio 2C debera ser aprobada por el
Pleno de la Corporacién, en virtud de lo dispuestola vigente legislacion de régimidocal,
debiendo determinarse en ese acuerdo, asi missapvarsiones que quedaran afectada a ¢
venta, en aplicacion de la Ley de Ordenacion delitdeo, que exige que se destinen a Patrimi
Publico del Suelo.

El Capitulo 7°. Transferencias deCapital, se prevé un ingreso MIL EUROS (1.000,00.-
€), en concepto deansferencias de Capiide aportaciones de empresas privi En este capitulo se
prevé a lo largo del ejercicio otras transferendiraportantes para la realizacion de dive
proyectos, como la urbanizacion, taludes y telecocagiones del Parque Tecnoldégico Catelp,
una financiacion deCIENTO VEINTIUN MIL CIENTO SETENTA Y SEIS EUROS CON
CINCUENTA Y TRES CENTIMOS (121.176,53-€) y la edificacion del Proyecto de Edificac
del citado parque con una financiacion CIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000.-€),
inversiones que se acometeran via modificacionupresstaria una vez se obtenga el compro
firme de ingreso.

El Capitulo 8. Activos Financiero, se ha dotado el crédiinecesario para atender al
reintegro de los préstamos fueran del sector puillicorto y medio plazo (anticipos de personal)
importe deVEINTITRES MIL CUATROCIENTOS EUROS (23.400. -€), desglosado en dos
aplicaciones presupuestarias la 830.00 y la .

El Capitulo 9°. Pasivo Financiero, no se ha previsto acudir a financiacion ajena&rf@pon
de crédito a largo plazo).

— ESTADO DE GASTOS

L Presupuesto 2018 Presupuesto 2017

Cap. Denominacior EUROS % EUROS %
I Gastos del Persor 3.062.636,02 45,13% 2.922.522,13 45,91%
Il |Gastos en bs. corrientes 2.530.394,00 37,29% 2.215.879,87 34,81%
Il [Gastos financiert 5.900,00 0,09% 5.900,00 0,09%
IV | Transferencias corrient 361.048,00 5,32% 283.768,00 4,46%
VI |Inversiones reales 802.500,00 11,83% 914.230,00 14,36%
VIl | Transferencias de capi 0,00, 0,00% 0,00 0,00%
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VIIl | Activos financiero 23.400,00 0,34% 23.400,00 0,37%

IX |Pasivos financierc 0,00, 0,00% 0,00, 0,00%)

TOTAL GASTOS.... 6.785.878,04100,00% 6.365.700,0( 100,00%

Estado de Gastos 2018

4.000.000,00 -

3.000.000,00 -
2.000.000,00
1.000.000,00 ~

0,00

Gastos

El Capitulo 1°. Gastos de Person, Las previsiones dest capitulo, han sido realizadas
el servicio externo en colaboracién con la Inteci@m Municipa, cuya documentacién se acomp.
a este presupuesto y estan elaboradas en bapkaatika de pesonal vigente

En cumplimiento de esta prevision, las retribucgodel personal laboral al servicio de ¢
Corporacion Local para el ejercicio 8, se han determinadmn la regularizacion del incremer
retributivo del 1%, atendiendo a la Ley de Ppuestos Generales del Estado para el . siendo el
gasto total del Capitulo de personal para el ejerd017, TRES MILLONES SESENTA Y DOS
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS CON DOS CENTIM OS (3.062.636,02.--€)
sufre respecto del ejercicio anterior, incremento deCIENTO CUARENTA MIL CIENTO
TRECE EUROS CON OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS (140.113,8.-€.), motivado por las
adecuaciones retributivaregularizacion del 1%reconocimiento de trienios), al (seguro médico,
productividad, gratificacione y bajas de diferentes aplicaciones presupues.

En este capitulo se han regularizado las retrimesiode los miembros del Grupo
Gobierno, sin incremento respecto al ejercicio 2@8iehdo las que a continudn se detallan;

Régimen de | Retribuciones Brutas
Cargo dedicacior Anuales en €
Alcalde- Presidente Exclusive 45.000,0d
Concejal Delegado de Fiestas Deportes y Segu Exclusive 33.410,64
Concejal Delegado de Servicios Sociales, Desar
Econdmico y Nuevas Tecnologi Parcial 559 17.157,0(
Concejal de Cultura, Artesania, Educacion y Padiion | Exclusive 31.652,34
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| Ciudadana

El Capitulo 2°. Gastos Corrientes en Bienes y Seoios, asciende {DOS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS
(2.530.394,00.-€)continda sienc el segunda@apitulo como mayor peso dentro del Presupuest
gue representa el 37%0del mismoexperimenta un incremento de#,19% respecto al ejercicio
2017, que asciende BOS MILLONES DOSCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y NUEVE EUROS CON OCHENTA Y SIETE CENTIMOS (2.215.879,87.-€)En
este capitulo esta presupuestado el coste cordentigs servicic de nueva contrataciorue se han
realizado en el ejercicio20 que presta en la esta Entidad Locple han supuesto un increme
considerable de este capiti considerandose suficientéss créditos presupuestar para atender
todas las obligaciones exigibles que se derie los mismos.

Las variaciones de¢Capitulo 3° y Capitulo 9° (Gastos Financieros y Pa®s Financieros)
son de escasa relevancia y su dotacion resporaegastos en que se pudiera incurrir por gast
financieros.

El Capitulo 4°. Transferencias Corientes, aun sin alcanzar un peso relativo important
el total del Presupuesto, experimenta un ascen€)38%, alcanzndo la cifra deTRESCIENTOS
SESENTA Y UN MIL CUARENTA Y OCHO EUROS (361.048,0.-€), atendiendo al siguiente
desglose

Aplicacion L
Presupuestaria Concepto / Denominacion Importe €
920.00! 467! 00 c';I'ER;\AIEFiI:II_ERENCIAS A CONSORCIO. BIOSFERAY SERVICI@8DMINISTRACION 28.000,001
241.00! 470! 00 SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / INICIATIX PUESTA EN MARCHA 22.500,001

PROYECTOS EMPRESARIAL / FOMENTO DE EMPLE

SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / POLITICACTIVA DE EMPLEO /
241.00| 470| 01 FOMENTO DE EMPLEC 3.000,00

SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / INCENTIVOEMPRESAS

241.00)470) 02 FOMENTO CONTRATACION DESEMPLEADOS / FOMENTO DE EMEO 7:000,00
135.00| 480| 00 | CONVENIO PROTECCION CIVIL Y AEA 7 / PROTECCION CIvI 12.000,00
150.00| 480| 00 | CONVENIO VIVIENDA / ADMINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 22.000,00
231.00| 480! 00 ?&EI\L%I(ZNES BENEFICAS Y ASIST. (EMERGENCIA SOCIAL)ASISTENCIA SOCIAL 18.000,00
326.00| 480| 00 AYUDAS Y BECAS DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y OTROSSERVICIOS 25.000,00

COMPLEMETARIOS DE EDUCACION

334.00| 480| 00 | AYUDAS ACTIVIDADES CULTURALES, OCIO, ETC./ PROMO@N CULTURAL 6.450,00

AYUDA ACTIVIDADES DEPORTIVAS, DEPORTISTAS DE ALTO WEL/ PROMOCION Y

341.00)480| 00 | -5 \ENTO DEL DEPORTE

11.000,00

CONVENIO GESTION DE OFICINA INFORMACION TURISTICA INFORMACION Y

432.00/ 480 00 | bR SMOCION TURISTICA

28.000,00
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OTRAS TRANSFERENCIA A FAMILIAS E INSTITUCIONES SININES DE LUCRC

920.00) 480 00 | A pMINISTRACION GENERAL 45.000,00

231.00 480| 01 | AYUDAS INDIVIDUALES DISCAPACIDAD / ASISTENCIA SOCIA. PRIMARIA 1.062,00
AYUDAS VIAJES FIN DE CURSO INFANTIL Y PRIMARIA / SRVICIOS

326.00 480 Ol | oo\pLEMETARIOS DE EDUCACION 1.500,00

33400l 280/ o1 GCSI\II\JEVRE/L\EO COLABORACION ALFAGUARA Y BATUCADA / PROMOGON CULTURAL 7.900,00

341.00{ 480| 01 | CONVENIO FUTBOL BRENAS/ PROMOCION Y FOMENTO DEL DEFRTE 9.200,00

920.00| 480 o1 G%LREARi 'II_'RANSFERENCIA : CONVENO ASOC. DE EMPRESARIO®DMINISTRACION 3.000,00

231.00 480| 02 | AYUDAS INDIVIDUALES A MAYORES / ASISTENCIA SOCIALPRIMARIA 956,00
AYUDAS MATERIAL ESCOLAR INF. PRIM. SEC. BACH. Y C.8ERVICIOS

326.001480] 02 | coMPLEMETARIOS DE EDUCACION ] 13.000,00

341.00| 480| 02 | CONVENIO P.1.D FEDERACION BALONCESTO / PROMOCION ROMENTO DEL 20.000,00
DEPORTE

920.00 480| 02 | OTRAS TRANSFERENCIA CONVENIO ASC. TAXIS /ADMINISTREION GENERAL 5.000,00

326.00| 480| 03 | ACOGIDA TEMPRANA INFANTIL Y PRIMARIA / SERVICIOS COMPLEMETARIOS DE 4.900,00
EDUCACION

341.00| 480| 03 | CONVENIO P.L.D FEDERACION ATLETISMO / PROMOCION Y®MENTO DEL DEPORTE| ~ 4.700,00

31.00| 480| 04 F?Fguxgmo COLABORACION CENTRO DE DIA (RESTO) y AFARSISTENCIA SOCIAL 28.000.00

341.00| 480| 04 é:EoPr\g/RETlxgo P.1.D FEDERACION TENIS DE MESA/ PROMOCMY FOMENTO DEL 2.400.00

231.00| 480 05 Fc):g'\r\/ll\A/EI\xo COLABORACION PADISBALTA Y LA COLMENA/ ASISTENCIA SOCIAL 15.000,00

341.00| 480| 05 | CONVENIO P.1.D CENTRO INSULAR AJEDREZ / PROMOCION ROMENTO DEL 7.480,00
DEPORTE

341.00{ 480| 06 | CONVENIO RUGBY / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT 2.000,00

231.00| 480| 06 | AYUDAS EMERGENCIA SOCIAL: IMPUESTOS Y TASAS/ ASISTECIA SOCIAL 7.000.00
PRIMARIA

Subtotal 361.048,00
El Capitulo 6°- Inversiones Reales, asciende @QCHOCIENTOS DOS MIL

QUINIENTOS EUROS (802.500,00.-€) Es de largo una de las grandes apuestas de
presupuesto el acometer un plan de inversioneortante para nuestmunicipio y finalizar algunas
de las inversiones ya inicia(, a pesar de los gastos asumidos y incorporadekaapitulo 2, Gastc
Bienes y Servicios Corrientt

P Aplicacion . Concepto / Denominacion Importe €

resupuestarla
ADQUISISION TERRENOS / PROMOCION Y FOMENTO DEL DBRTE (BLASCO Y

341.00| 600 00| o I 30.000,00
INVERSIONES NUEVAS EN INFRAESTRUCTURAS RED DE AGUASABASTECIMIENTO

161.00| 601 00| o\iCILIARIO DE AGUA POTABLE 25.000,09

165.00| 601 00| MEJORAS ALUMBRADO PUBLICO/ ALUMBRADO PUBLICC 10.000,00
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES

171.00| 619 00| DESTINADOS AL USO GENERAL/ PARQUES Y JARDINES (PARE AL LADO 12.000,00
TRAVESIA)

153.00| 619 00| OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES 25.000,00
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DESTINADOS AL USO GENERAL / VIAS PUBLICAS (PASOS DEARRETERA)

OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES

g A . .,
153.00| 619011 e oTiNADOS AL USO GENERAL / VIAS PUBLICAS (ARBOLESAN ANTONIO) 50.000,09
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES
450.00| 619 01| DESTINADOS AL USO GENERAL / ADMINISTRACION GENERAIDE 11.000,00
INFRAESTRUCTURAS. (TERMINACION SPAR SAN ANTONIO Y ANATORIO)
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES
442.00| 619 00| DESTINADOS AL USO GENERAL/ VIAS PUBLICAS ( MANTENINENTO MEJORAS 60.000,00
VIARIAS MUNICIPALES)
170.00| 619 00| OBRAS DE BALIZAMIENTO / ADMINISTRACION GENERAL DELMEDIO AMBIENTE 12.000,00
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES
334.00| 619 00| DESTINADOS AL USO GENERAL/ PROMOCION CULTURAL (LOCASOCIAL EL 60.000,00
SOCORRO)
23400 619 01| OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES e 0000
: 901 DESTINADOS AL USO GENERAL/ PROMOCION CULTURAL (LOCKES LAS CRUCES 000,
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASIENES
223.00| 614 00| DESTINADOS AL USO GENERAL/ FUNCIONAMIENTO DE CENTREDOCENTES DE 40.000.00
: 9 00| ENSERANZA PREESCOLAR Y PRIMARIA (CENTROS EDUCATIVOSAN JOSE, SAN 000,
ANTONIO Y LAS LEDAS)
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASIENES
341.00| 61901 | HEoTINADOS AL USO GENERAL/FOMENTO DEL DEPORT! 32.000,00
1| MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ASISTENCIA SOCIAL
231.00] 623 00| oo \iARIA (ELEVADOR CENTRO DE DiA) 15.000,09
1| MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /INFORMACION Y
432.001 623 00| 5o oMOCION TURISTICA (SALINAS) 10.000,09
1| MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / FIESTAS Y FESTEJO®
338.00| 62300 JAASUNAR] 44.000,00
1| MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRACION
920.00| 623 00| cENERAL (SALON PLENO: EQUIPOS AUDIOVISUALES 7.000,00
1| MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRACION
920.00| 623 01| cENERAL (SALON PLENON ATRILES 2.500,00
520.00| 623 02 Gl\éﬁj(étél/i\:_ARlA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRACION 2.000.00
ELEMENTOS DE TRANSPORTE / ADMINISTRACION GENERAL GHICULO
920.00| 62400/ £ Z1TR (08 30.000,00
MOBILIARIO / INFORMACION Y PROMOCION TURISTICA(EQUIPAMIENTO Y
=i
432.001 62300 ;5 |ARIO PLAYA LOS CANCAJOS 50.000,09
920.00| 625 00| MOBILIARIO / ADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENO 12.000,00
920.00| 626 00| EQUIPOS PROCESOS DE INFORMACION / ADMINISTRACION GERAL 6.000,00
EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION / ADMINISTRAGN GENERAL (RED DE
920.00| 626 01| 1L 0L I CACIONES) 10.000,00
T PROYECTOS COMPLEJOS / ADMINISTRACION GENERAL (MORBEIZACION
920.00| 62700/ FLIEC TR N 50.000,00
OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADAAL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS
g , . ~
153.00| 629001 ,\/ja5 pUBLICAS (SENALITICA) 45.000,00
ARCHIVOS / OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADAS AL FNCIONAMIENTO DE
8322.00 629/ 001 5 SERVICIOS (DIGITALIZACION 20.000,09
1 TEDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONESADMINISTRACION GENERAL
920.00| 633 00| (xYUNTAVIENTO) 10.000,00
1 TEDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES /ADMINISTRACION GEERAL DE
450.00| 63300 |\ FRAESTRUCTURAS( ALMACEN MUNICIPAL 10.000,09
223,00 634 00| EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / FUNC. CENTROS OCDE ENSENANZA 15.00000

PRIMARIA Y EDUC. ESPECIAL ( GUARDERIA

Pagina



HONORARIOS REDACCION PROYECTOS Y DIRECCION DE OBRARBANISMO:
151.00) 64000 PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISITC/ 20.000,00
Subtotal 802.500,00

Se quiere poner de manifiesto que con las cuaptésentadas en este presupuesto, se
una apuesta por mantener la calidad en la prestalgidos servicios publicos y de atencion a
ciudadanos, buscando el equilibrio social y teria. La disribucion de los gastos por Areas ind
el peso de los Servicios Publicos Basicos 30,930), de las Actuaciones de Proteccior
Promocion Social (ui0,2t %), y de la Produccién de Bienes Publicos de Cardeteferente (u
20,32%), lo cual suma u61,99% del total de Areas de Gasfbsniendo la actuaciones de cara
general un peso relativo importante al estar ceéet25,00%

20%

RESUMEN DEL PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2018
PROGRAMAS DE GASTO.
Area de gasto Denominacién Importe %
0 DEUDA PUBLICA 5.900,00 0,09
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 2.102.948,27 30,99
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL 695.664,27 10,25
3 PROD. DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE 1.378.854,96 20,32
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 924.005,20 13,62
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 1.678.505,32 24,74
TOTAL 6.785.878,02 100,00
Resumen: Programas de Gasto
ACTUACIONES DE DEUDA PUBLICA
CARACTER GENERAL 0%
25% SERVICIOS PUBLICOS
BASICOS

ACTUACIONES

DE CARACTER

ECONOMICO

14%
PROD. DE BIENES
PUBLICOS DE ACTUACIONES DE
CARACTER PROTECCION Y
PREFERENTE PROMOCION SOCIAL

En cuanto al contenido formal del Presupuesto,ighmtal y como se expone en la propuest
esta Alcaldia Presidencia y en la legislacion vigees el siguiente

- Los estados de gastos que incluyen, con la delsgac#icacion, los créditos de gos
necesarios para atender el cumplimiento de lagatibnes
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- Los estados de ingresos que incluyen las estimegide los distintos recursos econémic
liquidar en el ejercicic

- El estado de previsién de movimientos y situaciémaddeuda

- Memoria de Alcaldia Presidencia explicativa del contenide &resupuesto y de |
principales modificaciones en relacion con el aate

- Resumen de la liquidacion del Presupueel Ejercicio 2.016 y avance corrie

- Anexo de Persone

- Anexo de Inversiones realizar en el ejercicio.

- Anexo de Beneficios Fiscales 20

- Anexo de los Convenios suscritos con la Comunidatb®oma de Canarias en materia
gasto social.

- Informe econdmice Financiero, en el que se exponen las bases utiizpdra la evaluacic
de los ingresos, la suficiencia de los créditoa paender el cumplimiento de las obligacio
exigibles, y en consecuencia la efectiva niveladénPresupuest

- Informe de Intervencior

- Bases de Ejecucion del Presupue

En conclusidn, estas silas principales variaciones y los rasgos mas aaiiatitos que presen
el Presupuesto GeneraluKicipal para el ejercicio 2.0 y que de forma concisa se ha tratadc
resumir para que con la mayor claridad posible gnegpreciarse las lineas princes de nuestra
politica municipal:

e Dotacion economica suficiente para el correcto erantiento de las infraestructuras
bienes patrimoniales municipales, es decir, no fb&acion sino también adecue
funcionamiento y mantenimiento de los bienes wversion.

e Sensibilidaden materias de caracter socieducativo, teniendo muy presente la situar
de crisis econdmica que nos envuelve y que imglieaes carestias en cuanto a
necesidades basic:

e Y en general un conjunto medidas tendentes a paasgr desarrollar nuestro mec
natural y urbano, enfocadas a mantener el biengstial y econdmico de los habitan
del municipio.

Con apoyo en lo expuesto, les pido que tras etlestlel Presuputo que hoy se presenta
ante este drgano competente que presido, y treecebkario debate clarificador de su contenido,
proyecto que aqui presentamos merezca la aprobac@mmepor el Plencde este Ayuntamiento.

En Brefia Baja a 15 de enero de 2018
EL ALCALDE-PRESIDENTE.

Fdo: Borja Pérez Sicilia.

Pagina



Liguidacion 2@1? .
Avance mert:u;m ZD'I? q"'

J

Ayuntamiento de la Muy Noble y
Honorable Villa de Brefia Baja




Prawincs de Sants Cruz de T
Area Econdeica - Inbervenadn
Flaza de Las Madres, s - 3A71Z Brefis Bajs - CIOF. FIR00D005E —
Mena.: 932 43 50 58 - Fax 522 43 a0 55
Pagina Webks: httpcffwew bbalaes E-mail: bbaja DEbheg, e

@ AYUNTARIENTO DE Lo WU Y RMOELE ¥ SONORABLE VILLE DE BREFA BALY

DECRETO MUM. 58/2017.- APROD | DWAIC] DEL P
D LOCAL DEL EFERCHCIC DHE Ewarinade el expediente de [ liquidacidn del
Presupuesia de esta Entidad Local del ejercicio de 3016 y hallado conforme

Vista el informe preceptivo gque, cumplimentando ko dispuesto en los articulos 1913 dal
Texto Refundide de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legishativo 2/2004, de 5 de marze, y 30.1 dol Real Decreto 500/1.990, de 20 de Diclembre, que
la desarrolla em materia presupuestaria, emite ef Interventar de Fondos Municipal, v hallade
canfarme.

Vistos asimismao los Infermes de la Intersencién Munlcipal sobre Evaluacidn del
cumplimients del ohjetive de Estabilidad presupuestaria v O la Regla de gasto, v hallados
conforme.

Considerandos que, de conformidad con lo establecido en los articulos 1911 del
precitado Texto Refundido, &l Presupuesto de cada ejercicio se bguidard, =n cusnto a la
recasdacion de derechos y al pago de obligaciones, ol 31 de Diciernbre del afio natural,
guedando 3 cargo de la Tesorenia Local los ingresos y pagos pendisntes, segin sus respectivas
contracciones,

Considerando gque, de acuends con el ariicule 93 del Real Decrete 500,/1990, de 20 de
Diciembre, b liguidacidn del Presupuesto pondrd, ademsis, de manifiesto las siguicntes

magnitudes:
= Lo deteches pendienies de oolbro v las obfigacionss pendemies de pago en 31 de Diciembro.
- El resiitado presupuestanio del o encieis
Lo remareiies dis orddilng v
El remanesis de Tesorsr s
Resultando que de la documentacidn gque conforrma la iquidacsdn del Presupuesto de la
Entidad Local del ejercicio de 2006 se deducen, en relacion con las magnitudes expresadas en

el considerando anterior, los siguienies datos numéricos;

| *  Fondos liquides de Tesoreria &n 31 de Diclesnbre de 2016 ] 1512238 |
A1) D il Taaeins

¥ De epeEroicis oo |+ 820943 24 |
B D ejercicios cerraden [=) LBEL.451 48 |
¥ D cperscicres No presupuestanas [+ 0,00
TOTAL 1.491 434,72 |

*  DweErddo cormente (=) 300532,13
D eercicios oerrados {+] TE J2a Be
¥ ACMeeCiornes POr opSTacionis ne presupuestanas i+ 38 336,03
TOTAL 525 3093 00
A.3] PARTIDAS PEMINENTES DE APLICACION & 31122016 .

¥  Cobrosreabrados pendienies de aplicaciin defsibam (-] A0S, FA0ES
¥ Pagos realizacos percienies de aplicacidn definithva +| 0,0
TTAL -105. 7 ES

Pagina



| Fondos liguidos de Tesoreria &0 31 de Dislembre ot 20Q8 (<}

L5012 2568,81

Devechos pendienies de cobro em 31 de diciersles cle 3006 (3 2.491.434. 73
Obligacionas perdiemaies de paga en 71 de doembee de 2006 (-} BES, 0500
Fartidas peencientes de aplication en 31 de diceembre de 2016 |+ 108 THLES
Remanente de Tesoreria Teal o« 2. 972.506,28
Salde de dudeas coberg en 1 de Didemibre de 3018 (-] #93. 615,.65
Eastos oo fingmctackdn afectada |-} 433 585 O
Remanente de Tesoreria para Gastos Gavar sk o et
Sahds o ciligacones pendiames de aplicer sl Presupsesin o fral de periodo (oo Aras 81580 0o
4151, 4132 4153)
S o de arreEcores por deusnBoosde @ Inpresos @ hine de peiodc guemias AEED, 4133, ETRE 42
4182, 4183
REFAANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GINERALES AMISTADD 1. 543525 1T
| RESULTADD PRESUSUESTARID DEL EJERCECHD i
COMCEFTO DERDCHOS OBLEGACMONES RESRTADD
RECOHISC IDGS B O e PRESUPIESTARID
- SETEIS NETAS
¥ Operadenes cortentes 6. 366 563,45 4.8085.581,28 1460382, 57
v A
=  Operadones de capial 396501 44 633,204,585 242 A03, 13
mlmm 6. E5Y T5 B9 5445 745,83 1297 979,06 |
B Artwes hrenceos 18,085, 00 1S 085,00 koo
¥ P heird finacaaro ) 0,00 D00 000,60 - 200000
Tkl operseciomes finandaras 18 085,00 Z1R 08500 = 2001000 |
| FESULTADNY PRESUPEESTARID DEL EFERCHCID G681 845, 85 F.E6EHET0ED 1.017.933 .06
FHESEILTAD PRESLIPLIESTA RIS el EIERDMN E.6E1.849, 9 | 5.665E.270,83 I-NT.M_.EE“
ANISTES
= Gasios lmancaoos oon Aoe e, Tesoreria Gastos. Grales [+ 53 1.613,51
*  Ceweiacione mmwm i 000
P Oesvadionss poctaas the financiaciin |- A% 5ES 04
TOTAL SBSTES E003e,47
A TR PR LN TARIC) LRI 1.457.007 53 |

Esta Alcaldia, a0 usp de las atribuciones gue e confiere el articulo 191.3 del Texts

Refundidn de la Ley Reguladore de

La gislativo 272004, de 5 de marzo, MA RESUELTO:
PRIMERD: Sprobar la liquidadcian del Presupuesto de esta Entidad lLocal de ejercicio
2016 en los términos ¥ con gl contenido de Bas magnitudes expressdas en la axposicldn de este

Dggretg.

las Haciendias Locales, aprobado por

Real Decreto

SEGUNDD; Dar cuervta de | liguidacidn asl sprobada al Syentamien to Plenos, para su

conecimients ¥ 8 los efectos oportunos, conforme establece el articule 1934 del referkds
Texto Refundido de la Ley R eguladors de las Haclend as Locales

TERCERD: Aemitir copia de la docwmentacidn gue confarma la liquid ackdn aprohada a
los Organismos competentes de la Adminisiracion Eixtatal w Autondmica, de acuerds con lo
prevenido &n el Articulo 193.5 del menconado Texte Refundido,

Lo rarn rulle 3 T
mil diecisiete.

=l Sr. Alcalde-Presidente, 8n Brefia Baja & u&iﬂ:'q._i:-n‘l‘n de erero de dos

Doy Fe, uw{m/ﬁ‘ﬁ&|
.fﬁ"/‘-’—
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AYURNTAMEIENTO DE LA MUY NOBLE ¥ HONORAELE WILLA DE BEEMA Bals
Frovincia de Santa Tres di Terserife
Area Econdmica = Intervenddn

Flata o Lia Madess, 8fn - 3ETL Erefia Bda - O 0F, FERD0SODGG: - Titren ) SOFEF 45 50 SE . Pax 523 409 40 595
Bmiag Mapk: bp SV eearey Eiiga o Pomeit e s bbale s

SERVICIO: INTERVENCION
ASUNTO: INFORME SOBRE LA APROBACION DE LA LMQUIDACHSN DEL PRESUPUESTO DEL
EIERACIHCIO 2016

De conformidad con lo prevista en el articulo 191.3 del Texto Refundide de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislative 272004, de 5 de
marzo, en concardancia con @ articulo 90.1 del Real Decreto 500/1990 y de confarmidad con el
articule 214 del Texto Aefundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
Rral Decreto Legislativeo 272004, de 5 de rmareo, s emite el siguiente:

l-La | e viene determinada on;

— Articulos191 a 159, ambos Inchshve, del Testo Retusdido de la Ley Reguladora de las Hadendss Locakes (en
adelante TRLEHL], speobade por Apal Decreto Lapgislatian 372004, de & de rmarzo

— dAriguled 08 a 105, ambos incushee, del Beal Decreto 5001950, da 20 de aball, por o gue se desarrolia el capibulo
primero del Thulo S=do de & mendonada Ley, en meaberia o Presupueshon [Real Decrebs SN 1950, de 710 de abeill.

— Ly 47/2003, di 76 de meeiambre, General Presupuestaria

— Qrden HARSITE20LE, de 20 de septiembre, por B g s aprueba fa instruecidn del modelo simplficads de
comiabildad local v == modifica la Instruccidn del madels hikics de contsbillidad local, aprobada por Onden EHA)
SO0 00, g 33 dis el

— Ley SEFZOE, de 17 de Nclembre, Gemeral Tribartaria.

— Feal Dooreio 3352005, de 19 de julis, por @ gue & sprurhs ol Reglyments General de Becaudacidn,

— [Ciagnastion scondmizo-linsmdend elaborado por & Soblemo de Coranas,. para &l gjencicio de B0L6, al ampern dela
previsho en el Ley de 371955, de 4 de felbrern, del Fondo Canaris die Fisancacidn bd unicigal

— Loy Ovgdmica 2350137, de 27 de abril de Estabilidad P risugssesiana v $cetenibiidad Finamciera.

.- L3 liquidacdn del Presupuesto pueede definirse, seginm establece o arficuls 93 y
siguientes del R.0. 50001990, de 20 de abril, come &l conjunto de operaciones tendartes a
drtenminar:

A) Lok dafechoes pendiertes de mobro v s obliganiones pendientres de page a 31 do dissmboe, y pactides
pendientes de aplcacdn.

8] El remeltada pretopossLacks dal cpsccs

) Les Aefanienies de oo, ¥

D) B Remanents de Tesoreria

Ademds conforme determing el articuls 93 R.D. 500/1990, de 20 de abril, a liguidacidn dal
Presupuesto ponded de manifiesto:

al Beppecto del Presupuesio de Gastes
— Los créditos indclakes, sus modlcachenes bk erdditos definds o,
= LOk @EREled cofnsisrriiidan, con indiceodn del porcentaje de ejeoschde somre bas crédiled definitrens,

— La= chligadones recorecidas, netas, con indicacidn del porcentale de apecuciin sobne bas orédibos definithos.
— Lot ragos realizado, fon irdicasids del porcertaje de sjeoscidn mchne bs obligadones recorecidas nivlas.

= &% ahligacionesl perafenbe: de pago a 31 de diciembee de Z00E.

— Lo remanenies de ordd Ho.

b} Fespacto oo di iner e
—Las prewhdones vicules, nes rreod fiosckoees ¢ las presisiocmes definitivas.
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— Lo deneches recoend dos.
— L g reiei anul sson
— Liga dirachuns canos ados
— Los dereches reconockdos netos, con indicclan did porcertaje de slecsditn sobre las pevisiones definkias.
— LA recAald o fatn, ooy indizacidn del porcenti)e de sjecucion sobre fou deneschos recomeciios mabon
— Los derechos pendienes &= cobeo @ 31 de dickernbee de 2006,
— La comparachin de los derechos netonecitos netes v ks previalones defisilias
La cenfecchkin de los estados demostrativos de o ligeidacidn del Presupeesto deberd
realizarse antes del dia grirmero de mirzo ded gjerticlo sigulents,
El esiado de la liquidacidn del Presupuesto estard compeesta por:
— epadackindet Presopuesio de Gastos
— Liaeid aeddin gl Presuspussts & |ngresi.
— Eeai i Hade Preasasst arin.
La Fousdacidn del Prosspuesto de gastos y la Bguidacids del Presupassto de ingesos 5
presgntacan con el nhvel de desagregacidn del Fresupuesto awchadoe y de sus modificaciones

posteripres,

HL- & continuacidn vamos a tredar cads une de o custro garametros gue deben
determinars: como consecuencia de |z llquidackn el Presupuesia. Asi:

S DIE COER GACMINES PEMD

FEMDIENTES DE t

A1} XEECHOS PENOIENTES DE COBI0 A 31/12/2046

# D eprdcio corments (<) BFGa0,2%
¥ Deeprccdos cerrades ] 1451 457 &8
B Do opcracionss io Sresd p iktaras ]| 0,00
TOITAI A a8a, T
300.H32.1%
# Do ajarcichas coer o (4] TEA2E 54
¥ Acresdiores par opeEdcones no gresupuestaras i+ S0, 20603
AL 935393 0
A K] PARTIDAS PINOENTES DE APLEACIIN & 30/12/ 2016
¥ Cobres realicades pengdsnge do mpdoaclin dedet - :us.?:-'a.ﬁ-:s]
¥ Pagos reslipedor perdientes de= aplcadén definnba [+ fals o]
TOTAL D05 THE5
B) RESULTADD PRESUPUESTARIO DEL EIEROCIO DE 2016

Los aticulos 96 v 37 del Real Decrews 500/1990 definen, a nivel narmativo, o resuftads
presupuestaio, al disponer que veadrd determinado por b difarenda emtre los derechas
presupusilaios guidadas v |2t obligadones presupuestanias reconocidas en diche perisdo,
tomando pa‘a su cilcule sus valores netos, es detir, deducides las snulsciznes gue 2n unas u
pros =0 han producide durante el ejercicin, sin peijuicio de los sjustes que deban realizarsa

Sobre & Resuliads Presupuesiaria s realicardn los ajuites necesarios, 8n aumesto por
el importe e las obligaciones reconoddas financiadas con resanents de tesoreria pars gastos
penerales ¥ en aumenia por ¢ imparie de las desviaclones de firanciaddn negatives v en
disminweckin por e impote de las deswiaciones de financiacion positivas, pera ohtaner asi el
fesultado Presupuestaric Ajustado,

El ressitado presupuestario deducido de la guidaddn del presupuests del ejercicia 2015,
sopne de manifiesio o siguente:

il
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RESUATADD FRESUFUESTARID DEL EIERCICHY |
CONCEPTO | ERECHDS CHE LG A IS RESAILT AL
FECORNCCI DS RECOSOIDAS FRESLIFUFST AR
HNETDS MNETAS
¥ Operacioness oo enoes 6. 256, 963,45 4,806,581, 38 1 460 %82 17
T Operaciones de cacetal Soeb B 44 B39 204 55 -343 403,11
Tokal gparachores comsndlalbes G 663,764 80 5045 FES 1 1.317 9759 06
| = Activos Sinoncence 1E (A5 CHF 18 DES, 00 0,00
¥ Paeives firancieros 0O ADOHE D -2 000, 00
Tatal apernciongs Tinsrssres ~ 15.085,00 e o ] - 301N, DD
RESULTADD PREESUPLIESTARSD DEL EIERCICKY 6681 249 89 5.668.870.83 | 1017879 06
FESULTADD PRESUPUESTARID DML L0 RECR0ND ]_ 6601 649 80 5603 870 83 1.007. 570,06
o
¥ Gastos finendados con Boe. Tesoreria Gasnos Grakes [+ 521&13,51
¥ Dewdagiones negatvas de franciacidn |+ |
B Demd adones posilives de fnancacion -} 437 585, 0
TOTAL AILSTES B2 032R, 47
RESLILTADC PRESLIPLICSTARND AJUSTADD 1 107007 .53

] REMANENTES DE CRECITO EM 31,12 /30006

Mo som obra cosa gue les erdditos no gastados, par tanto vendrdn dados por la diferencia
entre los créditos definitivos v las cbligaciones reconocidas con cango a eflos, ya gue presupuesto
gastado equivale a obligacionas reconocidas.

Como regla general, los remenentes de crédito al derre del ejarcico quedan anulados. Esto
significa, por un lade, gue dichos remanentes constituyen coonomias en Gastos y, por olro, que no
52 podran noorporar . por tanto, mo se podrdin gastar en el ejercicio siguiente, salvo en los
supuestns exoe paonales previstos on la Ley,

La relacidn de remanentes inconparables al ejercicia de 2016 se contiene en Anexn & este
imforme, coincidiendo con el Anexo de los Gastas con Financiackdn afectada.

De acuerde con el articulo 382 del B.D. S00/1%50, los componentes de los remanentes de
cridito son:

a) Los sakdos de dsposiciones (Slflenesci entor gados dispussios ¥ oblgadones rooorsside).

b Lios S3006 O punonindcssnes (Siferenca snbre gastos artorizados y gastos disssscboal o camprometidos)

£} Los pakics de oregitn (sama de los onédiios disponibies, ks no disgonibles y los retenidos pendientes. de
i cidm]

O] REMANENTE DE TESORIERLA

El remanenta do tescreria lo integran hos derechos pendientes de cobro, las obligaciones
pendionies da page v los Tondos liguidos, todos ellos referidos a 31 de diclembre del ejercicio.

Estard sujeto al opartuno contrad para determinar en cada momento la parte utilizada 2
fimanciar gesto y la parte pendiente de wtillzar, que constituird el remanents liguide de
tesoreria. Se obtiene como la suma de los fondos liguidos mids los derechas pendientes de
cobro, deduciendo las chligaclornes pendientes de pago.

En cuanto al cdloubs del remanente de tesoreria se ajustard a ko sigubsnt e:

1. El remanere de tesoreria == cuantifica a partir de los daies que & fin de sjerdoo fguren on La
contabilidad, antes del derre de la miksse

2. El remanenle de tEiorena 12 cbtiene oo suma de los fondos iguides mas ks decechos pendientes.
de rolwn, deducienda las abkgasciones pendienbes de pago.
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3. Il reranents de tesoreris dispanible pare Iz finsnocad dn de gaios gererades so doebeormins meoccanda
el rerranents de tesoreria en el importe de los doechos pesdentes de cobnd gue, e e de sjecces, e
Eanuderen & dificl] o Fngsacihle recsndackin § e @ i e Bnanciscidn afeciscds producikdo.
B b L wdes s e ol peevilicssles: de sabsw de il o boposibe cocaudackin wisoe dad pos e paree del
mldo de la uenta 4500 “Frosvisiin para ireolenclas”, goe cormesponda a derechol de canbcbér presupussanio @
0 presapuslano induldas gn & cdlgula déd remanEnnE de tesorerip Serd dierente = se fraga de crifEns o
s=guimients individualizado, o por =l conterio == tenga wn seguiniento Individoalirado. En ol cass dif gue ms
exista soguinients Indeadosiizado, == dolsrminars @ rovicide medanio ssfngesde ghvbaal def reaga de fzlicos. [
salda & ala celnila e abecsrd al fral &l sferrssss oo cogn & e cseets afintaddn 5 s prosdcdn paes
insobencigss, v 1= cargard 2l final del sjecin por 3 dotzodn resdicada al cherre cel sforcloo precedean e, con
abona 2 la cuenta de =Prowisidn para Insoleencias aplicatas. En & easn conlrans, cusndo @ irale de ofdilos
febre ke gue s@ alecide e segiimienle Fdladuahrsd,, s abonard a lo lbgn del ejerocos por e Impore de laos
rEESpEOS G B vayan eslimando v == cargan a medica gue == vayan dandode baja bos saldos de deudores pees los
gue s& dobe providdn indivdualizada o csasco deaparezca el fesgs on abene a le cysnia «Provisdn parg
iNESksRnsiEs apicadate.

L Al encesn de Srarcocon plectd estl constSusdo por e suna o las desvadones de finescacidn
posiivas acsmuladas a fin de ejercico. B paorss d e dimanciacidn afectada sle podod poenes valar cern o paiben

El rersanests de Tesorecis, por &l caniraris gue of lesetado presupemsstiris, no se consrifie ol Presopoests,
sinG qpes inal sye derechos v otdipscionss pendierfes de cobro ¥ pogn, respectvame e, canto presu pu Eseelas s ro
procussssctaisg. ¢ fondor Uguidos da Tewrerls, procederisc bobs e aoeredenes sl e ome o
PR a1 s

Em tomsatuien cla, hos companermbes del Bemanente de Tetoreria son:

¥ Fondos liguidos de Tesorerda a Z1-12- 2016

# Derechos pandsentes de oobng & 31-1F-57006

B Dhllgacicnses paand ecbe deopien & T1-12-201

0.1) Los Fondos liguidos de Tesoreria a fin de ejerdicio, estdn constituidas por bos saldos
disponibles &n cajas de efectivo y crentas bancarias. 5u impere viene dado por el salio que

presemten las siguientes cwenias:

S S CEE RS T,

ST EARTOE E NSTIMTUCOODNES DE CREDITOS. CLENTAS QOFERATIVAS
573 BEARNCOE-INSTIT.CREDITO CTAS REST.RFCALID,

Sran CALAL PREDE N PUSTFICAR

57l CALA SNTIOFODS IDE Tl FlLLA,

IS0 FadaT TR s TN N DafOs & ILETIDSER,

T b LRS- TR CREDLAN TIDIAOS DE CALS FLA.

5750 OTRAS DUENMTAS RESTRINGIDWMS DE PASLDS

577 ACTIVES LIOUIGEDS FOUEWVALEMTES AL TFECTIVER

Las fondos liguidos de tesereda en 31122006 ascienden o la cantidad de 1.512.238,71
Evrrms

D.3) Les gderechos pendiente: de cobro a 31 de Didembre de 2006, de acuerdo oon o
dizpuesto en el sriicule 101 del A.O. 500/19%30 ¢ &n la Regla BS de la Instruccidn de Contsailidad,
inclwiran:

] Lot derechios pencientes oo cobm def presupoesta oo b

B Las derechos pendbem]es ce codas de 2eavupuesLos car oo,

¢l Las derechcs pendiermtss de cobro corespondienies 3 ceentas de deuvdores gue, e acusrda con la
normativa wipenbe, ne son presupoestaios § ameocs o serdn e el eadenesrio fhe s e chersniio

2. H imporie de los derechos pendientes de cobro del presupeesto corrente 32 chtieons
del salds de |8 cusntl a0 “weudares por derscfiod redonccidos. Presupuesio de ingresos

corriente”, siendo éste |a agregacidn de los saldos cormespondientes a sus divisiomarias
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3. El'mporte de |las derechos pendientes de cobro de presupucstes orrrados @ obtiens
del sado de |la ceenta 331 “Dewdores par derschos recomocidos. Presupuestos de ingresos
cerrados”, siendo este laagregacidn de los saldos correspondiemtes a sus divisionasias

4, E| importe dn bos cerechos pendienies de cobro correspondientss a cupntas de
deudaones gue, de scwerds con s normaties shgenbe, rha Son presupeeslankos ¢ Lo o serdm
et Bl momento de si ver cimienhd sechtiens poragregacidn 4o los sigeientes importes:

il Las caentas 246, 247, ia porte det saldo de 3 coetta 260 *Flanzas consituldas a Bngs plars™, gue oo nsponsa 8
mopeE | FIANGH QUE S8 Nayan Mana oo 0 1008 il | reslaguissars.

b L it tfoel calddic de la cusiba 265 " Depddbas consttuicns @ lergo pian®, quecormesponca aagusilss depdiiies
qut 2= Fryan iretado ce forrra no preupssrstaria,

dF EI Mo JOrnEsSEafdal e & 1S doadla de Isrceras corma jepnseoencs fe o reperoesce del Ta Hoha
e T gl cado por =l saleo de facuents 880 “levdores por DA repecaiido®

d] B wrpome dr bos cridans @ favor de @ eeidad oMo corseooessa e los indisios skeciusdas en b sntideses
s S i ewtlen e cebrg. Dictn g W ene deda o 2 st oe W csenTn 4. U D0FES POF SO
i Pl s

e} El importe corres posdi eriead resto de desdones 1o presipoesiaics que conbissacin dendo 1o presspoessarias
= g linerie. Dicho iemgcen e yhees dfad o por el bl o de S CUers S8 Nros GemBores i DR e o,

fi En gl o g gue == gestionen, Hgiiden yreauren recaress par coena de oires Braes Piklicns, sl impars de
las ordgitos a fowor o supetc contable qus ovistas, pene almania Cofnd Soeesuimoid de fal =rtregas a cusrra
rislicadin. Drcho g e i olibsiem g sliamsds doel sable donbe - ls coosde 458 “Foics poblcus, =d =
elmiin’

pl EF Importe oorespoidiane s 1o sakdos di las cuenlay del subygprupe 47 " Acrmeristraciones Poilcas” qoe el an
i Il AL B et Al el i dhe Ras il s, e el s sl e s Luenibers 47T Han S fa il Ly b o gior

por dhver o comcepios” v 471 "Organsmes ce Previsiin Soolal, desdares’,
b Cuardo ol sipohs onlabl reslcy opertscGonss suite sl 1WA y exittan cantidades pendentes de lgeickr,
v e el e Badir s dle oeierliah fienr o Sallie oe e cecnita AT rocicrah Mablon, 1WA s porEeco™.
{ Las caentas BF, S2E, S50 v fa parte de saldo de la cusnta 555 "Hanzas oswliicidss 8 corlo pliso™ que
rresponda @ o ueFas eneds gue webuayen Talsdc e lorns no presu pusytara.
L e dil Selde ghe la cuccbs SRE TDepdaios cosottbolcoo & oS BPRey” g soerasporsd s @ e o de il oo
o se feyon tratsdo o= forre no preupoesarla

5. 5i sl final zar ef ejercicin exiEtiesen conbddade: cobridas pendieates de aplar, dichas
@nlisides a=hen minorar & impaorie de 135 deechos pencdantes de cobro, Estas cantidades
wenen diedas por gl importe del salds de lis cuentas 554 "Cobros pendientes de apleacidn™ y
258 “ras partidas pondenias de aplcackn®,

Mo chstame, cuando entre fos cobrod pendientes de splicacién 58 encusniren
mntidides cue correspondan & resursod! por cuentn de otros antas ¥ Estas sé puedan
CELEMTIingr, 50 5= ecechd por BEstas cuaandss & mipise de 05 eneches IIE'I'IH BENRTES SO

SN L = Iircr:'l-lnhaﬂ'l el de as uhi,aa-::lnlws pendientes de pago.

L D‘I:'Eiﬂ'l:lll.‘lﬂ -:clrll-ennel 1 EXFgan 4

¥ Dpe sleroiclos corradoe G 1Al 0] am
# . O agsvraciansy o prascipussterles(s] [T ]
TOTAL L2091 ARETY

0.3} Las obligaciones pesdientes de pago =n 31 de dicembrs 200E Incluirdn, de acuerda
can lodispussto en =l articule 101 ALD. S00/1990 via Rega 86 de |3 instrucclan, las siguientes

a} Las chillgacienes pedienbes de page del presupesla e2rianle

bl Las ehlagacianes peadhenied de pagps e preoapsessine rerradioa

£} Las chill pacianes pendienbes Of DagD COMESOONCIEMIES § cusnias d acrewdons gue, de scuerdo oo In

narmatha vigents, no En prespusstarios v empoos ko seriin en el mcmenhs de o weno T,
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2. El imperteé de las obligaciones pendientes de pago del presupuests corriente s
oftinne del saldo de la cuenta 400 “Aoreadores por obligaciones reconocidas. Presspussio de
Eroboy ey e ie ™,

3. El imparte de las obligaciones pendientes de pago de presupeestos cormados e
abtiane dal ialde de |a cusnts ADL “Acraadores por sbhligacionae reconecidas, Arosupuestos de
Eastos cerrados™,

4. El impecrie de las ohiigaciones pendientes de pago cerrespondientes 3 cuentas do
areadores que, de scusrdo con la mosmative vipente, o son presupusstarios ¥ tampoco o
serdn en &l momento de su vencinienio, s& obliene par agregacdn de los siguenies importes;
al e cuentas 167, 148 R parte el ssioo de e tuenty 150 "Fanzas reckida: 3 laepo plesn”, gus coraiponda §
wopiedl o fanzas gud oo hayaa tratade deforma N presupusstaria
hila parte del aldods la cusnis 185 “Jepddibad recilidoy & bige plado”, e corresponda 3 aque Fos depdainos
gue == hayan trafadode ferma ne presupoesiana,

c} El inporte pendieme de pago & fos aceedones obmo corsecusncla del IV o poertedo oees Biers la condicion de
Seducible, Dicks imperts vinne dada pors] galdoe de b cupnla 410 “Acresdares por [VA soportado”.

dl E o camo de gee == preste el servicio de recavdacifin @ otros entes piblicos, & mporie g las Sdbiles gue b
eiidad Tenga con dithos svins por iz rEaudeckdn afoctuida. Dasha importe @ abbitns del safds mes presente 1z
cusda 414 "Enbes pd Hkns acresdiores par recaudpcidn de secorson™

el Bl wmporte coeresporsfientes @l rero de aoresdors e presupuestarios  gos conlipuarde dende sa
presupusstancs 4 su vencmicnie. Diche Faoorte vine dado pae ol salds de b cusnks 419 “Oires aresdores rao
presupuetanies”.

fl En el caso de que == gestomen, [lquiden v recauden recursos por cobnda e otres el e pibfces, o importe de
log débitos a carge del Sujeto contable gis celslan oo Conbiumseiia s oy recuisos rech udedes. Sicho importe
se ohtene del daldo co b Geents 451 "Tebes pealicos por Irgresos pendisntes de bouldar®. Asiroesnn, o8 Babrd ds
indulr 2l imporie de los débEos de o endidad como corsecsercia die las entregat & cumnla slectasdss a los enies
tEalaras e ko recursos Dicho meporie viene deds pe o (6ide sereddor de i coerte 456 “Ires plblioes, ofc
eliptnea™,

51 al finalizar el sercicio snslics=n cobros pendlenies de aplicackin dafinmitiva relathas @ sossos de otros
s painlicos, 58 hadrd de aengeiar ¢ imparta &9 jos dibice @ cargs &8 o contzble &n @ cuackin de los
mesciansdon eohray, ol culfndase &8n fome |a pacte cue del saldo de b cnenta 55 “Cobres pandienies e

spdcaclin® corresponda & dichos reoarsow
B El DO CONMSSpOnGanTs @ s Sala0N O 8 cuenbas del susgrepo 4.7 “Adnmisbrackones Poblicas™ que pongan

de= maniffests la Sfuscidn sacresdora de las mismas, e dedr, los =aldos de = cuentas 875 “Hacienda Pabic,
acreedor por diverscs concepinos” ¥ 476 Trganismns de Prosisds Soclal, acreaioeeg”,

b Cuando & sajeto contable realice claradonss sl o TVA y exidien cartidecdes penclertes de liouldar,
tanbkn habrd de incldree 2l talda de ks coenta 477 “Haowenca Pablica YA repercutidc™.

i las cusmvias 517, 515, 550 y Lo pate del salds de B ocusnia 550 TFanzas redbides 8 crto g™ que
caraspantda 8 aoesdlas Fanies gus @ Miras Cratads de forme g presupsesstar o

[} 13 parte d=l =alde 4= v cuenta 381 “DepdsRos redbidos a corio plazo® gue coresponds & esuslos. depdwtog
gt 58 hayan tratads e forma no precupessstoaia

5. 5i al finalizar el ejercicio eximiesen pagos pendient=i de gplicacldn definitive o papos
redizados oon cangt 8 los anticipos de caja fija pendientes. de justificacién, kas obligaciones
pondientes de pago deben mincrarse por el imporie de agudlos, Dichos importes vienen
dados, respectivamente, por e saldo de la cuents 555 “Fagos perdientes de aplicacidn® y el de
la zuente 5581 “Fovisiones de fondos para anticipos de caja fija pendientes de justificacian®, ¥

5535 “Libramientes reposicidn cajs $ia pendientes de paga”,

EN L2 2006
¥ D cpend s oo irenbe e BOO.AEE, 13
¥ D ajercced cevrados [+ TE.A24 B
P Acreedorss por operorbones mo presu puestarkas (11 CaR.7I5.0F
TOTAL 535.393,00

E
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D4} FARTIDAS PENDIDNTES IE APLICACKON & 21/13/2016

¥+ Cobros realicados pendienies de aplicasidn definitws (-} A T, BS
»  Fapos reclizaded pemdienbes de apllcacion defindthea [+] oyo0
TOTAL ADS. T FLES

O ko expuests sodeduce que @ Remanents de Tesorerla Total ascende a la cantidad de
2.972.500 18 Euras.

Fondos liquidas de Tedoreria en 31 de Diclembre S 2016 (4] 1512 2%E.313
Berechos pendienies de cobre en 31 de diciembre de 2006 |+ 2,991 434 72
Chligaciones permdianbes & pigo en 31 de dicembre de 2016 () G925 393 M
Partidas pendientes de aplicacidn en 21 de diciesstse de 2006 |+) -10S FRSES
Remanente de Tesorera Total |+ T 971509 28

D.5) De o di

El imparte de las derechos pendientes de cobro de dificil o imposible recaudacidn viene
dado por la parte del saldo de la cuenta £500 «Provisién para insolenciass, gue corresponda a
derechos de cardcter presupuesiario o no presupuestarks incluidos en &l cliboulo del remianente
de tesareria.

La mineracién del Remanente de Tesoreria por el importe estimado de los derechos de
cobro de dificl o imposible recaudacidn mo persigue otra cosa gue cuantificar de la farma mEs
realista posible o excedente de Tesareria estimado de la Corporaciin, dads gue dicha excedente
=8 consldera un recurso para ka financlacdn do modificaciones de crédite en el Presupuesto v para
ello exchiye de los derechos pendientos de cobro aguellos gue & eStime Que Me van a corvertirse
en liguide:.

EN articulo 103 del RO, S00¢1 3990 establece, por una parte, que la cuartia de los derechos
que sz consideren de dificil o imposible recawdacin podrd reaslisarse béen de forma
indhvidualizada, blen mediante la fijackin de un porcentaje a tanto alrado, ¥ por otra, Que para su
determinacidn & deberdn tener en coenta:

La antigiedad de las desdas
U rpann
L& nafuralera de ko recursos

Lo poroemtajet de racauda ciin &n wolenart w epecutea,
Lo desnds criterion de valoraddn que de forma pomckerada se sstabbdeccan por b Entidad Local

En base a ello se podaa realizar un andlisis de cobrabilidad sobire los derechos pendientes
die cobira en 31 de diclembre de 2006, tormando los siguientes criterios;

Todos aguellos recied com amipledsd seperior a omoo afios sobee los coakes oo e practicanon
PeatiReaciones posterdanes, s dedaran presoritos

- Todos sguelos recibos sobog las casales i diigencias de nobfcacion fueram continuaseenss Ffratuoses por
ser contrbuyontes desconcodos, locelicables, thulares falecdos. kocales cerrados hacs afios, et = pusdon
coergidiera g efectos del andliniz de los falldos.

- Todios aquellos redbos sobre ko cusles las diigendas de mottficacktn fusan dnactumas paro por sor
conbribuyentes que habiters @n o extrargero, que camblaron de domicilo, cambies de propéetaros, desdas recurridas,
e, w8 podiien considerar como posibios failidios.

Para la determinacdn de (os derechos de dificll o imposible recaudacién, de eonfarmidad

con lo dispuesto en ef articulo 193 bis del Texto Refundido de la Ley Regulsdora de las Hacendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativs 272004, de 5 de marze, s& han tenido en cuenta
ko= siguientes porcentajes:;

L

Con araighedd e & custie aflo 1 Fofcemlafe |
1% ejercicla nmeediat ain benos 1 25%
2% mpercichs I meeciabs shersy 1 5%
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3t gjercicbo Nmeda o a weror e
Al sfercicis inmedlai averiar ] T
Curms s Dgbeerabond s s By o s e 1 @
S v cguisie s erion mierior FER
B4 ¢ dbumtay sjgrsicion d mieror . T

Por teda ella, & mido de derschos de dificl o imposible recavdacisn [dudoso cobroj,
ascignde a 993,615,685 Euros.

Por obro lado, of lemanente de Tesprerfs habed de minorase en ¢l excess de finasciacidn
afectda |gastios con fnanciacidn slecsda), gue asciendr 2 437 SES 049 Eunps.

Por {Bino; Bl Remanente de Tesorera para Gestos Genarales, se define por diferencia

entre ef total, oy saldos de dudoso cobrp v a8l exceso de finandacdn afectada, siendo de
L5 300.55 Euros,

V.- Toda ello, nos leva @ anbliss de la GESTION RECA LIDATOHLS, que, s Bien no B propes
dal presente infarme, carviene gue bea expuesto siquiors de un mcdo skmpdficado:

Ho existe desfase temporal ercre el momento del devengo v la puests sl cobro de las
deudas an perioda wal antario de los tributos (mpuestos y (Bsas) y precios padblicos Locales, Consta
presoniada fa Cornta General de Recawdackin a 31/512/2116

Camo ha guedsda oconstancie &n Dguidocionss antericees, &y 1597 vy ep 1999 o=
fermalizaran con empress cuslificods contratos de cobborackdn con la Recaudacitn Municipal,
pora intermtar Bevar @ cabo uma comects gestdn recaudatoria en wia voluntaria v ejecutiva
hediante acuerdo plonario de fecha 21 de junke de 2001, s aprobé la uncaddn de contratos de
colaboracidn con la recaudachin municsal

¥ Por ko demis, de acuerco con ¢ articek: 1313 dal TRIAHL v 92.1 del Real Deoreto Ley
SO0V1290, correspondsrd al Presidente de fa Entidad Local, previo informe de |a intervencidn, la
aprotacidn de ka fiquidacitn del Presupucsto de la Comporacian,
Una wez aprobeda la liguidacidn ha de dérsels & dguismte curea:
2 D cuerds ol Fleno e la primerns seshin gee osfebre @rticulo 1939 ded TALEHL v 30,2 R0, SO0/ 5500
F Bemitir de copia g la |liouidacion @ los orgamismns compeienies o b Corrsided Ssotdnoera v d- Extado
farts 1935 dod TELSML y 91 ED, SINPG0Y, dentrs del plaae legalmente estoblocdo, y por los
precedimiprdic: Pelvmilions gue T ERmOrg an

Ex todo cuanto tongo gue Informar, proponiende a W5, la aprobaddn de k2 liquidacién del
Presupuesto General del ejerccic 2006, de conformidad com les dalos para su confeccidn
claboados por esta vtervencian y Ciyal magnitudes mds ropresentativas vienen espuestas,
reswmidamente, ool cwtrpo de este informe,

Se adjuntan oi cuadros confables ded Estado del Remanente de Tesoreria y el RewMado
Presupusstario 3 31 de diciembre de 2016 [wedales AMTES v RESEPTO204E,
respectivamente], respecto oe los cuales se ha tenido en cuenta lo previsto en ka Dispasicidn
transioris seguemnds, de la Orden HAP/IPBI/2013, de ] de septiembre, por la gue se aprusha la
Instnwecion del modelo simplificado de oontabllidad local ¥ 58 modfica le Irstreossn  del
midedo bésicn de contabilidad local, aprobada por Orden EHAS 10480/2034, de 23 de
nouviembre, an cusnto a la Informacidn & incluir en B8 cuentos anuiles del ejercicio 2018,
Igualmente se anexan los informe Ehmltlﬁﬂ EI:I cumplimiento dal chjethers de Estabilidad
"5,; 7 de enaro de 32017

=iititor, Interiro,
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SERVICIO: INTERVEMNCHIN
ASUNTO: INFCRME DE EVALUACION DEL CUNMPLIMENTD DEL ORIETIVO DE ESTABILUDAD

PRESLIPLIESTARLA COMN MITIVE DE A& LIGLIDAHIM OFT FRFSUBIIEETT DE ESTA ENTIDAD
LOCAL DML EPEFCIIO 206

Con meocivo de & asrobadsn ce la lguidacidin delf presupueeste del sjercicio 2016, v de
conformidad con el articule 162 dal Rral Decreto 1463/2007, de 2 de noviemEre. per &l oue o
aprueba & Reglamerto de Desarrcllo de la Ley IB/200%, de 12 de dicembre, de Estshilidad
Presupueitaria, en su Aplicacidan alas Entidades Lociles, emito ¢ sigeente

INFORME

PRIMERG. Lo daharacitn, aprobacidn ¢ ejecicidn de los Presupuestos vy demids sctuadones
gue= afecten a bos gastos 0 ingresos de lés Entidades Locales s someters al rrincipio de astak lidsd
presupusstaria, coherznte on la normativa europes, de conformidad o 1o oreviso en los aricula
3, Ly L2 ia Loy Umganics £/ 2002 o 2F de 3, de Egdabdicad Presupusstans v Soetenib lidad

Financiera
Se enterderd por egabllidad prasupeastarss ¢ Bs administraclones Pabdicas b situicldn

de equilitvio a sapardvit estructwrsi

Cunflipnz se edalrlece e eroficulz 10,3y LL4 de 8 Ley Orgamneca 22017 op 27 de abil, de
Estabilidad Presupuesteria y Sosteniblidad Financiera, las Corporaciones Locales no pedrdn
imowrrir = deficit estructumael, defindo como dédfichn ajusady el cido, fneto o medidas
excepcionales y temporales, por lo gue debesin mamtener wns posildn de equiibrio o superdwit

proaspuactaria,

SEGUIMDO. La Legiclazidn sallcab o vicne detzrmimed o par:
—Locamicuks 3, 117 L2 de ls Loy Chorpanics B20LT, de Z7 deabe §, o Exlak iites Preupe e ri y Soie relbk sl Fismnchera
— Lot prtioades 18,7 ol Bagl Deprein 1453/ 7807, de ¢ de roavemisne o e e 5 Barar b Reglasends op Demrotio ohels Ly
1S 2L, [ AT D SR TS, e ibabelaled Freasussteria on o g sl e e s Beidades  goples.
El Riglismenl e | A mrisn Feropean? 2225096 relabas al Sstwns lurcpsode Dusstas  akon by sl orades | 50C-95)

TEECERD Tal ycomodispone el srticuts 16 asariaco 1 infiney apariedo 7 ded Beal Decreto
14652007, de ) de roviembes, par &l que @8 apoaebha ol Reglarsostis de Desarrodle de o Ley
18/aM, de 12 de diciemnbre, de Estadilidad Presspuestaria, en =1 Aplicicidn a kas Entidades
Locaes. lainterrencidn Local elevard 3 Plenc un irfarme sobre el curmplimisnta el chjetihe do
estabilidad de la propia Enticad Local y de sus organkmos ¢ entidades dependientes.

Este Infoome s emited con cerdeter indeperdients v s Incmporack a los prevetos en al
articsio 1513 del Real Decreta Legislativo ZA004, de 5 de mano, por el que se aprissha el Bxto
refimdido de & Ley Reguladera de las Haciendes Lociales, referido a o Sguidacitn del Preususico.

El vterventor bcal deber: detafar es su iaorme los cilculos efectuados v las ajustes
praciicadas sohee la base de los dates de las capitulos de 1 8 9 de bos estades de gastos p inerssos
PresepuesEanos, on rmings de Contabilided Naconal, segin of sivterna Europeo ds Cuentas
Macionales o Refionaies. Encaso de gus el resultade de |3 evaluscide sea de Incumplisients del
prindpio de estasilidac, la Estidad Logal formalard un Plar Ecordmice-Finarciero de canformidad
con i dispuesto en oy srticulos 21 v 23 de ta Ley Drgdndm 2/7012, dp 27 de abri, de Estabil dad
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Presupuestarcia y Sastenibilidad Fimsancieras, gue pgarmitas =0 el afio en curse v =l siguiente al
cumplirmiento ded ohfetivo de estabilldasd presupuestaria

CUBRTD E! objetivo fe estakilldad presupuestaria, se identificea oo uma Situscidn de
eguidlibric o swperdvil computada, & lo largo ded ciclo scondmics, =n tErminos de capacidisd «fn
fimanciacitin de scusrdo con la definlcddn contenida en o Sistema Furapes de Cusrtas Nacionales
¥ REegionales (SEC-95L El cdloulo de la wariable capacidad o necesidad de financiacstin en 2 rmarnco
de las Entidades Locales, en tdrminos presupesestariss SEC-95 yw obwilando ciertos maticss s
contabdlizacidn. se obtiens de la diferencia entra ins Capituios 1 & 7 del Presupuesto de Fgresos w
las Capiulbas 1 & 7 del Presupuesto de Gastos. Esta aoperacidn debe cabcularss s nivel consolidado
incivyando la estabilidad de log entes dependientes o generadores de ingresos e mencado.

QAT Debicoe a las diferencias de crrterse entre B conmtebslidad presupuestarsa yw Ba
contabifidad macional, s ecesasis la realzacidn de ajustes a fimn de adecwar la forrmacicn
presupoestEria de esta entidad a los cricerios establecidos en el Sistems Europoo de Cuesntas
MHacionales v Regicnales [SEC-95]). Esta operacidn debe calouiarse a nivel consolidado inchupenodo
ia estabilidad de kos entes degend@ientes o generadceees de ingress de mmercsda, Qs e e shno
CEsl o enbstEn

et e b el M Mded o Gperacioses e Tirdeeiceas el ejnroio [————T—l Aguwime p gplicmr 5 ko
CCm 1 3 7 e Ingresos: - Cas 1w SEdibo e e S g res e b s
T dhi Sarsmend w Tl del Trboied BOSE (o0l gacilos ml Tiral del sjerccio
| Ajeste por recasdacion ingreos Capinalo 1 373 108 331 | —FFi_ioe a1
_fjuste poer recaudscan Ingregos Capouls T 0, 13
&) eorhe g rpreudecon irge ewes Capacie 3 = Tl IO TS | TG LDeE. g
Ut PRRrte g Bopdiecasn PTE - 008 _B.Oo | 090 |
_LeiAgine gaed Bopodsisesion MTE - 3055 B o FL X E
| [+f-aAgiesne g Chged ifeeci fen ST E o eje rcboios oisiinhos o D008 D00 0, 0 ~ ogon |
Ircere o 17 0,0 = a8 28
T om me e dos tes o] T oo par e PN Th e B O D - pAmsie =) l:l_l:IlI:I_'
Tt e fomilios & Porsrsep uesls e G Ertidad A, -

SENTCE: La ewaluacidn dof cumpiamionto det obhjetive do estabilidsd presupuestaria oon

rmative de fa liguidacidn ded efarcicio 3F1E, present= los sigulantes resuitados:
T man (=2

B rn T o T T [ — r— i
(=1 [ T
e PRrire P P by """'“": Flmaec, ErviEas
Arpsrsembs o Brefo B EUSEN. e mn N T TR, S B D 5TFAT AIEEL |
Capes iiad M Fescecidad Financiscidn de la.
e e @ Chifed LesC @ = = 1.F2F oI A8

Esto s, CURPLEMIERNTD DEL DBEFETIVWD OFE ESTARMIUIAD PFRESUIPLIESTARLA, comn base am los
wEhilcwios datallados en @l cxpediontes motive del informe SE CLUAMPLE el ohjetwe de estabilidad
presupuestaria de acuernds oo el srticwle 16,7 del A=al Decrete 1463//2007 de Z de noviembre, por
I8 Leyw L1B/200%, de 17 de dicimmbre, o
Estabilidad Presupuestasia en su eplcsciosn & las Enticdades Locabes.

el gue 52 sprusha ef reglamento de desarrollo oe
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AVANCE DE LA LIQUIDACION DEL EJERCICIO 2017

El articulo 168.1.b del Real Decreto Ley 2/20045dk marzo por el que se aprueba el T

Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendasales¢ establece que el Presupuesto ¢

Entidad Local, sera formado por su Presidente l,ahabra de unir: la Liquidacién del ejercicio
anterior y avance de la corriente, referida, al @sem seis meses del ejercicio corriente. Atendi

al citado articulo se presenta el siguiente avdeckliquidacion del ejercicio 20:, tomando como
referencia los estadale liquidacion de ingresos y gastos a fell de diciembre de 20!

PREVISION LIQUIDACION PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017
Capitulo Importe
I Impuestos Directos 1.671.899,16
Il Impuestos Indirectt 1.055.464,65
11 Tasas, Precios Publicos y Otiingresos 751.940,06
\% Transferencias Corrient 2.326.478,28
\% Ingresos Patrimonial 1.200,00
\Y Enajenacion de Inversiones Re 0,00
VII Transferencias de Capi 374.558,44
TOTAL INGRESO NO FINANCIERO 6.181.540,59
VIII Activos Financierc 5.248,00
IX Pasivos Financier: 0,00
TOTAL INGRESO FINANCIERO 5.248,00
TOTAL LIQUIDACION 6.186.788,59
PREVISION LIQUIDACION PRESUPUESTO DE GASTOS 2017
Capitulo Importe
I Gastos de Personal 2.000.682,04
I Gastos Corrientes en Bienes y Servi 1.647.645,97
1] Gastos Financieros 5.886,32
v Transferencias Corrient 170.741,68
VI Inversiones Reales 564.433,20
VIl Transferencias de Capi 0,00
TOTAL GASTO NO FINANCIERO 4.389.389,21
VIl Activos Financieros 5.248,00
IX Pasivos Financieros 0,00
TOTAL GASTO FINANCIERO 5.248,00
TOTAL LIQUIDACION 4.394.637,21
TOTAL DE INGRESOS FINANCIEROS - GASTOS FINANCIEROS 1.786.903,38
PREVISION DE AJUSTES SEC-10 4.946,59*
CAPACIDAD DE FINANCIACION 1.781.956,79

*Se han estimado los mismos ajustes lqgeaprobados por la liquidacién del ejercicio z

La Instruccién del Modelo Normal de Contabilidadchl definen, a nivel normativo,

resultado presupuestario, al disponer que venderrmdmado por la diferencia entre los derec
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presupuestariosquidados y las obligaciones presupuestarias reassen dicho periodo, toman
para su calculo sus valores netos, es decir, ddalidas anulaciones que en unas u otros si
producido durante el ejercicio, sin perjuicio de &ustes que deban rezarse.

PREVISION RESULTADO PRESUPUESTARIO

DERECHOS OBLIGACIONES
CONCEPTOS RECONOCIDOS RECONOCIDAS AJUSTES RESULTADO PRESUPUESTARIO
NETOS NETAS
A. Operaciones Corrientes 5.806.982,1p  3.824.956,01 1.982.026,14
B. Otras operaciones financieras 374.558,44 564.433,20 -189.874,7
1. Total operaciones no financieras (a+b) 6.181.540,5p  4.389.389,21 1.792.151,3B
2. Activos Financieros. 5.248,0 5.248,00 0,09
3. Pasivos Financieros 0,04 0,00 0,0q
RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO 6.186.788,5 4.394.637,21 1.792.151,3B
AJUSTES
4. Créditos gastados con remanente de tesoredaypsfos generale 0,0(]
5. Desviaciones de financiacion negativas del &jier. 0,0(]
6. Desviaciones de financiacion positivas del éga 0,0(]
TOTAL AJUSTES (3+4-5) 0,0
RESULTADO PRESUPUESTARIO 1.792.151,3B

Es todo en cuanto al asunto de referencia tengenarformar

En Brefia Baja a 16 de enero de 2018
La Interventora Accidental

Fdo: Maria Isabel Luis Pérez
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ESTADO '/ /,
| GASTOS - INGRESOS

Avyuntamiento de la Muy Noble y
Honcrable Villa de Brena Baja.



» . DB D D A ' :
A A O O A
Capitulo Descripcion Importe %
1 GASTOS DE PERSONAL 3.062.636,02 45,13
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SS. 2.530.394,00 37,29
3 GASTOS FINANCIEROS 5.900,00 0,09
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 361.048,00 5,32
6 INVERSIONES REALES 802.500,00 11,83
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 23.400,00 0,34
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00

6.785.878,02

OPERACIONES DE GASTO CORRIENTE, capltulos 1 a 4 5.959.978,02
OPERACIONES FINANCIERAS, capltulos 8 y 9 23.400,00
OPERACIONES DE CAPITAL capltulos 6 y 7 802.500,00

Total 6.785.878,02

0,
0,00% B00%

5,32%
0,09%

RESUMEN CLASIFICACION ECONOMICA

B GASTOS DE PERSONAL

W GASTOS EN BIENES

CORRIENTES Y SS.
GASTOS FINANCIEROS

B TRANSFERENCIAS

CORRIENTES
M INVERSIONES REALES

m TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FINANCIEROS

PASIVOS FINANCIEROS
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PRESUPUESTO GENERAL PARA EJERCICIO 2018

Descripcion TOTALES
912.00 | 100 00 | RETRIB. BASICAS (CARGOS ELECTOS)/ ORGANOS DE GOBIER 127.219,96
100 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES ORGANOS DE GOBIERNO 127.219,96
01200 | 101 00 | RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO / GRGANGEEE 23.800.00
GOBIERNC
101 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DIRECTIVO 23.800,00
SUELDOS DEL GRUPO AL/ URBANISMO: PLANEAMIENTO, GES EJEC.
151.00 | 120 90 | v DISCIPLINA URBANISTICA 14.972,58
92000 | 120 00 | SUELDOS DEL GRUPO A1/ ADMINISTRACION GENERA 29.945,16
931.00 | 120 00 | SUELDOS DEL GRUPO A1/ POLITICA ECONOMICA Y FISCA 29.945,16
SUELDOS DEL GRUPO A2/ URBANISMO: PLANEAMIENTO, GaT,
151.00 | 120 Ol | EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTICA 13.166,02
13200 | 120 03 | SUELDOS DEL GRUPO C1/ SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC 70.586,32
92000 | 120 03 | SUELDOS DEL GRUPO C1/ ADMINISTRACION GENERA 10.083,76
931.00 | 120 03 | SUELDO S DEL GRUPO C1/ POLITICA ECONOMICA Y FISC/ 14.845,96
SUELDOS DEL GRUPO C2 / URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESEJEC.
151.00 | 120 04 | v DISCIPLINA URBANISTICA 8.547,18
92000 | 120 04 | SUELDOS DEL GRUPO C2/ ADMINISTRACION GENERA 17.094,36
931.00 | 120 04 | SUELDOS DEL GRUPO C2 / POLITICA ECONOMICA Y FISCP 8.547,18
SUELDOS DEL GRUPO E/ ADMINISTRACION GENERAL D
45000 | 120 05 | SERRdos E L SR e 7.833,00
13200 | 120 06 | TRIENIOS/ SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICC 15.016,86
TRIENIOS/ URBANISMO: PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. YIBCIPLINA
151.00 | 120 06 | Joaie 23.611,22
92000 | 120 06 | TRIENIOS/ ADMINISTRACION GENERAL 18.676,02
931.00 | 120 06 | TRIENIOS/ POLITICA ECONOMICA Y FISCAL 10.479,30
120 PERSONAL FUNCIONARIO- RETRIBUCIONES BASICAS 293.350,04
132.00| 121 00 | COMPLEMENTO DE DESTINO / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC 29.985,48
COMPLEMENTO DE DESTINO / URBANISMO: PLANEAMIENTOGEST,
151.00| 121 00 | E£3EC. Y DISCIPLINA URBANISTICA 19.071,72
COMPLEMENTO DE DESTINO / ADMINISTRACION GENERAL DI
450.00| 121 00 | NomrEer ot iRas 3.733,92
920.00| 121 00 | COMPLEMENTO DE DESTINO / ADMINISTRACION GENERAI 28.463,16
931.00| 121 00 | COMPLEMENTO DE DESTINO / POLITICA ECONOMICA Y FIS&L 29.576,04
13200 | 121 01 | COMPLEMENTO ESPECIFICO / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC 66.404,40
COMPLEMENTO ESPECIFICO / URBANISMO: PLANEAMIENTGGEST,
151.00 | 121 Ol | E3EC. Y DISCIPLINA URBANISTICA 14.757,60
COMPLEMENTO ESPECIFICO / ADMINISTRACION GENERAL D
45000 | 121 Ol | |\NFRAESTRUCTURAS 2.553,72
920.00| 121 01 | COMPLEMENTO ESPECIFICO / ADMINISTRACION GENERA 33.574,80
931.00| 121 01 | COMPLEMENTO ESPECIFICO / POLITICA ECONOMICA Y FIST 41.569,32
13200 | 121 03 | OTROS COMPLEMENTOS / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC 43.812,70
OTROS COMPLEMENTOS / URBANISMO: PLANEAMIENTO, GES
151.00 | 121 03 | EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTICA 20.296,46
OTROS COMPLEMENTOS / ADMINISTRACION GENERAL D
45000 | 121 03 | |INFRAESTRUCTURAS 3.622,54
920.00| 121 03 | OTROS COMPLEMENTOS / ADMINISTRACION GENERA 33.788,50
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931.00| 121 | 03 | OTROS COMPLEMENTOS/ POLITICA ECONOMICA Y FISCA 35.254,80
121 PERSONAL FUNCIONARIO- RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 406.465,18
RETRIBUCIONES BASICAS /| URBANISMO: PLANEAMIENTOGEST,
151.00 | 130 00 | EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTICA 29.762,89
OTRAS REMUNERACIONES / URBANISMO: PLANEAMIENTOGEST,
151.00 | 130 01 | EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTICA 26.051,68
130 PERSONAL LABORAL FIJO 55.814,53
PERSONAL INDEFINIDO / ADMINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y
150,00 | 131 0L | EaiShG 20.229,74
PERSONAL INDEFINIDO / URBANISMO: PLANEAMIENTO, GES, EJEC,
151.00 | 131 01 |y DISCIPLINA URBANISTICA 63.951,96
231.00 | 131 01 | PERSONAL INDEFINIDO / ASISTENCIA SOCIAL PRIMARI 248.376,7¢
241.00 | 131 01 | PERSONAL INDEFINIDO / FOMENTO DE EMPLE( 72.299,22
PERSONAL INDEFINIDO /  ADMINISTRACION GENERAL DF
32000 | 131 01 | SR 126.928,6(
PERSONAL INDEFINIDO / FUNC, CENTROS DOC DE ENSENZR
323001 131 01 | pRIMARIA Y EDUC. ESPECIAL 225.464,29
33400 | 131 01 | PERSONAL INDEFINIDO / PROMOCION CULTURAL GENERA 34.118,32
PERSONAL INDEFINIDO / ADMINISTRACION GENERAL DE
45000 | 131 01 | men AL e 275.455,02
92000 | 131 01 | PERSONAL INDEFINIDO / ADMINISTRACION GENERAL 111.808,02
931.00 | 131 01 | PERSONAL INDEFINIDO / POLITICA ECONOIMICA Y FISCAL 111.808,07
131 PERSONAL LABORAL TEMPORAL 1.290.439,971
241.00 | 143 [ 01 | OTRO PERSONAL/ FOMENTO DE EMPLEO PEES 2( 70.000,00
143 OTRO PERSONAL 70.000,00
92000 | 150 [ 00 | PRODUCTIVIDAD / ADMINISTRACION GENERAL 35.000,00
150 PRODUCTIVIDAD 35.000,00
132.00 | 151 00 | GRATIFICACIONES FUNCIONARIOS / SEGURIDAD Y ORDEN FELICO |  20.000,0q
92000 | 151 00 | GRATIFICACIONES FUNCIONARIOS / ADMINISTRACION GENERL 20.000,00
151 GASTOS DE PERSONAL -GRATIFICACIONES 40.000,00
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL FUNCIONARIO) / SEGURITAY
132.00 | 160 00 | S o 76.861,00
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL FUNCIONARIO) / URBANISK:
151.00 | 160 00 | p ANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISITC/ 33.986,50
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL FUNCIONARIO) / ADMINISTRCION
450.00 | 160 00 | GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS 6.666,00
92000 | 160 " SEE’\(IBI;JFI:{AI?AD SOCIAL (PERSONAL FUNCIONARIO) ] ADMINISRACION | g1 >0 o
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL FUNCIONARIO) / POLITIC,
931.00 | 160 00 | ECONOIMICA Y FISCAL 42.218,09
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL FIJ0)/ URBAIGMO:
151.00 | 160 01 | p ANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISITC/ 17.069,00
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / ADMINISTREION
150.00 | 160 02 | GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 5.757,00
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL)/ URBANISMC
151.00 | 160 02 | b ANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISITC/ 19.796,00
23100 | 160 42 | SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / ASISTENCIAGCIAL 7215727
PRIMARIA
241.00 | 160 02 | SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / FOMENTO DEMPLEO | 21.513,04
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / ADMINISTRACION
320.00 | 160 02 | GENERAL DE EDUCACION 41.410,00
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL)/ _ FUNC. CERROS DOC
32300 | 160 02 | bE ENSENANZA PRIMARIA Y EDUC. ESPECIAI 69.462,75
334.00 | 160 02 | SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / PROMOCIO| 10.201,00
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CULTURAL GENERAL

SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL)/ ADMINISTRAGON

450.00 | 160 02 | GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS 95.041,00
92000 | 160 " GSIEESEJ;A?AD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / ADMINISTRAGDN 31.512.00
93100 | 160 02 | SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / POLITICA EONOMICA | ¢ o o)
Y FISCAL
912.00 | 160 03 | SEGURIDAD SOCIAL (CARGOS ELECTOS )/ ORGANOS DEDBIERNO |  38.836,8(
01201 | 160 04 | SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL DE CONFIANZA) / ORGANGDE 5.535.00
GOBIERNO
241.00 | 160 05 | SEGURIDAD SOCIAL / FOMENTO DE EMPLEO PEES 20 37.000,00
SEGURIDAD SOCIAL/( OTRAS CUOTAS) ADMINISTRACION GESRAL.
920.00 | 160 09 | PREVENCION DE RIESGOS LABORALE 7.000,00
160 GASTOSDE PERSONALPRESTACIONES SOCIALES 695.046,32
FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL
92000 | 162 | 00 | Ap\MINISTRACION GENERAL 3.000,00
ACCION SOCIAL / FOMRACION Y PERFECCIONAMIENTO DE
920.00 | 162 | 04 | pEpSONAL / SEGURO COLECTIVO DEL PERSON/ 16.000,00
92000 | 162 05 | SEGURO VDAY R.C. PERSOANL Y AUTORIDADES / ADMINFBRACION | ¢ 200
GENERAL
162 GASTOS DE PERSONAL- GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 25.500,00
CAPITULO | - GASTOS DE PERSONAL | 3.062.636,0:
92000 | 202 00 | ARRENDAMIENTO LOCAL DE CORREOS / ADMINISTRACION 6.000.00
GENERAL
202 ARRENDAMIENTOS - EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 6.000,00
92000 | 203 4o | ARRENDAMIENTO MAQUINARIA (IMPRESORAS) / ADMINISTRAGON 150000
GENERAL
203 ARRENDAMIENTOS - MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJES 1.500,00)
ARRENDAMIENTO MEDIOS DE TRANSPORTE (VEHICULOS) /
450.00 | 204 00 | ADMINISTRACION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS 30.000,00
204 ARRENDAMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 30.000,00
INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES / ABASTECIMIEND
161.00 | 210 00 | DOMICILIARIA DE AGUA POTABLE 60.000,00
165.00 | 210 00 | INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES / ALUMBRADO PUBICO |  50.000,00)
171.00 | 210 00 | INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES / PARQUES Y JARNES 3.000,00
INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES / INSTALACIONE]
342.00 | 210 00 | NERAESTR 10.000,00
INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES / ADMINISTRACIG
450.00 | 210 00 | GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS 170.000.00
92000 | 210 4o | INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES /ADMINISTRACIO! 150000
GENERAL
210 INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES 294.500,00
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / URBANISM(
151.00 | 212 00 | b ANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISITC/ 3.000,00
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ABASTECIMIENT
161.00 | 212 00 | BOMICILIARIA DE AGUA POTABLE. ESTAC. BOMBEO 2.000,00
2100 | 212 5o | EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ASISTENCIA SO £.000.00
PRIMARIA
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ADMINISTRACIO
82000 | 212 00 | GENERAL DE EDUCACION 20.000,00
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / PROMOCION CULRAL
334.00 | 212 00 | GENERAL. CASA MUSICA, LOCAL JUVENTUL 2:500,00
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / INSTALACIONE
34200 | 212 0o | FDIEICIOS X 1.000,00)
23200 | 212 5o | EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / INFORMACION 150000

PROMOCION TURISTICA
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EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ADMINISTRACIO

92000 | 212 00 | Sohamar 6.000,00
212 REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION -EDIFICIOS Y OTRAS 24.000.00
CONSTRUCCIONES LY,
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / SEGJRIDAD
13200 | 213 00 | O s 6.000,00
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /
15000 | 213 00 | ADMINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 800,00
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /
151.00 | 213 00 | URBANISMO: PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLIN, 1.500,00
URBANISITCA
17100 | 213 o JI\:AR%LIJ,\IIII\:_IQRIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / PARQUES Y 150000
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /| FOMENTO
241.00 | 213 oo | SASUIIAR 1.000,00
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / PFOMOCION
334.00 | 213 00 | CULTURAL. BANDA DE MUSICA 2.500,00
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /
34200 | 213 00 | INSTALACIONES DEPORTIVAS 1.000,00
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / FERIAS.
43110 | 213 00 | QIR 4.000,00
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /
450.00 | 213 00 | ADMINISTRACION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS 3.000,00
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /
920.00 | 213 00 | ADMINISTRACION GENERAL 2.000,00
213 REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION -MAQUINARIA, INSTALACIONES... 23.300,00
13200 | 214 00 | ELEMENTOS DE TRANSPORTE / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC 2.000,00
ELEMENTOS DE TRANSPORTE / ADMINISTRACION GENERAL D
45000 | 214 00 | N A SO R 15.000,00
214 REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION -ELEMENTO DE TRANSPORTE 17.000,00
32000 | 215 00 | MOBILIARIO / ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION 3.000,00
33400 | 215 00 | MOBILIARIO/ PROMOCION CULTURAL . BANDA DE MUSICA 500,00
92000 | 215 00 | MOBILIARIO / ADMINISTRACION GENERAL 2.000,00
215 REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION -MOVILIARIO Y ENSERES 5.500,00
MANTENIMIENTO EQUIPO PROCESOS DE INFORMACION
920.00 | 216 00 | ADMINISTRACION GENERAL 14.500,00
216 REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION -EQUIPOS PARA PROCESO DE 12.500.00
INFORMACION <00,
ORDINARIO NO INVENTARIABLE / ADMINISTRACION GRAL. DE
150.00 | 220 90 | \|VIENDA Y URBANISMO 500,00
241.00 | 220 00 | ORDINARIO NO INVENTARIABLE / FOMENTO DE EMPLEC 1.000,00
ORDINARIO NO INVENTARIABLE / ADMINISTRACION GENERAL DE
32000 | 220 00 | SROIARS 2.500,00
ORDINARIO NO INVENTARIABLE / PROMOCION CULTURALBANDA
33400 | 220 00 | SRR 500,00
92000 | 220 00 | ORDINARIO NO INVENTARIABLE / ADMINISTRACION GENERA 22.000,00
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES
920.00 | 220 01 | ADMINISTRACION GENERAL 3.000,00
MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE / ADMINISTRA CION
150.00 | 220 02 | GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO ' 300,00
92000 | 220 02 | MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE / ADMINISTRACION 5.000.00
GENERAL
220 MATERIAL DE OFICINA 37.800,00
ENERGIA ELECTRICA / ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DEAGUA
161.00 | 221 00 | bOTABLE. ESTAC. BOMBEO Y EDAR COMARCAI 27.000,00
165.00 | 221 00 | ENERGIA ELECTRICA / ALUMBRADO PUBLICC 115.000,0q
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231.00 221 00 | ENERGIA ELECTRICA/ ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 2.500,00
320.00 221 00 | ENERGIA ELECTRICA/ ADMINISTRACION GENERAL DE EDGACION. 7.000,00
ENERGIA ELECTRICA/ PROMOCION CULTURAL GENERAL. 8&SA
334.00 221 00 JOVEN, ESCUELA MUSICA, BIBLIOTECA 2.000,00
342.00 221 00 | ENERGIA ELECTRICA/ INSTALACIONES DEPORTIVA! 15.000,00
ENERGIA ELECTRICA/ INFORMACION Y PROMOCION TURISICA. C.
432.00 221 00 | ARTE Y VESTUARIOS Y OF. TUR 2500,00
ENERGIA ELECTRICA / ADMINISTRACION GENERAL. CAS/
920.00 221 00 | ~ONSISTORIAL 10.000,00
SUMINISTRO DE AGUA / ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DEAGUA
161.00 221 01 | FOTABLE. AGUA 140.000,00
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES / SEGURIDAD Y ORDEN PUBCO.
132.00 221 03 | COMBUSTIBLES Y CARBURANTE 8.000,00
COMBUSTIBLES Y CARBURANTES / ADMINISTRACION GENERA DE
450.00 221 03 | INFRAESTRUCTURAS. COMBUSTIBLES Y CARBURANTI 6.000,00
VESTUARIO / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO. VESTUARIOSIGNOS
132.00 221 04 | EXTERNOS Y MEDIOS DEFENSIVO! 5.000,00
231.00 221 04 | VESTUARIO/ ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA. VESTUARIO 1.000,00
VESTUARIO / ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION
320.00 221 04| VESTUARIO EDUCACION Y CAMPARNA ESCOLAFR 6.000,00
VESTUARIO / ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION
334.00 221 04 | VESTUARIOS BANDA DE MUSICA 1.500,00
VESTUARIO / ADMINISTRACION GENERAL DE INFRAESTRUCTRAS.
450.00 221 04 | ESTUARIOS 15.000,00
920.00 221 05 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS / ADMINISTRACION GENERAL 2.000,00
PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MATERIAL SANITARIO
920.00 | 221 06 | ADMINISTRACION GENERAL 500,00
PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO / ADMINISTRACION GEERAL DE
320.00 221 10 | EpUCACION. COLEGIOS Y ESC. INF 6.000,00
920.00 221 10 | PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO / ADMINISTRACION GENEAL 5.000,00
165.00 221 99 | OTROS SUMINISTROS / DECORACION ALUMBRADO DE NAVIDAL 6.000,00
221 SUMINISTROS 383.000,00
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES / ASISTENCIA SOCLA
231.00 222 00 | PRIMARIA. CENTRO DE LA MUJER Y C. DE D 5.000,00
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES / ADMINISTRACIO!
320.00 222 00 | GENERAL DE EDUCACION. 2.000,00
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES / PROMOCION DE L
334.00 222 00 | CULTURA. CASA MUSICA, BIBLIOTECA, LOC. JOVEN 2.000,00
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES / INFORMACION
432.00 222 00 PROMOCION TURISTICA. ARTESANIA, VESTUARIOS Y OFICTURIST. 1.500,00
920.00 299 00 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES / ADMINISTRACIO! 20.000,00
GENERAL
920.00 222 01 | POSTALES / ADMINISTRACION GENERAL 8.000,00
222 COMUNICACIONES 38.500,00
334.00 | 223 00 | TRANSPORTE: EXCURSIONES Y OTROS / PROMOCION DE 4.000,00)
CULTURA
223 TRANSPORTES 4.000,00
132.00 | 224 00 PRIMAS DE SEGUROS / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC! 1.500,00
PRIMAS DE SEGUROS COLECTIVO DE VIDA / ADMINISTRACI®
45000 | 224 Ol | GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS 4.500,00
920.00 | 224 00 PRIMAS DE SEGUROS DE VEHICULO / ADMINISTRACION GENEAL 15.300,00
224 SEGUROS 21.300,00
162.10 225 01 | TRIBUTOS / RECOGIDA DE RESIDUOS. CONTENEDORES Y TR&F. 25.000,00
162.30 225 02 | TRIBUTOS /TRATAMIENTO DE RESIDUOS. TRATAMIENTO RSWRIRS. 110.000,0(
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225 TRIBUTOS 135.000,00

91200 | 226 | o1 | ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS / ORGANKDE 3.000.00
GOBIERNO
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA / INFORMACION Y PROMOCIOR

43200 | 226 | 02 | SRS 22.500,00

92000 | 226 | 02 | PUBLICIDAD Y PROPAGANDA / ADMINISTRACION GENERAL 16.700,00

92000 | 226 | 03 | PUBLICACION EN DIARIOS OFICIALES. ADMINISTRACION GEIERAL 5.000,00

92000 | 226 04 | JURIDICOS, CONTENCIOSOS / ADMINISTRACION GENERA 10.000,00

92000 | 226 | o | REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS / ADMINISTRACIC 10.000.00
GENERAL
OPOSICIONES Y PRUEBAS SELECTIVAS. ASIST. TRIBUNALE:

92000 | 226 07 | ADMINISTRACION GENERAL 1.500,00
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS / ACTIVIDADES [E

334.00 | 226 09 | PROMOCION Y CAMPARIA DE NAVIDAD / PROMOCION CULTURAL 5.000,00
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS / ACTIVIDADES €CTOR

43200 | 226 | 09 |ARTESANIAY C.INSULAR DE MIELES / INFORMACION Y PRM. 3.000,00
TURISTICA
OTROS GASTOS DIVERSOS / OTRAS ACTIVIDADES DE ACCIC

231.00 | 226 | 10 | g5hciAL Y BCO DE ALIMENTOS / ASITENCIA SOCIAL Y PRIMRIA 5.000,00

53400 | 226 10 | OTRAS GASTOS DIVERSOS / ACTIVIDADES JUVENILES / PREDCION | ;¢ (0" o
CULTURAL
OTROS GASTOS DIVERSOS / ACCION COMUNITARIA / ASITENA

231.00 | 226 | 11 | OROSSASIOS DN 13.500,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / TALLERES DE AREA DE CULTUR,

83400 | 226 | 11 | ppoMoCION CULTURAL 5.000,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / ACTIVIDADES DEPORTIVA

841.00 | 226 | 11 | coMUNITARIAS / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT 5.000,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / ACTIVIDADES EDUCATIVAS, DIBEL

32000 | 226 12 | |BRO, CUENTOS / ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCA®N 14.800,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / ACTIVIDADES CULTURALES Y AFES

334.00 | 226 12 | ESCENICAS / PROMOCION CULTURAL 80.000,09
OTROS GASTOS DIVERSOS / TALLERES, CURSOS Y JORNAD

334.00 | 226 13 | 3UVENILES / PROMOCION CULTURAL 11.000,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / ACTIVIDADES DEL SECTOR TWRITICO |

438200 | 226 14 | INFORMACION Y PROMOCION TURISTICA 1.000,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / ADMINISTRACION GRAL. DE VIENDA Y

150.00 | 226 99 | SIS A 300,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / TALLERES Y ACTIVIDADES DEGCION

231.00 | 226 99 | SOCIAL/ ASITENCIA SOCIAL Y PRIMARIA 9.900,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / APORTACION GASTOS MATERIASI

241.00 | 226 99 | PEES 2018/ FOMENTO DEL EMPLE 3.000,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / PROTECCION DE LA SALUD PUBB /

311.00 | 226 99 | OTROS SUMINISTROS VENEN( 2.500,00

92400 | 226 99 | OTROS GASTOS DIVERSOS / PARTICIPACION CIUDADAN 21.100,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / FESTEJOS POPULARES/ FIES

338.00 | 226 99 | POPULARES Y FESTEJO 60.000,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / FERIAS / ARTESANIA (NAVIDAL

431.10 226 99 MERCADILLO, ALEMAN, GASTRONOMIA...) 17.000,09
OTROS GASTOS DIVERSOS. FERIA DE TURISMO / INFORMAGN Y

438200 | 226 99 | PROMOCION TURISTICA 4.500,00
OTROS GASTOS DIVERSOS / GASTOS JUZGADO DE PZ

920.00 | 226 99 | ADMINISTRACION GENERAL 8.000,00

226 GASTOS DIVERSOS 353.300,00

SERVICIO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS MUNICIPALES

920.00 | 227 | 00 | Ap\MINISTRACION GENERAL 56.000,00
SEGURIDAD / SERV. TRANSPORTE Y SEGURIDAD PROMOCIC

34100 | 227 | Ol | hepopTivA / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT 2.000,00

92000 | 227 | 06 | ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / ADMINSTRACION GENERA 35.500,00
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432.00

227

06

ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / ASTROTURISMO / INFORMCION Y
PROMOCION TURISTICA

2.000,00

161.00

227

06

ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / MANTENIMIENTO/ ABAST
DOMICILIARIO DE AGUA POTABLE. ESTAC. BOMBEO Y EDAF
COMARCAL Y SITESMAS INFORMACION DEL AGUA

250.000,0q

151.00

227

06

ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / CONSULTORIA Y ASISTENA
JURIDICA URBANISMO : PLANEAMIENTO, GESTION, EJECUGIN Y
DISCIPLINA URBANISTICA

30.529,00

231.00

227

06

ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / SERVICIOS DE TELEASIENCIAS /
ASITENCIA SOCIAL Y PRIMARIA

1.500,00

320.00

227

06

ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / TALLERES BIOSFERA EBELA /
ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION.

3.300,00

341.00

227

06

ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / PROMOCION DEPORTIVAGTRAS
ACTIVIDADES. (EKALIS Y MAT). / PROMOCION Y FOMENTODEL
DEPORTE

47.100,00

170.00

227

06

ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / SERVICIOS INTEGRALES AYA
DE LOS CANCAJOS / INFORMACION Y PROMOCION TURISTIC

52.000,00

163.00

227

06

ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / SERVICIOS DE LIMPIEZBE VIAS
PUBLICAS MUNICIPALES / LIMPIEZA VIARIA

55.000,00

932.00

227

06

HONORARIOS ACTUALIZACION TRIBUTARIA CATASTRAL / POLTICA
ECONOMICA Y FISCAL

12.000,00

931.00

227

08

SERVICIOS DE RECAUDACION A FAVOR DE LA ENTIDAD / POTICA
ECONOMICA'Y FISCAL

95.000,00

130.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALLI
PLANES DE SEGURIDAD / ADM. GRAL DE LA SEGURIDAD *
PROTECCION CIVIL

25.000,00

311.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALLI
COLEGIO VETERINARIO. CENSOS ANIMALES Y OTROS SERVIGS. /
ADMINISTRACION GENERAL

7.300,00

171.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALLI
JARDINES MUNICIPALES / PARQUES Y JARDINE

30.000,00

161.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALBSANT.
DESINF. Y TRAT. CHOQUE LEGIONELA DEPOSITOS, MANT.ALIDAD
AGUA'Y CAUDALIMETROS / ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DE
AGUA POTABLE.

14.325,00

165.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALE
MANTENIMINETO DE ALUMBRADO PUBLICO / ALUMBRADO PUBLICO

18.000,00

231.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALE
MANTENIMIENTO APARATO ELEVADOR C, DIA LEDAS/ ASITENCIA
SOCIAL Y PRIMARIA

3.400,00

320.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALEERYV.
IDIOMAS E. / ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION

11.500,00

326.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALE
FOMENTO A LA LECTURA / SERVICIOS COMPLEMENTARIO:!
EDUCACION

2.800,00

334.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALE .
CONTR. CONSULTORIA Y ASISTENCIA (BANDA, OTROS) / RBMOCION
CULTURAL GENERAL

23.440,00

341.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y LUDICAS DE VERANO. / PROMGION Y
FOMENTO DEL DEPORTE

55.000,00

432.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALE
SERVICIO DE LA PLATAFORMA DIGITAL GESTION M. SAL.
INFORMACION Y PROMOCION TURISTICA

57.100,00

170.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALERIMP.
PLAYAS Y VIAS CANCAJ.). / ADMINISTRACION GENERAL DE MEDIO
AMBIENTE

63.000,00

912.00

227

99

OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALLE
ASESORAMIENTO COMUNICACION / ORGANOS DE GOBIERN

9.600,00
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OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALE

920.00 | 227 | 99 | ApMINISTRACION GENERAL (RPT) 10.000,00
OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONAL
93100 | 227 1 99 | po||TICIA ECONOMICA Y FISCAL 20.000,09
227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 99239400
DIETAS/ DE LOS MIEMBROS DE LOS ORGANOS DE GOBIERN(
912001 230 | 00 | 5pGANOS DE GOBIERNC 4.800,00
92000 | 230 | 20 | DIETAS /DEL PERSONAL NO DIRETIVO / ADMINISTRACIONGENERAL | 4.000,00)
230 DIETAS 8.800,00
LOCOMOCION/ DE LOS MIEMBROS DE LOS ORGANOS DE GOBREIO /
912001 231 | 99 | 5RGANOS DE GOBIERNC ’ 3.000,00
92000 | 231 | 20 | LOCOMOCION /DEL PERSONAL NO DIRETIVO / ADMINISTRAGN 2.000.00
GENERAL
231 LOCOMOCION 5.000,00
02000 | 233 | 00 | OTRAS INDEVINIZACION. PLUS DE KILOMETRAJE / ADMINISRACION | ¢ o0 ]
GENERAL
233 OTRAS INDEMNIZACIONES 5.000,00
OTRAS INDEMNIZACIONES / CONSORCIO DE SERVICIOS (BBUOS)/
16210 | 250 | 00 | QTRAS NOEMEIZACION 110.000,04
233 OTRAS INDEMNIZACIONES 110.000,00

CAPITULO II-- GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS CORIENTES ‘

2.530.394,0(

011.00 | 359 00 | OTROS GASTOS FINANCEROS. COMISIONES / DEUDA PUBLIC 5.900,00)
359 OTROS GATOS FINANCIEROS 5.900,00
CAPITULO Il-- GASTOS FINANCIEROS | 5.900,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIO. BIOSFERA Y SERVICI®
920.00 | 467 00 | ADMINISTRACION GENERAL 28.000,00
467 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS 28.000,00)
SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / INICIATIA
241.00 | 470 00 | PUESTA EN MARCHA PROYECTOS EMPRESARIAL / FOMENTCH 22.500,00
EMPLEO
SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / POLITICACTIVA
241.00 | 470 Ol | bE EMPLEO / FOMENTO DE EMPLE( 3.000,00
SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / INCENTIVG
241.00 | 470 02 | EMPRESAS FOMENTO CONTRATACION DESEMPLEADOS / FOME® 7.000,00
DE EMPLEO
470 SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO 32.500,00)
135.00 | 480 00 | CONVENIO PROTECCION CIVIL Y AEA 7/ PROTECCION CIVI 12.000,00
CONVENIO VIVIENDA / ADMINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y
150.00 | 480 00 | SN 22.000,00
ATENCIONES BENEFICAS Y ASIST. (EMERGENCIA SOCIAL)
231.00 | 480 00 | ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 18.000,00
AYUDAS Y BECAS DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y OTROS
326.00 | 480 00 | SERVICIOS COMPLEMETARIOS DE EDUCACIOI 25.000,00
AYUDAS ACTIVIDADES CULTURALES, OCIO, ETC. / PROMO@N
334.00 | 480 00 | LYUPAS A 6.450,00
AYUDA ACTIVIDADES DEPORTIVAS, DEPORTISTAS DE ALTO WEL
341.00 | 480 00 | PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT 11.000,09
CONVENIO GESTION DE OFICINA INFORMACION TURISTICA
438200 | 480 00 | INFORMACION Y PROMOCION TURISTICA 28.000,00
OTRAS TRANSFERENCIA A FAMILIAS E INSTITUCIONES SININES DE
920.00 | 480 00 | | UCRO /ADMINISTRACION GENERAL 45.000,09
23100 | 250 oL F,)AF\{(IL“J&;? AINDIVIDUALES DISCAPACIDAD / ASISTENCIA SOCIAL 106200
52600 | 280 o1 | AYUDAS VIAJES FIN DE CURSO INFANTIL Y PRIMARIA / SRVICIOS 150000

COMPLEMETARIOS DE EDUCACION
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CONVENIO COLABORACION ALFAGUARA Y BATUCADA /

334.00 | 480 01 | PROMOCION CULTURAL GENERAL 7.900,00
22100 | 80 o1 | CONVENIO FUTBOL BRENAS/ PROMOCION Y FOMENTO DE 0.200.00
DEPORTE
OTRAS TRANSFERENCIA : CONVENO ASOC. DE EMPRESARN
920.00 | 480 01 | /ADMINISTRACION GENERAL 3.000,00
23100 | 280 2 F,:-\I_\Tltl\,;lli/;? AINDIVIDUALES AMAYORES / ASISTENCIA SOCIAL 956,00
AYUDAS MATERIAL ESCOLAR INF. PRIM. SEC. BACH. Y C.8ERVICIOS
326.00 | 480 02" | COMPLEMETARIOS DE EDUCACION 13.000,00
CONVENIO P.I.D FEDERACION BALONCESTO / PROMOCION
341.00 | 480 02 | SONVERIO B D EE RN 20.000,00
92000 | 280 02 | OTRAS TRANSFERENCIA CONVENIO ASC. TAXIS JADMINISTREION 5.000.00
GENERAL
ACOGIDA TEMPRANA INFANTIL Y PRIMARIA / SERVICIOS
326.00 | 480 03 | COMPLEMETARIOS DE EDUCACION 4.900,00
CONVENIO P.L.D FEDERACION ATLETISMO / PROMOCION
341.00 | 480 03 | FOMENTO DEL DEPORTE 4.700,00
CONVENIO COLABORACION CENTRO DE DIA (RESTO) y AF/
231.00 | 480 04 | ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 28.000,00
CONVENIO P.1.D FEDERACION TENIS DE MESA/ PROMOCIOY
341.00 | 480 04 | FOMENTO DEL DEPORTE 2:400,00
CONVENIO COLABORACION PADISBALTA Y LA COLMENA/
231.00 | 480 05 | ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 15.000,09
CONVENIO P.I.D CENTRO INSULAR AJEDREZ / PROMOCION
341.00 | 480 05 | EOMENTO DEL DEPORTE 7480,00
341.00 | 480 06 | CONVENIO RUGBY / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT 2.000,00
AYUDAS EMERGENCIA SOCIAL: IMPUESTOS Y TASAS/ ASISTRCIA
231.00 | 480 06 | Sy o 7.000,00
480 TRANSFERENCIAS A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN F INES DE LUCRO-ATENCIONES 200,548 00
BENEF. Y ASIST. £,
CAPITULO IV-- TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 361.048,0C
ADQUISISION TERRENOS / PROMOCION Y FOMENTO DEL DERTE
341.00 | 600 00 | (BLASCO Y CAMPO DE FUTBOL) 30.000,09
600 INVERSIONES ADQUISICION DE TERRENOS SENTENCIA PROC. ORD. 88/2014 30.000,00
INVERSIONES NUEVAS EN INFRAESTRUCTURAS RED DE AGUAS
161.00 | 601 00 | ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DE AGUA POTABLE 25.000,00
165.00 | 601 00 | MEJORAS ALUMBRADO PUBLICO/ ALUMBRADO PUBLICC 10.000,00
601 INV. NUEVA EN INFRAESTRUTURAS Y BIENES DEST. USO GENERAL 35.000,00
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAG
171.00 | 619 00 | BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ PARQUES Y JARDIIEE 12.000,00
(PARQUE AL LADO TRAVESIA)
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS
153.00 | 619 00 | BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL / VIAS PUBLICAS @SOS DE |  25.000,00
CARRETERA)
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAG
153.00 619 01 |BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL / VIAS PUBLICAS (RBOLES 50.000,00
SAN ANTONIO)
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS
BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL / ADMINISTRACION BNERAL
450.00 | 619 01 | DE INFRAESTRUCTURAS. (TERMINACION SPAR SAN ANTONI® 11.000,00
TANATORIO)
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAG
442,00 | 619 00 | BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ VIAS PUBLICAS 60.000,00
MANTENIMIENTO MEJORAS VIARIAS MUNICIPALES)
17000 | 610 00 | OBRAS DE BALIZAMIENTO / ADMINISTRACION GENERAL DELMEDIO | 1, oo

AMBIENTE
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OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS

334.00 619 00 | BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ PROMOCION CULTURA 60.000,00
(LOCAL SOCIAL EL SOCORRO
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS
334.00 619 01 | BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ PROMOCION CULTURA 75.000,00
(LOCALES LAS CRUCES
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS
BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ FUNCIONAMIENTO D
323.00 619 00 | CENTROS DOCENTES DE ENSENANZA PREESCOLAR Y PRIMAR 40.000,09
(CENTROS EDUCATIVOS SAN JOSE, SAN ANTONIO Y LAS LESS)
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS
341.00 | 619 01 | BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/FOMENTO DEL DEPORT 32.000,00
619 OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS Y BIENES DESTINADOS 377.000 00
AL USO GENERAL T
MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ASISTENCIA
231.00 623 00 | SOCIAL PRIMARIA ( ELEVADOR CENTRO DE DIA 15.000,09
MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE
432.00 623 00 | INFORMACION Y PROMOCION TURISTICA (SALINAS 10.000,00
MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / FIESTAS Y
338.00 623 00 | EESTEJOS POPULARE 44.000,00
MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /
920.00 623 00 | ADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENO: EQUIPO:! 7.000,00
AUDIOVISUALES)
MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /
920.00 623 01 | ADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENON ATRILES 2500,00
MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /
920.00 623 02 | ADMINISTRACION GENERAL. 4.000,00
623 MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 82.500,00
ELEMENTOS DE TRANSPORTE / ADMINISTRACION GENERA
920.00 624 00 (VEHICULO ELECTRICO) 30.000,09
624 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 30.000,00
MOBILIARIO / INFORMACION Y PROMOCION TURISTICA
432.00 625 00 (EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO PLAYA LOS CANCAJOS 50.000,00
920.00 625 00 | MOBILIARIO / ADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENO 12.000,00
625 MOBILIARIO 62.000,00
920.00 626 00 | EQUIPOS PROCESOS DE INFORMACION / ADMINISTRACION GEERAL 6.000,00
EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION / ADMINISTRAGN
920.00 626 01 | GENERAL (RED DE TELECOMUNICACIONES 10.000,00
626 EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 16.000,00
PROYECTOS COMPLEJOS / ADMINISTRACION GENER/
920.00 627 00 (MORDERNIZACION ADMINISTRATIVA) 50.000,00
627 PROYECTOS COMPLEJOS 50.000,00
OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADAS AL FUNCIONAMIEND DE
153.00 1 629 | 00 |/ g SERVICIOS / VIAS PUBLICAS (SENALITICA 45.000,00
ARCHIVOS / OTRAS INVERSIONE{NUEVAS ASOCIADAS AL
8322.00| 629 00 | EUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS (DIGITALIZACION 20.000,00
629 OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADAS AL FUNCIONAM IENTO DE LOS SERVICIOS 65.000,00
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ADMINISTRACIONENERAL
920.00 632 00 (AYUNTAMIENTO) 10.000,00
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES /ADMINISTRACION GEERAL
450.00 632 00 | pe INFRAESTRUCTURAS( ALMACEN MUNICIPAL 10.000,00
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / FUNC. CENTROS DDE
323.00 632 00 | ENSERANZA PRIMARIA Y EDUC.ESPECIAL ( GUARDERIA) 15.000,00
632 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 35.000,00
HONORARIOS REDACCION PROYECTOS Y DIRECCION DE OBR
151.00 640 00 | URBANISMO: PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLIN; 20.000,00

URBANISITCA
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640 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL

-- INVERSIONES REALES
PRESTAMOS A C/P. DESARROLLO POR SECTORES / ADMINFSACION

920.00 830 00 GENERAL 18.000,00
830 PRESTAMOS A CORTO PLAZO, DESARROLLO POR SECTORES
920.00 831 00 PRESTAMOS A MEDIO Y L/P. DESARROLLO POR SECTORE 5.400,00)

ADMINISTRACION GENERAL

831 PRESTAMOS A LARGO PLAZO. DESARROLLO POR SECTORES
CAPITULO VIII-- ACTIVOS FINACIEROS ‘

TOTAL CAPITULOS ‘

En Brefia Baja a, 15 de enero de 2018
El Alcalde- Presidente

Fdo: Borja Pérez Sicilia
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RESUMEN DEL PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2018
PROGRAMAS DE GASTO.

Area de gasto Denominacion Importe %

0 DEUDA PUBLICA 5.900,00 0,09
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 2.102.948,27 30,99
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL 695.664,27 10,25
3 PROD. DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE 1.378.854,96 20,32
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 924.005,20 13,62
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 1.678.505,32 24,74

TOTAL 6.785.878,02 100,00

Resumen: Programas de Gasto

DEUDA PUBLICA
0,
ACTUACIONES DE 0% SERVICIOS PUBLICOS
CARACTERDGENERAL BASICOS
25% 31%

ACTUACIONES DE
CARACTER
ECONOMICO
14%  pRroD. DE BIENES ACTUACIONES DE
PUBLICOS DE PROTECCION Y
CARACTER PROMOCION SOCIAL
PREFERENTE 10%

20%
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] Sub
011.00] 359] 00JOTROS GASTOS FINANCEROS. COMISIONES / DEUDA PUBLI 5.900,0
011 DEUDA PUBLICA| 5.900,0
130.00] 227] 99[OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALEFEANES DE SEGURIDAD / ADM. GRAL DE LA SEGURIDAD PROTECCION CIVIL 25.000,0
130 ADMINISTRACION GENERAL DE LA SEGURIDAD Y PROTE _CCION CIVIL 25.000,0
132.00] 120] 03SUELDOS DEL GRUPO C1/ SEGURIDAD Y ORDEN PUBLI 70.586,3
132.00] 120] 06 TRIENIOS/ SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO 15,0168
132.00] 121 00COMPLEMENTO DE DESTINO / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC 29,9854
132.00] 121] 01fCOMPLEMENTO ESPECIFICO / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC 66.404,4
132.00] 121 030TROS COMPLEMENTOS/ SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC 43812.7
132.00] 151] 0C[GRATIFICACIONES FUNCIONARIOS / SEGURIDAD Y ORDEN FBLICO 20.000,0
132.00]_160] 00[SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL FUNCIONARIO) / SEGURIIAY ORDEN PUBLICC 76.861,0
132.00] 213] 00JMAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / SEGRIDAD Y ORDEN PUBLICC 6.000,0
132.00] 214] 00[ELEMENTOS DE TRANSPORTE / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLD 2.000,0
132.00] 221] 03COMBUSTIBLES Y CARBURANTES / SEGURIDAD Y ORDEN PUBCO. COMBUSTIBLES Y CARBURANTE 8.000,0
132.00] 221| 04VESTUARIO/ SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO. VESTUARIOSIGNOS EXTERNOS Y MEDIOS DEFENSIVC 5.000,0
132.00] 224] 00[PRIMAS DE SEGUROS / SEGURIDAD Y ORDEN PUBLIC 1.500,01
132 SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO| 345,166,
135.00] 480] OC[CONVENIO PROTECCION CIVIL Y AEA 7/ PROTECCION CIV/ 12.000,0
B 136 SERVICIOS DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDI O 0,00
50.00) 01]PERSONAL INDEFINIDO / ADMINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 20.229,7
50.00 02]SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) | ADMINISTREION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 5.757,0
50.00 OaMAQU\NARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADVINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 800,0
150.00] 220] 0C[ORDINARIO NO INVENTARIABLE /_ADMINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 500,01
150.00] 220 OaMATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE | ADMINISTRA CION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 300,0
150.00] 226] 99OTROS GASTOS DIVERSOS / ADMINISTRACION GRAL DE VIENDA Y URBANISMO 300,0
150.00] 480] 0[CONVENIO VIVIENDA / ADMINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 22.000,0
150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISM 0| 49.886,7
151.00] 120 OC[SUELDOS DEL GRUPO AL/ URBANISMO: PLANEAMIENTO, GHSEJEC. Y DISCIPLINA URBANISTIC 1497255}
150.00] 120] O01SUELDOS DEL GRUPO A2/ URBANISMO: PLANEAMIENTO, GHT, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTIC, 13.166,0
151.00] 120] 04{SUELDOS DEL GRUPO C2/ URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESEJEC. Y DISCIPLINA URBANISTIC/ 8.547,1
151.00] 120] 06[TRIENIOS/ URBANISMO: PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. YIBCIPLINA URBANISTICA 236112
151.00] 121 00COMPLEMENTO DE DESTINO / URBANISMO: PLANEAMIENTOGEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTIC. 19.07L 7.
151,00 121 01COMPLEMENTO ESPECIFICO / URBANISMO: PLANEAMIENTGGEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTIC 14.757,6
151.00] 121] 03OTROS COMPLEMENTOS/ URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESEJEC. Y DISCIPLINA URBANISTIC/ 20.296,4
151.00] 130] 00[RETRIBUCIONES BASICAS/ URBANISMO: PLANEAMIENTCGEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTIC 20.762.8
00) 01]0TRAS REMUNERACIONES /_URBANISMO: PLANEAMIENTOGEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTIC, .05 s'!
.00) 01]PERSONAL INDEFINIDO / URBANISMO: PLANEAMIENTO, GEB, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISTIC/ 951,96
0 00/ SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL FUNCIONARIO) / URBANISE: PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISIZA 086,50
0 01/SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL FIJO) /_URBANSMO: PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISCA 069,01
151.00] 160] 02/SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) /_URBANISMOPLANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISITC 19.796,01
150.00] 212] 00[EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES /_URBANISMO: PNEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISITC 3.0000
150.00] 213] O[MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / URBANISMO: PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBNISITCA 1.500,0
151.00] 640] 00[HONORARIOS REDACCION PROYECTOS Y DIRECCION DE OBRERBANISMO: PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINARBANISITCA 20.000,0
151.00] 227] 06[ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / CONSULTORIA Y ASISTENA JURIDICA URBANISMO : PLANEAMIENTO, GESTION, EJEUCION Y DISCIPLINA URBANISTICA 30529,0
151 URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION, EJECUCION Y_DISCIPLINA URBANISTICA 360.069.7
1522.00_632] OJEDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES /CONSERVACION Y RBBILITACION DE LA EDIFICACION { SOCIEDAD JUVENTUDESPANOLA 0.0
1522 CONSERVACION Y REHABILITACION DE LA EDIFICACI_ON 0,00
153.00] 619] OC[OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURABIENES DESTINADOS AL USO GENERAL / VIAS PUBLICA$PASOS DE CARRETER/ 25.000,0
153.00] 619] 0IOTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES DESTINADOS AL USO GENERAL / VIAS PUBLICASARBOLES SAN ANTONIO 50.000,01
153.00] 629] 00JOTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADAS AL FUNCIONAMIEND DE LOS SERVICIOS / VIAS PUBLICAS (SENALITIC/ 45.000,0
153 VIAS PUBLICAS| 120.000,0f
161.00] 210] OC[INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES / ABASTECIMIEND DOMICILIARIA DE AGUA POTABLE 60.000,0
161.00] 212 oagmnmos Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ABASTECIMIENTOGMICILIARIA DE AGUA POTABLE. ESTAC. BOMBEC 2.000,0
161.00] 221| 00[ENERGIA ELECTRICA/ ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DEAGUA POTABLE. ESTAC. BOMBEO Y EDAR COMARCA 27.000,0
161.00] 221 og SUMINISTRO DE AGUA / ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DEAGUA POTABLE. AGUA 140,000,
161.00] 227| O06[ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / MANTENIMIENTO/ ABASTDOMICILIARIO DE AGUA POTABLE. ESTAC. BOMBEO Y EDR COMARCAL Y SITESMAS INFORMACION DEL AGU/ 250,000,
161001 227 o OTROS TRABAIOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALBEANT. DESINF. Y TRAT. CHOQUE LEGIONELA DEPOSITOSJANT. CALIDAD AGUA Y CAUDALIMETROS / 143250
ARASTECIMIENTO DOMICIIARIO DE AGUA POTARIE
161.00] 601] 0QJINVERSIONES NUEVAS EN INFRAESTRUCTURAS RED DE AGUASABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DE AGUA POTABLE 25.000,0
161 ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DE AGUA POTABLE 518.325,0
162.10] 225 OITRIBUTOS / RECOGIDA DE RESIDUOS. CONTENEDORES Y TREF 25,0000
162.10] 250] 00JOTRAS INDEMNIZACIONES / CONSORCIO DE SERVICIOS (BEDUOS)/ RECOGIDA DE RESIDUC 110.000,0
162.10] 623 00[MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / RECGGIDA DE RESIDUOS. ( CONTENEDORES DE ACEIT 0,00
162.1 RECOGIDA DE RESIDUO 135.000,0
162.30] 225 0ZTRIBUTOS TRATAMIENTO DE RESIDUOS. TRATAMIENTO RSIRIRS 110,000,
162.3 TRATAMIENTO DE RESIDUOS 110.000,0
163.00] 227] 0[ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / SERVICIOS DE LIMPIEZBE VIAS PUBLICAS MUNICIPALES / LIMPIEZA VIARIA 55.000,0
163 LIMPIEZA VIARIA 55.000,0
165.00] 210] OO[INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES / ALUMBRADO PUBICO 50.000,0
165.00] 221 O0JENERGIA ELECTRICA/ ALUMBRADO PUBLICC 115,000,
165.00] 221] 99[OTROS SUMINISTROS / DECORACION ALUMBRADO DE NAVIDA 6.000,0
165.00] 227] 99OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALBSANTENIMINETO DE ALUMBRADO PUBLICO / ALUMBRADO PUBLICO 18.000,0
165.00] 601] 00[MEJORAS ALUMBRADO PUBLICO/ ALUMBRADO PUBLICC 10.000,0
165 ALUMBRADO PUBLICO 199.000,0
170.00] 227] 06[ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / SERVICIOS INTEGRALEB.AYA DE LOS CANCAJOS / INFORMACION Y PROMOCION TUBTICA 52.000,01
170.00] 227] 99{OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALEGIMP. PLAYAS Y VIAS CANCAJ). / ADMINISTRACION GENERAL DEL MEDIO AMBIENTE 63.000,0
170.00] 619] 0[OBRAS DE BALIZAMIENTO / ADMINISTRACION GENERAL DELMEDIO AMBIENTE 12.000,0f
170 ADMINISTRACION GENERAL DEL MEDIO AMBIENTE 127.000,0
171.00] 210] O0[INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES / PARQUES Y JARNES 3.000,0
171.00] 213] 00[MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / PARQUES Y JARDINE! 1.500,0
171.00] 227] 99{OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALEBRDINES MUNICIPALES / PARQUES Y JARDINE 30.000,0
171.00] 619] 0] OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTUBA' BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ PARQUES Y JBRVES (PARQUE AL LADO TRAVESIA 12.000,0
171 PARQUES Y JARDINE] 46.500,0
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AAREA DE GASTO 3.-PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFI

01|PERSONAL INDEFINIDO /_ASISTENCIA SOCIAL PRIMARI, 248.376,7§
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / ASISTENCIAGCIAL PRIMARIA 74.157.2}
C EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ASISTENCIA SO PRIMARIA 000,0¢
00|ENERGIA ELECTRICA /_ASISTENCIA SOCIAL PRIMARL: 00,
04 VESTUARIO / ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA. VESTUARIC .000,0(
00[SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES / ASISTENCIA SOCIAPRIMARIA. CENTRO DE LA MUJER Y C. DE DIt .000,00
10JOTROS GASTOS DIVERSOS / OTRAS ACTIVIDADES DE ACCIGBOCIAL Y BCO DE ALIMENTOS / ASITENCIA SOCIAL Y PRUARIA .OOO‘O%
11]OTROS GASTOS DIVERSOS / ACCION COMUNITARIA / ASITENA SOCIAL Y PRIMARIA 13.500,0¢
99|OTROS GASTOS DIVERSOS / TALLERES Y ACTIVIDADES DEGCION SOCIAL/ ASITENCIA SOCIAL Y PRIMARIA .900,04
06[ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / SERVICIOS DE TELEASIENCIAS / ASITENCIA SOCIAL Y PRIMARIA .500,00
99/OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALESANTENIMIENTO APARATO ELEVADOR C, DIA LEDAS/ ASTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA .400&@
00|ATENCIONES BENEFICAS Y ASIST. (EMERGENCIA SOCIAL)ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 18.000,0¢
0IJAYUDAS INDIVIDUALES DISCAPACIDAD / ASISTENCIA SOCIA. PRIMARIA .062,0(
02]AYUDAS INDIVIDUALES A MAYORES / ASISTENCIA SOCIALPRIMARIA 956,0(
04 CONVENIO COLABORACION CENTRO DE DIA (RESTO) y AFMISISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 28.000,04
05{CONVENIO COLABORACION PADISBALTA Y LA COLMENA/ ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 15.000,01
OaAYUDA EMERGENCIA SOCIAL: IMPUESTOS Y TASAS/ ASISTECIA SOCIAL PRIMARIA 7.000,0¢
00|MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA (ELEVADOR _CENTRO DE DIA 15.000,0¢
231 ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 457.352,0!
O].IPERSONAL INDEFINIDO / FOMENTO DE EMPLE 72.299,2:
OTRO PERSONAL / FOMENTO DE EMPLEO PEES 2 70.000,04
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / FOMENTO DEMPLEGQ 21
SEGURIDAD SOCIAL / FOMENTO DE EMPLEO PEES 2 37.1
MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / FOMENTO DE EMPLEC
ORDINARIO NO INVENTARIABLE / FOMENTO DE EMPLE(
DIVERSOS / APORTACION GASTOS MATERIASEPEES 2018/ FOMENTO DEL EMPLE
PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / INICIATIX PUESTA EN MARCHA PROYECTOS EMPRESARIAL / FOMENTDE EMPLEC 22,
PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / POLITICACTIVA DE EMPLEO / FOMENTO DE EMPLE!
PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / INCENTIVEEMPRESAS FOMENTO CONTRATACION DESEMPLEADOS / FEMTO DE EMPLEC
241 FOMENTO DEL EMPLEO 238.312,2]
AAREA DE GASTO 2.-ACTUACIONES DE PROTECCION
99 OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALESILEGIO VETERINARIO. CENSOS ANIMALES Y OTROS SERUIOS. / ADMINISTRACION GENERAI 7.300,0¢
311PROTECCION D EL ASALUBRIDAD PUBLICA 9.800,0
O].IPERSONAL INDEFINIDO /  ADMINISTRACION GENERAL DEEDUCACION 126.928, 6
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / ADMINISTRACI®! GENERAL DE EDUCACIOM 41.410
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ADMINISTRACIOBENERAL DE EDUCACIOM 20.
MOBILIARIO / ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION 3.
ORDINARIO NO INVENTARIABLE / ADMINISTRACION GENERA. DE EDUCACION 2.
ENERGIA ELECTRICA / ADMINISTRACION GENERAL DE EDGACION 7.
MINISTRACION GENERAL DE EDUCACION. ¥STUARIO EDUCACION Y CAMPANA ESCOLAF 6.4
LIMPIEZA Y ASEO | ADMINISTRACION GEERAL DE EDUCACION. COLEGIOS Y ESC. IN 6.1
ELECOMUNICACIONES / ADMINISTRACIONSENERAL DE EDUCACION 2.
DIVERSOS / ACTIVIDADES EDUCATIVAS, DIBEL LIBRO, CUENTOS / ADMINISTRACION GENERAL DE EDCACION 14
ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / TALLERES BIOSFERA ESELA / ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION 3.300,0¢
OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALESERV. IDIOMAS E. / ADMINISTRACION GENERAL DE EDUACION. 11.500,0¢
320 ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION 244.438 6
PERSONAL INDEFINIDO / FUNC. CENTROS DOC DE ENSENZN PRIMARIA Y EDUC. ESPECIAL 225.464,2f
SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / _FUNC. CERROS DOC DE ENSENANZA PRIMARIA Y EDUC. ESPECI/ 69.462, 7!
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURKSZIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ FUNCIONAMIENT@E CENTROS DOCENTES DE ENSENANZ 40.000,0f
PREESCOLAR Y PRIMARIA (CENTROS EDUCATIVOS SAN JOSEAN ANTONIO Y LAS LEDAS] o
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / FUNC. CENTROS DDE ENSENANZA PRIMARIA Y EDUC. ESPECIAL ( GUARDER) 15.000,01
323.1 FUNC. CENTROS DOC. DE ENSENANZA PRIMARIA Y EDUC. ESPECIAL] 349.927,04
OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALE®MENTO A LA LECTURA / SERVICIOS COMPLEMENTARIOEDUCACION 2.800,0
AYUDAS Y BECAS DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y OTROSSERVICIOS COMPLEMETARIOS DE EDUCACIC 25.000,
AYUDAS VIAJES FIN DE CURSO INFANTIL Y PRIMARIA / SRVICIOS COMPLEMETARIOS DE EDUCACIO! 1.500,00
UDAS MATERIAL ESCOLAR INF. PRIM. SEC. BACH. Y C.SERVICIOS COMPLEMETARIOS DE EDUCACIO 13.000,0¢
OGIDA TEMPRANA INFANTIL Y PRIMARIA / SERVICIOS COMPLEMETARIOS DE EDUCACIOI 4.900,0¢
326 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE EDUCACION 47.200,0
29] 0JARCHIVOS / OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADAS AL FNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS (DIGITALIZACION 20.000,
3322 ARCHIVOY 20.000,0
01]PERSONAL INDEFINIDO / PROMOCION CULTURAL GENER/ 34.118,3]
02| SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / _PROMOCIONWLTURAL GENERAL 10.201,0¢
00[EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / _PROMOCION CUURAL GENERAL. CASA MUSICA, LOCAL JUVENTUL
00[MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / PROMOCION CULTURAL. BANDA DE MUSICA
00[MOBILIARIO / _PROMOCION CULTURAL . BANDA DE MUSIC/
00JORDINARIO NO INVENTARIABLE / _PROMOCION CULTURAL.BANDA DE MUSICA
00|ENERGIA ELECTRICA/ PROMOCION CULTURAL GENERAL.&SA JOVEN, ESCUELA MUSICA, BIBLIOTEC/
04 VESTUARIO / ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION. ¥STUARIOS BANDA DE MUSICE
O0[SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES / PROMOCION DE LBULTURA. CASA MUSICA, BIBLIOTECA, LOC. JOVEN
00| TRANSPORTE: EXCURSIONES Y OTROS / PROMOCION DE CAILTURA
\CTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS / ACTIVIDADES E PROMOCION Y CAMPANA DE NAVIDAD / PROMOCION CULTURL X
RAS GASTOS DIVERSOS / ACTIVIDADES JUVENILES / PREDCION CULTURAL 1
ROS GASTOS DIVERSOS / TALLERES DE AREA DE CULTURRROMOCION CULTURAL
0S GASTOS DIVERSOS / ACTIVIDADES CULTURALES Y ARES ESCENICAS / PROMOCION CULTURA 80.
1 0S GASTOS DIVERSOS / TALLERES, CURSOS Y JORNADRS/ENILES / PROMOCION CULTURAL 11.000,
9 0S TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALESINTR. CONSULTORIA Y ASISTENCIA (BANDA, OTROS) /ROMOCION CULTURAL GENERAL 23.440,
0 DAS ACTIVIDADES CULTURALES, OCIO, ETC. / PROMO@N CULTURAL 6.450,0(
01 CONVENIO CDLABORACIQN ALFAGUARA Y BATUCADA / PROMOGON CULTURAL GENERAL 7.900.00
00| OTRAS INVERSIONES DE EPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ PROMOCION CUURAL (LOCAL SOCIAL EL SOCORRC 60.000,0¢
01 OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ PROMOCION CUURAL (LOCALES LAS CRUCES 75.000.0¢
334 PROMOCION CULTURAL 348.609,3;
|99 OTROS GASTOS DIVERSOS / FESTEJOS POPULARES/ FIESPAPULARES Y FESTEJC 60.000,04
00| MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / FIESTAS Y FESTEJOS POPULARE 44.000,0¢
338 FIESTAS POPULARES Y FESTEJO: 104.000,0¢
11]OTROS GASTOS DIVERSOS / ACTIVIDADES DEPORTIVAS COMIITARIAS / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT 5.000,0¢
01 SEGURIDAD / SERV. TRANSPORTE Y SEGURIDAD PROMOCIANEPORTIVA / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPOR” 2.000,0¢
06[ESTUDIOS Y TRABAJO TECNICOS / PROMOCION DEPORTIVAGTRAS ACTIVIDADES. (EKALIS Y MAT). / PROMOCION Y OMENTO DEL DEPORTI 47.100,
0S TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALEETIVIDADES DEPORTIVAS Y LUDICAS DE VERANO. / PROKCION Y FOMENTO DEL DEPORT 55.000,
DA ACTIVIDADES DEPORTIVAS, DEPORTISTAS DE ALTO WEL/ PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT
01JCONVENIO FUTBOL BRENAS/ PROMOCION Y FOMENTO DEL DEFRTE
02| CONVENIO P.1.D FEDERACION BALONCESTO / PROMOCION ROMENTO DEL DEPORTI
341 03|CONVENIO P.L.D FEDERACION ATLETISMO / PROMOCION YBMENTO DEL DEPORTI
4 04 CONVENIO P.I.D FEDERACION TENIS DE MESA/ PROMOCIOY FOMENTO DEL DEPORT
4 05{CONVENIO P.I.D CENTRO INSULAR AJEDREZ / PROMOCION ROMENTO DEL DEPORT!
341 | 0€ | RUGBY / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT
341 00QJADQUISIS| TERRENOS / PROMOCION Y FOMENTO DEL DERTE (BLASCO Y CAMPO DE FUTBOL
4 OaOTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/ FOMENTO DELEPORTE (PARQUE SKATE SAN ANTONIC
4 01|OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES DESTINADOS AL USO GENERAL/FOMENTO DEL DEJRTE 32! 000 0f
341 PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE 227.880,0f
4. 00JINFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES / INSTALACIONE®EPORTIVAS 10.000,
4. 0C_[EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / INSTALACIONESHPORTIVAS .000 Oi
4. 0C [MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / INSTALACIONES DEPORTIVAS 000,0
4. O0[ENERGIA ELECTRICA / INSTALACIONES DEPORTIVA 00,09
342 INSTALACONES DEPORTIVAS]
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912.00] 100 O0[RETRIB. BASICAS (CARGOS ELECTOS)/ ORGANOS DE GOBIE&

AREA DE GASTO 4.-ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO

912.00] 101] OO/RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO / ORGANGBE GOBIERNC

RGANOS DEDBIERNC

ATIVAS / ORGANKDE GOBIERNC

PROFESIONALBSESORAMIENTO COMUNICACION / ORGANOS DE GOBIERN

DE GOBIERN@RGANOS DE GOBIERNt

912 ORGANOS DE GOBIERN(

218.841,7f

29.945,1

UPO C1/ ADMINISTRACION GENER/

10.083, 7¢

17.094,3f

RUPO C2/ ADMINISTRACION GENERF
NINISTRACION GENERAL

DE DESTINO / ADMINISTRACION GENERA

R
COMPLEMENTO ESPECIFICO / ADMINISTRACION GENER/

0S| ADMINISTRACION GENERZ,

O/ ADMINISTRACION GENERA

EMINISTRACION GENERAL
UNCIONARIOS / ADMINISTRACION GENERL

PERSONAL FUNCIONARIO) / ADMINISRACION GENERAL

ERSONAL LABORAL) / ADMINISTRACDN GENERAL

AD SOCIAL/( OTRAS CUOTAS) ADMINISTRACION GEBRAL. PREVENCION DE RIESGOS LABORALE

CION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL / ADMIISTRACION GENERAL

AMIENTO DEL PRSONAL / SEGURO COLECTIVO DEL PERSON:

DES / ADMINIERACION GENERAL

DMINISTRACION GEBRAL

/ ADMINISTRAGON GENERAL

RAS Y BIENES NATURALES /ADMINISTRACIONGENERAL

AS CONSTRUCCIONES / ADMINISTRACIOBENERAL

TALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRACION GENERAL

DMINISTRACION GENERAL

EQUIPO PROCESOS DE INFORMACION / ADMISTRACION GENERAL

RAS PUBLICACIONES /DMINISTRACION GENERAL

FORMATICO NO INVENTARIABLE / ADMINISTRACION GENERAL

CTRICA / ADMINISTRACION GENERAL. CASA CEISISTORIAL

OS ALIMENTICIOS / ADMINISTRACION GENERA

PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MATERIAL SANITARIO / ADNNISTRACION GENERAL

DE LIMPIEZA Y ASEO / ADMINISTRACION GENEAL

DE TELECOMUNICACIONES / ADMINISTRACION BNERAL

0S DE VEHICULO / ADMINISTRACION GENFRAL

'OPAGANDA / ADMINISTRACION GENERAL

ARIOS OFICIALES. ADMINISTRACION GEIERAL

ICIOSOS / ADMINISTRACION GENER/

ERENCIAS Y CURSOS / ADMINISTRACIGBENERAL

Y PRUEBAS SELECTI

DIVERSOS / GASTO
ABAJO TECNICOS / A
CIO DE LIMPIEZA DE EDIFICIO:

DMINSTRACION GENER/

/AS_ASIST. TRIBUNALESDMINISTRACION GENERAL

JUZGADO DE PAZ /| ADNSTRACION GENERAL

MUNICIPALES / ADNNISTRACION GENERAL

RABAJOS POR OTR. MPRESAS Y PROFESIONALE®MINISTRACION GENERAL (RPT

S /DEL PERSONAL NO DIRETIVO / ADMINISTRACIONGENERAL

IOCION /DEL PERSONAL NO DIRETIVO / ADMINISTRAMN GENERAL

INDEMNIZACION. PLUS DE KILOMETRAJE / ADMINISRACION GENERAL

TRANSFERENCIAS A CONSORCIO. BIOSFERA Y_SERVICIOBDMINISTRACION GENERAL

OTRAS TRANSFERENCIA A FAMILIAS E INSTITUCIONES SININES DE LUCRO /ADMINISTRACION GENERA

OTRAS TRANSFERENCIA : CONVENO ASOC. DE EMPRESARIOSDMINISTRACION GENERAL

ISTALACIONES TECNICAS Y UTILLA, / ADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENO: EQUIPOS AUDIO\BUALES

UINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRA(

@

OTRAS TRANSFERENCIA CONVENIO ASC. TAXIS /ADMINISTRCION GENERAL
Al
GENERAL (SALON PLENON ATRILES

GENERAL

LI
A INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRA(
Ol

DE TRANSPORTE / ADMINISTRACION GENERAL EHICULO ELECTRICO

TADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENO

OQJEDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ADMINISTRACIONENERAL (AYUNTAMIENTO)

00JPRESTAMOS A C/P. DESARROLLO POR SECTORES / ADMINFSACION GENERAL

00]PRESTAMOS A MEDIO Y L/P. DESARROLLO POR SECTORESDMINISTRACION GENERAL

920 ADMINISTRACION GENERAL

980.552, 74

99 OTROS GASTOS DIVERSOS / PARTICIPACION CIUDADAN

924 PARTICIPACION CIUDADANA

21.100,0

00[SUELDOS DEL GRUPO A1/ POLITICA ECONOMICA Y FISC/

03[SUELDO S DEL GRUPO C1/ POLITICA ECONOMICA Y FISG,

04/SUELDOS DEL GRUPO C2/ POLITICA ECONOMICA Y FISC/

TRIENIOS/ POLITICA ECONOMICA Y FISCAL

00JCOMPLEMENTO DE DESTINO /POLITICA ECONOMICA Y FIS&L

01| COMPLEMENTO ESPECIFICO/ POLITICA ECONOMICA Y FIST

03]OTROS COMPLEMENTOS /_POLITICA ECONOMICA Y FISC/

01|PERSONAL INDEFINIDO /_POLITICA ECONOIMICA Y FISCA

00] SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL FUNCIONARIO) / POLITICECONOIMICA Y FISCAL

02{SEGURIDAD SOCIAL (PERSONAL LABORAL) / POLITICA EONOMICA Y FISCAL

08[SERVICIOS DE RECAUDACION A FAVOR DE LA ENTIDAD / POTICA ECONOMICA Y FISCAL

99[OTROS TRABAJOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALE®LITICIA ECONOMICA Y FISCAL

931 POLITICA ECONOMICA Y FISCAL

446.010.7

932 POLITICA ECONOMICA Y FISCAL
AREA DE GASTO 9.- ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL

En Brefa Baja a, 29 de diciemiate 201
El Alcalde- Presidente

Fdo: Borja Pérez Sicilia
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» D A M) DD » 0

~ O A O 2013
Area de gasto Denominacién Importe %
1 IMPUESTOS DIRECTOS 1.762.800,00 25,98
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 1.336.701,00 19,70
3 TASA, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 996.650,00 14,69
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.664.627,02 39,27
5 INGRESOS PATRIMONIALES 700,00 0,01
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 0,00
7 TRANSFERENCIA DE CAPITAL 1.000,00 0,01
8 ACTIVOS FINANCIEROS 23.400,00 0,34
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00

6.785.878,02 100,00

Estado de Ingresos Presupuesto 2018

B [MPUESTOS DIRECTOS
0%
M IMPUESTOS INDIRECTOS
m TASA, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS
B TRANSFERENCIAS CORRIENTES
 INGRESOS PATRIMONIALES

= ENAJENACION DE INVERSIONES
REALES
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Equiva
lencia
Orden
EHA/3
565/20
08

Descripcion conceptos

Prevision

2018

Previsiones

Iniciales 2017

112.00 | L.B.I DE NATURALEZA RUSTICA 7.800,00 7.000,00
113.00 | L.B.I DE NATURALEZA URBANA 1.300.000,00 1.300.000,00
114.00 | I.BI DE CARACTERISTICAS ESPECIALES 35.000,00 35.000,00
115.00 | IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA 260.000,00 250.000,00
116.00 | IMPUESTO S/INCREMENTO VALOR TERRENOS DE NAT. URBAN 75.000,00 75.000,00
130.00 | IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 85.000,00 64.000,00
1 IMPUESTOS DIRECTOS |  1,762.800,00 |  1.731.000,00
280.00 | IMPUESTOS EXTINGUIDOS (L.T.E.) 70.097,20 62.000,00
290.00 | IMPUESTOS S/CONSTRUC., INSTAL. Y OBRAS 110.000,00 10.000,00
292.00 | ARBITRIO SOBRE IMPORTACIONES Y ENTREGAS DE MERCANCIAS EN
CANARIAS (AIEM) 107.407,00 95.000,00
293.00 | IMPUESTO GENERAL INDIRECTO CANARIO (IGIC) 1,049.196,80 928.000,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS | 1.336.701,00|  1.095.000,00
300.00 | TASA POR EL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA-
ALCANTARILLADO 505.000,00 405.000,00
302.00 TASA POR SERVICIO DE RECOGIDA DE BASURA 275.000,00 275.000,00
310.00 | TASA POR SERVICIO DE CEMENTERIOS 6.900,00 6.900,00
311.00 | SERVICIOS TELEASISTENCIA 1.000,00 1.000,00
312.00 | TASAS CURSOS Y ENSENANZAS ESPECIALES 8.000,00 8.000,00
312.01 | SERVICIOS ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL 70.250,00 60.000,00
313.00 | SERVICIOS DEPORTIVOS. INTEGRALES PLAYA CANCAJOS 500,00 500,00
321.00 | TASA POR LICENCIAS URBANISTICAS 10.000,00 10.000,00
321.01 | LICENCIA DE APERTURA, COM. PREVIA-DECLARACION RESP. 1,000,00 1.000,00
321.02 | LICENCIA PUBLICIDAD ESTATICA 100,00 100,00
323.00 | TASAS OTROS SERVICIOS URBANISTICOS 3.000,00 3.000,00
325.00 | TASAS POR EXPEDICION DE DOCUMENTOS 6.000,00 5.000,00
330.00 | ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS, CARGA Y DESCARGA 1,000,00 1.000,00
334.00 | TASA POR APERTURA DE CALAS Y ZANJAS EN VIAS PUBLICAS 100,00 100,00
335.00 | TASAS POR OCUPACION DE LA VIA PUBLICA 500,00 500,00
337.00 | TASAS POR APROVECHAMIENTO DE VUELO ENDESA Y OTROS 45.000,00 45.000,00
338.00 | COMPENSACION DE TELEFONICA S.A. 23.500,00 20.000,00
341.00 | RECOGIDA DE BASURA Y UTILIZACION DE VERTEDERO 100,00 100,00
342.00 | SERVICIOS INFORMATICOS A PYMES 100,00 100,00
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391.10

MULTAS POR INFRACCIONES TRIBUTARIAS Y ANALOGAS

] 100,00 100,00
391.20 MULTAS POR INFRACCIONES DE LA ORDENANZA DE CIRCULACION 3.000,00 3.000,00
391.90 OTRAS MULTAS Y SANCIONES 1.500,00 1.500,00
392.11 RECARGO DE APREMIO 13.000,00 10.000,00
393.00 INTERESES DE DEMORA 4.000,00 3.000,00
397.00 CANON POR APROVECHAMIENTO URBANIZACION SUELO RUSTICO 16.000,00 15.000,00
399.00 OTROS INGRESOS DIVERSOS. IMPREVISTOS 2.000,00 1.813,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 996.650,00 876.713,00
420.00 PARTICIPACION EN LOS TRIBUTOS DEL ESTADO (FONDO NACIONAL

DE COOPERACION) 945.000,00 880.000,00
420.20 COMPENSACION POR BENEFICIOS FISCALES (IAE) 40.000,00 40.000,00
450.00 FONDO CANARIO DE FINANCIACION MUNICIPAL 1.453.770,02 1.183.800,00
450.02 PLAN CONCEERTADO PRESTACIONES BASICAS SERV. SOC. 68.000,00 68.000,00
450.03 EQUIPO ESPECIALIZADO Y SERVICIO DIA DE MENORES 21.000,00 21.000,00
450.50 PEES SOCIAL: SERVICIO DE UTILIDAD SOCIAL 72.757,00 72.757,00
450.80 OTRAS SUBVENCIONES CORRIENTES (JUZGADO Y OTRAS) 6.000,00 6.000,00
461.00 APORT. CABILDO. PROMOCION DEPORTIVA Y PROG. SOCIOMOTRIZ 15.000,00 15.000,00
461.01 APORT. CABILDO / PLAN CONCERTADO, EQU. RIESGO Y S.A.D. 13.000,00 13.000,00
461.02 APORT. CABILDO / OTRAS TRANSFERENCIAS 15.000,00 15.000,00
470.00 DE EMPRESAS PRIVADAS (COC. KIOSKOS) 15.000,00 15.000,00
480.00 APORTACIONE DE FAMILIAS E INST. SIN FINES DE LUCRO 100,00 100,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.664.627,02 2.329.657,00
520.00 INTERESES DE LOS DEPOSITOS EN ENTIDADES FINANCIERAS 100,00 100,00
554.00 PRODUCTOS DE EXPLOTACIONES FORESTALES 600,00 600,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 700,00 700,00
761.01 DE CABILDOS: P.I.O.S. 2018 0,00 183.230,00
770.00 DE EMPRESAS PRIVADAS 1.000,00 1.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.000,00 309.230,00

830.00 REINTEGRO DE PRESTAMOS DE FUERA DEL SECTOR PUBLICO A
CORTO PLAZO. ANTICIPOS ] 18.000,00 18.000,00

831.00 REINTEGRO DE PRESTAMOS DE FUERA DEL SECTOR PUBLICO A
MEDIO Y LARGO PLAZO. ANTICIPOS 5.400,00 5.400,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 23.400,00 23.400,00

TOTAL ESTADO DE INGRESOS

6.785.878,0

6.365.700,0

En Brefia Baja a, 15 de enero de 2018

El Alcalde- Presidente

Fdo: Borja Pérez Sicilia
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BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO 2018

TITULO I: NORMAS GENERALES Y DE MODIFICACION DE CREDITOS. -

BASE 12.-Ambito tempora
BASE 22.-Ambito funcional
BASE 32.-Del Presupuest
BASE 42.-Niveles de vinculacion jurica de los créditos.
BASE 52.-Modificacion de los Créditos presupueste:
a) Créditos Extraordinaric
b) Suplementos de Crédit
c) Ampliaciones de Créd.
d) Transferencias de Créc.
e) Generacion de Créditos por ingre.
f) Incorporaciones de Cred.
g) Bajas de créditos por anulaci

TITULO Il.- DE LOS GASTOS

BASE 62.-Ejecucion del Presupuesto de Gastt
a) Situacion de los Créditc
b) Operaciones de Gestion.
- Autorizacion del Gasto.
- Disposicién y compromiso del Gasto.
- Reconocimiento y liquidacion de la obligaci
- Ordenacion del Pago.
- Justificacion previa a todo pago.
- Exigencia comun a toda clase de pagos.
- Realizacion del pago.
- Acumulacion de las fases que integran el procesgedtd del gasto y
operaciones mixtas:
e Autorizacion.
e Autorizacion y Disposicion.
e Autorizacion-Disposiciér®bligacion

BASE 72.-Gastos de caracter plurianual y gastos de tramita@n anticipada:

71.- Gastos de caracter pluriani
7.2.- Gastos de tramitacion anticipa

BASE 82.-Ayudas y Subvencione-
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BASE 92.-De las 6rdenes de pag
BASE 102.-Anticipos Caja Fija.
BASE 112.-Tramitacion de facturas y facturas electronicas-
BASE 122.-Documentos suficientes para el reconocimiento del@aciones en 3-12-2018.
BASE 132.-Gastos de persone
BASE 142.-Productividad y gratificaciones
a) Productividac
b) Gratificaciones por servicios extraordinat
BASE 152.-Dietas y gasts de formacion
1.-Dietas y gastos de vig
2.-Gastos de Formacion del personal laboral, funcioraeventue
BASE 162.-Asignaciones a miembros de la Corporacic.
- Relacién de cargos corporativos con dedicaciorCotaoracio
- Asignacion por asistencia a sesiones de 6rganegiadbs
- Asignacion a grupo politi
BASE 172.-Tramitacion de aportaciones y subvencione
BASE 182.-Gastos de inversior
BASE 192.- 1.Gastos con financiacion afectad

TITULO lll.- DE LOS INGRESOS Y DE SU CONTABILIZACION

BASE 202.-Plan de Tesorerie

BASE 212.-Gestion de Tributos y precios publico:

BASE 222.-Gestion de recargos sobre impuestos local

BASE 232.-Costes de gestio

BASE 242.-Aplazamientos y fraccionamientos

BASE 252.-Reconocimiento de derechc

BASE 262.-Contabilizacion de cobros

BASE 272.-Fianzas y depdésitos recibido

BASE 282.-Aprobacion de liquidaciones

BASE 292.-Aprobacion de bajas por anulacion de liquidacione.
BASE 302.-Aprobacion de bajas po otras causas.

BASE 312.-Derechos de dificil o imposible recaudacio

BASE 322.-Contratacion de personal con cargo a crédito paraversiones

DISPOSICION FINAL .
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INTRODUCCION .-

A tenor de lo preceptuado en el articulo 165.1Texto Refundido de la Ley Reguladora
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decregeslaévo 2/2004, de 5 de ma (en adelante
TRLRHL), y articulo 9 del Re-Decreto 500/1990, de 20 de abril, pbque se desarrolla el capit
primero del titulssexto del R.D. antes citado en materia de prestggjesormas que la desarroll:
asi como la Orden de Economia y Hacienda 3565/2(88, de diciembre, por la que se apruet
estructura de los presupuestos de las entidadaeleso@oletin Oficial cl Estado de 10 de diciembre
de 2008), la Ley Organica 2/2012, de 27 de abelEstabilidad Presupuestaria y Sostenibil
Financiera, la Orden HAP/419/2014, de 14 de mapo; la que se modifica la Ord
EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la qu aprueba la estructura de los presupuestos ¢
entidades locales, asi como la ley 25/2013, dee2fiadlembre, de impulso de la factura electroni
la creacion del registro contable de facturas enSettor Publico y la Orden Minister
HAP/1074/2014 de 24 de junio, por la que se regulan las comdés técnicas y funcionales c
debe reunir el Punto General de Entrada de Fachleasronicas, se establecen las siguieBases
de Ejecucion del Presupuesto de esta Entidad Lpaed el ejercicio 2(8, que contienen la
adaptacion de las disposiciones generales en magésupuestaria a la organizaciér
circunstancias de esta Entidad, asi como aquelies mecesarias para su acertada ge:
estableciendo cuantas prevenciones se considerarerientes para la mejor realizacion de
gastos y recaudacion de los recur:

En ausencia de la correspondiente Ley de Presusu@sinerales del Estado para el ejerc
2018y ante la previsible prérroga del Presupuesto §atidINHAP ha indicado ge «de acuerdo
con el articulo 134.4 de la CE y 38 de la LGPadi¢y de PGE no se aprobara antes del prime
del ejercicio economico correspondiente se conasidar automaticamente prorrogados
presupuestos iniciales del ejercié anterior hastprobacion y publicacion de los nuevos en el B
Es decir la prorroga afectdos créditos pero no a las normas de la LPGE guatevigencia anu

TITULO I:
NORMAS GENERALES Y DE MODIFICACION DE CREDITOS. -

Base 12.Ambito temporal.

1. Las presenteBases de Ejecucion del Presupuesto d@ tendran la misma vigencia que
Presupuesto aprobado para este ejer

2. Sidicho Presupuesto hubiera de prorrogarse, Bstes regirdn, asimismo, en el period:
prorroga.

Base 22.Ambito funcional.

Las presentes Bases se aplicaran con caracter gendaalejcucion del Presupuesto
Ayuntamiento teniendo en cuenta las particularidape se detallar:
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Base 32.- Del Presupuesto.

El importe del Presupuesto de esta Entidad asciarSEIS MILLO NES SETECIENTOS
OCHENTA Y CINCO OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO EUROS CO N DOS CENTIMOS
(6.785.878,02.-Eurosgn su estado deastos y en su estado de ingresos.

Base 42.Niveles de vinculacién juridica de los crédito

El presupuesto de gastos peel Ayuntamiento comprendera el total de aplicaci
presupuestarias incluidas en OM EHA/3565/2008, lpogue se establece la estructura de
presupuestos de las Entidades Locales, modificadm@®rden HAP/419/2014, de 14 de me

Los créditos pa gastos se destinaran exclusivamente a la fathéidpecifica para los que ha
sido autorizados conforme a los distintos AreasGdsto y capitulos econémicos aprobados o
modificaciones que asimismo se aprueb Los créditos autorizados a « hemos hecho referencia
tienen caracter limitativo y vinculan La vinculacién juridica de dichos créditos, porigrade la
cual no puede contraerse obligacion alguna, cordoantorizan los articulos 28 y 29 del k
Decreto 500/90 citado, se estab de esta forma:

a) Respecto de la clasificacion por Programaslﬁ/fé,\ DE GASTC
b) Respecto de la clasificacion econdémica, el CARKD.

Se establece la vinculacion a nivel de aplicaciésypuestaria en los casos siguie

a) Créditoampliables
b) Gastos financiados con recursos afect
¢) Gastos de inversion, presupuestados en el [cayit

Base 52.Modificacion de los Créditos presupuestario:

Las modificaciones de crédito que podran ser @iz en el presupuesde gastos de esta
Entidad son, de conformidad con lo establecid@emiticulos 177 al 182 del Real Decreto Legvsl:
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueTRLRHL y en el articulo 34 del Re-Decreto 500/90, de
20 de Abril, las siguientes:

a) Créditos extraordinaric

b) Suplementos de créd

¢) Ampliaciones de crédi

d) Transferencias de créd

e) Generacion de créditos por ingre
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f) Incorporacion de Remanentes de cré
g) Bajas por anulacic¢

Asi:

a) CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITO.

Cuando deba realizarse algun gasto que no puedaratse hasta el ejercicio siguiente y
exista crédito o sea insuficiente o no ampliableogisignado en el Presupuesto de la Corpor se
ordenard la incoacion por el Presidente de losesites expediente

a) De concesioén de crédito extraordini
b) De suplemento de créd

Estos expedientes se podran financiar indistintéeneon alguno o algunos de los recu
siguientes:

- Con cargo al remanente liquido de tesol

- Con nuevos ingresos no previs

- Con mayores ingresos recaudados sobre los totaestps en alin concepto del Presupuesto
corriente.

- Mediante anulaciones o bajas de los créditos dis giartidas del Presupuesto vigente
comprometidas, cuyas dotaciones se estimen redsi@inl perturbacion del respectivo serv

- Los créditos extraordinarios los suplementos de crédito para gastos de inversidinan
financiarse, ademas de con los recursos indicadndps procedentes de operaciones de cr

En efecto, siempre que se reconozca por el Plenmslaficiencia de otros medios
financiacion, y con el quorum establecido por el artictifa3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
consideran recursos efectivamente disponiblesfpanaciar nuevos o mayores gastos por operac
corrientes que sean expresamente declaradas nesesargeres, las procedentes de operacione
crédito en que se den conjuntamente las condicipreasstas en el articulo 177.5 del Real Dec
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que sadga el Texto Refundido de la Ley Regulador:
las Haciendas Locales.

Los expedientes de concesion de créditos extraoidiny suplementos de crédito se
incoados por orden de la Presidencia de la Corigor.

A la propuesta se habra de acomparfiar una memetificativa de la necesidad de la med
gue déera precisar la clase de modificacion a realiaaraplicaciones presupuestarias a las que afi
los medios o recursos que han de financiarla, ddbieacreditarse los extremos expresan
relacionados en el articulo 37.2 del Real Decré@9®, d: 20 de Abril.
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La propuesta de modificacion, previo informe ditarvencion, sera sometida por el Presid
a la aprobacion del Pleno de la Corporacion, ugaliaminada por la Comision Informativa Espe
de Cuentas, Economia y Haciel

La aprdbacion de los expedientes por el Pleno se realaar&ujecion a los mismos tramite
requisitos que los Presupuestos, debiendo settigiedentro del mismo ejercicio en que se autol
En la tramitacion de estos expedientes seran dmeiph la normas sobre informacion, reclamacio
y publicidad aplicables a la aprobacion del Pressim Igualmente seradn aplicables las nor
referentes al régimen del recurso conten-administrativo contra el Presupue

Los acuerdos de la Entic que tengan por objeto la concesion de créditosa@xtinarios ¢
suplementos de crédito, en casos de calamidadcpiblde naturaleza anéloga, de excepcional ir
general, seran inmediatamente ejecutivos sin parjdie las reclamaciones que conos mismos se
promuevan. Dichas reclamaciones deberan sustamoiEnstro de los ochos dias siguientes
presentacion, entendiéndose denegadas de no arstfisu resolucion al interesado dentro de ¢
plazo.

b) AMPLIACIONES DE CREDITO.

Es la moditacion al alza del Presupuesto de gastos quenseeta en el aumento de créc
presupuestario en las aplicaciones presupuestamagliables que se relacionan expresi
taxativamente en estas Bases de Ejecucion del ieresto, previo cumplimiento dos requisitos
exigidos en el articulo 39 del Real Decreto 50048020 de Abril y en funcion de la efectividad
recursos afectados no procedentes de operaciormeédi®

Unicamente pueden declararse ampliables aquelldca@pnes presupuestes que
correspondan a gastos financiados con recursosesaxpente afectad Las aplicaciones del
presupuesto de gastos que a continuacion se reacitienen la consideracion de amplia

Aplicacion Denominacion Crédito Inicial (€)
920.830.00 Pagasanticipadas y demas préstamos al per. 18.000,00
920.831.00 Préstamos a medio y largo pl 5.400,00

Las referenciadas aplicaciones presupuestarias @stdinadas a gastos financiados cor
siguientes recursos expresameafectados a aquellas.

Concepto de Ingresos Denominacior
830.00 Reintegro de anticipos y demas préstamos al pé
831.00 Reintegro de pstamos al personal a medio y largo pl

- Tramitacion del expedien
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Las ampliaciones de crédito para efectividad requieren la tramitacion de expedi

conteniendo:

c)

Certificacion del Interventor donde se acredite que en el concepto 0 conceptosdEsos
especialmente afectados a los gastos con apliegcipresupuestarias ampliables se
reconocido en firme mayores derechos sobre losspwevinicialmente en el Presupuestc
Ingresos.

Quelos recursos afectados no proceden de operacierégditc

La determinacién de las cuantias y aplicacionegmd®s objeto de las ampliaciones de Cre
Aprobacion de la ampliacion por el Presidente dedgporacion Loce

Puesta en conocimiento Pleno en la primera sesién que se celebre tradopcen de I
resolucion correspondier

TRANSFERENCIAS DE CREDITO.

Es aquella modificacion del Presupuesto de Gastoamte la que, si alterar la cuantia total

mismo, se imputa el importe tc o parcial de un crédito a otras aplicaciones pregsstprias co
diferente vinculacion juridic

Los créditos de las diferentes aplicaciones degatdl Presupuesto de la Entidad Local pur

ser transferidos a otras aplicaciones presupugstamieia tramitacion de expediente y con sujecic
las siguientes normas:

Podran ser transferidos los créditos de cualqpi@razion presupuestaria con las limitacions
gue se refiere el articulo 180 del Real Decretadlatiyo 2/2004, de 5 de marzo, (el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladodasielaciendas Local

Organo competente para su aprobacion: el PresidergeEntidad Local, siempre que se ref
a altas y bajas de créditos de personal, aunquenpecan a distintas Ais de Gasto, y a
transferencias de los créditos entre aplicacioretemecientes al mismo Area de Gast
propuesta de los respectivos Concejales Delegagosiiciativa propie

Corresponde al Pleno de la Corporacion en los stgaele transferenciide créditos entre
aplicaciones presupuestaria pertenecientes atdssthneas de gast

Tramitacion: las transferencias autorizadas pdPrekidente requerirdn informe previo d¢
Intervencion, entrando en vigor una vez se haygptado por el Presidte la resolucién
aprobatoria correspondiente, sin perjuicio de siocioniento por el Ayuntamiento Ple

En las transferencias de la competencia del Plenta Corporacion seran de aplicacion
normas sobre informacion, reclamaciones y publitigelicables a la aprobacién del
Presupuesto.

Igualmente, en tales casos, sera aplicable la neohee régimen de recursos contenc-
administrativo contra el Presupue
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d)

En todos los supuestos sera necesario informe $latisponibilidad del crédito o crdos a
minorar.
Las transferencias de crédito de cualquier clasedessujetas a las siguientes limitacic

a) No afectardn a los créditos ampliables ni a losaertlinarios concedidos durante
ejercicio.

b) No podran minorarse los créditos que hasido incrementados con suplementc
transferencias, salvo cuando afecten a créditgged®mnal, ni los créditos incorporac
como consecuencia de remanentes no comprometideedentes de presupues
cerrados.

c) No incrementaran créditos que, como couencia de otras transferencias, hayan
objeto de minoracion, salvo cuando afecten a agdié personi

GENERACION DE CREDITOS POR INGRESOS.

Podran generar crédito en el Estado de Gastosreslifiesto, los ingresos de naturalez

tributaria deivados de las siguientes operacio

Aportaciones o compromisos firmes de aportaciopaitsonas fisicas o juridicas para finan
juntamente con la Entidad Local, gastos que polaturaleza estén comprendidos en los fir
objetivos de las mism:

Enajenaciones de Bien

Prestacion de servicit

Reembolsos de préstarr

Los importes procedentes de reintegros de pagedioims con cargo al presupuesto corrie
en cuanto a la reposicion de crédito en la coivelg@rtida presupuesta

Para poceder a la generacion de crédito sera requisltsgansabl

En los supuestos establecidos en los apartadgs.by) el reconocimiento del derecho c
existencia formal del compromiso firme de aporta

En los supuestos establecidos en los apa. ¢) y d), el reconocimiento del derecho; si bee
disponibilidad de dichos créditos estara condidareala efectiva recaudacion de los dere
En el supuesto de reintegros del presupuesto etayia efectividad del cobro del reinte:

Tramitacion.-Se formara expediente que debera cont

Certificacion del Interventor de haberse ingresadp existencia del compromiso de ingres:
recurso en concreto: aportacion, subvencion, eacf@m de bienes, ingresos por prestacio
servicios 0 reembolso de préstamos. La certificaclébera efectuarse teniendo a la visi
documento original por el que se origine el comgsom la obligacion en firme de ingreso |
la persona fisica o juridica en partict
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- Informe en el que se (e constancia de la existencia de correlacion ehirgreso y el crédit
generado.

- Los créditos generados con base en derechos rédosen firme pero no recaudados, no s
ejecutivos hasta que se produzcan los ingt

- Determinacién concreta de conceptos del presupuesto de ingresos en dondsy gedducidc
un ingreso 0 compromiso de ingreso no previstol gmesupuesto inicial o0 que exceda de
prevision inicial y la cuantia del ingreso o conmisn

- La fijacibn de las aplicaciones presuparias de gastos y el crédito generado c
consecuencia de los ingresos afect:

- Aprobacion: Corresponde la aprobacion del expeeliahtPresidente de la Entidad, pre
informe del Interventda. Se dara cuenta de la resolucion adoptada porresidere al
Ayuntamiento Pleno en la primera sesion que séiex

e) INCORPORACION DE REMANENTES DE CREDITO.

Tienen la consideracién de remanentes de créditcsdddos de los créditos definitivos
afectados al cumplimiento de obligaciones recomrs

Los créditos de aquellas aplicaciones presupuestagagadtos que forman el Presupu
podran ser incorporados como remanentes de cr&dds presupuestos del ejercicio siguiente, ¢
forma que a continuacion se ind

a) Créditos que pueden incorporados:

- Los créditos extraordinarios, los suplementos édits y las transferencias de créditos,
hayan sido aprobadas en el ultimo trimestre detieje.

- Los créditos que cubran compromisos o disposicideagastos aprobados por los 6rg de la
Corporaciéon que a 31 de diciembre no hayan sidobapias por el 6rgano competente c
obligacion reconocida y liquida

- Los créditos por operaciones de caf

- Los créditos autorizados en funcion de la efeecteaudacion de los derectafectados.

b) Créditos que no pueden ser incorpor

- Los declarados por el Pleno de la Corporacion coondisponible:

- Los remanentes de crédito incorporados proceddetesjercicio anterior, sin perjuicio de
gue amparan proyectos financis con ingresos afectados que deberan incorpc
obligatoriamente, salvo que se desista total dglarente de iniciar o continuar la ejecucion
gasto o que se haga imposible su realize

¢) Requisitos para la incorporacion de remanehieoacion de expediente que debera cont

- Justificacion de la existencia de suficientes mamsirfinancieros que habran de consisti
alguno de los siguientt

a) Remanente liquido de tesore

b) Nuevos o mayores ingresos recaudados sobre |sstptavicos en el presupuesto corrie
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c) En el supuesto de incorporacion de créditos coandiiacion afectada preferentemente
excesos de financiacion y los compromisos firmeapigtacion afectados a los remanentes
se pretenden incorporar y en su deflos indicados en los apartados a) y b) anter

- En el supuesto de financiacién con nuevos o mayagessos se producira una modificacion
presupuesto inicial del concepto presupuestariQquense haya obtenido el mayor ingreso
creard nuevo caepto presupuestario para recoger el nuevo ingepoevistc

- Cuando la financiacion se produzca mediante el memta liquido de tesoreria su importe
hara constar en el concepto 870.02 del presupdestmreso:

- Informe del Interventc

- Organo competente para aprobar las incorporacideeséditos: el presidente de la Enti
Local, dando cuenta al Pleno en la primera sesiércglebre

f) BAJAS DE CREDITOS POR ANULACION.

De conformidad con lo previsto en el articulo 1@bRleal Decrto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba RLRHL, los créditos para gastos que el Ultimo dia deicigio
presupuestario no estén afectados al cumplimieetdad obligaciones ya reconocidas, qued
anulados de pleno derecho, masexcepciones que las sefialadas en el articulo 182isimo Rea
Decreto (Incorporaciones de Remaner-

TITULO 1l.- DE LOS GASTOS

Base 62.Ejecucion del Presupuesto de Gastc

A) SITUACION DE LOS CREDITOS.

Los créeditos consignados en el estadi gastos del Presupuesto podran encontrars
cualquiera de las tres situaciones siguie

a) Créditos disponible
b) Creéditos retenidos pendientes de utilizac
c) Créditos no disponible

En principio, todos los créditos figurados en efaBs de Gastose encontraran en la situacion
DISPONIBLES.

- Son créditos disponibles los aprobados en el Puestpy los que procedan de la concesic¢
créditos extraordinarios, suplementos de créditeualesquiera otros procedentes de
modificaciones presupttarias a que se ha aludido anteriormente, y pouantia inicial o po
el saldo que presente después de haber aplicaderadmos algin gasto o retenc
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- Si se expide una certificacion de existencia déossilificiente en una aplicacion presupues
para poder aplicar a la misma autorizacion de gaptrra transferir su crédito a otra, se prou
en la primera una retencion de crédito para dielstogo transferencia. Se da asi nacimiento
crédito retenido pendiente de utilizac

- El Pleno de d Entidad puede acordar que alguno o algunos deréafitos iniciales de
Presupuesto se considere no disponible en swiadadi en parte, declarandole no susceptib
utilizacion.

Contra el saldo declarado no disponible no podrardarse autori.ciones ni transferencias y su
importe no podra ser incorporado al presupuestoefticio siguiente, procediéndose a su -
anulacion al cierre del ejercicio en el que se fpagducido la no disponibilide

B) OPERACIONES DE GESTION.-

La gestion del Presupuesto de Gastos se realdaréonformidad con el articulo 184 «
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,gbgue se aprueba el Texto Refundido de la
Reguladora de las Haciendas Locales, en las siggiéase:

a) AUTORIZACION DEL GASTC.- Es el acto mediante el cual se acuerda la reaiz
de un gasto determinado por una cuantia ciertaraxiagada, reservando a tal fin

totalidad o parte de un crédito presupues Corresponde al Pridente o al Pleno de la
Entidad;

AL PLENO:

— La adquisicion de bienes y derechos del Municipia yransaccion sobre |
mismos

— La contratacion de obras, servicios y suministcggaauracion exceda de un ¢
0 exija créditos superiores a los consignados preslipuesto anl.

— EI reconocimiento extrajudicial de créditos, sieegue no exista dotacit
presupuestaria, operaciones de crédito o concdsiquita y espel

— Cualesquiera otros gastos en asuntos de su cortipe

AL PRESIDENTE:

— El abono de obras, serviciosuministros que no tengan una duracion supetl
un afo, no exijan créditos superiores a los coadighn en este Presupuest
siempre que su cuantia no exceda del 5 por 100sdeetursos ordinarios ¢
Presupuesto ni del 50 por 100 del limite geneplicable a la contratacion
directa

— Agquellos gastos que estén dentro de los limitessid®mpetenci
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— Todas aquellos que expresamente la atribuyanylas ielos que éstas asignel
Municipio y no encomiende a otros orga

b) DISPOSICION O COMPROMISCDEL GASTO.- Es el acto mediante el cual
acuerda la realizacion del gasto, previamente iaathy, por un importe exactame
determinadc Corresponde al Pleno o Presidente en los mismogesigqs que Ic
contemplados para la autorizacion del g

c) RECONOCIMIENTO Y LIQUIDACION DE LA OBLIGACION- Es el acto mediante
el cual se declara la existencia de un créditoildgigontra la Entidad derivado de
gasto autorizado y comprometi Previamente al reconocimiento de las obligaci
habra de acredrse documentalmente ante el érgano competentaliza@on de |
prestacion o el derecho del acreedor de conformidadlos acuerdos que en su
autorizaron y comprometieron el ga El reconocimiento de las obligaciones, una
adoptado legalmenel compromiso de gastos, correspondera al Presideria Entida

Correspondera al Pleno el reconocimiento extrapidie créditos, siempre que no ex
dotacion presupuestaria, operaciones especialagédéo o concesiones de quite
espera.

d) ORDENACION DEL PAGO- Es el acto mediante el cual el ordenador de pat
base a una obligacion reconocida y liquidada, exf@ccorrespondiente Orden de p
contra la Tesoreria de la Entic La ordenacion de pagos de aquellas obligaci
previamente reonocidas correspondera al Presidente de esta &mnfidal Las érdenes
de pago deberan acomodarse al plan de disposieiéondos que se establezca pc
Presidente, teniendo prioridad en todo caso lomgate personal y las obligacior
contraidas € ejercicios anteriores.

e) JUSTIFICACION PREVIA A TODO PAGC(- No podran expedirse 6rdenes de pagt
que previamente se haya acreditado documentalraateéeel Organo competente p
reconocer las obligaciones, la realizacion de éstprion o el derechcel acreedor y
todo ello de conformidad con las resoluciones aygmilas de la autorizacion
compromiso del gas

f) EXIGENCIA COMUN A TODA CLASE DE PAGOS. El TesoreRagador exigira |
identificacion de las personas a quienes paguedoupara €l fueseidesconocidas
mediante dos testigos de buena reputacion, y, posérle, contribuyentes. No qued
exento de responsabilidad directa y personaliscsenpliese dicho requisi

El Tesorero sera responsable si se efectuan pgigda:exhibicion, pa ser anotado, del
namero del Documento Nacional de Identidad o Nunaerddentificacion Fiscal; s
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Q)

h)

acreditar estar al corriente en el pago de lagatithnes tributarias con esta Hacie
Local; o sin efectuar las retenciones a cuentingalesto sobrla Renta de las Personas
Fisicas o cualquier otro tributo exigido por laiséarion vigente. La falta de est
requisitos le hara responsable con arregloal Los pagos a personas que
supiesen firmar o estuviesen imposibilitadas, exigidos teigos que lo hagan a su
ruego y la impresion de la huella dactilar delregsado n el document:

Los que actien como representantes de herenciegitacin, con la documentaci
respectiva, que obran con suficiente autorizac®losl titulares de lasismas. Respecto
a incapacitados y menores se entenderan con lesegpantes legal

REALIZACION DEL PAGO- Constituye el punto final en el proceso de ejecudiél
gasto y es un acto que corre a cargo de la Tesdvirhicipal Puede realizarse en
metilico, mediante talon bancario o por medio de femescia

ACUMULACION DE LAS FASES QUE INTEGRAN EL PROCESO DGESTION
DEL GASTO Y OPERACIONES MIXTAS- En un solo acto administrativo se pod
acumular la autorizacion y la disposicion del gastandose conozca ciertamente la
cantidad que va a suponer el servicio, obra o ssimura realizar. Asimismo se podi
acumular en un solo acto las fases de autoriz-disposicién y reconocimiento
liquidacion de la obligacion, cuando se refieramastos d caracter ordinario sin
incluirse los extraordinarios o de invers

En todo caso para que proceda la acumulacion diskastas fases de gestion del ga
ser& requisito imprescindible que el 6rgano quepiadta decision tenga competer
originarig delegada o desconcentrada para acordar todalyoa de las fases que
las resoluciones se incluy

AUTORIZACION-DISPOSICION.- En aquellos gastos que han de ser objeto ¢
expediente de contratacion, mediante concurso astabse tramitara inicio del
expediente documento A, por importe igual al codét proyecto o presupues
elaborado por los Servicios TécnicConocido el adjudicatario y el importe exacto
gasto, se tramitara documentc Sucesivamente, y en la medida en que tergar la
efectiva realizacion de la obra, prestacion deliger o suministro, se tramitaran |
correspondientes documento:

Pertenecen a este grupo los que se detallan: &sélizde obras de inversiéon o
mantenimiento, Adquisicion de inmovilizadc Otros cuya haturaleza aconseje
separacion entre los actos de autorizacion y digpo:s
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¢)

)

La retencion de crédito se tramitara con caractegpeional en aquellos expedientes
gue se prevea un tiempo largo o la concurrencigrdenstancias imprestas desde su
inicio hasta la fase de autorizacion del g

AUTORIZACION Y DISPOSICION- Aquellos gastos que responden a compron
legalmente adquiridos por la Corporacion origindedtramitacion de documento A
por el importe del gasto imputable ejercicio. Rrtenecen a este grupo los que
detallan: Gastos plurianuales, por el importe de alaualidad comprometid
Arrendamientos, Contratos de tracto sucesivo (Bagi recogida de basur
mantenimiento, alumbrado, etc), Intereses de pnéstaconcertados y Cuotas de
amortizacion de préstamos concert

Los documentos "O" se tramitardn cuando sea efetdivrealizacion de la obra,
prestacion del servicio o la adquisicion del biemtatados, siendo suficiente
presentacion de facturael cargo efectuado en cuenta banc

AUTORIZACION-DISPOSICION-OBLIGACION.- Las adquisiciones de bier
concretos, asi como otros gastos no sujetos asm®ae contratacion en los que
exigibilidad de la obligacion pueda ser inmediataiginaran li tramitacion del
documento ADC Pertenecen a este grupo: Adquisicion de pequefieriaiatDietas
Gastos locomocion, Intereses de demora, Otros gaBt@mncieros, Anticipo
reintegrables a funcionarios, y Gastos diversosngerte inferior a 3.005,06 Iros.

Base 72.Gastos de caracter plurianual y gastos de tramita@n anticipada:

7.1.-Gastos de caracter plurianual

La realizacion de los gastos de caracter pluriaseialibordinaré a lo que dispone el articulo

del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de magmeo el que se aprueba el Texto Refundido de le
Reguladora de las Haciendas Locales y articul@87 del Real Decreto 500/90 de 20 de ¢ Para
los programas y proyectos de inversion siguie

a)
b)

c)
d)
e)

Inversiones y transferencias de caj

Los demas contratos y los de suministro, de camsayltde asistencia técnica y cientifica
prestacion de seicios, de ejecucion de obras de mantenimiento yamlendamientos ¢
equipos que no puedan ser estipulados o resultiec@mdmicos por un af

Arrendamiento de bienes inmuek

Cargas financieras de las deudas de la Entidad.

Transferenciasorrientes que se deriven de convenios suscritofapdCorporaciones local
con otras Entidades publicas o privadas sin anegrlaato
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Se podran adquirir compromisos de gastos en |ldsocejarcicios posteriores al presenasta el
importe que se indic&n el primer ejercicio inmediato siguiente el 70 pa0, en el segundo ejerci
inmediato siguiente el 60 por 100, en el tercercagio inmediato siguiente el 50 por 100, enugrto
ejercicio inmediato siguiente el 50 por 1 Correspondeal autorizacion y disposicion de los gas
plurianuales al Pleno.

72.- Gastos de tramitacion anticipada

Para la tramitacion en el ejercicio actual de gagte@ van a iniciarse en el ejercicio siguie
por asi permitirlo la normativa sectorial clos regule, sera de aplicacion lo siguie

Las autorizaciones presupuestarias tienen vigemmtial; por lo tanto, con cargo a los créd
de cada presupuesto sélo pueden comprometersecarénter general, gastos a realizar e
correspondiente ejercici@esde el punto de vista contable, el principio mieatidad implica que ls
obligaciones correspondientes a los gastos reakzddben contraerse en cuentas dentro del a
gue se realizan. Aquellos créditos que al finaledagjercicio no esn afectados al cumplimiento
obligaciones ya contabilizadas pierden su vigepcpor lo tanto, quedan anulac

Los casos de tramitacion de expedientes cuyo naweit de obligaciones van a surefecto
en el ejercicio posterior al que se tramit expediente, sin que se haya aprobado todav
presupuesto para dicho ejercicio, y conforme aolamativa sectorial que lo regule, suponen
excepcion al principio de anualidad y no es aplealdos contratos menor

En los casos la toma de ra en contabilidad debera realizarse en el ejercigoiente par:
reflejar la variacion en el estado de gastos deodsjercicio

Se ha de compatibilizar la tramitacion anticipadalos expedientes con el principio
anualidad presupuestaria y el |cipio de cobertura necesaria de cré

En todo caso en esos gastos de tramitacion ardecipacompromiso de gasto con un terc
gueda condicionado a la existencia de crédito epretupuesto que entra en vigor, qued:
cumplida y acreditada dickcondicion con la expedicién del correspondienteudnto contabl
con cargo al ejercicio corriente una vez haya dotem vigot

Para esos caso el certificado de existencia deterédra sustituido por un Certifica
expedido por la Intervencion Mucipal para hacer constar que, para el tipo de gasfectuar, exist
normalmente crédito adecuado y suficiente en etupgesto del Ayuntamiento, o bien que
previsto en el Proyecto de Presupuesto correspatedi ejercicio en que se deba inida ejecucion
de la prestacion.
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Este Certificado no tendré reflejo contable nigdiicia de los servicios de Contabilidad e
ejercicio corriente, ni para los casos de autordrag/ adjudicacion de gastos de tramitac
anticipada. Con lo cual nexistira documento de retencion de crédito, persesiemitird est
Certificado y en la solicitud debera detallarseimeporte total del gasto y su distribucion |
anualidades (ejercicios presupuestarios). Todo shoperjuicio de los instrumentos dentrol
presupuestario y contable que se estimen pertimeaspecto de los ejercicios futuros afect:

Una vez se aprueba el Presupuesto del ejercicicsguestaba anticipando, se solicitar:
acreditacion de la existencia de crédito corresigone

En el ejercicio una vez abierto se procederd a abiitar todas las operacion
comprometidas en ejercicios anteriores que debagutarse al ejercicio corriente atendiendc
siguiente orden:

— En primer lugar se contabilizaran las anualidades @rrespondan al ejercicio que se ini
de compromisos plurianuales de gasto contraidegies anteriore

— Después, todos aquellos compromisos de gastosmakeRresupuesto del ejercicio ante
hubieran quedado pendientes de reconocimiento digaoiores siempre que dichos
compromisos estuviesen efectivamente contraidosisarpersona fisica o juridica o enti
claramente identificada en el correspondiente erpésl y previa incorporacion de |
créditos en su caso.

— Por ultimo, los compromisos de to de tramitacion anticipada que correspondan
anualidad el ejercicio que se init

Base 82.-Ayudas y Subvencione- Justificacion de estar al corriente de las obligaches fiscale:
con la Entidad por los perceptores de subvenciongsjustificacion de la aplicacion de los fondo
recibidos.

Los perceptores de subvenciones con cargo al Riestiop deben acreditar previamente est
corriente de sus obligaciones fiscales con la Gaguan, mediante certificacion del Interveva de la
misma en ehjue se haga constar que vencidos los plazos desmgn periodo voluntario no exi
deuda alguna pendiente de pago por el titular deldaencior

Una vez aprobada y entregada la subvencion, lameepgerceptora de la misma, debera justi
la apgicacion de los fondos recibidos mediante cuentalldda en donde se aportaran las factur
demas documentos que acrediten la inversion eémaliidfd para la que fue concedida. La cuenta é
rendirse dentro de los tres meses siguientes &b cla la subvencion y ante la Intervencién Munic
de la Corporacion, de conformidad con las prevesode la Ordenanza General Reguladora d
Subvenciones (Boletin Oficial de la Provincia niongbl1, de 16 de septiembre de 2005) y en la
38/2003, de 71 de Noviembre, General de Subvencic
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En las convocatorias especificas correspondientesla programa de ayudas se regulara
procedimientos y condiciones para su concesionpdmrmidad con la Ordenanza General Reguls

de las Subvenciones.

Respecto a las ayudas y subvenciones del programastos “Promocion Cultural”, previs
nominativamente en estas Bases, destinadas a gastgestion de actividades culturales, educal
sociales, de ocio, etc, se otorgaran por procedimide cncesion directa, de conformidad cor

articulo 17 de la Ordenanza General de Subvencigrses las siguiente

DENOMINACION C.I.F. IMPORTE (€)
Asociacion de Vecinos El Socor (38248431 600,0
Asociacion de Vecinoka Polvacer: G38634515 600,0
Asociacion de Vecinodosane G38935821 600,0
Asociacion de Vecino8ntomar G76577642 600,0
Asociacion de Vecino€ruz del Milenio de la Montafa y las Le: G76670041 600,0
Asociacion de Vecinoslaborge (38949319 325,0
Asociacién de VecinogocesAmigas (G38768305 325,0
Asociacién de VecinoBintores de las Bref G38787602 325,0
Asociacion de Vecino®cio y Tiempo Libre Sapo G76503952 325,0
Asociacion de Vecinode la Ill Edad Ganda 38341020 325,0
Asociacion de VecinoBmigos delCamerin G38867354 325,0
Asociacbn de Padres Felix Duarte (IES Las Bre (G38641437 275,0
Asociacion deVladres y Padres CEIP San Anto G38034484 275,0
Asociacbn de Padres y Madres Sanjos (38787024 150,0
Asociacion Ledasap@EIP Ledas (G38932984 150,0

[cNeoNeoNoNoNololoNolNolNololelNelNe]

Base 92.De las ordenes de pag

Las drdenes de pago se acomodaran al plan déodgstm de fondos que se establezca p

ordenador de pagos que, como maximo, tendra urtaljpitad mensue

Mediante Decreto del Ordenador pagos se materializaran las 6rdenes de pago q
expresaran en relaciones en las que se haran rcolestamportes bruto y liquido del pago,

identificacion del acreedor y la aplicacion presgtaria correspondier

Cuando el reconocimiento de obligacion y la orden de pago se imputen a las a8
aplicaciones presupuestarias y obedezcan al cumptonde compromisos de igual naturaleze
identificacion de los acreedores y de los impolirgo y liquido se podra reflejar en relacio
adiciorales y con base en estas se podra proceder alipdigimual mediante transferencia de
fondos a las cuentas corrientes situadas en baneosdades financieras indicadas por los interss
figurando como perceptor el banco o entidad firemacienargado de ejecutar las 6rdenes
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transferencia.Las 6rdenes de pago que puedan expedirse a pustiieberan ajustarse a las siguie
normas:

— La expedicion y ejecucion de las ordenes de pagmstidicar debera efectuarse previe
aprobacion por edrgano competente de la autorizacion y disposidé@masto, aportando
informes sobre las circunstancias por las que npuselen acompafar los documel
justificativos antes de la orden del pago e infodaldnterventor al respec

— Los fondos libraos a justificar podran situarse a disposicion dpdesona autorizada
cuenta corriente bancaria abierta al efecto, o bignegandose en efectivo al perce
siempre que su importe total no sea superior HROEUros

— EI Tesorero debera llevar llibro especial en donde se hagan constar los maede® de
pago expedidos con el caracter de a justificard@mle se inscribira el perceptor y
cantidades pendientes de justificar, debiendowamta al Interventor de aquellas 6rdene
pago libraas a justificar que no hayan sido justificadalgplazo maximo de tres mes
desde la percepcién de los fon

— Los conceptos presupuestarios a los que son @acph las 6rdenes de pago a justifica
limitan a los diversos conceptos del cap 2 de la clasificacion econémica del presupu
de gastos.

— La justificacion de las ordenes de pago deberdusfise en el plazo indicado de tres m
como maximo, ante la Intervencion de la Corporga@@ompafiando facturas y documel
auténticos queustifiquen la salida de fondos con la diligenciad j@ée del servicio d
haberse prestado el mismo, efectuado la obra tedpoel material correspondiente de pl
conformidad. La cuenta, con los documentos y @rimé del Interventor, se someter:
Alcalde para su aprobacion, dandose cuenta al Tespaga que anote en el lik
correspondiente la fecha de aprobacion de la cuéano rendirse en los plaz
establecidos la citada cuenta, se procedera aiindér inmediato expediente de alcance
fondos contra la persona que recibio las cantidad@sstificar, de conformidad con
dispuesto al efecto en la Ley General Presupua

— Solo se podran expedir 6rdenes a justificar esifpsentes supuest

— Que el perceptor no tenga pendiente stificar por el mismo concepto presupuest
fondos librados a justifice

— Que su importe no supere la cifra de 3.005,06 E

— Que los fondos no se destinen a gastos de cajiitatision

— Para atenciones de caracter periodico o repetiimocuyo cas tendran el caracter de
anticipos de caja fij

Los perceptores de estas 6rdenes de pago debstifingula aplicacion de las cantidades
reciban en el plazo de tres meses, salvo los posiagle Caja fija que se justificaran a lo largo
ejercicio presupuestario.
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Base 102 Anticipos Caja Fija.

Los anticipos de caja fija, se regiran por lo désgpa en el articulo 190 del Real Dec

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que sealja el Texto Refundido de la Ley Regulador:
las Haciendas Locales, y en los articulos 73 a 7&éal Decreto 500/90, de 20 de abril, y por lo &
continuacion se dispone:

a)

b)

Las aplicaciones presupuestarias cuyos gastosdsérpatnder mediante anticipos de ¢
fija, seran las siguiente

Grupo de Programas 91

- Para atencionesgiocolarias y representativi226.01
- Para dietas: 230.
Grupo de Programas 92:

- Para asistencia méd-farmacéutica: 160.06 y 160.07

- Para formacién y perfeccionamiento del persond:QC

- Parareparacion, mantenimiento y conservacion: 212.08,(0, 215.00 y 216.!

- Para material, suministros y otros: 220.00, 22@@0,02, 222.01, 222.02 y 230
- Para indemnizacion por razon del servicio: 23§.280.0:

Grupo de Programas 132

- Paa formacion y perfeccionamiento del personal: 1@
- Para material, suministros y otros: 22|

- Para dietas: 230.

Grupo de Programas 231 y 23;

- Por material, suministros y otros: 220.00 y 22
- Para dietas: 230.01 y 231
Grupo de Progamas 151, 152 y 15!

- Para reparacigmantenimiento y conservaci 210.00
- Para materiales, suministros y otros: 22

- Para dietas: 230.

Grupo de Programas 161, 162y 165y 1,

- Para reparacion, mantenimiento y conservacion0Og:
Grupo de Programas 93

- Para material, suministros y otros: 220.00 y 2z
- Para dietas: 230.

Limites cuantitativo:

La cuantia global de todos los anticipos de cganfh podra sobrepasar la cantidad de 6.0!

Euros. Individualmente las cantidades que se percibamecepto de caja fija no podran ser superi
a la cifra de 1.502,53 Euros. Debiendo antes deriaatse las entregas de los anticipos, em
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informe por la Intervencion sobre la posibilidad l@warlas a cabo sin perjudicar la Tesoreria d
Corporacion.

c) Régimen de reposicion

Las 6rdenes de pago de reposicion de fondos delsm@raplicadas a las aplicacio
presupuestarias a que correspondan las cantidastéEgdas, no pudiencsobrepasar el importe de
dichas justificaciones.

d) Situacion y disposicion de los fonc

Los fondos que los cajeros, pagadores y habiliésgoeciban seran situados por los percep
en la Caja General de la Corporacion corresporajipntiend disponer de aquellos libremente par
pago de las atenciones vy finalidades previstas, ganservando en dicha Caja las cantidades q
momento sean precisas, quedando absolutamentbigmlai utilizacion personal de dichos fon

Cuando asil estimen procedentes los perceptores de antigipdsan abrir una cuenta corrie
en entidad bancaria o Caja de Ahorros a nombre dgofporacion, en donde ingresar los antic
recibidos y de la que podran disponer con su safa fpara las finaliades autorizads

d) Contabilidad y contrc

Los perceptores de anticipos, llevaran contabildiadhs cantidades recibidas mediante un
de cuentas corrientes por debe y haber, en domdaran las entradas y las salidas justificadadax
factura correspondientes. Tales libros de cuentas cteseleben ser diligenciados y sellados antt
su utilizacién por la Intervencion de la Entidactak

En cualquier momento el Presidente de la EntidazhlLy el Interventor general o persone
quieres deleguen podran revisar la contabilidad de fgEipos y comprobar que los saldos
dispuestos estan en los sitios autoriz:

Los perceptores deberan rendir cuentas justificadiaslos anticipos recibidos ante
Intervencion municipalacompafando la contabilidad y los justificantegjioales de los page
efectuados, estas cuentas se rendiran como maxirbptazo de tres meses a contar de la entre
los anticipos y, en todo caso, antes del 15 derdire del ejercicio de 2.8.

El Tesorero de la Entidad Local debera llevar broliAuxiliar para contabilizar los anticip
de caja fija en donde se abrird cuenta a cadalenas perceptores anotandose en el debe por
de fechas las cantidades entregadas por tal cangen el haber las justificadas con indicacién d
fecha de la resolucion aprobatoria de la cuentahdiibro podra ser inspeccionado en cualq
momento por la Intervencion General, para comprebaxactitud con base en el registro que a

Pagina



efectos consten en la Intervencion. Estos registros caréisten copias autorizadas de
Resoluciones de la Presidencia aprobatorias deatugipos y de las cuentas justificac
independientemente de la contabilidad que en é&ahcidn se lleve para eontrol de los anticipos.

f) Normas que habran de tenerse en cuL

— Estos fondos tendran la consideracion de opera@xteapresupuestari

— Se dedicaran exclusivamente para atender gastasatser peridédico o repetiti

— EIl Pleno de la Entidad terminara la cuantia global de este tipo de amtk

— Los perceptores de estos fondos rendiran cuerigaineersion de los mismos a medida que
necesidades de Tesoreria lo requi

— Una vez rendidas y aprobadas las cuentas de Isibwelada a eos fondos procedera autorizar
las 6rdenes de pago de reposicion de las mi

— Los fondos no invertidos al final del ejerciciomsideraran como "a cuenta” del anticipo
ejercicio siguiente, en su ce

Base 112 Tramitacion de facturas y facturaselectrénicas.-

Con caréacter general, las facturas expedidas gocdaotratistas se presentaran en el Reg
General del Ayuntamiento, debiendo contener, coriminmo, los siguientes dat

— lIdentificacion clara del Ayuntamier

— ldentificacion del catratista o proveedor

— Numero de la factur

— Descripcién suficiente del suministro o serv

— Centro gestor que efectuo el enci

— Numero de expediente de gasto, que fue comunicadbreomento de la adjudicaci
— Fechay Firma del contratis

En cuanto da tramitacion de la facturacion electrénica, hag tener en cuenta lo siguiel

1. EI Ayuntamiento tiene que disponer de un registeatsdnico de todas las facturas y ot
documentos emitidos por los contratistas a efatggsistificar las prestaciones realizadas
los mismos, la gestion correspondiente a la Intexig& o0 6rgano e la entidad local que
tenga atribuida la funcion de contabilidad. Dichegistro telematico de facturas s
obligatorio para los proveedores en los términasadiinados en el articulo 4 de la L
25/2013, de 27 de diciembrcon excepcion de todas adasl gue no superen el valor
CINCO MIL EUROS (5.000,0(€), impuestos incluidos; estas podran ser entregadael
registro de entrada comun de la Entidad L
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2. Cualquier factura o documento justificativo emitigmr los contratistas a cargo ¢
Ayuntaniento, tendra que ser objeto de anotacion en eéstregindicado en el aparta
anterior con caracter previo a la remision al dogeesponsable de la obligacion econorr
La factura tendr4 que ir acompafiada, siempre poenebrgo del Ayuntamiento. la
anotacion implicara la asignacion del corresportdiendigo de identificacion. En el caso
facturas electronicas, este codigo sera indicadeuepunto general de entrada de fact
electronicas.

3. Recibidos los documentos justificativos en el rtiro de facturas, de acuerdo con el articu
de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, estos seeamtidos al Organo Gestor ¢
Reconocimiento del a Obligacién para que se aeraglie el servicio o suministro se
realizado y efectuado de conformidad las condiciones contractuales, en un plazo de<
hébiles, para que puedan ser fiscalizados. De istirda conformidad, y si la deficiencia
subsanable, por el Organo Gestor se tendra queaul@rmn requerimiento al contratista,
conformidad corel articulo 71 de la Ley 30/1992. En el caso delgum conformidad no se
subsanable, el Organo Gestor tendra que formutardedisconformidad, adoptar el acue
correspondiente, segun cuantia, de disconformidaatificarlo al contratist:

4. Una wz conformadas las facturas recibidas, seran edevadla aprobacion del orga
competente, seflalando en la propuesta el cédigdetificacion asignado en el regis
contable de facture

5. El 6rgano de la entidad local que tenga atribuadduhcion e contabilidad elaborara un
informe trimestral regulado en el articulo 10 de-dy 25/2013, de 27 de diciembre, doi
incluird una relacion de las facturas o documeptsigficativos en las que hayan transcurt
mas de tres meses desde su anotacidll mencionado registro y no se hayan tramitadc
correspondientes expedientes de reconocimienta dbligacion o se haya justificado pol
organo gestor de la ausencia de tramitacion denleshos. Este informe, en el plazo de
dias siguientes a ce trimestre natural del afo, sera remitido al érgd@aontrol internc

Base 122.bocumentos suficientes para el reconocimito de obligaciones en -12-2018.-
En los gastos del Capitulo | (Gastos de Pers@®bbservaran estas reg

a. Lasretribuciones béasicas y complementarias del persmeatual, funcionario y labor
(articulos 10, 11, 12 y 13) se justificaran medidas ndminas mensuales, en las
constara diligencia del Jefe de Personal, acreditde que el personal relacioo ha
prestado efectivamente servicios en el periodgian

b. Las remuneraciones por los conceptos de produativydgratificaciones (articulo 1
precisaran que, por parte del Servicio de Perseaatertifique que han sido presta
los servicios espiales o que procede abonar cantidad por el conceppwoductividac
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de acuerdo con la normativa interna reguladoraadmisme Las nominas tienen la
consideracion de documentc

c. Las cuotas de Seguridad Social quedan justificathesliante lasliquidaciones
correspondientes, que tendran la consideracidonaamkento C

d. En otros conceptos, cuyo gasto esta destinadasfasat servicios prestados por
agente externo sera preciso la presentacion ded

e. En los gastos del Capitulo Ilienes corrientes y servicios) con caracter gerss
exigira la presentacion de facti Los gastos de dietas y locomocion (articulo 23g,
seran atendidos mediante anticipo de caja fija,vezgustificado el gasto, originaran
tramitacion de docunntos ADO, cuya expedicién se efectuara en Intergang que
debera autorizar el Alcalc

En los gastos financieros (Capitulos 11l y IX) $servaran estas reg|

a) Los gastos por intereses y amortizacion que origimecargo directo en cuenta bara
se habran de justificar con la conformidad de V\&tiecion respecto a su ajuste al cus
financiero. Se tramitara documento O por Interv@m

b) Del mismo modo se procedera respecto a otros gasaosieros, si bien la justificacic
serd mas compley el documento O debera soportarse con la coplasdgocumento
formalizados

En las transferencias (corrientes o de capitalg euAyuntamiento haya de satisfacer
tramitara documento O, que iniciara el servicida@esuando se acuerde la isferencia, siempre que
el pago no estuviera sujeto al cumplimiento derdetadas condiciones.Si el pago de la transfert
estuviera condicionado, la tramitacion de documedtaendra lugar por haberse cumplido
condiciones fijadas.

En los gastos daversion, el contratista debera presentar factmalgunos casos acompanh
de certificacion de obras, como se sefiala enielilrianteriol

La concesion de préstamos al personal generarantgtacion de documento ADO, instado
el Servicio dePersonal, cuyo soporte serd la solicitud del istete y la diligencia de Persol
acreditando que su concesion se ajusta a la nog:

Base 132 Gastos de persone-

En cuanto a los gastos del Capitulo I, se obserVasssiguientes regl

a) Laaprobacion de la plantilla y relacién de puestosalzjo por el Pleno supone la autorizau
del gasto dimanante de las retribuciones basicasmplementarias. Por el importe de
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mismas, correspondiente a los puestos de trabajtiveimente ocupas, se tramitara a
comienzos de ejercicio documento ,

b) Las ndminas mensuales cumpliran la funciéon de deotonO, que se elevara al Alcalde
efectos de la ordenacion del p:

¢) El nombramiento de funcionarios o la contrataciérpdrsonal laboral, origira la tramitacion
de sucesivos documentos AD por importe igual antasinas que se prevé satisfacer e
ejercicio.

d) Respecto a las cuotas por Seguridad Social abidali ejercicio se tramitara documento AD
importe igual a las cotizaciones prevs. Las posibles variaciones originaran docume
complementarios o inversos de ac

e) En cuanto al resto de gastos del Capitulo |, sobtigatorios y conocidos a principio de afic
tramitara el correspondiente documento

f) Silos gastos fueran vables, en funcion de las actividades que llevéba mCorporacion o ¢
las circunstancias personales de los percept@agsiionaran en base a las normas gen
recogidas en los articulos siguier

Base 142.Productividad y gratificaciones.

A) Productividad.

a) Finalidad- EI complemento de productividad esta destinaddridoue el especial rendimient
la actividad extraordinaria y el interés e iniciatcon que el funcionario desemperie su tre

b) Motivacién.- La apreciacion de la producidad deberd realizarse en funcién de circunsta
objetivas relacionadas directamente con el desemplefi puesto de trabajo y objetiy
asignados al mismr

¢) Periodicidad.£n ningun caso las cuantias asignadas por compterdemproductividad duran
un periodo de tiempo originaran ningun tipo de dereoldovidual respecto a las valoracione
apreciaciones correspondientes a periodos suct

d) Publicidad.- Las cantidades que percibe cada funcionario poe eshcepto seran i
conocimiento, tanto de lcdemas funcionarios de la Corporacion como de joesentantes ¢
personal.

e) Distribucién individualizadi- Corresponde al Alcalde la distribucion de la cuagtobal fiada
en el Presupuesto para 2, entre los diferentes programas o areas y laason individual,
con sujecion a los criterios que, en su caso, leatablecido el Pleno, debiendo el Alce
apreciar, en cada caso, Su concurre

Los criterios objetivos a los que debe atenergdaallde en la distribucion individualizada
estecomplemento dependeran de los objetivos que senpliest conseguir y el servicio o area qu
contemple, valorando:

— El especial rendimient
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— La actividad extraordinari
— Elinterés e iniciativi

B) Gratificaciones por servicios extraordinarios.-

En ninguncaso podran ser fijas en su cuantia ni periodicasi@levengo y habran de respor
a servicios extraordinarios realizados fuera gerteada normal de traba La cantidad global destinada
a esta asignacion se fija en el Presupuesto pa8. Correspnde al Alcalde la asignacién individt
con sujecion a los criterios que establezca el

Base 152.Dietas y gastos de formacic

1. Dietas y gastos de viaj- El personal de la Corporacion, ya sea funciondaiooral o
eventual, cuando por cauda prestacion del servicio deba trasladarse fuersudesidencia habitu.
percibira en concepto de dietas las cantidadeamegitariamente establecidas. No obstante, se a
lo dispuesto en el articulo 42 del Acuerdo entrarAgmiento y sus Furonarios y en el articulo 40 del
Convenio colectivo del Personal Laboral, que dispomque sera de aplicacion lo establecido ¢
articulo 10.5 del Decreto 124/1990, de 29 de Jdeidobierno de Canarias, sobre indemnizacione
razon del servicio, sidiferenciacion de cuantias de las mismas erdrdiintos grupos profesional
conforme a las establecidas para los funcionagb&tupo A de la Comunidad Autdbnoma de Cana
No obstante, en caso de que asi se considere pogadran aplicar las dietas establecidas en
territorio nacional, a saber:

Grupos Alojamiento Manutencién Dieta

Entera
Grupo 1. Dietas fuera de la Comunidad Autonc 102,56 € 53,34 € 155,90 €
Grupo 2. Dietas en la Comunidad Autonc 65,97 € 37,40 € 103,37 €

El Alcalde y los Concejales, en casos singularedrgm sustituir la percepcién de las dieti
gue se refiere el parrafo anterior por el cobrartecantidad igual a los gastos efectivamenteesztiiss
por los conceptos de alojamiento y manutencidcesarios para la realizacion de gestiones y t
relacionadas con su puesto de responsabilidad@orjeracion

Los miembros electos de la Corporacion podran lpeen concepto de gastos de represent:
y dietas por la asistencia a sesiones uniones, por cada sesion a la que asistan los teg
establecidos para el anterior ejercicio presupuesthas dietas a percibir por los miembros
Tribunales de concursos y oposiciones son lasmegitariamente establecid

Las dietas por causde prestacion del servicio fuera de su residenakdtdal, tanto de Ic
miembros de lo®rganos de gobierno como del personal funciorariaboral, se imputaran a |
aplicaciones presupuestarias 230.0230.10, respectivamente. En cuanto a los Gastlmdeocion y
desplazamiento, se imputaran a las partidas 2312®81.10, segun sean miembros de 6rganc
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gobierno o personal funcionario o laboral, respantente Las cantidades referenciadas en
apartados anteriores se actualizaran en caso deguedifique la normativa de aplicac

2.- Gastos de Formacion del personal laboral, funcion& o eventual: Se abonaran los
gastos correspondientes a matricula/inscripciérsuecaso, gastos de dlazamiento y locomocién
en el supuesto fuera de la isla, y el pago deitagdde alojamiento y manutencion se determi
en cada caso, previo dictamen de la Comision Irdtiua de Personal y Régimen Intel

Base 162.Asignaciones a miembros de ICorporacion.-
De conformidad con lo dispuesto en los articulosi@a citada Ley de Bases y 13 del vige
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régidwridico de las Entidades Locales

Presupuesto para 20&8toriza los siguientes crédi:

- Relacién de cargos corporativos con dedicaciorCataoracion

Régimen de Retribuciones Brutas
Cargo dedicacion Anuales en €

Alcalde- Presidente Exclusiva 45.000,00
Concejal Delegado de Fiestas Deporte

Seguridad. Exclusiva 33.410,64
Concejal Delegado de Servicios Socid

Desarrollo Econdémico y Nuev

Tecnologias. Parcial 55% 17.157,00
Concejalde Cultura, Artesania, Educaciol

Participacion Ciudadana Exclusiva 31.652,372

- Asignacion por asistencia a sesiones de orccolegiados:

Organos Colegiado Cuantia asistencia (Euros
Pleno 60,00
Comisiones Informativas 24,00

- Asignacion a grupo politico: A razon de 2.880,00d8wnuales (240,00 Euros/mes) por gru
300,00 Euros anuales mas por cada concejal (25@3/Mnes) lo que represer

Grupo Politico Cuantia Cuantia por Total
Por Grupo Concejales Asignacién
Mes Afo Mes Afio Mes Afo
P.P.-8 240,00 2.880,00 200,00 2.400,0( 440,00 5.280,00
C.C.-3 240,00 2.880,00 75,000 900,0( 315,00 3.780,00
MIXTO (P.S.O.E.) -2 240,00 2.880,00 50,00 600,0( 290,00 3.480,00
8.640,00 3.900,0( 12.540,00
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Base 172.Tramitacion de aportaciones y subvencione-

En el caso de aportaciones obligatorias a otrasifistinaciones se tramitara documento AD, tan pr
como se conozca la cuantia de la aporte Si a fin de ejercicio, no se conociera el impce la
aportacion obligatoria, se reclamara formalmentéficacion de dicho dato, a fin de contabiliza
correspondiente fase ADO.

Las subvenciones cuyo beneficiario se sefiale expesse en el Presupuesto originara
tramitacion de documento Alal inicio del ejercicio. Otras subvenciones orighmdocumento AD e
el momento de su otorgamiel

La concesion de cualquier tipo de subvencioneseregua formacion de expediente en el
conste el destino de los fondos y los requisitaeseris que se han de cumplir para que pt
procederse al pago, asi como las causas que nemivarobligacién de reintegrar el importe perab
de conformidad con lo establecido en la Ley 38/20@317 de diciembre, General de Subvencion
en la Ordenaza General Reguladora de las Subvenciones, pdidliea el Boletin Oficial de L
Provincia nimero 151, de 16 de septiembre de :

Para que pueda expedirse la orden de pago dearsiudn es imprescindible que el Serv
gestor acredite que se lammplido las condiciones exigidas en el acuerdmdeesior  Si tales
condiciones, por su propia naturaleza, deben cusaption posterioridad a la percepciéon de fondc
Servicio gestor detallara cudl es el periodo degeeen que, en todo caso, éllas se deberan cumplir.

En el dltimo supuesto, la Intervencion registrasha esituacion de fondos pendientes
justificacion, a fin de efectuar su seguimientagponer las medidas proceder

No sera posible efectuar pago alguno por concesi®nwubvenciones cuando hubiere
transcurrido el periodo referido en el sexto parrsih que se haya justificado la aplicacion delés

Con caracter general, para justificar la aplicadéros fondos recibidos, se tendra en cu

a) Cuando el destino cla subvencion es la realizacion de obra o instatacera preciso que
técnico de los Servicios Municipales se personel &igar y extienda acta del estado en qu
halla la obra ejecutac

b) Cuando el destino es la adquisicion de materiajifie, la prestaciéon de servicios u otro
similar naturaleza, se requerira la aportacion amiehentos originales acreditativos del p
realizado.

c) El perceptor de cualquier subvencién deberd aereditte no es deudor de la Hacie
Municipal, extremo que sestificara mediante certificado expedido por el Tesm Cuando ¢
beneficiario sea deudor con motivo de una deudeid@&nliquida y exigible, el Alcalde poc
acordar la compensaci
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Base 182.Gastos de inversior-

La autorizacion de gastos de per establecimiento y los de ampliacion y mejora
condicionan al resultado previo de los correspaneége estuos de adecuacion a la legalic En el
expediente deberda incorporarse, en todo casg@ueste documentacic

a) Proyecto, planos y memoil

b) Presupuesto, que contendra la totalidad del

c) Sise precisara de la ejecucion de obras de udmadiz se evaluara el coste de las mis

d) Pliego de condicion

e) Constancia de que se ha incoado el expediente piasioion de contribuciones especials
informe de su improcedenc

f) Amortizacion, razonando la vida atil estim

g) Estimacion de los gastos de funcionamiento y coas&m en ejercicios futuros, cuantias
seran informadas por Intervencion en cuanto adijtidad de cobertura en los afsucesivos.

h) Propuesta de aplicacion presupues

Base 192 .Gastos con financiacion afectad-

Son gastos con financiacion afectada aquellos @aya ejecucion se obtendran ingresos
necesariamente deben ser aplicados a la final@ada que < concedierot Si al finalizar el ejercicio el
volumen de derechos liquidados por los conceptesereciados en el punto anterior difiere de la s
gue corresponde recibir en funcion del volumen lgaciones reconocidas aplicadas, se practice
ajuge reglamentario en el resultado presupuestarimddb siguientt

a) SiD1 < Or* Cf, se incrementaré el resultado ppesstario en la cantidad [- (Or * Cf).
b) SiD1 > Or * Cf, se minorara el resultado presufaregsen la misma cantid:
Las expresnes anteriores significe

D1 : Derechos reconocidos por el ingreso finalstatabilizados en el ejercic

Or: Obligaciones reconocidas por el mismo gastya ejecucion ha motivado el reconocimie
de derechos (D1).

Cf: Coeficier# de financiacion, equivalente al porcentaje gqpeesentan los ingresos que
espera recibir en relacion con el volumen de garstaisto

En el supuesto del apartado b) de esta base seidgopracticar un ajuste de la misma cus
en el remanentee tesoreria, a fin de determinar la parte del nemie afectada y la parte disponi
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TITULO III.

DE LOS INGRESOS Y DE SU CONTABILIZACION

Base 202.Plan de Tesorerie-

Correspondera al Tesorero elaborar el Plan Trialed& Tesoreria, que sera aprobado p
Alcalde.

La gestidn de los recursos liquidos se regira lpprircipio de caja Unica y se llevara a cabo
el criterio de obtencién de la maxima rentabil, asegurando en todo caso la inmediata liquidez ¢
cumplimiento de las obligaciones en sus vencimsetg@mporale

Los recursos que puedan obtenerse en ejecucidRreslipuesto se destinaran a satisfac
conjunto de obligaciones, salvo queocedan de recaudacion por contribuciones espec
subvenciones finalistas u otros ingresos espesiéitectados a fines determinar

En todo caso, habra de darse cumplimiento a lagspmees de la Ley 15/2010, de 5 de julio
modificacion de ld_ey 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se lestah medidas de lucha contre
morosidad en las operaciones comerciales, en gllsate rendir la informacion sobre el cumplimie
de los plazos previstos en el pago de las obligaside la EntidaLocal.

Base 212.Gestion de Tributos y precios publico-

El Departamento de Rentas y Exacciones elaborsugaldrones de tributos de cobro periodic
cuyo fin los servicios gestores comunicaran lasléncias conocidas que pudieran afectar a los.

A comienzos de ejercicio se aprobara y publicaréakindario fiscal de los tributos de co
periddico, haciendo constar que la exposicion paldie los padrones tendra lugar durante los q
dias anteriores al inicio de la cobra

Asimismo, se publicara el periodo para pagar enntatia los precios publicos de cara
periodico.

La via de apremio de los ingresos a que se refiesgparrafos 2 y 3, se iniciara al dia siguit
de la conclusion del periodo de cobro volrio.

La Intervencién adoptara las medias para asegugauritual realizacion de las liquidaciones
ingresos publicos locales.

La direccibn de la recaudacion corresponde a laor€éda, que debera establecer
procedimiento para verificda aplicacion de la normativa vigente en matex@audatoria, con espec
referencia a las anulaciones, suspensiones, apta#amy fraccionamientos de pe
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Base 222.Gestion de recargos sobre impuestos local-

El reconocimiento de derechosr Impuestos Sobre Actividades Econdmicas se efécha ls
cuantia a que asciende las cuotas municipalesiyéxdose en todo caso el recargo insular. Cuan
recauda la deuda por Impuesto sobre Actividadesdfaizas, el importe de recargo se collizara
extrapresupuestariamente en la cuenta 414, des'pal#icos acreedores por recaudacion de recu
mediante la cual se registrara la transferencfamt#os a favor del Cabildo Insular. Si se impusatra
recargo sobre los impuestos localin defecto de normas especificas reguladoras desidry seran ¢
aplicacion los puntos anterior

Base 232.Costes de gestio-

Podran no practicarse liquidaciones de ingresetditguya cuota sea inferior a 3,01 Euros, ¢
gue los costes de gist evaluados excederian del rendimiento del recuen orden a la depuracion
aguellos valores cuya realizacion pueda resultarad@do onerosa, el Tesorero elaborara un inf
sobre costes del procedimiento ejecutivo, que réemé base para cuificar el importe de los
expedientes cuyas deudas deban ser anuladas.| Paegente ejercicio debe formularse propuest
baja de todas las liquidaciones aprobadas incatpsra expedientes en via apremio cuya deude
acumulada por sujeto pasindividual no supere la cifra de 30,05 Euros.

Base 242.Aplazamientos y fraccionamientos-

Se podra conceder aplazamiento o fraccionamientasddeudas por liquidaciones de ingr
directo cuya cuota sea superior a 300,51 Eurogseeque se deestos requisito

a) Apreciacion positiva del Alcalde respecto a laddiiad de que el sujeto pasivo pueda cur
sus obligaciones dada la situacion de su tesc

b) Afianzamiento de la deuda, en el caso que reglamantente proceda, mediante ebancario,
o documentos justificativos del crédito del sujasivo ante el Ayuntamiento por servicios
suministros efectuados al mismo, cuyo pago no pefkétuarse mientras se prolongue
periodo de afianzamien

La concesion del aplazamiento caccionamiento siempre comportard la exigibilidad
intereses de demora, calculados desde el diarsiguaela conclusion del periodo voluntario de
hasta la fecha en que tenga lugar la realizacibmigeno y aplicandose el tipo de interés de der o
el interés legal, segun se trate de deudas triasitamo tributaria La concesion de aplazamiento
fraccionamiento de pago es competencia del Alc

Excepcionalmente, cuando concurran circunstanaasxttema necesidad, el Alcalde pc
aplazar el pago de deudas inferiores a 300,51 Euroglapo no superior a seis me
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Base 252 Reconocimiento de derechc-

Procedera el reconocimiento de derechos tan promtmo se conozca que ha existido
liquidacién a favor del Ayuntamiento, obvandose las reglas de los puntos siguie

— En las liquidaciones de contraido previo, de irmisecto, se contabilizara el reconocimie
de derechos.

— En las liquidaciones de contraido previo, ingresar pecibo, la contabilizacion d
reconocimiento el derecho tendra lugar tras la aprobacion deljpe

— En las autoliquidaciones, e ingresos sin contrpfduio, cuando se presentan y se ha ingre
el importe de las mismi

— En el caso de subvenciones y transferencias airretgb otra Entidad, condonadas al
cumplimiento de determinados requisitos, se reéoglecompromiso de aquélla desde el mi
momento de la adopcién de acuerdo for

— Al cumplirse las condiciones establecidas paralgseibvencion sea exigible, se reconoce
derecho.

— Respeto a la participacion en tributos del Estado, aieoro del ejercicio se contabilizara co
compromisos concertados la prevision de ingresosgie concept

— Mensualmente, en el momento de la recepcion deofprae contabilizara el reconocimient
cobro de la entrega.

— En los préstamos concertados, cuando se haya fpad@lel contrato se contabilizara
compromiso.

— A medida que tengan lugar las sucesivas disposisjage contabilizara el reconocimientc
derechos y cobro de las cantidades corredientes.

Base 262.Contabilizacion de cobros-

Los ingresos procedentes de Recaudacion, en tamtsen conozcan sus aplicacio
presupuestarias, se contabilizaran como Ingresudiggees de aplicacion, originandose un cargo
cuenta de "Caja" y un abono en la cuenta "Ingrpsndientes de apacion en Caja. En cuanto al
resto de ingresos que ha de percibir la Corporamarcaracter general, se utilizara la aplicacigecth,
origindndose un cargo en la cuenta de "Caja" yhona en la cuenta de "Deudores por dere
reconocidos."”

Cuana los Servicios gestores tengan informacion sobneeasion de subvenciones, habrai
comunicarla a Tesoreria, a fin de que pueda efsetisa puntual seguimiento. Tesoreria controlag
no exista ningun abono en cuentas bancarias péadieriormaliacion contabl

Base 272.Fianzas y depdsitos recibido-

Con caracter general, las fianzas y depésitosayfaejor del Ayuntamiento, deban constituir
contratistas u otras personas tendran caractgraeteaones no presupuesta
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Base 282.- fArobacion de liquidaciones-

Los padrones de tributos o precios publicos, deirganto peridédico, seran aprobados pc
Alcalde. Las liquidaciones individualizadas que@ssctiquen por Impuesto sobre Vehiculos de Trac
Mecénica, Impuesto sobre (strucciones, Instalaciones y obras, Impuesto dobremento del Valo
de los Terrenos de Naturaleza Urbana, tasas yoprpablicos, seran aprobadas por el Alc

Base 292.Aprobacion de bajas por anulacion de liquidacione.-

Cuando proceda anu una liguidacién, como consecuencia de la resoludg@min recurso,
propio acuerdo de anulacién fundamentarda y docwaréefd baja en cuentas del derecho contabili:
Si la liquidacién anulada habia sido ingresada;qatera el reconocimiento de Ieligacion de devolver
el ingreso indebido, acto que debera constar eprabio acuerdo resolutorio del recurso.
competencia del Alcalde.

Base 302.Aprobacion de bajas por otras causa-

Cuando proceda anular una liquidacion por insolzedel deudor, se incluira en un expedit
de créditos incobrables, cuya tramitacion corredpoa la Tesoreria y que sera aprobado p
Ayuntamiento Pleno. La propuesta de créditos iratdbs formulda por los 6rganos de recaudacior
originara la baja en cuentas en tanto no recaigeugrdo corporativo de aprobac

Base 312.Derechos de dificil o imposible recaudacio-

Los derechos pendientes de cobro de dificil o iibfgecaudacidisuponen una incidencia en
el Resultado presupuestario y en el Remanentesteeréa del ejercici

La minoracion del Remanente de Tesoreria por aebitagestimado de los derechos de cobr
dificil o imposible recaudacion no persigue otraacque cantificar de la forma mas realista posibl
excedente de Tesoreria estimado de la Corporatadio, que dicho excedente se considera un re
para la financiacion de modificaciones de crédit@lePresupuesto y para ello excluye de los des
pendiates de cobro aquellos que se estime que no vamvartirse en liquide

El articulo 103 del R.D. 500/1.990 establece, mar parte, que la cuantia de los derechos q
consideren de dificil o imposible recaudacion poghdlizarse bien de forma iividualizada, bien
mediante la fijacion de un porcentaje a tanto azgdpor otra, que para su determinacion se del
tener en cuenta: La antigiiedad de las deudas psutenla naturaleza de los recursos, los poresnti
recaudacion en voluntariaejecutiva y los demas criterios de valoracion dedorma ponderada
establezcan por la Entidad Lo
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En base a ello se podria realizar un analisis 8eabdidad sobre los derechos pendiente
cobro en 31 de diciembre del ejercicio, tomandsiguientes criterios:

— Todos aquellos recibos y/o derechos reconocidosustigiiedad superior a cuatro afios sobr
cuales no se practicaron notificaciones posteriseedeclaran prescrit

— Todos aquellos recibos sobre los cuales las ddigende otificacion fueran continuamer
infructuosas por ser contribuyentes desconocidosalizables, titulares fallecidos, loca
cerrados hace afios, etc., se pueden consideemtasafiel analisis como fallid

— Todos aquellos recibos sobre los cuale diligencias de notificacion fueran infructuosasg
por ser contribuyentes que habiten en el extranpgre cambiaron de domicilio, cambios
propietarios, deudas recurridas, etc., se poddasiderar como posibles fallid

Por todo ello, para ldeterminacion de los derechos de dificil o impeasiigicaudacion, y ¢
conformidad con lo dispuesto en el articulo 193dekTexto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto laiyisl 2/2004, de 5 de marzse tendran en
cuenta, al menos, los siguientes limites minir

Con antigiedad inferior a cuatro afo: Porcentaje
1° ejercicio inmediato anter| 25%
2° ejercicio inmediato anter| 25%
3° ejercicio inmediato anter| 50%
40 ejercicio inmediato anter 75%
Con antigledad superior a cuatro afc
5° ejercicio inmediato anter 75%
6° y siguientes ejercicios ante 100%

Base 322.Contratacion de personal con cargo a crédito parawersiones-

Con cargo a los créditos para inversiones, podrémdlizarse contrataciones de persone
régimen laboral con caracter temporal, cuando egiger utilizar medios personales para la realim
por administracion directa y por aplicacion deelgidlacon de contratos del Estado, de obras o sen
incluidos en el PresupuestoEsta contratacion requerira la justificacion dimédudible necesidad de
misma por carecer de suficiente personal, no pddieobrepasar la cuantia de los gastos de
naturaleza las previsiones que para cada obraa#ezsan en los proyectos 0 memorias debidar
aprobados.

Los contratos en régimen laboral habran de foraxakz siguiendo las prescripciones del R.|
1/1.995, de 24 de Marzo, por el que se api el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
Trabajadores (B.O.E. n° 75, de 28 de Marzo), y demémativa de desarrollo. En los contratos se
constar la obra o servicio para cuya realizacidiorsealiza el mismo y el tiempo de duracion, asho
el resto de las formalidades que impone la legésiesobre contratos laborales tempor
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DISPOSICION FINAL

Para lo no previsto en estas Bases, asi comodciEs de las dudas que puedan surgir €
aplicacion se estara a lo que resuelva Irporacion, previo informe del Intervent

EL ALCALDE, LA INTERVENTORA ACCIDENTAL ,

Fdo: Borja Pérez Sicilia M2 Isabel Lorenzo Pére.
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MEMORIA SOBRE GASTOS DE PERSONAL. CATALOGO DE PUESTOS Y PLANTILLA.
ANEXOS AL PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2018.

El presente anexo tiene como fin, resumir los cae operados en el Capitulo 1, Gastos
Personal, en la Plantilla de los Empleados Publaoservicio de esta Corporacion Local,
Presupuesto General de 2017, por tanto, con trdsneia en el Presupuesto de 2

Para ello se han tenido en cuenti necesidades de personal de esta Corporacion paii@®
2018 y los acuerdos pactados con los Represen@damties Empleados Publicos, con repercusio
el Capitulo | de Gastos de Personal, en la Plantk Empleados Publicos anexos al cif
Presupuds; siempre desde la perspectiva de la maxima ridesteposible sin ver perjudicada
prestacion de los servicios publicos que, a larppsbn el fin que justifica nuestra exister

El articulo 168 del Real Decreto Legislativo 2/208é 5 de marz que aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendaslescen adelante, TRLHL) dispone que
Presupuestos de las Entidades Locales seran edalsgrar su Presidente, y a los mismos habré
unirse para su elevacion al Pleno: una ioria explicativa de su contenido, la liquidacion
presupuesto del ejercicio anterior, el anexo desqueal, el anexo de inversiones, el infol
econdémicoiinanciero y las bases de ejecuci

Sobre esta base, el Presidente de la Corporaciéal,Lpreio informe de la Intervencid
General, los elevara al Pleno para su aprobacignjemda o devolucion (art. 168.4 TRLHL). U
vez aprobados inicialmente los presupuestos, ®ubnt169 del TRLHL, dispone que aquellos
expondra al publico, previo anuo en el Boletin Oficial de la Provincia, por 15 gjidurante lo:
cuales los interesados podran examinarlos y pia@seaclamaciones ante el Pleno. Si nc
presentare ninguna, los mismos se consideraranitdegfmente aprobados. En caso contraric
Pleno dispone de un mes para resolver las citaddammaciones, procediendo a su aproba
definitiva. De los presupuestos definitivamenteobpdos, se remitird un resumen por capitulc
antedicho Boletin Oficial y copias de los mismotaadministraion General del Estado y a
Administracion de la Comunidad Autonon

En cuanto a la plantilla y los gastos de persagladrticulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2
abril, reguladora de las Bases del Régimen Locala@elante, LBRL), dispone que corionde a
cada Corporacion Local aprobar anualmente, a trdeésus presupuestda Plantilla, que debera
comprender todos los puestos de trabajo reservados funcionarios, personal laboral y
eventual. En este sentido, continta afiadiendo el péarrafonstegdel citado precepto las plantill
deberan responder a los principios de racionalidednomia y eficiencia y establecerse de acL
con la ordenacion general de la economia, sin gugdstos de personal puedan rebasar los li
gue se fijan con cacéer genera
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Llegados a este punto, debemos tener en consideraarias cuestiols; A que se refiere la
LPGE 2017cuando habla de incremento de las retribucionesétemnos globales" y en condicior
de homogeneidad; como computan en el preserrcicio 2018,con la prérroga en 2018 de la LP¢
2017 implica que las retribuciones del personal det@egoublico vuelven a incrementar un 1% e
ejercicio 2018.

En cuanto a la prérroga de los Presupuestos Gesed#l Estado, ésta no supone
manenimiento del aumento retributivo del 1% sino qaesrperimentara incremento alo. En
este sentido, la Subdireccion General de Ordenadimmativa y de Recursos del Ministerio
Hacienda y Administraciones Publicas con fecha &4dubre de 2016 inrmd, en relacién a las
consecuencias de las prorroga presupuestaria &1, sobre los gastos de personal lo siguie

[.../]...] De acuerdo con el articulo 134.4 de laorstitucion y 38 de la Ley Genel
Presupuestaria, si la Ley de PresupueGenerales del Estado no se aprobara antes del pritize
del ejercicio econdémico correspondiente se conaider automaticamente prorrogados |
presupuestos iniciales del ejercicio anterior halstaaprobacion y publicacion de los nuevos e
Boletin Ofcial del Estado [.../]...

Por tanto, la prorroga afecta a los créditos per@ as normas de la Ley de Presupue
Generales del Estado que tengan una vigencia asamb sucede con las normas que establece
limitaciones retributivas. El artico 18 de la LPGE 201¥egula el incremento aplicable en €
ejercicio y, por ellosu vigencia se agota en el 2, la eventual prorroga de la Ley de Presupue
Genenles del Estado para el afio 2, no implica quelas retribuciones del personal skto
publico se vuklren a incrementar un 1% en 2(, sino que quedaran congelac

En este contexto de incertidumbre, y ante la "gesiprevision de subida del,5% de las
retribuciones, que a dia de hoy no exicabria la posibilidad de e capitulo ! del Estado de gastos
" Fondo de Contingencia", crédito por imp, para financiar futuras modificaciones de créditek
capitulo 1 gastos de personal cuyas obligacionesnsputarian en la regla de gapero Unicamente
si se reconocen, o bien findarlas con cargo al remanente de tesoreria sicgRI@sen

1. GASTOS DE PERSONAL

En cumplimiento de esta prevision, las retribucgodel personal laboral al servicio de ¢
Corpora@n Local para el ejercicio 20, se han determinado sin el increno del 1%, respecto al
ejercicio 2017 siendo el gasto total del Capitulo personal para el ejercicio 2(, en términos
consolidadosTRES MILLO NES SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS
EUROS CON DOS CENTIMOS (3.062.636,02-€) sufre respecto del ercicio anterior, un
incremento de#,79%, que se traduce CIENTO CUARENTA MIL CIENTO TRECE EUROS
CON OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS (140.113,8¢.-€.), motivado por la adecuaciones
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retributivas (egularizacion del 19 reconocimiento de trienios), altéseguro médico, productivida
gratificacionesy bajas de diferentes aplicaciones presupues.

En este capitulo se han regularizado las retrimesiale los miembros del Grupo de Gobierno
incremento respecto al ejercicio 2017, siendo lesacontinuacién se detalla

Régimen de Retribuciones Brutas
Cargo dedicacior Anuales en €
Alcalde- President Exclusive 45.000,0!
Concejal Delegado de Fiestas Deportes y Segu Exclusive 33.410,64
Concejal Delegado de Servicios Sociales, Desar®tiondmico y Nueva
Tecnologias Parcial 559 17.157,01
Concejal de Cultura, Artesania, Educacion y Pasigion Ciudadar Exclusive 31.652,32

CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO

RD Legislativo 5/2015de 30 de Octubre, por el que se aprueba el TextmBido de la Le)
Estatuto Basico del Empleado Publico en su arti¢dleeriale

"Las Administraciones Publicas estructurardn suamgacion a traves drelaciones de puestos de trabajo u
otros instrumerios organizativos similareque comprenderan, al menos, la denominacién deuestos, los grupos (
clasificacién profesional, los cuerpco escalas, en su caso, a que estén adscritos, ltsmgs de provision y |
retribuciones complementarias. Dicl instrumentos seréan publicos. "

Por su parte, la Ley 7/1985, de 2 de abril, requiadde las Bases del Régimen Lc
determina en su articulo 90.2, parrafo prirr

"2. Las Corporaciones locales formaran la relacida todos los puestos de trabexistentes en su
organizacion, en los términos previstos en la lagién basico sobre funcion publice

En el mismo orden de cosas, la Disposicion Adidi@egunda del Real Decreto 861/1986
25 de abril, regulador del Régimen de las Retriimes € los Funcionarios de la Administraci
Local prevé:

"Hasta tantosedicten por la Administracion del Estado las norncas arreglo a las cuales hayan
confeccionarse las relaciones de puestos de tralmjdescripcion de los puestos de tral-tipo y las
condiciones requeridas para su creacion, los Plet@das Corporaciones Locales deberan aprc
un catdlogo de puestos a efectos de complemengciésp. Mientras no estén aprobadas te
normas, los catalogos Unicamente podran ser medifis medinte acuerdo del Plenc

Por tanto, la Relacién de Puestos de Trabajodatifa y el Catalogo de Puestos de Trab
son conceptos juridickaborales bien diferentes y que conviene delimitam precision. A estc
efectos, es significativa la senter del Tribunal Supremo, de 12 de diciembre de 2083;ual
sefala que’El examen de los preceptos legales contenidosadrely 30/1984, de 2 de agosto |
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30/1984 de 2 agosto 1984 (Medidas de Reforma &enaion Publica- articulos 14, 15Y 16- de la
LBRL articulo 90 y TRDRL-articulos 126 y 127 permite configurar en efecto las relacion
puestos de trabajo y asi lo ha venido haciendatesprudencia (SSTS de-5-1993 y 8-5-1998)
como el instrumento técnico a través del cual sdiza por la Adrinistracion-sea la estatal, sea la
autonomica, sea la loce- la ordenacion del personal, de acuerdo con las sieegles de lo
servicios y con expresion de los requisitos exgipara su desempefio, de modo que en funci
ellas se definen las planas de las Administraciones Publicas y se determiaarofertas publica
de empleo.

Por ello, corresponde a la Administracion la forn@acy aprobacion de las relaciones
puestos de trabajo lo que, como es natural, emesite a su modificacion. Pdanto, la confeccion
de las relaciones de puestos de trabajo por la Adtracion y la consiguiente catalogacion de é:
se configura como un instrumento de politica desgeal, atribuido a la Administracion al mas a
nivel indicado, de acuerdo cons normas de derecho administrativo, que son lasrggelan tantc
el proceso de confeccion y aprobacion como el deuslicidad. Asi pues, la relaciéon de puestos
trabajo, incluyendo las modificaciones que en gllzeden efectuarse, es un acto propic la
Administracion que efectia en el ejercicio de sategtades organizatoric

Por su parte, las plantillas de personal se puedenfigurar como un instrumento
caracter mas bien financiero o presupuestario deleoacion del gasto que constituye |
enumeracion de todos los pues-o0 mejor plazasgue estan dotados presupuestariamente, debi
incluir tanto a los funcionarios como al personabbral y eventual, cuya finalidad es delimitar
gastos de personal al relacionar todos los que @reaia un ejercicio presupuestario siendo la b
para habilitar la prevision de gastos en materiapgsonal y consignar los créditos necesarios
hacer frente a las retribuciones en materia de peead, hasta el extremo de que su aprobacic
modificacion esta estrechamente ligada a la aprobacion y maifan del presupuesto de
Corporacion en el ambito loci

Esa finalidad y conexion presupuestaria de la plEgtque se manifiesta en la necesidad
gue la misma respete los principios de raciorad, economia y se configure de acuerdo co
ordenacion general de la economia, asi como enrddipicion de que los gastos de persc
traspasen los limites que se fijen con caracteregaren las Leyes de Presupuestos Generale
Estado (...)”

Asimismo, la Sentencia del Tribunal Supremo, de 17 lie ¢ge 2012, indica que’(...) A
este respecto, en relacion con la RPT hemos dioHa 8entencia de 20 de octubre de 2008, que
instrumento, al tener caracter excluyente de opasa configurar dich contenido, vincula a las
Plantillas Orgéanicas, que tienen un marcado caragiesupuestario. En definitiva, la aprobacién
de la Plantilla Organica no es sino la aprobac&nrmk partida de los presupuestos, que podra
un nimero de funcionarios inor que el establecido en la Relacion de Puestdsatmjo (al existi
por ejemplo vacantes que por motivos presupuesta®odecida no cubrir) pero que no pL
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contradecir en el contenido, naturaleza y nimemimmade plazas, a las previsiones preas en la
Relacion de Puestos de Trab

Asimismo, una delimitacion precisa entre plan§ll&PT puede encontrarse en la Sente
de 28 de noviembre de 2007, que sefala lo sigui“la conexion entre plantilla y Presupues
dispuesta por la LRBRL (ticulo 90) y el TRRL (arts. 126 y 127 ), responda &nalidad de que
todos los puestos de trabajo de la Entidad locaénten con la correspondiente dotac
presupuestaria que permita la viabilidad econémita los mismos; y esta finalidad, en el c
litigioso, ha de considerarse alcanzada desde ememio en que hubo simultaneidad er
aprobacién de la Plantilla y la aprobacion provigia del Presupuesto y, posteriormente, ¢
altima quedd definitivamente aprobada por no habielo estimadas las egaciones que fueron
presentadas’

No se trata, pues, de un vacio requisito formal@teo de una exigencia sustantiva dirigic
hacer factible en términos econdmicos la Plantilleante el ejercicio anual al que esta referida
lo que bastara paedlo, como aqui acontecid, que en la fecha dedrdei ese ejercicio esté aprob:
la dotacion presupuestaria correspondiente a ditdrilla

Y puede afadirse que esa exigencia de la dotagEsupuestaria tiene sentido para
puestos de trabajaiga continuidad se disponga o apruebe, pero nueaailos que hayan sido obje
de supresion.

Establecida la Relacion de Puestos de Trabajo cemdinstrumento idéneo para
modificacion del contenido, valoracion de completasnetc., de cada puesie trabajo, es claro que
no puede modificarse sino a traves de ésta, y nonqesimple aprobacion de la plantilla, que e
instrumento distinto y cuyas exigencias procedimestcontenidas en el articulo 126.1TRRL no
predicables de las relacionee puesto de trabajo. En este sentido, la sentdecl® de diciembre ¢
2011 advierte que:

“la infraccion de los principios proclamados en afticulo 90.1 LRBRL (racionalidau
economia y eficiencia), a los que también remitargtulo 126.1 del TRR estan expresamente
referidos a las plantillas, por o que no puede lderse que hayan sido infringidos por la R
directamente combatida en el actual proce

En definitiva, la Relacion de Puestos de Trabajostituye el elemento objetivo de
organizacion, configurador de la relacion de sé@rgiy de las necesidades organizativas objetiv
en un momento dado, y la Plantilla conforma el eletm subjetivo, comprensivo de los efectivos
personal agrupados por régimen juridico y en sa, &scalas, Subescalas, Clases y Categol

Centrada la cuestior'el Catalogo de Puestos de Trabajglie forma parte, junto con
Plantilla, del Anexo de Personal del Presupuestteta¢ para 2017 de este Ayuntamiento, ha su
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modificaciones respectdel aprobado en el ejercicio precedente, sobre telivadas de Il
siguientes circunstancias:

CREACION. AMORTIZACION Y VACANTES DE PUESTOS DE TRA BAJO DE PERSONAL
FUNCIONARIO DE CARRERA/INTERINO Y LABORAL:

En cuanto a la creacién, amortizacion y vies de Puestos de Trabajo que contier
catalogo anexo al Presupuesto General de este &yiertto, se significa lo siguien

1.- CREACION, AMORTIZACION Y VACANTES DE PUESTOS DE TRA BAJO DE
PERSONAL FUNCIONARIO.

A. VACANTES DE PUESTOS DE TRABAJO DE FUNCIONARIOS.

1- FUNCIONARIOS DE HABILITACION DE CARACTER NACIONAL.

1.1 Secretaria/ Al 1

1.2 Interventor/i Al 1

1.3 Tesorero Al 1
2.-FUNCIONARIOS DE CARRERA.

2.1 Oficial Policia Local C1 1

2.2 Policia Local C1 1

2.3 Operaric A.P 1
L Totales | | 6 |

2.- CREACION, AMORTIZACION Y VACANTES DE PUESTOS DE TRA BAJO DE
PERSONAL LABORAL:

A. VACANTES DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL:

Denominacién |_Grupo | Vacantes |

2.- PERSONAL LABORAL.

2.1 Auxiliar de Ayuda a Domicilio. E 1
2.2 Conserje. E 1
2.3 Limpiador/a E 2
2.4 Operario de Limpieza. E 1
2.5 Limpiadora T. Parcial. E 1
. Totales | | 6 |
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Por tanto y atendiendo a los antecedentes en sliftresto municipal vigente, en las parti
correspondientes del Capitulo | del estado de gastaste consignacion suficiente y adecuada
atender las obligaciones econdémicas que se dedeata plantilla, que conlleva la propue
formulada por la AlcaldiaPresidencia.

En consideracion ido anteriormente expuesto, y de conformidad cordipuesto en ¢
articulo 168 del Real Decreto Legislativo 2/2004,5dde marzo, que aprueba el Texto Refundic
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sa ele\presente Memoria, los gastosvados del
Capitulo de Personale Empleados Publicos al servicio de este Ayuntamjecon el fin de qu
tenga a bien unirla al contenido del Presupuestefaéy del Anexo de Personal, continuando cc
tramitacion del Expediente administrativo pre\.

En Brefia Baja a, 15 de enero de 2018
El Alcalde- Presidente

Fdo: Borja Pérez Sicilia
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ANEXO I
PLANTILLA DE PERSONAL — ANO 2018

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

1.- HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
1.1 Secretario/a Al 1 1 -
1.2 Interventor/a. Al 1 1 -
1.2 Tesorero/a. Al 1 1 -
2.- FUNC. DE CARRERAESCALA DE ADM. GENERAL
2.1 SUBESCALA ADMINISTRATIVA /AUXILIAR
Auxiliares Administrativos Cc2 3 - -
Operario A.P 1 1
2.2SUBESCALA SERV. ESPECIALE
Oficial. policia Local C1l 1 1
Policias Locales. Cl 6 1 -
3.-FUNCIONARIOS INTERINO¢
3.1 SUBESCALA ADMINISTRATIVA /AUXILIAR
Asesor Juridico/a Al 1 -
Auxiliares Administrativos C2 2 - -
Administrativo C1l 1 -
2.2SUBESCALA SERV. ESPECIALE
Arquitecto Al 1 -
Arquitecto Técnico A2 1 - -

TOTALES 20 6 0
B) PERSONAL LABORAL

CATEGORIA LABORAL Plazas Vacantes | A extinguir

1.-URBANISMO, PLANEAMIENTO, GEST. DISC. URE

Delineante (PLF)

Auxiliar Administrativo (PLF)

Auxiliar Administrativo

Arquitecto/a técnico/a.

Delineante Proyectista.

R R R R e

2.-ASISTENCIA SOCIAL Y PRIMARIA

Asistente Social/ trabajador/a Soc

Educador/a
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Psicélogo/a

Animador Sociocultural

Educador/a Servicio de Dia.

Aucxiliar de Ayuda a Domicilio.

W R R P

3. FOMENTO AL EMPLEO.

Agente de Empleo y Desarrollo Loc

4.-ADMINISTRACION GENERAL DE LA EDUCACION

Limpiador /a

Operario de Limpieza.

Conserje Colegio.

5.-FUNCIONAMIENTO DE CENTROS DOCENTE

Educador-Técnico de Jardin de Infanc

Maestro/a Diplomada Educacion Infa

Director/a Guarderia

Limpiador/a a Tiempo Parcial

| P W W

6. FOMENTO AL EMPLEO.

Directora Banda de Musica

7. ADMINISTRACION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS

Pedn

10

Oficial de 22

Oficial de 12

8. ADMINISTRACION GENERAL.

Técnico Superior Informatico

TécnicoOperador de Ordenado

Ordenanza

Administrativo

i

9. POLITICA ECONOMICA Y FISCAL

Auxiliar Administrativo
TOTAL

En Brefia Baja a, 15 de enero de 2018

El Alcalde- Presidente

Fdo: Borja Pérez Sicilia
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ANEXOS DE PERSONAL

PERSONAL LABORAL

PUESTO SUELDO TRIENIO P._EXTRA C.S. SOCIAL TOTAL
SO AUXILIAR ADMINISTRATIVO IDF 02/02/2009 7.335,72 1.100,52 2.530,58 9.262,92 25.986,74

TOTAL SUBPROGRAMA 130.00.131.00.- ADMINISTRACION GR AL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 7.335,72 1.100,52 2.530,58 9.262,92
| siT. | TRIENIO C.T. C.S. SOCIAL

ARQUITECTO TECNICO A2 IDF | 14/11/1989 11.739, 12 5 282 28| 3.914,12 16.353,36| 11.615,00] 48.903,88

DELINEANTE PROYECTISTA C1 02/06/2005 8.814,1 2.963,08 13.123,32 B. 34.844,08

TOTAL SUBPROGRAMA 151.00.131.00. URBANISMO

20.553,24

7.044,84

6.877,20

29.476,68

19.796,00

PUESTO
ASISTENTE SOCIAL/TRABAJ. SOC. IDF 01/03/1989 11.739,12 5.282,28 3.914,12 16.415,40] __ 11.615,00 48.965,92
TRABAJADORA SOCIAL o IDF 01/07/2009 11.739,12 1.760,76 3.603,68 12.974,64 8.080,00 38.158,20
EDUCADOR Az IDF 03/03/2000 11.739,12 3.521,52 3.758,90 16.492,56 11.110,00 26.622,10
PSICOLOGA AL IDF 16/06/2008 13.576,32 3.036,52 3.578,92 15.710,52 5.595,00 44.497,28
EDUCADOR SERVICIO DE DIA A2 IDF 02/02/2009 11.739,12 1.760,76 3.603,68 12.974,64 5.080,00 38.158,20
ANIMADOR SOCIOCULTURAL c1 IDF 20/11/1995 8.814,12 3.084,48 3.102,22 5.779,28 7.676,00 32.456,10
AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO E IDF 08/01/2009 6.714,00 1.006,92 2.245,20 8.247,48 5.959,00 24.172,60
LIMPIADORA-AYUDA A DOMICILIO E IDF 07/05/1993 6.714,00 2.685,12 2.382,70 8.047,48 5.464,00 26.493,30
AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO E - - 6.714,00 0,00 2.470,60 8.247,48 5578,27 33.010,35

89.488,92

21.138,36

28.660,02

109.089,48

74.157,27

322.534,05

| 30/12/1999

| 11.739,12)

3.521,52]

3.758,90]

16.760,64]

10.403,00]

46.183,18|

13/12/1996

11.739,12

16.860,84
33.621,48

11.110,00
21.513,00

LIMPIADORA E IDF 04/10/2000 6.714,00 2.013,84 2.327,70 8.256,60 6.565,00 25.877,14
OPERARIO DE LIMPIEZA E IDF 01/07/2010 6.714,00 671,28 2.217,70 8.261,28 5.959,00 23.823,26
OPERARIO DE LIMPIEZA E IDF 10/04/1989 6.714,00 3.020,76 2.410,20 8.256,60 6.666,00 27.067,56
CONSERJE COLEGIO SAN ANTONIO E - - 6.714,00 0,00 2.162,70 9.074,04 5.555,00 23.505,74
LIMPIADORA E - - 6.714,00 0,00 2.162,70 8.256,60 5.555,00 22.688,30
LIMPIADORA E - - 6.714,00 0,00 2.162,70 8.256,60 5.555,00 22.688,30
OPERARIO DE LIMPIEZA E - - 6.714,00 0,00 2.162,70 8.256,60 5.555,00 22.688,30

TOTAL SUBPROGRAMA 320.00.131.00.- ADMINISTRACION GR AL DE EDUCACION 46.998,00 5.705,88 15.606,40 58.618,32 41.410,00 168.338,60
[ GR. [ SIT.

EDUCADOR-TEC. JARDIN INFANCIA C1 IDF 01/10/2003 8.814,12 2.203,20 2.474,30 13.743,84 8.383,00 35.618,46
EDUCADOR-TEC. JARDIN INFANCIA C1 IDF 01/10/2003 8.814,12 2.203,20 2.474,30 13.743,84 8.383,00 35.618,46
EDUCADOR-TEC. JARDIN INFANCIA C1 IDF 11/01/2003 8.814,12 2.203,20 2.474,30 13.743,84 8.383,00 35.618,46
MAESTRA-DIPL. EDUC. INFANTIL A2 IDF 16/02/2005 11.739,12 2.347,68 3.635,22 14.792,28 10.100,00 42.614,30
MAESTRA-DIPL. EDUC. INFANTIL A2 IDF 01/10/2003 11.739,12 2.934,60 3.707,16 14.792,28 10.100,00 43.273,16
MAESTRA-DIPL. EDUC. INFANTIL A2 IDF 01/10/2003 11.739,12 2.934,60 3.707,16 14.792,28 10.100,00 43.273,16
DIRECTOR GUARDERIA Al IDF 01/10/2003 13.576,32 3.394,20 4.070,62 15.219,84 11.110,00 47.370,98
LIMPIADORA T. PARCIAL E - - 3.357,00 0,00 1.081,35 4.197,96 2.903,75 11.540,06

DIREC. BANDA DE MUSICA

TOTAL SUBPROGRAMA 334.00.131.00.- PROMOCION CULTURA L GENERAL

78.593,04

13.576,32

18.220,68

3.394,20

23.624,41

3.686,32

105.026,16

13.461,48

69.462,75

10.201,00
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PUESTO SUELDO TRIENIO | P.EXTRA | cT1  |cCs.sociAL| TOTAL

IZE| PEON IDF 15/02/1990 6.714,00 3.020,76 2.410,20 11.761,92 8.181,00 32.087,88
= PEGN E IDF 21/08/2000 6.714,00 2.013,84 2.327,70 8.262,36 6.969,00 26.286,90
PEON E IDF 15/02/1990 6.714,00 3.020,76 2.410,20 17.232,96 8.888,00 38.265,92
PEON E IDF 18/07/2002 6.714,00 1.678,20 2.300,20 8.262,36 6.767,00 25.721,76
PEON E IDF 16/02/2006 6.714,00 1.342,56 2.272,70 9.534,96 6.666,00 26.530,22
PEON E IDF 21/08/2000 6.714,00 2.013,84 2.327,70 9.534,96 6.969,00 27.559,50
PEON E IDF 15/02/1990 6.714,00 3.020,76 2.410,20 9.536,76 7.272,00 28.953,72
PEON E IDF 16/02/2006 6.714,00 1.342,56 2.272,70 8.262,36 6.666,00 25.257,62
PEON E IDF 18/07/2002 6.714,00 1.678,20 2.300,20 8.262,36 6.767,00 25.721,76
PEON E IDF 21/08/2000 6.714,00 2.013,84 2.327,70 8.262,36 6.969,00 26.286,90
S| OFICIAL 28 E IDF 21/08/2000 6.714,00 2.013,84 2.327,70 8.262,36 6.969,00 26.286,90
| OFICIAL 12 E IDF 16/08/2000 6.714,00 2.013,84 2.327,70 13.190,28 8.282,00 32.527,82
7SV OFICIAL 12 E IDF 15/01/1990 6.714,00 3.020,76 2.410,20 9.188,16 7.676,00 29.009,12
TOTAL SUBPROGRAMA 450.00.131.00.- ADMINISTRACION GE NERAL DE INFRAESTRUCTURAS 87.282,00  28.193,76  30.425,10  129.554,16 95.041,00  370.496,02

TEC. SUPERIOR INFORMATICO c1 IDF 19/10/2000 8.814,12 2.643,84 3.380,58 22.345,08 10.201,00 47.384,62
OPERADOR DE ORDENADORES c1 IDF 01/01/2014 8.814,12 440,64 3.148,68 9.290,88 4.646,00 26.340,32
ORDENANZA c2 IDF 16/10/2000 7.335,72 2.201,04 2.639,12 12.438,84 8.080,00 32.694,72
ADMINISTRATIVO 01/12/2000 8.814,12 2.643,84 3.055,84 13.801,56 8.585,00 36.900,36

TOTAL SUBPROGRAMA 920.00.131.00.- ADMINISTRACION GE NERAL 33.778,08 7.929,36 12.224,22 57.876,36 31.512,00

PUESTO SUELDO TRIENIO | P.EXTRA | cT._Jcs.soclaL ]  TOTAL

CEEE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20/12/2007 .
TOTAL SUBPROGRAMA 931.00.131.00.- F’OLITICA ECONOMIC AY FISCAL 7.335,72 1.100,52 2.530,58 11.821,20 6.767,00

143.320,02

408.419,28 101.458,08 133.734,37 557.808,24 375.617,02 1.577.036,99
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ANEXO DE PERSONAL FUNCIONARIO

Policia Local 10/11/1999 8.814,12] 1.269,64| 3.232,80] 257,88 4.283,64 8.907,48 3.963,96| 2.198,52] 11.110,00] 44.038,04
Policia Local 08/03/1999 8.814,12] 1.269,64| 3.232,80] 257,88 4.283,64 8.907,48 3.963,96| 2.198,52] 11.110,00] 44.038,04
Policia Local 03/09/2007 8.814,12] 1.269,64| 1.808,64 139,14 4.283,64 8.907,48 3.963,96| 2.198,52] 10.605,00] 41.990,14
Policia Local 01/07/2001 8.814,12] 1.269,64| 2.822,16| 221,70 4.283,64 8.907,48 3.963,96| 2.198,52] 11.009,00] 43.490,22
Policia Local 01/02/2002 8.814,12] 1.269,64| 2.822,16| 221,70 4.283,64 8.907,48 3.963,96| 2.198,52] 11.009,00] 43.490,22

Policia Local 8.814,12 1.269,64 0,00 0,00 4.283,64 8.907,48 3.963,96 2.198,52 11.009,00
Policia Local (Cabo .814, 1.269,64 0,00 A 4.283,64 12.959,52 3.963,96 2.873,86 11.009,00
61.698,84 .887, 13.918,56 d 29.985,48 66.404,40 27.747,72 16.064,98 76.861,00

Arquitecto
1.396,26 10.761,96 3 8.547,00 5.889,48 6.827,40 2.406,08 13.938,00

Arg. Técnico 1.426,90 7.705,20 517,40 6.241,08 5.888,16 4.915,80] 2.021,54 12.625,00]

1.426,90 7.705,20 517,40 6.241,08 5.888,16 4.915,80 2.021,54 12.625,00

Auxiliar Admtivo .335, 1.211,46 3.695,76 340,20 4.283,64| 2.979,96| 2.915,04 1.210,60) 7.423,50] 31.; 395 88

1.211,46 4.283,64 2.915,04 1.210,60 7.423,50

Secretaria/o
Asesor Juridico

Administrativo

Auxiliar Admtivo
Auxiliar Admtivo

Interventor/a
Tesorero

Auxiliar Admtivo 20/11/1985
SUBPROGRAMA 931.00.-POLITICA ECONOMICA Y FISC AL 7.335,72 1.211,46 4.517,04 d 8.546,88 14.950,92 2.915,04 3.916,30 8.686,00

T L GENERAL 199.766,88 € 25.799,80 € 63.052,20 € 4.731,20 € 110.830,32 € 158.859,84 € 91.826,64 € 44.948,36 € 210.938,50 € 910.753,74 €

PERSONAL LABORAL FIJO

PUESTO o o Fec. Ant. SUELDO TRIENIOS P.EXTRA OTRAS RET. |C.S. SOCIAL| TOTAL GRA

slsiB Delineante 01/03/1989 8.814,12 3.965,76 3.194,99 . , . , 41.786,03

TOTAL SUBPROGRAMA 151.00.130 URBANISMO, PLANEAMI ENTO Y GESTION URBANISTICA 8.814,12 3.965, 3.194,99 16.014,16 9.797,00 41.786,03

fEFM| Auxiliar Administrativo ' c, | PLF ] 01/09/1987 7.335,72 3.668,40 2.783,86 10 037 5 7.272,00 31.097,50

TOTAL SUBPROGRAMA 920.00.130.00.- ADMINISTRACION GE NERAL 7.335, 3.668,40 2.783,86 7.272,00 31.097,50

TOTAL 16.149,84; 7.634,16 5.978,85 26.051,68 17.069,00| 72.883,53
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ORGANOS DE GOBIERNO
C.S. SOCIAL | TOTAL

Alcalde-Presidente 45.000,00 0,00 14.602,56 59.602,56
Concejal 31.652,32 0,00 8.620,20 40.272,52
Concejal 17.157,00 0,00 4.772,16 21.929,16
Concejal 33.410,64 0,00 10.841,88 44.252,52
SUBGRUPO 912.00.100.00-ORGANOS DE GC 127.219,96 38.836,80 166.056,76

PERSONAL LABORAL EVENTUAL
Fec. Antig. Sueldo Otras Remun

SN ASESOR 20.400,00 8.585,00 32.385,00
BGRUPO 912.00.110.00-PERSONAL LIBRE DE 20.400,00 3.400,00 8.585,00 32.385,00

En Brefia Baja a, 1de enero de 2018

El Alcalde- Presidente

Fdo: Borja Pérez Sicilia
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ANEXO.- LINEAS ESTRATEGICAS DE ACTUACION: Lineas estratégicas, objetivos
especificos, programas y ayude

1. INTRODUCCION

Consideraciones previas.

El marco normativo vigente en materia de gestidolipgl ha otorgado una gran importan
al desarrollo de férmulas e instrumentos que geemtuna direccidn eficaz y eficiente de
actividad financiera del sector pubico. Dicha adtd financiera tiee como objetivo fundament
satisfacer las demandas sociales y econémicassienps y entidades publicas o privac

Gran parte de esta rama econdémica se canalizeés tla las subvenciones y, con el obje
de desarrollar una linea de control st su gestion lo mas ordenada y controlada posibls
manifiesta la necesidad de llevar a cabo la elaimrade unPlan Estratégico de Subvencia. Se
trata de un requisito legal, esencial y previotargamiento de las subvenciones que conlleva
gran importancia.

De esta forma, el marco normativo somete a laidetivfinanciera de los sectores publicc
un conjunto de principios: Publicidad, transparenaoncurrencia, objetividad, igualdad y
discriminacién; Eficacia en el cumplimiento de objetivos fijados por la Administracién otorgar
Control de la discrecionalidad administrativa; Eiwia en la asignacion y utilizacion de
servicios publicos.

El desarrollo dePlan Estratégico de Subvencic se encuentra regulado La ley 38/2003,
del 17 de noviembre, General de Subvencior. Encontraremos el caracter obligatorio de
desarrollo en el articulo 8.“Los érganos de las Administraciones publicas olesguiera entes gt
propongan el establecimiento de subvenciones, atécter previo, deberan concretar en un pl
estratégico de subvenciones los objetivos y efeqtiesse pretenden con su aplicacion, el p
necesario para su consecucion, los costes preesiplsus fuentes de financiacion, supeditando:
todo caso al cumpliranto de los objetivos de estabilidad presupueata

En cumplimiento con dicha ley, la elaboracién dePlan Estratégico de Subvencio nos va
a ofrecer una triple vision gene

1. Cudles son los objetivos y las metas que se pretemdcanzar en cen a dar
respuesta a necesidades publ

2. Los costes previstos y la financiacion de dichesigb de actuacio

3. Prevision de los efectos que se pretenden cons
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En una misma linea, debe ser tenidicuenta el Real Decreto 887/2006, de 21 de juliogp
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,7dde noviembre, General de Subvencio
capitulo I, seccion 12 sobre planes estratégieosubvenciones, articulos 10 al 15, ambos inci
los cuales regulan la realizacion de los planestégtcas en la Administracion Gener

No existe por tanto una normativa especifica apléca las Entidades Locales, si bien la
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las BaseRégimen Local, esu articulo 4, otorga potestad
planificacion y elaboracién a las entidades paxesarrollo de los planes de subven. Este debera
ser confeccionado con caracter previo a cualquiepyesta de otorgamiento de subvencione
todas las propuestas eja@eseen plantearse, deberan quedar recogidasptsnedle Subvencion:
Municipal de interés general y soci

Con todo ello, se ha llevado a cabo el presentg Btmtando para ello con la participacior
todas las Areas, Servicios y unidades resables de la gestion de subvenciones en el Ayuntda
Brefia Baja.

1.2 Naturaleza juridica.

El Plan Estratégico de Subvencic se configura como un instrumento de gestion decten
programatico, de panificacion y carente de carastemativo. Su cntenido no crea derechos ni
obligaciones para la administracion y tampoco sapema incidencia directa en la esfera de
particulares.

Este Plan establece una linea de actuacion lacondiciona su efectividad a la aprobacior
las bases del mismaje las convocatorias de las diferentes lineas dwesgion y de la
disponibilidades presupuestarias de cada ejergigtose desarrolls

1.3 Competencia

El 6rganocompetente para la aprobacion del presPlan Estratégico de Subvencia para
el ejercicio 2018, esl Pleno de la Corporacion Local, ejercie su funcidon como instrumento
planificacion estratégica de la actividad subvemaioo de fomento y de gestion econdmica
acuerdo con lo previsto en el articulo 123.1.dadedy 7/198 Reguadora de las bases del Régin
Local. En correspondencia, encontramos la legataautonomica a los efectos, en su articulc
gue establece que el Pleno Municipal ejerceradagpetencias que le atribuyan la legislacion bé
de régimen local, la storial estatal y la autonémica cana

Referencias similares analizadas en otros Ayuntaose permiten sefialar como nor
general que los Planes Estratégicos son aprobaddnspbr los Gobiernos, bien por los prog
Departamentos, Consejerias 0 A cuando estos Planes Estratégicos son especificosn
determinado sector o lineas de subvenc
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2. AMBITO SUBJETIVO

El presentePlan Estratégico de Subvenciones 8, incluye las subvenciones concedi
directamente por el Ayuntamiena través de las propuestas de sus diversas Area®lierGo—
concejalias delegadagde se aprobaran por resolucién de la Alc- Presidencia.

2.1 Las subvenciones municipales en la Administram Electronica del Ayuntamiento deBrefia
Baja.

El Ayuntamiento deBrefia Bajaimplantarda paulatinamente un sistema de adminiétri
electrénica que trata de lograr una mayor simpldién de los procesos administrativos dentrc
propio ayuntamiento. A través de la misma los diat@s pueden acce a la informacién y a los
servicios de la entidad local los 365 dias del

En el caso de las ayudas y subvenciones, aun satabordado su desarrollo teleméat
debiendo realizarse los tramites presencialmentétdbite de solicitud de subveones quedara
recogido su procedimiento en las Bases de Ejecud@nPresupuesto en Ordenanza General
reguladora de las Subvenciones del Ayuntam “Las subvenciones podran concederse de fo
directa 0 mediante procedimiento en régimen de woencia competitiva. El procedimien
ordinario de concesidn de subvenciones se tramitmarégimen de concurrencia competiti
Tendra la consideracion de concurrencia competigl/arocedimiento mediante el cual la conces
de las subvenciones se realizadiante la comparacion de las solicitudes presensadafin de
establecer una prelacion entre las mismas, de ateon los criterios de valoracion previame
fijados en las bases reguladoras y en la convo@tatentro del crédito disponible, aquellque
hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion dedidados criterios”

3.AMBITO TEMPORAL

El ambito temporal del presente Plan de Subvensi@®e propone para el ejercicio,
correspondencia presupuestaria, del periodo d® endiciembre de 28.

4. ASPECTOS ESTRATEGICOS DEL PLAN

4.1 Mision.

La actividad subvencional del AyuntamierBrefia Bajatiene como objetivo fundament
garantizar la igualdad de oportunidades, promovdeadravés de ayudas econdmicas la inclu
social de aquellosndividuos que tengan dificultades de adaptaciondgoaquellos que pued
encontrase en una situacion de vulnerabilidad. Adertrata de impulsar el bienestar social ¢
comunidad donde opera, promoviendo aquellos sectlerénterés soc-cultural del municipio.
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4.2 Principios generales

El marco normativo, en materia de subvencionesg@sb las administraciones publicas, estak
unos principios generales que delimitaran y coatesl la gestion municipal de las subvencione:
trata de elemensofundamentales a tener en cuenta a la hora deratabn el plan estratégico
subvenciones:

e Publicidad y concurrenc mediante una convocatoria previa en la cual debengiaarse I

concurrencia e igualdad en la distribucion de toslbs publicosLa concesion directa, por su

parte, debe serd tratada con caracter especiakwiopya que, de conformidad con

establecido en la norma aplicable, debera contar Iz debidas disponibilidad

presupuestarias.

Objetividaden el proceso de asignacice fondos publicos.

¢ lgualdad y no discriminaci, entre la ciudadania, distintos sectores y engredlectivos

e Transparencieen el proceso de asignacion de recursos publiemso ten el proceso
concesion, como en la publicacion de los resulte

e Eficacia en el cumplimiento de los objetivos, con el estaibieento de un proceso ¢
seguimiento y control de las subvenciones concsi

e Eficienciaen la asignacién y utilizacion de los recursos ipdbl| con la valoracién de |
subvenciones y la asignacion a los proyectos miégemres. Todos esos principios ¢
aplicables al conjunto de las Lineas y Programasuldeencion del ayuntamien

4.3 Objetivos generales

Son Objetivos generales del presente Plan esitat§gile las diferentes lineas de ayud:
subvenciones del Ayuntamierde Brefia Baja para el ejercicio 201 siguientes

Dar cumplimiento al mandato legal recogido en #calo 8.1 de la Ley 38/2003 de 17
noviembre, que obliga a los Ayuntamientos a queyipmente a la concesion de subvencione
proceda a aprobar su correspondiente Plan Estatégn el marco de desarro—disposiciones
comunes-del Reglamento de sculacion de la misma Ley de Subvenciones, asi coem
correspondencia de lo preceptuado en su casoapordenanza Reguladora de Subvenciones
las finalidades culturales, muasica, deportivas,edtes, juveniles, de tercera edad, turismo sc
sandad y consumo, medio ambiente y participacion dada del Ayuntamientde Brefia Baja.

Establecer y normalizar, para el conjunto de la®rdas lineas y programas de ayuc
subvenciones del Ayuntamiento, un conjunto de [pios y bases de ejecucidlomunes a las
mismas.
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Mejorar y racionalizar la gestion municipal de Rgivenciones con la valoracién de
aspectos de transversalidad, eficacia y eficiesia gestion de las diferentes lineas de ay

Impulsar la simplificacion administrativy la transparencia, con la puesta en marcha dt
Base de datos municipal de subvenciones, que régd@s las ayudas concedidas, tanto po
distintos 6érganos municipales, como por sus engislagosibilitando asimismo la poster
incorporacion de stramitacion electronic

Lineas estratégicas de Actuacién 201

Las lineas estratégicas de actuacién recogidalspeasente Plan de Subvencién Municipa
Interés General y Social, en el que se integratinaas de subvenciones del Ayuntamientc las
siguientes:

e Cultura: teatro, imagen, artes plasticas, cultura tradadioencuentros y otras actividad

e Mausica: espectaculos de los diversos estilos musicalesefenentemente, los programas
formacion practica musice

e Deportes: gastos devados de participacion en competiciones oficiajezando de especi
proteccién el deporte de la infancia y juventudpigén podran ser objeto de subvencién
eventos deportivos especiales, y a entidades aegmrtdebidamente constituidas en
municipio.

e Educacion: seran subvencionables los cursos, seminarios y attavidades relacionadas ¢

la formacion.

Juventud: fomento e implantacion del asociacionis

Tercera edad:actividades de fomento e implantacion del asoamsimo en el secto

Turismo: promocion turistica del municip

Turismo social: aquellas excursiones con un marcado objeto cul

Sanidad y consumc actividades de formacién en este sector.

Medio ambiente: cursos y actividades de sensibilizacion con el madibiente

Participacién ciudadana: con destino a subvencionar a las Entidades ciudadgm la:

Asociaciones de Vecinc

En ningln caso seran subvencionables los prograaotgidades, o adquisicion de material ¢
los que se hayan convocado Planes a iprovincial o regional, siempre que estén abiertdss:
peticionarios a que se refiere la base siguieatep sjue, realizada la oportuna solicitud en tiem)
forma, su inclusion en ellos haya sido dene

Las cuantias previstas para cada una deineas en el ejercicio 28 son las recogidas en el
Presupuesto anual del Ayuntamiento, a aprobarde minpresente en su correspondiente Se
Plenaria y a los efectos propuestos, y cuya cuéoté asciende, en el afio :8, a la cantidad de
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TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO EUR OS
(331.948,00.-€)segun el desglose del Anex

La vigencia de estas lineas especificas actuacion para el ejercicio 2(, quedaran
condicionadas y limitadas a la aprobacion de lasmas en el corspondiente presupuesto anual
Sus consignaciones presupueste

— PROCEDIMIENTO DE CONCESIO

De acuerdo con lo previsien las Bases de Ejecucion del PresupuestcAyuntamiento,
resulta de aplicacion directa a todas las subvaasia@oncedidas losrincipios recogidos en la
misma 4os siguientes procedimientos de concesion de uUbsesciones y ayud— estableciendo
como tipos de subvencione

e Subvenciones concedidas en régimen de concurrengipetitiva (concursc

e Subvenciones nominativiprevistas en el presupuesto (subvencion dire

e Subvenciones concedidas de forma directa por razomeénterés publico, social, econom
y/o humanitario u otras debidamente justificadas djficulten su convocatoria publica y
se encuentren nomines (subvencion directa).

e Subvenciones cuyo otorgamiento o cuantia sean stgmi@l Ayuntamiento dBrefia Baja
por una norma de rango leg

Con caracter general, las subvenciones se concedaréégimen de concurrencia competi
(concurso); Ademas deso, podran concederse mediante ayuda directallaagsabvenciones qt
figuren como nominativas en los presupuestos npales

a) Para aquellos supuestos en los que de acuerd@cmturaleza de la subvencion
urgencia o el interés publico de la ma, se requiera un tipo de procedimientc
concesion distinto, podra utilizarse de acuerda debislacion vigente, previa
justificacion correspondient

b) En las correspondientes bases de subvencion debeogerse el procedimier
adecuado a cada a de las lineas de subvencion que se regulen. SRgses di
Ejecucion del presupuesto, prerrogativa de lawetesion Municipal de Fondc

— PLAZOS DE EJECUCION

Con caracter general, las subvenciones municigeledran un plazo de ejecucion ani
sierdo el periodo elegible a efectos de justificacibaf® natural (1 enero a 31 de diciemb

En aquellos supuestos en los que las circunstaha@en conveniente la fijacion de un pl:
de ejecuciéon superior al anual o, la modificaci@h periodo eleible, se deberan recoger en
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correspondientes bases de las subvenciones, cosveeaicolaboracion o resolucion de conce
gue se establezca con la entidad/persona bengi

— FINANCIACION

La efectividad de las lineas de ayudas y subveasiamcuidas en el presente plan quec
condicionada a la existencia de crédito adecuadafigiente en el correspondiente presupu
anual. Previo a la concesion de cualquier tipo wevencién se procedera a la tramitacion d
autorizacion del gasto corpondiente.

— PAGO ANTICIPADO DE LAS SUBVENCIONES CONCEDID#

El pago anticipado se encuentra reguladcla Ley General de Subvenciones en la «
establece que podri&Vvarse a cabo cuando se sucedan las circunstgmeidastas en el articL 34.4
de la misma‘También se podran realizar pagos anticipados qupandran entregas de fondos ¢
caracter previo a la justificacion, como financiéni necesaria para poder llevar a cabo
actuaciones inherentes a la subvencion. Dicha platHid y el régimen de garantias deber
preverse expresamente en la normativa reguladora debvencion’

— CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBWECIONES

Como hemos establecido al comienzo del presenteEratégico de Subvenciones, la |
Generalde Subvenciones establece en su exposicion deaaatdmo objetivos principales el cont
y el seguimiento de las subvenciones otorgadasa&drdel presupuesto. Con la finalidad
satisfacer dichos objetivos, el Ayuntamiento haadedado un plan e seguimiento y control de I
propositos establecidos en este Plan Estratégic®ubeenciones. Dicho plan se realizara de fc
anual, en dos aspectos:

e Control econdmico- financiero de las subvenciones concedid-que estd encomendado a
la Intervencion Geeral de Fondos del Ayuntamientque se realizara en las condicio
recogidas en la legislacion vigel

e Control y seguimiento del Plar- que serd realizado por la Oficina a la que se eigruta el
seguimiento del Plan, para lo cual pcarte de cada uno de los Servicios Gestore
Subvenciones, se procedera a remitir en el prinoatrimmestre del ejercicio siguien
memoria justificativa con las siguientes espedtiimaes:1.Informacion de cada linea vy ti
de subvencion, que recoge las subvenciones concedidas, justificadas, lazadas y la:
reintegradas (o0 en procedimiento de reinte2. El grado de cumplimiento de sus objeti
especificos, de su plazo de consecuc3. Los costes efectivos en relacion a los previsil
de su plan de accion y de sus indicadores cuariiésé. Impacto y efectos sobre la realic
en la que se ha pretendido incic5. Repercusiones presupuestarias y financieras g
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derivan de la aplicacion del Ple6. Conclusiones o valoracion glo. 7. Sugerencias para la
elaboracion del siguiente Plan Estratégico de Swutiopes

— COMISION DE SEGUIMIENTC

Para el seguimiento y evaluacion del Plan Estrebéde Subvenciones del Ayuntamiento
2018 se podréa crear una comision de seguimiento inada por el Alcalc- Presidente.

Esta Comision de Seguimiento sera la encargada d#mtificar los indicadore
correspondientes a cada linea estratégica delyPdai favorecer el andlisis de la sintonia que
existir entre las lineas de subvenciropuestas y los objetivos estratégicos del Plamides pare
cada una de ellas.

— TITULOS COMPETENCIALES

Los titulos competenciales que figuran en cada dealas lineas estratégicas, de
entenderse condicionados en todo caso, por lataaliih quede las mismas establezca finalment
desarrollo reglamentario de la Ley 2712013, de@didiembre, de Racionalizacién y Sostenibili
de la Administracion Local, asi como de la legigla@utonomica de desarrol

A tal efecto, habrd de tenerse cuenta lo establecido en la Ley 7/1985 RBI-tras las
modificaciones introducidas por la Ley 27/2013 dé @e diciembre de Racionalizacion
Sostenibilidad Localeuyo articulo 7 establec

1. Lascompetencias de las Entidades Locales son projatribuidas por delegacic

2. Las competencias propias de las |y demas Entidades Locales territoriales solo podes
determinadas por Ley y se ejercen en régimen d@mantia y bajo la propia responsabili,
atendiendo siempre a la debida coording en su programacién y ejecucion con las de
Administraciones Publice

3. El Estado y las Comunidades Autdno, en el ejercicio de sus respectivas competer
podran delegar en las Entidades Locales el ejerdigisus competenci con sujecion a las
reglas establecidas en el articulo 27, y preveramidés de direccion y control ¢
oportunidad y eficienci

4. Las Entidades Locales solo podran ejercer competeniistintas de las prop y de las
atribuidas por delegaciocuando no se ponga en riesgosostenibilidad financiera del
conjunto de la Hacienda municif de acuerdo con los requerimientos de la legisladi
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad finena

5. En todo caso, el ejercicio de estas competenciasréleealizarse en los térros previstos
en la legislacion del Estado y de las Comunidadgémomas

Pagina [111]



Y, el articulo 25, el cual proporciona un listadmdas materias objeto de gestion por parte
Municipio que promuevan la prestacion de servigigblicos y la realizacién de tividades que
satisfagan las necesidades y las solicitudes dertaunidad vecinal. EI Municipio ejercera en t
caso como competencias propias, en los términdes l@gislacion del Estado y de las Comunide
Auténomas, en las siguientes mate

a) Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina ursiica. Proteccion y gestic
del Patrimonio histérico. Promocion y gestién devigienda de proteccién publica c
criterios de sostenibilidad financiera. Conservagidehabilitacion de la edifacion.

b) Medio ambiento urbano: en particular, parques y jardines publicos, gesti®ros residuo
sélidos urbanos y proteccion contra la contamimaeidistica, luminica y atmosférica en
zonas urbanas.

c) Abastecimiento de agua potab a domicilio y evauacion y tratamiento de aguas residus

d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesitlasocia y la atencion inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion s«

f) Policialocal, proteccion civil, prevencién y extincion déncendios.

g) Tréfico, estacionamiento de vehiculos y movilida Transporte colectivo urban

h) Informacion y promocion de la actividad turistica ce interés y ambito local.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulz.

j) Proteccion de la salubridad publica

k) Cementerios y actividades funeraria:

I) Promocion del deport¢ e instalaciones deportivas y de ocupacion del teelinpe.

m) Promocion de la culture y equipamientos culturales.

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de laescolaridad obligatoria y cooperar cor
las Administraciones educativa correspondientes en la obtencién de los solaressagos
para la construccion de nuevos centros docentesohservaon, mantenimiento y vigilanci
de los edificios de titularidad local destinadoseatros publicos de educacion infantil,
educacion primaria o de educacion espe

0) Promocion en su término municipal de la participaddn de los ciudadanc en el uso
eficiente y sostenible de las tecnologias de la infoidnaclas comunicacione

Las competencias municipales en las materias esaxien este articulo se determinaran
Ley debiendo evaluar la conveniencia de la imptadta de servicios locales conforme a
principios de descentralizacion, eficiencia, ediddul y sostenibiliad financiera

La Ley a que se refiere el apartado anterior deb@@mpafiada de una memoria econémice
refleje el impacto sobre los recursos financiereslas Administraciones Publicas afectadas
cumplimiento de los principios de estabilic sostenibilidad financiera y eficiencia del servioida
actividad. La Ley debe prever la dotacion de laurgos necesarios para asegurar la suficie
financiera de las Entidades Locales sin que eledaiconllevar, en ningln caso, un mayor gas!
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las Administraciones Publicas. Los proyectos dedegstatales se acompafiaran de un inform
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publies el que se acrediten los criterios ai
sefalados.

La Ley determinara la competencia municipal pragé que se trate, garantizando que nc
produce una atribucién simultdnea de la misma ctenp@ a otra Administracion Publica. Y,
cuyo Articulo 57 bis, Garantia de pago en el ej@aie competencias delegadas, se disf

Si las Comunidades Autdnos delegan competenciasuscriben convenios de colaboracion
las Entidades Localegue impliquerobligaciones financieras o compromisos de paga@ade las
Comunidades Auténomas, serd necesario que éstaisyanc una clausula de garantia
cumplimientode estos compromisos consistente en la autorizaci@nAdministracion General d
Estado a aplicar retenciones en las transferengciades correspondan por aplicacion de su sis
de financiacion. La citada clausula deberéa establen todo ¢so, los plazos para la realizacién
los pagos comprometidos, para la reclamacion patepde la Entidad Local encaso
incumplimiento por parte de la Comunidad Auténoradadobligacién que hubiere contraido y
la comunicacion a la Administracioreneral del Estado de haberse producido dicho inkoniepto,
teniendo en cuenta el plazo que, en su caso, skagstablecer mediante la Orden del Ministeri
Hacienda y Administraciones Publicas a la que fiereeel apartado 3 de este articulo. Fla
aplicacion de esta clausula no serd precisa larizatthn previa a la que hace referencie
disposicion adicional septuagésima segunda deyd 7201 2, de 27 de diciembre, de Presuput
Generales del Estado para el afio 2

Los acuerdos de d=lacion de competencias y convenios de colaborapiéna la entrada ¢
vigor de la presente norma, hayan sido objeto dequma, expresa o tacita, por tiempo determin

s6lo podran volver a prorrogarse en el caso desguecluyan en los mismos léausula de garantia a

la que hace referencia el apartado anterior, Estaansera de aplicacion a aquellos acuerdos q
puedan prorrogar, expresa o tacitamente, por viezep con posterioridad a la citada entrad:
vigor.

El procedimiento para la licacion de las retenciones mencionadas en elagmdnterior y li
correspondiente puesta a disposicion a favor d&mdislades Locales de los fondos retenidos
Comunidades Autonomas se regulara mediante Orden Mieisterio de Hacienda
Administraciones Publicas a la que se refiere la disposiahoional septuagésima segunda d
Ley 1712012, de 27 de diciembre, de Presupuestogr@es del Estado para el afio 2013.
garantizar el cumplimiento de la Ley en este amhwsmla convocatoria csubvenciones debera
precedida de un informe juridico justificativo @ehabilitacion competencial especifica sobre la
se sustenta asi como del preceptivo informe detéavencion General que confirme la habilitac
legal que se predica y avaa existencia de crédito adecuado y sufici
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Legislacion estatal y basica que hoy guarda diregl@cion con la recogida para el amt
comunitario, Canarias, en su nueva Ley 7/2015, de abril, Canaria de Municipios concretame
en el Capitulo llde Competencias Municipales y seccion segunda] artieulo 10 de propias
articulo 11 de atribuidas, respectivame

— TRANSPARENCIA

Todas las subvenciones concedidas por el Ayuntdamiezn cada una de sus lin
estratégicas, programas de ayudanvocatorias seran publicadas anualmente en la WiBaipal
y Tablon de Anuncios, indicando a entidad recepimrantia de la misma, proyecto o accion a la
va destinada. Ademas, en cumplimiento de la leg@@tavigente de aplicacion, aquellas que
cuestion de su cuantia deban serlo en extractonpleta en el Boletin Oficial de la Provincia a
efectos de conocimiento publi

— LINEAS ESTRATEGICAS DE ACTUACION

Como anexo al presente Plan se recogen las lirgaeciGcas de ayudas municips,
agrupadas en las correspondientes lineas estiégan sus objetivos estratégicos y objet
especificos, asi como el resto de las caracter$stie las mismas y la dotacion econdémica in
prevista para el ejercicio 28.

En Brefia Baja a, 15 de enero de 2018
El Alcalde- Presidente

Fdo: Borja Pérez Sicilia
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ANEXO |

gLl . Concepto / Denominacion Importe €
Presupuestaria
920.00| 467 00| TRANSFERENCIAS A CONSORCIO. BIOSFERA Y SERVICIQ3DMINISTRACION GENERAL 28.000,0!
241.00] 470] 00| SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / INICIAVA PUESTA EN MARCHA PROYECTOS EMPRESARIAL 22.500,0!
241.00| 470| 01| SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / POLITICACTIVA DE EMPLEO / FOMENTO DE EMPLEC( 3.000,0
241.00| 270| 02| SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO /INCENTOYS EMPRESAS FOMENTO CONTRATACIO 7.000,0
DESEMPLEADOS / FOMENTO DE EMPLE! _
135.00] 480| 00| CONVENIO PROTECCION CIVIL Y AEA 7 / PROTECCION CIV 12.000,0
150.00| 480| 00| CONVENIO VIVIENDA / ADMINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 22.000,0!
231.00| 480 00| ATENCIONES BENEFICAS Y ASIST. (EMERGENCIA SOCIAIASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 18.000,0
326.00| 480 00| AYUDAS Y BECAS DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y OTROSSERVICIOS COMPLEMETARIOS DE EDUCACIOI 25.000,0!
334.00| 480 00| AYUDAS ACTIVIDADES CULTURALES, OCIO, ETC. / PROMOION CULTURAL 6.450,0
341.00| 480 00| AYUDA ACTIVIDADES DEPORTIVAS, DEPORTISTAS DE ALTONIVEL/ PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTI 11.000,0
432.00] 480| 00| CONVENIO GESTION DE OFICINA INFORMACION TURISTICAINFORMACION Y PROMOCION TURISTICA 28.000,0!
920.00| 480| 00| OTRAS TRANSFERENCIA A FAMILIAS E INSTITUCIONES $I FINES DE LUCRO /ADMINISTRACION GENERAL 45.000,0!
231.00| 480 01| AYUDAS INDIVIDUALES DISCAPACIDAD / ASISTENCIA SOCAL PRIMARIA 1.062,0
326.00| 480 01] AYUDAS VIAJES FIN DE CURSO INFANTIL Y PRIMARIA / £RVICIOS COMPLEMETARIOS DE EDUCACIO! 1.500,0
334.00| 480 01| CONVENIO COLABORACION ALFAGUARA Y BATUCADA / PROMGCCION CULTURAL GENERAL 7.900,0
341.00| 480 01| CONVENIO FUTBOL BRENAS/ PROMOCION Y FOMENTO DEL EORTE 9.200,0
920.00| 480 01| OTRAS TRANSFERENCIA : CONVENO ASOC. DE EMPRESARBQADMINISTRACION GENERAL 3.000,0
231.00| 480 02| AYUDAS INDIVIDUALES A MAYORES / ASISTENCIA SOCIALPRIMARIA 956,0
326.00| 480 02| AYUDAS MATERIAL ESCOLAR INF. PRIM. SEC. BACH. Y ¢.SERVICIOS COMPLEMETARIOS DE EDUCACIOI 13.000,0
341.00] 480 02| CONVENIO P.I.D FEDERACION BALONCESTO / PROMOCION FOMENTO DEL DEPORTE 20.000,0!
920.00| 480 02| OTRAS TRANSFERENCIA CONVENIO ASC. TAXIS /ADMINISRACION GENERAL 5.000,0
326.00| 480 03| ACOGIDA TEMPRANA INFANTIL Y PRIMARIA / SERVICIOS GMPLEMETARIOS DE EDUCACION 4.900,0
341.00| 480 03] CONVENIO P.L.D FEDERACION ATLETISMO / PROMOCION FOMENTO DEL DEPORTE 4.700,0
231.00| 480 04| CONVENIO COLABORACION CENTRO DE DIA (RESTO) y AFASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 28.000,0!
341.00| 480 04| CONVENIO P.I.D FEDERACION TENIS DE MESA/ PROMOGN Y FOMENTO DEL DEPORTE 2.400,0
231.00| 480 05| CONVENIO COLABORACION PADISBALTA Y LA COLMENA/ ASSTENCIA SOCIAL PRIMARIA 15.000,0
341.00] 480 05| CONVENIO P.I.D CENTRO INSULAR AJEDREZ / PROMOCIOXFOMENTO DEL DEPORTE 7.480,0
341.00| 480 06| CONVENIO RUGBY / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT 2.000,0
231.00| 480 06| AYUDAS EMERGENCIA SOCIAL: IMPUESTOS Y TASAS/ ASISENCIA SOCIAL PRIMARIA 7.000,0
Subtotal 361.048,00
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7

EJERCICIO ECONOMICO 2018

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo &EReal Decreto Legislativo 2/20(5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundidia dey Reguladora de las Haciendas Locale
une como Anexo al PresupueGeneral formado para el afio 20&8siguiente Plan de Inversiones
referido Unicamente a dicho ejercicio ya que el Ayuntamiento de Brefia Baja se ha
considerado la formacién de los planes y progradesnversion y financiacion referidos a
periodo de cuatro afios a que se refierdimero 1 del articulo antes citac

Asimismo, y tal y como ordena el nimero 1.d) ddééndo articulo 168, se detalla
Programa Financiero para la debida cobertura devassiones

El Plan de Inversiones previsto se consigna en a&bitGo 6 del Estado de Gastos
(Clasificacion Economica) con el siguiente desglosearticulos y concept:

) Importe Tipo de Financiacior
Aplicacién o Afio Afio ! Tngresos Afectados
e Denominacién del Proyect e e Anualidad Recursos | — B IR comigEreeers Total
2018 Propios  [Financ. UE . . i 3
Estadc CCAA Cabildo | Bancario
341.00] 600 | 00 | ADQUISISION TERRENOS / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTBLASCO Y CAMPO DE FUTBOL, 2018 2018 30.000.40 3000000 - - - - - 30.000,0]
161.00] 601 00 [ INVERSIONES NUEVAS EN INFRAESTRUCTURAS RED DE AGUASABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DE AGUA 2.018 2018 25.000,40 25.000000 - - - - - 25.000,0]
165.00] 601 | 00 | MEJORAS ALUMBRADO PUBLICO! ALUMBRADO PUBLICC 2018 2018 10,000,400 1000000 - - N N - 10.000,0]
172.00] 619 | 00 | OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE UCTURASSIENES DESTINADOS AL USO GENERAL 2018 2018 12.000.40 12 a%'oo N N N N N 12.000,0]
153.00 619 00 | OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS ¥EBIES DESTINADOS AL USO GENERAL / VA 2.018 2018 25.000,40 2500000 - _ _ _ _ 25.000,0]|
153.00] 619 01 | OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE JCTURAS ¥EBIES DESTINADOS AL USO GENERAL / VIAS 2.018 2.018 50.000,90 50.00000 - - - - - 50.000,0
250.00] 619 | 01 | OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE UCTURAS ¥ERES DESTINADOS AL USO GENERAL 2018 2018 11.000.40 gy ﬁ'oo - - N N - 11.000,0]
a32.00] 619 00 [ OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE UCTURAS ¥EBIES DESTINADOS AL USO GENERALI VIAS 2.018 2018 60.000.0 60.00000 - - - - - 60.000,0]
170.00] 619 | 00 | OBRAS DE BALIZAMIENTO / ADMINISTRACION GENERAL DEL MEDIOAMBIENTE 2018 2018 12.000,{0 12000j00 - B B B B 12.000,0]
33400 619 | 00 | OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE JCTURAS ¥ERES DESTINADOS AL USO GENERAL 2018 2018 50.000,40 so000jo0 - - . . - o]
334.00] 619 | 01 | OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE UCTURAS WEBIES DESTINADOS AL USO GENERAL 2,018 2018 75.00040 7500000 - N , . N X
323.00] 619 | 00 | OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE JCTURAS YEBIES DESTINADOS AL USO GENERAL 2018 2018 20.000.40 2000000 - . . -
341.00] 619 | 01 | OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE JCTURAS ¥ERES DESTINADOS AL USC 2.018 2018 32,000 40 32.000[00
231.00] 623 |00 | MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS ¥ UTILLAJE ] OCIAL PRIVARIA ( ELEVADOR CENTRO DE 2,018 2018 15,0000 T ﬁ'gg
432.00] 623 00 | MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /INFORMACIONY PROMOCION TURISTICA (SALINAS) 2.018 2.018 10.000.40 10.000f00
338.00] 623 | 00 | MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / FIESTAS YFESTEJOS POPULARE 2.018 2018 44,000 0 24.000J00
920.00] 623 | 00 | MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENO: EQUIPO! 2018 2018 7,000, 7 @ko
92000] 623 | 01 | MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENON ATRILES 2018 2018 2,500, 250000
92000] 623 | 02 | MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRACION GENERAL 2.018 2018 4,000, 2.000p0
432.00] 625 | 00 |MIOBILIARIO / INFORMACION Y PROMOCION TURISTICA (EQUIPAMIENTO YMOBILIARIO PLAYA LOS CANCAJOS 2,018 2018 50.000.40 50.000[00
92000] 625 | 00 |MOBILIARIO / ADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENO 2018 2018 12.00040 12.000[00
92000] 626 | 00 [EQUIPOS PROCESOS DE INFORMACION / ADMINISTRACION GENER 2.018 2018 .00, 6.000p0
920.00] 626 | 01 | EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION / ADMINISTRACIONEGERAL (RED DE TELECOMUNICACIONES 2.018 2018 10.000,40 0 @Fu
92000] 627 | 00 [PROVECTOS COMPLEJOS / ADMINISTRACION GENERAL (MORDERNIZAON ADMINISTRATIVA) 2018 2018 50.000.40 50.000[00
15300 629 | 00 [OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADAS AL FUNCIONAMIENTO DEOS SERVICIOS / VIAS PUBLICAS 2.018 2018 45.000 40 25.000]00
92000] 632 | 00 [EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / ADMINISTRACION GENERABYUNTAMIENTO) 2018 2018 10.00040 10.000[00
450.00] 632 00 'Emmcnos Y OTRAS CONSTRUCCIONES /ADMINISTRACION GENERALEDINFRAESTRUCTURAS( ALMACEN 2,018 2018 10.000.§0 10.000[00
32300 632 | 00 [EDIFICIOS ¥ OTRAS CONSTRUCCIONES | FUNC. CENTROS DO ENSENANZA PRIMARIA Y EDUC. ESPECIAL 2018 2018 15,0000 15.000[00
151.00) 640 00 | HONORARIOS REDACCION PROYECTOS Y DIRECCION DE O: PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. * 2,018 2.018 20.000,40 20. ﬁ'nu - - B B B
Total capitulo 6 ... 802.500,0} 802.500,0]
Tipo de Financiacién
- ) Afio Afio impong Ingresos Afectados
Denominacién del Proyecto / Actuacio e = Anualidad Recursos = = = z Total
Inicio Fin 2018 Propios |Financ, UE| Financ. Financ. Financ. | Préstamo
. Estado CCAA Cabildo | Bancario
Total capitulo 7 .. | 0, Total Transferencias de capital ........ 0,0(]
Totales ....... Total Capitulo 6 +7 .......... [ 802500,0]

La totalidad de los Proyectos incluidos en estexAnge Inversiones tienen como peric
previsto de inicio felarc 2018 y como periodo previsto daalizacion diciembre del mismr
ejercicio.

En Brefia Baja a, 15 de enero de 2018
El Alcalde-Presidente
Fdo: Borja Pérez Sicila
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INFORME ECONOMICO - FINANCIERO

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los articdl68. 1.e) del Real Decreto Legislati
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba & tefundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales, y 18.l.e) del Real Decreto 38U por el que se derolla el Capitulo | del
Titulo VI de dicha Ley en materia de Presupuesitnd) ello en el contexto de lo previsto er
articulo 7 de ld_ey Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de EstabiliBaesupuestaria y Sostenibilid
Financiera LOEPSF) se emite el iguiente informe econdmico financiero en relaci¢ con el
Presupuesto General dgfuntamiento de Brefiaajapara el ejercicio 2(8:

La entrada en vigor dla LOEPSF, supusan nuevo marco juridico de la estabilic
presupuestarjgoermitiendo realizi un seguimiento mas exhaustivo del grado de cumgtitaide
los objetivos de estabilidad y de deuda de laglatéis locales y, en caso de que se apreci
desviacion o un riesgo de incumplimiento de losmois, establecer medidas correctoras mas é
inmediatas. Asimismo se prevén, en caso de quessigue el incumplimiento de los objetivc
medidas sancionadoras mas riguro

PRIMERO.- PRESUPUESTO GENERAL:

El Proyecto de Presupue del Ayuntamiento de Brefia B: 2018, asciende nivelado en
ingresos y gastos la suma di SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO EUROS CON DOS CENTIMOS (6.785.878,02.-€)Se
presenta sin déficit inicial, conforme dispone €éimero 4 del articulo 165 del Real Decr
Legislativo 2/2004.

El Presupuesto Municipal, se incremeiCUATROCIENTOS VEINTE MIL CIENTO
SETENTA Y OCHO EUROS CON DOS CENTIMOS (420.178,0.-€), con respecto al ultimo
aprobado, que en términmdativos supone un aumento del 6,60%.

INGRESOS
| Tipo de operaciones Capitulo Denominacion 2018 o 2017 o Diferencias % Var. |
T Tmpuestos directos 1.762.800,00] 25,98% 1.731.000,00]  27,19%) 31.800,00 1,84%)
) T [Tmpuestos indirectos 1.336.701,00]  19,70% 1.095.000,00]  17,20%) 241.701,00]  22,07%
Of:rrr"l’ec:ggs TIT  [Tasas y otros ingresos 996.650,00|  14,69% 876.713,00|  13,77% 119.937,00 13,68%)
' IV Transferencias corrientes 2.664.627,02 39,27% 2.329.657,00 36,60% 334.970,02 14,38%)
°"f‘i*r::f";:f:s“° V™ [Ingresos patrimoniales 700,00]  0,01% 700,00]  0,01% 0,00 0,00%
Total operaciones corrientes.. 6.761.478,02 6.033.070,00 728.408,02

Operaciones de| VI Enajenacic’)n de inversiones reales 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Capital [ VIL _[Transferencia de capital 1.000,00]  0,01% 309.230,00]  4,86%] -308.230,00]  -99,68%]

Total operaciones de capital.. 1.000,00 309.230,00 -308.230,00
) - [ VIIT_JActivos financieros 23.400,00]  0,34% 23.400,00  0,37% 0,00 0,00%)
Operaciones financieras  [=—T¥pagivos finandieros 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Total operaciones financieras.. 23.400,00] 100,00%| __ 23.400,00] 100,00% 0,00]
Total presupuesto de Ingr [__6.785.878,02) [~ 6.365.700,00] [ 420.178,02] 6,60%
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GASTOS
Tipo de operaciones Capitulo Denominacion 2018 % 2017 % [~ Diferencias [ Uo Var.
1 Gastos del Personal 3.062.636,02] 45,13% 2.922.522,13]  45,91% 140.113,89) 4,79%)
Operaciones 11 Gastos en bb. corrientes y servicios 2.530.394,00]  37,29% 2.215.879,87]  34,81% 314.514,13 14,19%
corrientes 111 Gastos financieros 5.900,00] 0,09%)| 5.900,00] 0,09%)| 0,00 0,00%|
Operaciones no v Transferencias corrientes 361.048,00 5,32%! 283.768,00 4,46% 77.280,00] 27,23%
financieras Operaciones corrientes ... 5.959.978,02 5.428.070,00 531.908,02
Operaciones de| VI [Inversiones reales 802.500,00] ~ 11,83%] 914.230,00]  14,36% -111.730,00]  -12,22%)
Capital V][ [Transferencias de capital 0,00| 0,00%! 0,00| 0,00%| 0,00| 0,00%)
Operaciones capital ... 802.500,00 914.230,00 -111.730,00
Operaciones VIII Activos financieros 23-400:00| 0,34% 23-400:00| 0,37% 0,00' 0,00%
financieras | IX Pasivos financieros 0,00 0,00%! 0,00 0,00%| 0,@' 0,00%
23.4_|_oo,oo 100,00% 23.4_|_oo,oo 700,00% 0,00
Total presupuesto de Gastos....[  6.785.875,07] [ 5-355.700,00] [ 320.178,07
Déficit (-) - Superavit (+) .o Variacién Porcentual ...........

A nivel de capitulcse presentan los siguientes cuadros comparateva®, tle ingresos con
de gastos, anualidades 2018/2

A. ESTADO DE INGRESOS

Cap Denominacior Presupuesto 2018 Presupuesto 2017

' EUROS % EUROS %
I Impuestos directc 1.762.000,00 25,98% 1.731.000,00 27,19%
Il Impuestos indirectt 1.336.701,00 19,70% 1.095.000,00 17,20%
[l Tasas y otros ingres 996.650,00 14,69% 876.713,00 13,77%
IV | Transferencias corrient 2.664.627,02 39,27% 2.329.657,00 36,60%
V Ingresos patrimonial: 700,00 0,01% 700,00 0,01%
VI |Enajenacion inv. real 0,00 0,00% 0,00] 0,00%
VIl [ Transferencia de capi 1.000,0d 0,01% 309.230,00 4,86%
VIII | Activos financiero 23.400,0¢ 0,34% 23.400,00 0,37%
IX | Pasivos financierc 0,00 0,00% 0,00 0,00%
TOTAL INGRESOS.... 6.785.878,04 100,00% 6.365.700,0¢ 100,00%

Estado de Ingresos Presupuesto 2018

B IMPUESTOS DIRECTOS

0%

25%

M IMPUESTOS INDIRECTOS

M TASA, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS
INGRESOS
B TRANSFERENCIAS CORRIENTES
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A. ESTADO DE GASTOS

L Presupuesto 2018 Presupuesto 2017

Cap. Denominacior EUROS % EUROS %
[ Gastos del Persor 3.062.636,02 45,13% 2.922.522,13 45,91%
Il Gastos en bs. corrientes 2.530.394,00 37,29% 2.215.879,87 34,81%
1] Gastos financierc 5.900,00 0,09% 5.900,00 0,09%
IV | Transferencias corrient 361.048,00 5,32% 283.768,00 4,46%
VI |Inversiones reales 802.500,00 11,83% 914.230,00 14,36%
VIl | Transferencias de capi 0,00| 0,00% 0,00 0,00%
VIl | Activos financiero 23.400,00 0,34% 23.400,00 0,37%
IX | Pasivos financierc 0,00, 0,00% 0,00 0,00%
TOTAL GASTOS.... 6.785.878,04100,00% 6.365.700,0(0 100,00%

Estado de Gastos 2018

3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

500.000,00

Gastos

0,00

SEGUNDO.-NIVELACION PRESUPUESTARIA

El Presupuesto Generdel Ayuntamiento de Brefia Bapmra el ejercicio 2(8 se presenta

nivelado, sin déficit inicial, dando asi cumpliniem lo dispuesto en el articulo 165.4 del TRLE
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TERCERO.- MARCO PRESUPUESTARIO

La LOEPYSFafade nuevos principios generales (sostenibilioesh¢iera, responsabilidad
lealtad institucional), se contemplan tres objetivastrumentales (estabilidad o déficit estrucit
regla de gasto y deuda publica), tipos de medidas (preventivas, correctivas y cteas),
aumenta la importancia a la transparencia (a tral@spresupuesto y de los proyectos
presupuesto), creacion de un fondo de continggn@éorzandose la planificacion presupuestal
través de los denominadtmearcos presupuestarios a medio plazc.

Dicha normajecoge en su articulo 3.1 queelaboracion, aprobacion y ejecucion de
Presupuestos y demas actuaciones que afecten gaktes o ingresos de los distintos suje
comprendidos en el dmbito de aplicacion de esta deeyrealizard en urmarco de estabilidad
presupuestariacoherente on la normativa europea, entendiéndose por estdiilipresupuestari
de las Administraciones Publicas la situacion deildayio o superavit estructure

El articulo 5, establece que "La elaboracién de Rresupuestos de las Administracio
Publicas ydemas sujetos comprendidos en el ambito de apfinade esta Ley se encuadrard en
marco presupuestario a medio o, compatible con el principio de anualidad pogek se rigen [
aprobacién y ejecucion de los Presupuestos, deocardad con la noriativa europea”

El articulo 29 LOEY SF, en relacion con los marcos presupuestariosgedo siguientt

1. "Las Administraciones Publicielaboraranun marco presupuestario a medio plazo e
gue se enmarcarda la elaboracion de sus Presupuestosles y a través del cual se garantizara
programacion presupuestaria coherente con los olstde estabilidad presupuestaria y de de
publica.

2 Los marcos presupuestarios a medio plazo abarcard periodo minimo de tres afio
contendran, entre otros parametr

a) Los objetivos de estabilidad presupuest y deuda publica de la respective

Administraciones Publice

b) Las proyeccionede las principales partidas de ingresos y gastesetelo en cuent

tanto su evolucion tendencial, es decir, basadagditicas no sujetas a modificacion

como el impacto de las medidas previstas para mebge consideradc

a) Los principales supueston los que se basan dichaproyeccione: de  ingresos vy
gastos.

3. Los marcos presupuestarios serviran de base paralaboracion del Programa c
Estabilidad
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Articulo 6 de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de o@ulpor la que se desarrollan
obligaciones de suministro de informacion previstasadtOEPYSF establece que antes del quil
de marzo de cada afio, de acuerdo con la informacidre el objetivo de estabilidad presupues
y de deuda publica que previamente suministre &dgs se reiitirdn los marcos presupuestario
medio plazo en los que se enmarcard la elaborad#&rsus Presupuestos anui El marco
presupuestario enviado telematicamente a travék d#ataforma de la Oficina Virtual de |
Entidades Locales del Ministerio deacienda y Administraciones Publicas, abarca eébge2017-
2019 con el siguiente desglose por conceptos prestgyics;

Ingresos % Tasa Variacion Variacion Variacion
( en euros) ( en euros) ( en euros) ( en euros)
2017/2016 2018/2017 2019/2018
Ingresos corrientes 5.527.360,00 0,53%! 5.556.460,00 0,30%| 5.573.012,00 0,42% 5.596.551,04
Derivados de evolucién tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 5.527.360,00 0,53% 5.556.460,00] 0,30%| 5.573.012,00 0,42% 5.596.551,04
Derivados de modificaciones de politicas (*)
Medida 1: Subidas tributarias, supresion de exenciones y bonificaciones voluntarias
Medida 2: Potenciar la inspeccion tributaria para descubrir hechos imponibles no gravados
Medida 3: Correcta financiacion de tasas y precios publicos (detallado mas adelante)
Medida 4: Otras medidas por el lado de los ingresos
Ingresos de capital 125.000,00 0,00% 125.000,00 0,00% 130.000,00 0,00% 130.000,00
Derivados de evolucién tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 125.000,00 0,00% 125.000,00 0,00% 130.000,00 0,00% 130.000,00
Derivados de modificaciones de politicas (*)
Ingresos no financieros 5.652.360,00 0,51%! 5.681.460,00 0,38%| 5.703.012,00 0,41% 5.726.551,04
Derivados de evolucién tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 5.652.360,00 0,51% 5.681.460,00] 0,38%| 5.703.012,00 0,41% 5.726.551,04]
Derivados de modificaciones de politicas (*)
Ingresos financieros 23.400,00 23.400,00 23.400,00 23.400,00
Derivados de evolucién tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 23.400,00| 23.400,00| 23.400,00| 23.400,00|
Derivados de modificaciones de politicas (*)
Ingresos totales 5.675.760,00 0,51%| 5.704.860,00; 0,38%| 5.726.412,00 0,41%| 5.749.951,04/
Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 5.675.760,00 0,51% 5.704.860,00 0,38%| 5.726.412,00 0,41% 5.749.951,04|
Derivados de modificaciones de politicas (*)

A) Detalle de ingresos corrientes

ANO 2016

% Tasa Variacion
(en euros)

ARO 2017
(en euros)

% Tasa
Variacién

ARO 2018
(en euros)

% Tasa
Variacién

ARO 2019
(en euros)

2017/2016

2018/2017

2019/2018

Capitulol y 2: Impuestos directos e indirectos 2.553.500,00 0,29%|  2.560.900,00! 0,36%| 2.570.048,00 0,91%| 2.593.378,96)
Impuesto sobre Bienes Inmuebles 1.341.500,00 0,00%|  1.341.500,00 0,00%| 1.341.500,00 0,00%  1.341.500,00
Impuesto sobre Actividades Econdmicas 64.000,00 2,00% 65.280,00) 2,00%  66.585,60 2,00% 67.917,31
Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica 246.000,00 2,00% 250.920,00] 2,00%|  255.938,40 2,00% 261.057,17,
Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana 50.000,00 2,00% 51.000,00 2,00% 52.020,00 2,00% 53.060,40)
Impuesto sobre Construcciones Instalaciones y Obras 10.000,00 2,00% 10.200,00 2,00% 10.404,00 2,00% 10.612,08
Cesion de impuestos del Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
Ingresos de capitulos 1y 2 no incluidos anteriormente 842.000,00 - 842.000,00] | 843.600,00 - 859.232,00
Capitulo 3. Tasas, precios publicos y otros ingresos. 844.900,00 0,02% 845.100,00 0,88%|  852.504,00 0,02% 852.712,08
Capitulo 4. Transferencias corrientes. 2.128.060,00 1,01%|  2.149.560,00 0,00%| 2.149.560,00 0,00%|  2.149.560,00
Participacion en tributos del Estado 850.000,00 0,00% 850.000,00 0,00%  850.000,00 0,00% 850.000,00
Resto de Transferencias corrientes (resto Cap.4) 1.278.060,00 1,68%|  1.299.560,00 0,00%| 1.299.560,00 0,00%|  1.299.560,00
Capitulo 5. Ingresos patrimoniales 900,00 0,00% 900,00 0,00% 900,00 0,00% 900,00

Total de Ingresos corrientes 5.527.360,00] 0,53%| 5.556.460,00| 0,30%| 5.573.012,00] 042%|  5.596.551,04|

B) Detalle de ingresos de capital

ANO 2016

% Tasa Variacion
(en euros)

2017/2016

ARNO 2017
(en euros)

% Tasa
Variacion
2018/2017

ARNO 2018
(en euros)

% Tasa
Variacion
2019/2018

ARNO0 2019
(en euros)

Capitulo 6. Enajenacion de inversiones 0,00|- 0,00|- 0,00|- 0,00
Capitulo 7. Transferencias de capital 125.000,00 0,00%  125.000,00 4,00%)  130.000,00 0,00%  130.000,00
Total de Ingresos de Capital 125.000,00 0,00%  125.000,00 4,00%  130.000,00 0,00%  130.000,00
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o 0
_ o AR 2016 || afio2017 Tasa | pRogorg | T AR 2019
C) Detalle de ingresos financieros % Tasa Variacion Variacién Variacion
(en euros) (¢en euros) (¢en euros) (¢en euros)
2017/2016 2018/2017 2019/2018
Capitulo 8. Ingresos por activos financieros 23.400,00 0,00% 23.400,00 0,00% 23.400,00 0,00% 23.400,00
Capitulo 9. Ingresos por pasivos financieros 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Total de Ingresos Financieros 23.400,00 0,00% 23.400,00 0,00%|  23.400,00 0,00% 23.400,00

Gastos

ANO 2016 o
% Tasa Variacion

( en euros)

ANO 2017
( en euros)

% Tasa
Variacién

ANO 2018
( en euros)

% Tasa
Variacién

ANO 2019
( en euros)

2017/2016

2018/2017

2019/2019

Gastos corrientes 5.065.813,86 1,45%| 5.139.515,14 1,46%| 5.214.417,22 1,28%| 5.281.096,65
Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 5.065.813,86, 1,45%|  5.139.515,14 1,46%| 5.214.417,22 1,28%|  5.281.096,65,
Derivados de modificaciones de politicas (*)
Medida 1: Reduccion de costes de personal (reduccion de sueldos o efectivos)
Medida 2: Regulacion del régimen laboral y retributivo de las empresas publicas
tomando en consideracion aspectos tales como el sector de actividad, el volumen de
neaocio. la percencion de fondos publicos
Medida 3: Limitacion de salarios en los contratos mercantiles o de alta direccion, con
identificacion del limite de las retribuciones basicas y de los criterios para la fijacion de
las retribuciones variables y complementarias que en cualquier caso se vincularan a
aspectos de competitividad y consecucion de objetivos que promuevan las buenas
nracticas de aestiGn emnrecarial
Medida 4: Reduccion del nimero de consejeros de los Consejos de Administracion de
las empresas del sector publico
Medida 5: Regulacion de las clausulas indemnizatorias de acuerdo a la reforma laboral
en proceso
Medida 6: Reduccion del nimero de personal de confianza y su adecuacion al tamafio
de la Entidad local
Medida 7: Contratos externalizados que considerando su objeto pueden ser prestados
por el personal municipal actual
Medida 8: Disolucion de aquellas empresas que presenten pérdidas > "2 capital social
segun articulo 103.2 del TRDLVRL, no admitiéndose una ampliacién de capital con
carao a la Entidad local
Medida 9: Realizar estudio de viabilidad y anélisis coste/beneficio en todos los
contratos de inversion que vaya a realizar la entidad durante la vigencia del plan antes
de su adjudicacion, siendo dicha viabilidad requisito preceptivo para la celebracion del
confrata
Medida 10: Reduccion de celebracion de contratos menores (se primara el requisito del
menor precio de licitacion)
Medida 11: Reduccion de cargas administrativas a los ciudadanos y empresas
Medida 12: Modificacion de la organizacion de la corporacion local
Medida 13: Reduccion de la estructura organizativa de la EELL
Medida 14: Reduccion de en la prestacion de servicios de tipo no obligatorio
Medida 15: Otras medidas por el lado de los gastos corrientes
Gastos de caJM 557.700,00 -8,00% 513.098,72] -10,40% 459.748,64 -9,38% 416.608,25)
Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 557.700,00 -8,00%! 513.098,72 -10,40%|  459.748,64 -9,38%| 416.608,25
Derivados de modificaciones de politicas (*)
Medida 16: No ejecucion de inversion prevista inicialmente
Medida 17: Otras medidas por el lado de los gastos de capital
Gastos no financieros 5.623.513,86 0,52%| 5.652.613,86 0,38%| 5.674.165,86 0,41%| 5.697.704,90;
Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 5.623.513,86, 0,52%|  5.652.613,86) 0,38%| 5.674.165,86) 0,41%|  5.697.704,90!
Derivados de modificaciones de politicas (*)
Gastos financieros 52.246,14 52.246,14 52.246,14 52.246,14
Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 52.246,14| 52.246,14 52.246,14 52.246,14
Derivados de modificaciones de politicas (*)
Gastos totales 5.675.760,00 0,51%|  5.704.860,00! 0,38%| 5.726.412,00 0,41%|  5.749.951,04
Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 5.675.760,00 0,51%| 5.704.860,00! 0,38%| 5.726.412,00) 0,41%| 5.749.951,04]
Derivados de modificaciones de politicas (*)

% Tasa

% Tasa

. ANO 2016 o ANO 2017 e ANO 2018 e ANO 2019
A) Detalle de gastos corrientes % Tasa Variacién Variacion Variacién
(en euros) (en euros) (en euros) (en euros)
2017/2016 2018/2017 2019/2019
Capitulo 1. Gastos de personal 2.732.100,60 1,00%| 2.759.421,61 1,00%| 2.787.015,82, 1,00%| 2.814.885,98
Capitulo 2. Gastos corrientes en bienes y servicios 2.081.449,26 2,00%|  2.123.078,25 2,00%| 2.165.539,81 1,56%|  2.199.405,86)
Capitulo 3. Gastos financieros 17.700,00 0,34% 17.760,00 0,34% 17.821,20 0,35% 17.883,62
Capitulo 4. Transferencias corrientes 234.564,00 2,00% 239.255,28 2,00%|  244.040,39 2,00% 248.921,19
Capitulo 5: Fondo de Contingencia 0,00 - 0,00 0,00 - 0,00
Total de Gastos Corrientes 5.065.813,86 1,45%| 5.139.515,14 1,46%| 5.214.417,22 1,28%| 5.281.096,65
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VAES] % Tasa

; ANO 2016 | ANo2017 “, AN0 2018 H, A0 2019
B) Detalle de gastos de capital % Tasa Variacion Variacion Variacion
(en euros) (en euros) (en euros) (en euros)
2017/2016 2018/2017 2019/2019
Capitulo 6. Inversiones reales 557.700,00 -8,00%|  513.098,72 -10,40%|  459.74864 -0,38%|  416.608,25
Capitulo 7. Transferencias de capital 0,00 0,00/- 0,00/- 0,00
Total de Gastos Capital 557.700,00 -8,00%|  513.098,72 -10,40%|  459.748,64 -9,38%|  416.608,25
_ A0 2016 | Aoz | PT | afo2os | T | afiozow
C) Detalle de gastos financieros Variacion Variacion
(en euros) (en euros) (en euros) (en euros)
2017/2016 2018/2017 2019/2019
Capitulo 8. Activos financieros 23.400,00 0,00% 23.400,00 0,00%  23.400,00 0,00% 23.400,00
Aportaciones patrimoniales 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00
Otros gastos en activos financieros 23.400,00 0,00% 23.400,00 0,00% 23.400,00 0,00% 23.400,00
Capitulo 9. Pasivos financieros 28.846,14 - 28.846,14 || 28.846,14 - 28.846,14
Total de Gastos Financieros 52.246,14 0,00% 52.246,14 0,00%|  52.246,14 0,00% 52.246,14

% Tasa

% Tasa

. ANO 2016  ||% Tasa Variacién ANO 2017 N ANO 2018 N ANO 2019
Saldos y otras magnitudes — 20172016 yl—" Variacion yla— Variacion Fyde——
2018/2017 2019/2019

Saldo operaciones corrientes 461.546,14 -9,66% 416.944,86) -13,99% 358.594,78 -12,03% 315.454,39]

Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 461.546,14 -9,66% 416.944,86 -13,99%|  358.594,78) -12,03% 315.454,39
Derivados de modificaciones de politicas

Saldo operaciones de capital -432.700,00 -10,31% -388.098,72 -15,03%|  -329.748,64 -13,08% -286.608,25

Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) -432.700,00) -10,31% -388.098,72, -15,03%| -329.748,64 -13,08% -286.608,25!
Derivados de modificaciones de politicas

Saldo operaciones no financieras 28.846,14 0,00% 28.846,14 0,00%| 28.846,14 0,00% 28.846,14

Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) 28.846,14| 0,00% 28.846,14 0,00% 28.846,14| 0,00% 28.846,14/
Derivados de modificaciones de politicas

Saldo operaciones financieras -28.846,14 0,00% -28.846,14 0,00% -28.846,14 0,00% -28.846,14

Derivados de evolucion tendencial (no afectados por modificaciones politicas) -28.846,14, 0,00% -28.846,14] 0,00% -28.846,14, 0,00% -28.846,14]
Derivados de modificaciones de politicas

Saldo operaciones no financieras 28.846,14 28.846,14 28.846,14 28.846,14

(+/-) Ajustes para el calculo de cap. o neces. Financ. SEC95 125.000,00| 125.000,00) 130.000,00| 130.000,00)

Capacidad o necesidad de financiacion 153.846,14 0,00% 153.846,14/ 3,25%) 158.846,14 0,00% 158.846,14

Deuda viva a 31/12 188.461,55 173.076,95 157.692,35 142.307,75

A corto plazo 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00

A largo plazo 188.461,55 173.076,95 157.692,35 142.307,75

Ratio Deuda viva/Ingresos corrientes 0,03 0,03 0,03 0,03

CUARTO.- EVALUACION CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA, DE DEUDA PUBLICA'Y LA REGLA DE GASTO.

A la hora de elaborar el presupuesto8 se han tenido en cuenta, como no podria ser d
manera, todas y cada una de las exigencias qua itaatOEPSFen lo referido al cumplimiento ¢
las tres reglas fiscales que apoyan los prios de estabilidad y de sostenibid: Equilibrio o
superavit estructural, Limite a la ratio de deudhlipa sobre PIB y Regla de ge

Asi pues las Entidades Locales deberan tener entecastadres regla en la elaboracién de
sus presupuestos para el afio8.
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Regla 1: Objetivo de Estabilidad Presupuestari:

Para el conjunto de las Administraciones Publieasomitempla un déficit maximo del 2,2 |
100 del PIB en 2018, del 1,3 por 100 del PIB 2019, y del 0,5 por 100 del PIB para 2(

Esta senda de reduccién del déficit publico su@doc@nzar el objetivo de déficit del 2,2 |
100 del PIB en 2018, en coherencia con las recoawgmukes dadas por el Consejo Europeo, cc
que finaliza el Proceahiento de Déficit Excesivo (PDE), y, una vez alzagio este objetivo, seg!
avanzando hacia el equilibrio presupuestario a ongldizo

En el desglose por Administraciones publicas, dicidéde la Administracion central ¢
reducird progresivamente ha alcanzar el equilibrio en 2020. Las Administrae® territoriale:
también se suman al esfuerzo de consolidacionlfisteanzando las Comunidades Autonol
equilibrio presupuestario en 2019. Finalmente, égusidad Social ir4 reduciendo de manera
moderada su déficit hasta situarlo en el 0,5 porded PIB en 202

El objetivo de estabilidad presupuestaria del aaigjule las entidas locales para el ejercicio
2018fue fijado en el 0,00 ¥ medido en capacidad (+) o0 necesidadié financiacion en términos
SEC10.

ANEXO |
Objetiva de estabilidad presupuesiaria para el periodo 2013-2020
Capacidad (+) Necesidad | ) de Financiaczion, SEC 2010
{En porcentaje del PIB)

2010 2019 2020
Administracion Central 0.7 0.3 0.
Comunidadeas Autdnomas 04 —0.1 0.0
Entidades Locales 0.0 0,0 0.0
Segundad Social -1.1 —0.4 0.5
Total Administraciones Publicas 22 1.3 05

Regla 2: Objetivo de deuda publice

El actual nivel de endeudamiento de las entidadeslds y contemplandose un increme
del endeudamiento derivado de la devolucion dedasidades aplazadas de las liquidacion neg
del sistema de financiacion de los ejercicios 2 2009 y 2013, asi como los datos de evoluciér
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PIB, los objetivos de deuda publica del conjuntdadeentidades locales fueron fijados por el Es
en el2,7% del PIB para el afio 2C.

ANEXO Il
Objetivo de deuda publica para el periodo 2018-2020 (*)

(Ceuda PDE en porcentaje del PIB)

2018 2019 2020

Administracion Central y Seguridad Social 70,8 695 67,6
Comunidades Auténomas 24 1 23,3 224
Entidades Locales 27 26 25
Total Administraciones Publicas 97,6 0954 92,5

* Estosobjetivos de deuda publica se podran rectificarggamporte efectivo de la ejecucion de los mesraos adicionales de anciacion que se produzca durante los ejerciceamie que no se destine a finan
vencimientos de deuda o déficit del ejermimspectivo. A efectos del cumplimiento de eshgstivos, podra tenerse en cuanta la concurrerec@rdunstancias queo afectando al cumplimiento de los objetivos décitéfi al cumplimientc
de la regla de gasto pudieran afectar a los lirdieseuda y no derivaran de decisiones discrecionalés @emunidades Auténomas, de conformidad con eldtéirio de HaciendaFuncion Publica.

Regla 3: Regla de Gasto.

La tasa de referencia de crecimiento del Produeteribr Bruto de medio plazo de
economia espafiola se establece como limite aikcidar de gasto computable de la Administrac
Central, de las Comunidades Auténomas y de lasdCacjpnes Locales, a efectos de aplicar la
de gasto establecida en el articulo 12 deOEPYSF.

La regla de gsto, prevista en el citado articulse define en los términos de la norma
europea. Segun la misgnal gasto computable no puede superar la tasefelencia del crecimien:
del PIB a medio plazo de la economia espafiola (célpulo coresponde al Ministerio de Econon
y Competitividad, segun la metodologia utilizada l@oComision Europea) o al que se derive
cumplimiento de los planes si fuera mas exigenteLey prevé que todas las Administracio
Publicasaprueben su techo cgasto como primer paso de elaboracion del prestquese sei
consistente con el objetivo de estabilidad y caa e=gla de gast:

Segun lo traslado por el acuerdo del Consejo daesiiirs por el que se fijan los objetivos
estabilidad presupuestaryadeuda publica para el conjunto de las Adminisbraes Puablicas y d
cada uno de losubsectores para el periodo 2-2020y el limite de gasto no financiero ¢
Presupuesto del Estado para el8, se determina en 2/4% del PIB.

Hay que recordarque el articulo 12.4) de la citada norma dice quendo se apruebe
cambios normativos que supongan aumentos permanedetda recaudacion, el nivel de ge
computable resultante de la aplicacion de la rdglgasto en los afios que se obtengan los dos
de recaudacion, podran aumentar en la cuantiaaqnote
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ANEXO Il
Regla de gasto para el periodo 2018-2020

Tasa de referencia nominal
(% variacion anual)

2018 2019 2020
24 27 28

En informe separadose realiza un analisis detallado del cumplimiergdad exigencias que mai
la LOEPSFen lo referido al cumplimiento del objetivo de EBs#lidad Presupuesti, regla de gast
(Art. 12), el Limitede Gasto no Financiero (Art.), ademas del objetivo de deuda pub

o

Se continuara el presente infol, siguiendo la redaccion del articulo 168.1 letrded)Texto
Refundido, donde se establece que el informe ecio-financiero debe conten

- Las Bases utilizadas para la evaluacién de loesuy

- Lavaloracién de lasperaciones de crédito previstas, si las hut

- La suficiencia de los créditos para atender el dumgnto de las obligacione
exigibles y los gastcde funcionamiento de los servici

QUINTO.- BASES UTILIZADAS PARA LA EVALUACION DE LOS INGRESOS
CONSIGNADOS EN EL PRESUPUESTC.

Tal y como recoge la legislacion vigente, este rmfo econdmico financiero contiene
exhaustivo andlisis de los criteriutilizados para la evaluacién de los ingresos,ndlisis de la:
operaciones de crédito previs — si las hubierepara la financiacion de inversiones, y en defiaj

la suficiencia de los créditos para atender el dumngnto de las obligaciones eibles y los gastos

de funcionamiento de los servicios y como consedaede ello la efectiva nivelacion c
presupuesto.

El Presupuesto municipdel Ayuntamiento de Brefia Bapara el ejercicio 201 tal y como
hemos indicado en punto primero del pnte informeasciende a un importe global de SEIS
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTO S SETENTA Y
OCHO EUROS CON DOS CENTIMOS (6.785.878,0-€) , lo que representa un incremento
6,60% respecto al Presupuesto anterior, cuyo monascendia a la cantidad SEIS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS EUROS (6.36£.700,00.- euros)

Este Presupuesto se ha elado con caracter general atendiendo a la evolu de los
ingresosen el ejercicio 2C7, teniendo en cuenta lprevision de los datos de las Lin
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Fundamentales del Presupuesto del8, aprobadas mediante decreto de alcaldia de 124 de
agosto de 2017donde ya se preveia una prevision de ingresosSEIS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUA RENTA Y SEIS EUROS
(6.492.546,00.-€)sin tener en cuenta la regularizacion de las caméisl del Bloque Canario
Financiacion Municipal,la liquidacion para el ejercicio 20160ltimo ejercicio liquidado
antecedentes y previsiones que han permitiddzar la correspondien proyeccion de ingresos
anuales para el préximo ejercic

En cuanto a laprevisiones de ingres de los Capitulos 1, 2 y 3 se ha realizando aplizcast
“criterio de caja” contenido en la normativa eur@pg mas concretamente el Sistema Europeo de
Cuentas Nacionales y Regionales (denominado-10). A este respecto se debe resaltar qt
“Manual de calculo del déficit en contabilidad mawl adaptado a las Corporaciones Loca
norma a través de la cual se efectia el co de la Estabilidad Presupuestaria de la Entid
Locales establece que como consecuencia de laapbokdel el Reglamento (CE) N° 2516/2000
Parlamento Europeo y del Consejo de 7 de noviemdse 2000 se establecidé que
capacidad/necesidad de Inciacion de las administraciones publicas no pwedse afectada por I
importes de impuestos y cotizaciones sociales regaudacion sea incierta”, lo que a su vez su
gue el criterio para la imputacion de los ingreesales y asimilados o diramente relacionados
con ellos y con efecto en el déficit publico, egl@lcaja. Por tanto, a efectos de la elaboracidas
cuentas de contabilidad nacional, las rubricasrgriestos se registran por el importe total readi:
en caja en cada ejerciciga sea de corriente o de cerrac

Para el Capitulo 4 se ha partido de las transfegmuie iguraban en las previsiones iiales
del Presupuesto del ejercicio :7 procediendo a su ajuste en aquellos casos dondesgsene de
informacién al respecto. En el resto de caso sentertenido las previsiones por entender que ¢
permaneceran relativamente inaltere

En el Capitulo 7 del Presupuesto de ingredestacdas transferencias proceder de Cabildos:
P.1.O.S. 2017con el 99,46% de lo presupuestado en el caf

Para el resto de Capitulos se ha partido de estnexcrealizadas sobre derechos reconocidt
ejercicios pretéritos y las lineas fundamees delPresupuesto del ejercicio 8, ademas hemos
tenido en cuentagualmente la actualizacion del marco de equili@@mndmico para el perioc
20172019 incorporado a la audita de gestion realizadan ébasea 31 de diciembre de 2016,
previstas en laey 3/1999, de 4 de febrero, del Fondo Canarioidari€iacion Municipa

A. CAPITULO I.- IMPUESTOS DIRECTOS.

Integran este Capitulo los principales conceptosndeso que contribuyen a la autonol
financiera de las Entidades Locales, se trata derses exigidos sin contraprestacion, cuyo he
imponible esta constituido por negocios, actosgohbs de nataleza juridica o econdmica, q
ponen de manifiesto la capacidad contributiva dgdte pasivo, como consecuencia de la pose
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de un patrimonio o la obtencién de una renta, tabiyo se expresa en la Ley 58/2003, de 1
diciembre, General Tributar A un nivel mas detallado, diriamos que este Cap#sta compues
de las exacciones: 112 “Impuesto sobre Bienes Ihlesede Naturaleza Rustica”, 113 “Impue
sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana”, llidpuesto sobre Bienes Inmuebles
Caracteisticas Especiales”, 115 “Impuesto sobre Vehicd®sraccion Mecéanica”, 116 “Impues
sobre el Incremento del Valor de los Terrenos deufdkeza Urbana” y 130 “Impuesto sol
Actividades Econémicas”, en su conjuiestas exacciones representan ca26,00 % de la totalidad
de los ingresos corrientes y25,98% de la globalidad de los ingresos presupuestanos esto:
datos se pone de manifiesto la relevancia parataeHda Municipal, y la trascendencia econor
gue implica su gestion tributar

Particularizando el analisis en cada una de lasdggtributarias que componen este capitul
ingresos, se debe resaltar que las previsiorciales por estos concepi experimentan una variacion
con respecto a las consignadas para el ejerciterior, siendo éstas de un el tota1,84 %.

Para el célculo de leprevisiones irdiales, en este capitulo, ha tenido especial ceregtn
tanto la capacidad recaudatoria del Ultimo ejesciicjuidado, es decir el ejercicio 26, como los
derechos e@conocidos en el ejercicio z7, que a fecha 268e diciembre de 2(7 ascienden &N
MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTITRES
EUROS CON CUARENTA Y SEIS EUROS 1.749.623,46.-€)en la linea de laprevisiones que
estamos proyectando eel ejercicio 208, aun sin cerrar el ejercicic

— IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES.

_La cantidad presupuestadn este impuesto para el afio &abtaliza el montante de&/N
MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL EUROS (1.342.000.- euros) Esta
consignacionnicial se ha estimado atendiendo a las siguiesitesnstancia:

Como ha sucedido en los ultimos afios, y antes fileadlizacion del ejercicio, este sabado
de diciembre, dltimo dia hébil del 2017, fue publicados logoeficientes de actualizaci de
valores catastrade que se refiere el apartado 2 del articulo 32tedeb refundido de la Ley d
Catastro Inmobiliario, mediar el Real Decretdey 20/2017, de 29 ddiciembre, por el que se
prorrogan y aprueban diversas medidas tributar@sag medidas urgentes en materia s.

De esta manera, y coi consecuencia del retraso en la aprobacicla Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, loficientes de actualizacion han sido publicados
norma distinta de loBresupuestos Generales del Estado. Y es qu actualizacién de valores
catastrales repercute directamente sobre el catleila cuota tributaria del Impuesto sobre Bie
Inmuebles impuesto que :devenga el 1 de enerdhecho que ha motivado la necesida_ utilizar
del mecanismo del real decreto para su entrada en vigor antes de dicha f
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Asi, de conformidad con el articulo 1 del citadoaR®ecret-ley, los coeficientes de
actualizacién de valores catastr. a que se refiere el articulo 32.2 del texto refdodie la Ley de
Catastro Inmobiliariogquedan fijados para 20 con arreglo al siguiente cuadt

Afo de entrada en vigor de le Coeficientes d
ponencia de valores actualizacion
1984-1985198¢-1987-1988-1989 y 108
1990 '
1994 1,07
1995 1,06
1996 1,05
1997199¢-1999 y 2000 1,04
2001, 2002 y 20C 1,03
2005,2006, 2007, 20, 2009 y 2010 0,96
2011 0,95
2012 0,91

Respecto a los coeficientes aprobados ‘comparacién con los del pasado ejercicio 2
puede observarse que mientras que los coeficiele "incremento”(para las ponencias de valo
que entraron en vigor en 2003 y anteriores) novaaiado, pues se mantienen los mismos pa
ejercicio2018; los coeficientes " decremento'(para las ponencias de valores que entraron en
en 2005 y siguientes), se han elevado respects fjddos en 2017, de manera que la disminu
del valor catastral para el ejercicio 2018 seraan

Igualmené determin laforma de aplicacion de los referidos coeficient para los 1.830
municipios relacionados en Orden HFP/885/2017, de 19 de septier que solicitaron y cumplen
los requisitos exigidos:

«a) Cuando se trate de bienes inmuebles valoradatoome a los datos obrantes en el Cata
Inmobiliario, se aplicara sobre el valor asignadali&hos bienes para 20!

b) Cuando se trate de valores catastrales notifosaen el ejercicio 2017, obtdos de la aplicacion
de Ponencias de valores parciales aprobadas eneelcianado ejercicio, se aplicara sobre dicl
valores.

¢) Cuando se trate de bienes inmuebles que hubisuétido alteraciones de sus caracteristi
conforme a los datos obrantes el Catastro Inmobiliario, sin que dichas variacienbubierar
tenido efectividad, el coeficiente se aplicara sobl valor asignado a tales inmuebles, en virtur
las nuevas circunstancias, por la Direccion Genelall Catastro, con aplicacion de los nulos que
hubieran servido de base para la fijacion de lobkes catastrales del resto de los bienes inmue
del municipio.»
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Noétese que la citada Orden s efectos desde el 1 de enero de ., y en consecuencia, este
incremento o disminucién en la recaudacion resaltde dila aplicacion de los coeficientes
actualizacion aprobados este sabado de deberd tenerse en cuenta a la hora tanto de elatd
Presupuesto Municip&018, com de evaluar el correspondiente cumplimiento de la Hsdall
Presupuestaria y la Regla de G¢

El afio de entrada en vigor de la ponencia de \&lmatastrales en el municipio Brefia Baja
fue en 2006motivo por el cual corresponde aplicar un icientede actualizacion del (6%.

Siguiendo esta interpretacion de la IGAE, las estiones del IE urbano para el Presupuesto
2018se han calculado en funcion del porcentaje espatad@caudacion parate impuesto en el
ejercicio 2017.

Los ingresos poiBI urbano, para el que esta previsen el ejercicio 2C8 un tipo de
gravamen del 0,40%resentan una prevision inicial en este ailUN MILLON TRESCIENTOS
MIL EUROS (1.300.000,0C.- euros) importe inferior a las cantidades reconocidalegjercicio
2016, que ascendieron a 1.372.53%-€ y a la prevision de liquidacion del ejercicio 20fjue estar
por encima de la cantidad presupuestada. Este mriadpresupuestaria obedece a la regularize
catastral que afectara al municipio en el presgjercicio.

En las previsiones del escenario econémico se emeatti las previsiones del analisis
cuanto al tipo a aplicar en los ejercicios de7-2019 (0,4%)sobre una base liquidable que
aumentando conforme disminuye el coeficiente dea&dn, sii tener en cuenta como variable
crecimiento las actualizaciones de valores catastemuale:

Las previsiones del IBI rusti, se sitian erSIETE MIL OCHOCIENTOS EUROS
(7.800,00.- eurosgn el afio 2C8, con un tipo de gravamen del O¥65cifre que supone un ligero
incremento resgcto a las previsiones para 7, pero que se sitta por debajo de los importess
derechos recartidos durante el ejercicio 27.

— IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA.

Las previsiones en este impuesto parejercicio de 2018 se sitan enDOSCIENTOS
SESENTA MIL EUROS (260.000,00.- euros)cantidad inferior a los derechos reconoc en el
2017 (267.895,56.-€5e ha tenido en cuenta que no se modifican leBcgentes de incremento,
evolucion delmercado de vehiculos y el considerable incremeaioabrporacion de bonificacion

En las previsiones del escenario econdmico se amnta prevision en tanto se mantien
coeficiente de incremento vigen

— IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DEL VALOR D E LOS TERRENOS DE
NATURALEZA URBANA (PLUSVALIA).
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Respecto al Impuesto sobre el Incremento del \Wddos Terrenos de Naturaleza Urban:
cual tiene un tipo impositivo del6%, se establece una prédis para 208 de SETENTA Y
CINCO MIL EUROS (7 5.00(,00.-euros) cifra situada, atendiendo a un criterio de praagrpor
debajo de los niveles de derechos recons en 2017 (76.984,68.-aln sin cerrar el ejercic y de
los liquidados en el ejercicio 2016, que ascendi@DOSCIENTOS OCHO MIL SEISCIE NTOS
SESENTA Y TRES EUROS CON NOVENTA Y SEIS CENTIMOS (28.663,9¢-€).

En las previsiones del escenario econdmico se eranésta previsic
— IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS.

La consignacion del impuesto sobre acades econdmicas para el afil8, se cuantifica en
OCHENTA Y CINCO MIL EUROS ( 85.000,00.-euros)cifrandose la recaudacion y los derec
reconocidos por este concepto el ejercicio enOCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE EUROS CON SESENTA Y OCHO CENTIMOS (83.559,68.-eurosy
en la linea de los importes liquidados en el z

En las previsiones del escenario econdmico se emntla prevision a la vista de
estabilidad de estos ingres

B. CAPITULO Il.- IMPUESTOS INDIRECTOS.
— IMPUESTOS EXTINGUIDOS (I.T.E.)

En impuestosxtinguidos (I.T.E las previsiones para el afio 2Cascienden aSETENTA
MIL NOVENTA Y SIETE EUROS CON VEINTE CENTIMOS (70.097,20.-euros)

— IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS.

En el impuestsobre construcciones, instalaciones y olas previsiones para el afio 8
asciende £IENTO DIEZ MIL EUROS (110.000,00.-euros)prevision que se sit en los niveles
de la recaudacion neta y en el nivel de los deseoboonocidos en el afio 77, que ha alcanzado a
fecha 26de diciembre la cantidad (CIENTO DIECIOCHO MIL SETECIENTOS TREINTA'Y
OCHO EUROS CON OCHENTA Y DOS CENTIMOS (118.738,82euros).

La prevision realizada para el escenario econoplaatea mantener este mismo imp«

— ARBITRIO SOBRE IMPORTACIONES Y ENTREGAS DE MERCANCIAS EN
CANARIAS (AIEM)
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En d impuesto AIEM, las previsiones iniciales para el ejercicio 2888enden a la cantidi
de CIENTO SIETE MIL CUATROCIENTOS SIETE EUROS (107.407,0C.-euros) tiene un
incremento coneaspecto al presupuesto del ejercicio anterior, asende a los importes de |
derechos reconocidos a 26 de diciembre de 2017se¢ sitlan en torno a este importe y a
previsiones comunicadas del Bloque de FinanciaCemario

— IMPUESTO GENERAL INDIRECTO CANARIO (IGIC)

Se han incorporado las estimaciones comunicadasappECAM relativas a los recurs
procedentes del Bloque de Financiacion Canaria giéditos consignados a las entidades local
concepto de IGTE. El importe para el 2(asciende a la cantidad té&l MILLON CUARENTA Y
NUEVE MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS EUROS CON OCHENTA CENTIMOS
(1.049.196,80.-€)

En definitiva debemos indicar que todos las estiomss ingresos procedentes del Bloque
Financiacién Canario, obecen a los datos facilitados por el Gobierno de Gasaen reunio
mantenida el pasado 20 de octubre de 2017, sobrprévisiones iniciales de ingresos del R
previstos para los Presupuestos Generales de lar@den Autonoma de Canarias en 2018, una
tasa de variacion del 13,06% respecto al ejer@@i7, segun el siguiente desgl

S g Tasa de
CONCEPTO PRESlz.l:‘l;ESTO PRESI:::;ESTO Var;a:g:r; 2017- Variacion
2017-2018
1GIC 1.525.412.532,70 1.737.938.810,10 212.526.277,40 13,93%
l. MATRICULACION 12.869.898,33 15.807.969,63 2.938.071,30 22,83%
AIEM 159.102.078,97 160.138.681,56 1.036.602,59 0,65%
TOTAL BFC 1.697.384.510,00 1.913.885.461,29 216.500.951,29 12,75%
COSTE GESTION BFC 39.778.242,21 39.778.242,21 0,00 0,00%
RECURSOS BFC A DISTRIBUIR 1.657.606.267,79 1.874.107.219,08 216.500.951,29 13,06%
CAC (42%) 696.194.632,47 787.125.032,01 90.930.399,54 13,06%
CCLL (CAB.Y AYTOS.) (58%) 961.411.635,32 1.086.982.187,07 125.570.551,75 13,06%

C.CAPITULO lll. - TASAS Y OTROS INGRESOS.

Las figuras principales en cuanto fuente de ingreso este capitulo, son las tasas
suministro de agua y la &por recogida de basut

Aparte de éstas, son significativas las teservicios escuela infantil municil, tasas por
aprovechamiento de vuelindesa y otros gompensacion de telefénica.
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Para el ejercicio de 28 se incrementkas previsiones de la Tasa Suministro Agua. Esta
Tasa contemplan incremento respecel ejercicio anterior, atendida al padrén fiscal de la misr
y a la evolucion del ejercicio 2017, situandoseineporte de derecls reconocidos netos en
QUINIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE EU ROS CON OCHENTA
Y TRES CENTIMOS (505.867,82-€).

La prevision realizada sobre el resto de las tpeagprestacion de servicios, se ha realiz
con el criterio sefialado.

Las Tasaglel articulo 33 en las que se encuentra entre [@sasasas por la Ocupacion
Suelo, Subsuelo y Vuelo, asi como Tasas por Enttadéehiculos a Través de Aceras y Ocupa
de Terrenos de Uso Pudblico con quioscos, etc, satifican manteniéndosegualmente las
previsiones ajustadas respecto a las previstasepatd7.

Por dltimo, en el resto del capitulo Il figuraosl precios publicos por prestacion
servicios, reintegros, multas, recargos, intergsefros ingresos, adaptandose las piones a la
vista de los derechos reconocidos en ejercicicaianes. No se contemplan inicialmente previsic
por cuotas de urbanizaci

Equivalencia
Orden Descripcion conceptos
EHA/3565/2008

Prevision

PANRS]

300.00 TASA POR EL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE AGU-

ALCANTARILLADO 505.000,00
302.00 TASA POR SERVICIO DE RECOGIDA DE BASUR 275.000.00
310.00 TASA POR SERVICIO DE CEMENTERIO 6.900,01
311.00 SERVICIOS TELEASISTENCIA 1.000,01
312.00 TASAS CURSOS Y ENSENANZAS ESPECIALE 8.000.00
312.01 SERVICIOS ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL 70.250.00
313.00 SERVICIOS DEPORTIVOS. INTEGRALES PLAYA CANCAJC 50000
321.00 TASA POR LICENCIAS URBANISTICAS 10.000,00
321.01 LICENCIA DE APERTURA, COM. PREVI-DECLARACION RESP 1.000,00
321.02 LICENCIA PUBLICIDAD ESTATICA 100,00
323.00 TASAS OTROS SERVICIOS URBANISTICO 3.000,01
325.00 TASAS POR EXPEDICION DE DOCUMENTO 6.000,01
330.00 ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS, CARGA Y DESCARG/ 1.000,00
334.00 TASA POR APERTURA DE CALAS Y ZANJAS EN ViAS PUBLIC& 100,00
335.00 TASAS POR OCUPACION DE LA VIA PUBLICA 500.0(
337.00 TASAS POR APROVECHAMIENTO DE VUELO ENDESA Y OTRC 45.000,00
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338.00

COMPENSACION DE TELEFONICA S.A

341.00 RECOGIDA DE BASURA Y UTILIZACION DE VERTEDERC 23.;())3,8(0
342.00 SERVICIOS INFORMATICOS A PYMES 100,01
391.10 MULTAS POR INFRACCIONES TRIBUTARIAS Y ANALOGAS 100,00
391.20 MULTAS POR INFRACCIONES DE LA ORDENANZA DE CIRCULADON 3.000.00
391.90 OTRAS MULTAS Y SANCIONES 1.500.00
39211 RECARGO DE APREMIC 13.000,0
393.00 INTERESES DE DEMOR/ 4.000,00
397.00 CANON POR APROVECHAMIENTO URBANIZACION SUELO RUSTIO 16.000.,0
399.00 OTROS INGRESOS DIVERSOS. IMPREVISTC 2 000.01

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS P ——

D. CAPITULO IV. - TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

En este Capitulo, tal y como establece la Orden/Mrd?2014, de 14 de marzo gmodifica
la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, porugl se aprueba la estructura de los presupu
de las entidades locales, se consignan las caetidptbcedentes de ingresos de naturalez
tributaria, percibidos por la Entidad Local sin taprestacion directa por parte de la misma, cc
fin de destinarlos a financiar operaciones coreg

El desglose por conceptos presupuestarios eswgestg: Participacion en los Tributos 1
Estado; Fondo Canario de Financiacion MunicipPEESServicio de utilidad soci. Ademas se
contemplan otras transferencias corrientes deldBstde la Comunidad Auténoma y del Cabi
Insular, por diferentes programas desarrolladosoceon los Convenios Corporaciones Locales,
Concertado de Servici®ociales y otro

En un escenario de prorroga de los Presupuestosr&@esn del Estado se incide en
transferencias a las Administraciones Locales.eloj en lo que se refiere a las entregas a cuen
consideraran los mismos créditos que se len en el estado de gastos de los Presupuestosaes
del Estado en 201Y los importes que se han satisfecho con cargsstade de ingresos de |
Presupuestos Generales del Estado d7 por la cesion de impuestos estatales. Una vezrselzg
la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el 48, se deberan regularizar las cuan
percibidas por las entidades loce

Por lo que sobre la prevision de la participaciartréoutos del Estado del afio 8, al no
elaborarse la LPGE para 28, resulta imposible, aportar informacion sobre la eg@n previste
para 201&n la Participacion en Tributos del Est, manteniendo la tendencia del 2.

El Fondo Canario de Financiacion Municipal se nedi estable respecto a los a
anteriores, habi@wose incorporado igualmente la estimacion remitmada FECAM.
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La evaluacién de las deninadas “Otras Transferenciasie realiza de acuerdo con
informacidn sobre previsiones de Convenios corsa@taministraciones public.

Significar, igualmere, que se ha seguido un criterio de prudencia eoraignacion de le
Transferencias corrientes que ha llevado a recegleraquellas de las que se tiene seguridad
futuro ingreso. También se incluyen diversos cotosepe ingresos que, acreditepor su caracter
periddico y repetitivo garantice razonablementeoehpromiso de aportacic

Equivalencia
liel=, Descripcion conceptos FIEEIE
EHA/3565/20 2018
(0]}
420.00 PARTICIPACION EN LOS TRIBUTOS DEL ESTADO (FONDO NACIONAL DE
COOPERACION) 945.000,00
420.20 COMPENSACION POR BENEFICIOS FISCALES (IAE) 40.000,00
450.00 FONDO CANARIO DE FINANCIACION MUNICIPAL 1.453.770,02
450.02 PLAN CONCEERTADO PRESTACIONES BASICAS SERV. SOC. 68.000,00
450.03 EQUIPO ESPECIALIZADO Y SERVICIO DiA DE MENORES 21.000,00
450.50 PEES SOCIAL: SERVICIO DE UTILIDAD SOCIAL 72.757,00
450.80 OTRAS SUBVENCIONES CORRIENTES (JUZGADO Y OTRAS) 6.000,00
461.00 APORT. CABILDO. PROMOCION DEPORTIVA Y PROG. SOCIOMOTRIZ 15.000,00
461.01 APORT. CABILDO / PLAN CONCERTADO, EQU. RIESGO Y S.A.D. 13.000,00
461.02 APORT. CABILDO / OTRAS TRANSFERENCIAS 15.000,00
470.00 DE EMPRESAS PRIVADAS (COC. KIOSKOS) 15.000,00
480.00 APORTACIONE DE FAMILIAS E INST. SIN FINES DE LUCRO 100,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 5 664.627,02

E. CAPITULO V. - INGRESOS PATRIMONIALES.

Se recogen en el presente Capitulo los conceptssipuiestarios correspondientes a ingr
derivados deconcesiones administrativas, arrendamientos deadinmunicipales, resto
aprovechamientos y por Intereses de cuentas ctasien Entidades Financiel

F. CAPITULO VI. - ENAJENACION DE INVERSIONES REALES.

En este Capitulo no se ha consignado ced estimativa correspondiente a la enajenacic
terrenos, vinculado a la financiacion de inversi
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G. CAPITULO VII. - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.

En este capituloesconsigna la cantidad correspondiente a lasféi@meias de capital dde
aportaciones de empresas privacor importe deMIL EUROS. (1.000,0(.-euros).En este capitulo
se preve a lo largo del ejerci, tal y como ha manifestado el Alca-Presidente en su memoria,
otras transferencias importantes para la realimad® diveros proyectos, como la urbanizaci
taludes y telecomunicaciones del Parque Tecnol6Gatelp, con una financiacion (CIENTO
VEINTIUN MIL CIENTO SETENTA Y SEIS EUROS CON CINCUE NTA Y TRES
CENTIMOS (121.176,53:€) y la edificacion del Proyecto de Edificon del citado parque con una
financiacion deCIENTO VEINTE MIL EUROS (120.000.-€), inversiones que se acometeran
modificacion presupuestaria una vez se obtengangbrmmiso firme de ingres

H. CAPITULO VIII. - ACTIVOS FINANCIEROS.

Unicamente se pvén los conceptos correspondientes a los reirgegdgolos anticipos ¢
pagas al personal en el que se han tenido en clmntgastos presupuestados en el conc
correspodiente del capitulo 8 de gastos, incrementandosstahVEINTITRES MIL
CUATROCIENT O EUROS (23.400.-euros).

|. CAPITULO IX. - PASIVOS FINANCIEROS.
No se preveé la concertacion de nuevas operacianesedito en el presente ejercicio 8.

Como conclusion podemos afirmar que analisis de los datos utilizados para la elabore
del proyecto de presupuesto de ingresos pararel@pe2018, sepone de manifiesto la necesida
de profundizar en las lineas estratégicas apuntadan anteriores presupuestos, en cuanto a
busqueda de recursos externos para la financiacién de invgones, gue ayuden a financiar las
inversiones no solo con recursos propi, atendiendo al incremento considerable que ha sudio
el capitulo 2 del presupuesto _de gastos motivado mobligaciones asumida con_contratos
firmados en el ejercicio 201

Por otra parte, la utilizacion del crite de tomar como referencia en la mayor parte d
figuras tributariasla recaudacion ne, contenido en el iStema Europeo de Cuentas SEC,
implicaria un reduccid en el estado de ingresos y consiguientementel estado de gasto
permitiendo unanejora en los principales indicadores financieAsimismo la utilizacién del citad
criterio, exige intensificar la inspeccion tribué.

SEXTO.- SUFICIENCIA DE LOS CREDITOS PRESUPUESTADOS PARA
ATENDER EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EXIGIBL ES Y LOS GASTOS
DE FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS.
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Cuadros — resumen:
Presupuesto de Ingresogsastos — Resumen por capitulos.

Ingresos Gastos
CAPITULO PI Ajustes SEC 95 PI CI Ajustes SEC CI
(Ingresos y gastos) Sin Ajustar + - Ajustados (A) Sin Ajustar +/- Ajustados (B)
1 1.762.800,00 0,00 0,00] 1.762.800,00 3.062.636,02] 0,00 3.062.636,02]
2 1.336.701,00 0,00 0,00} 1.336.701,00 2.530.394,00 0,00 2.530.394,00
3 996.650,00]| 0,00 0,00] 996.650,00 5.900,00 0,00 5.900,00
4 2.664.627,02 0,00 0,00} 2.664.627,02 361.048,00 0,00 361.048,00
5 700,00 0,00 0,00 700,00
6 0,00 0,00 0,00 0,00 802.500,00 0,00 802.500,00
7 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00! 0,00 0,00 0,00
Total I/G. NO Financieros| 6.762.478,02] 0,00 0,00 6.762.478,02 6.762.478,02] 0,00 6.762.478,02]
8 23.400,00 0,00 0,00 23.400,00 23.400,00 0,00 23.400,00
9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total I/G. Financieros 23.400,00 0,00 0,00 23.400,00 23.400,00 0,00 23.400,00|
Total Capitulos [ 6.785.878,02] 0,00] 0,00] 6.785.878,02| 6.785.878,02] 0,00] 6.785.878,02]
| Ao 2017 Afo 2018
Ajuste Saldo Cuenta 413 .........c.cee. | 0,00 0,00
Ajuste (+) i, 0,00
Superavit (+) / déficit (-) no financiero = [PI/PD/DR Ajustados (A) - CI/CD/OR Ajustados] (B)......

Andlisis pormenorizado por capitulos

El Capitulo 1°. Gastos de Person, Las previsiones dest capitulo, han sido realizadas
el servicio externo en colaboracién con la Inteci@m Municipa, cuya documentacién se acomp.
a este presupuesto y estan elaboradas en bapkaatia de pesonal vigente

En cumplimiento de esta prevision, las retribucgodel personal laboral al servicio de ¢
Corporacion Local para el ejercicio 8, se han determinadmn la regularizacién del incremer
retributivo del 1%, atendiendo a la Ley de Ppuestos Generales del Estado para el : siendo el
gasto total del Capitulo de personal para el ajerd018, TRES MILLONES SESENTA Y DOS
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS CON DOS CENTIM OS (3.062.636,02.--€)
sufre respecto del ejercicio anteriun incremento deCIENTO CUARENTA MIL CIENTO
TRECE EUROS CON OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS (140.113,®.-€.), motivado por las
adecuaciones retributivaregularizacion del 1%reconocimiento de trienios), al (seguro médico,
productividad, gratificacione y bajas de diferentes aplicaciones presupues.

En este capitulo se han regularizado las retrilbesiode los miembros del Grupo
Gobierno, sin incremento respecto al ejercicio 28lehdo las que a continuacion se deta

Régimen de | Retribuciones Brutas
Cargo dedicacior Anuales en €

Alcalde- Presidente Exclusive 45.000,0(
Concejal Delegado de Fiestas Deportes y Segu Exclusive 33.410,64
Concejal Delegado de Servicios Sociales, Desal

Econdmico y Nuevas Tecnologi Parcial55% 17.157,0(
Concejal de Cultura, Artesania, Educacion y Padbn

Ciudadana Exclusive 31.652,37
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En cuanto a la plantilla y los gastos de persagladrticulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2
abril, reguladora de las Bases del Régimen Localafielante, LBRL), dispone que correspont
cada Corporacion Local aprobar anualmente, a trdeésus presujestos,a Plantilla, que debera
comprender todos los puestos de trabajo reservados funcionarios, personal laboral y
eventual. En este sentido, continta afiadiendo el parraforsiegdel citado precepto las plantil
deberan responder a los principiosracionalidad, economia y eficiencia y establecdesacuerd:
con la ordenacion general de la economia, sin gugdstos de personal puedan rebasar los li
gue se fijan con caracter gene

Llegados a este punto, debemos tener en consideraaias cuestiones; A que se refiere
LPGE 2017 cuando habla de incremento de las retdbas "en términos globales" y en condicic
de homogeneidad; como computan en el presentécage2018, con la prorroga en 2018 de la LF
2017, implica que las nébuciones del personal del sector publico vuelr@mcrementar un 1% en
ejercicio 2018.

En cuanto a la prérroga de los Presupuestos Geseddl Estado, ésta no supone
mantenimiento del aumento retributivo del 1% sine go experimentara incrento alguno . En
este sentido, la Subdireccion General de Ordenddmrmativa y de Recursos del Ministerio
Hacienda y Administraciones Publicas con fecha @4 dubre de 2016 informo, en relacion a
consecuencias de las prorroga presupuestariOl7, sobre los gastos de personal o siguit

[.../]..] De acuerdo con el articulo 134.4 de laotitucion y 38 de la Ley Genel
Presupuestaria, si la Ley de Presupuestos GeneddeEstado no se aprobara antes del primer
del ejercicio econdmico correspondiente se consideraran autosratnte prorrogados Ic
presupuestos iniciales del ejercicio anterior halstaaprobacion y publicacion de los nuevos e
Boletin Oficial del Estado [...//..

Por tanto, la prorroga afecta a los cios pero no a las normas de la Ley de Presupu
Generales del Estado que tengan una vigencia asamnab sucede con las normas que establece
limitaciones retributivas. El articulo 22 de la LP@O017 regula el incremento aplicable en
ejercicio y por ello su vigencia se agota en el 2017, latexamprorroga de la Ley de Presupue:
Generales del Estado para el afio 2018, no implicdag retribuciones del personal del se
publico se vuelven a incrementar un 1% en 2018, gire quedaran coeladas.

En este contexto de incertidumbre, y ante la "pesiprevision de subida del 1% de
retribuciones, que a dia de hoy no existe, cabnsibilidad de en el capitulo 5 del Estado déogi
" Fondo de Contingencia", crédito por importe, | financiar futuras modificaciones de crédito e
capitulo 1 gastos de personal cuyas obligacionesngputarian en la regla de gasto, pero Unican
Si se reconocen.
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Las estimaciones de este capitulo han sido reakzen colaboracion con la Intencion
Municipal y los agentes externos encargados dendesina, cuya documentacion facilitada
acompafia y estan elaboradas en base a la plaetiiarsonal vigent:

En relacion con la propuesta de la alcaldia resja la Plantilla del Personal { Ayuntamiento
de Brefia Baja, debeer objeto de negociacion con la representacidticsihh de conformidad con
articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/201530ede octubre, de la Ley del Estatuto Basicc
Empleado Publico, en el que precisa deben ser objeto de negociacion las decisionesas
Administraciones Publicas que puedan tener conse@gesobre las condiciones del trak

Andlisis de los limites a la cuantia global de loomplementos especificos, de productividad
gratificaciones.

El articulo 7 deReal Decreto 861/1986, de 25 de abiril, por el questablece el Régimen
las Retribuciones de los Funcionarios de AdmimshraLocal establece los siguientes extre!

“l. Los créditos destinados a complemento especifaomjlemento de productividad,
gratificaciones y, en su caso, complementos petssreansitorios, seran los que resulten de re
a la masa retributiva global presupuestada paraaajercicio econémico, excluida la referida
personal laboral, la suma ddas cantidades que al personal funcionario le cquoeslan por los
conceptos de retribuciones basicas, ayuda famylieomplemento de desti

2. La cantidad que resulte, con arreglo a lo disgioeen el nimero anterior, se destin:

a.Hasta un maximo d¢75 % para complemento especifico, en cualquieraugemodalidade:
incluyendo el de penosidad o peligrosidad paradéigha municipal y servicio de extincic
de incendios.

b.Hasta un maximo del 30 % para complemento de ptoddad.

c.Hasta un méximo del . % para gratificaciones.”

Andlisis de los referidos limites a la vista ddiegmoyecto de presupuesto municipal 7:

Conceptt Limite Presupuestal Supera
Limite 75% Complemento Especifi 524.861,43 158.859,84 NO
Limite 30% complemento productivide 209.944,57 35.000,00 NO
Limite 10% Gratificacione 52.486,14 40.000,00 NO

Tal como se desprende del analisis previo el ingpodnsignado en el presupuesto
retribuir el Complemento especif no supera los limites previstos en el articulo 7.z Real
Decreto 861/1986, de 25 de al

Pagina |141|



El Capitulo 2°. Gastos Corrientes en Bienes y Seoibs, asciende {DOS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS
(2.530.394,00.-€)continda sienc el segunda@apitulo como mayor pesdentro del Presupuesto, ya
que representa el 37%09del mismoexperimenta un incremento db#,19% respecto al ejercicio
2017, que asciende BOS MILLONES DOSCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y NUEVE EUROS CON OCHENTA Y SIETE CENTIMOS (2.215.879,87.-€).

Las variaciones deCapitulo 3° y Capitulo 9° (Gastos Financieros y Pa®s Financieros)
son de escasa relevancia y su dotacion resporaegastos en que se pudiera incurrir por gast
financieros.

El Capitulo 4°. Transferencias Corriente, aun sin alcanzar un peso relativo important
el total del Presupuesto, experimenta un ascen€)38%, alcanzando la cifra TRESCIENTOS
SESENTA Y UN MIL CUARENTA Y OCHO EUROS (361.048,00-€), atendiendo al siguiente
desglose

P Aplicacion . Concepto / Denominacién Importe €
resupuestaria
920.00! 467! 00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIO. BIOSFERA'Y SERVICI@8DMINISTRACION 28.000,00

GENERAL

SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / INICIATIX PUESTA EN MARCHA

241.001470) 00 | 5o 5yECTOS EMPRESARIAL /| FOMENTO DE EMPLE

22.500,00

SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / POLITICACTIVA DE EMPLEO /
241.00| 470| 01 FOMENTO DE EMPLEC 3.000,00

SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE EMPLEO / INCENTIV®EMPRESAS

241.00)470) 02 FOMENTO CONTRATACION DESEMPLEADOS / FOMENTO DE EMEO 7:000,00
135.00| 480| 00 | CONVENIO PROTECCION CIVIL Y AEA 7/ PROTECCION CIvI 12.000,00
150.00| 480| 00 | CONVENIO VIVIENDA / ADMINISTRACION GRAL. DE VIVIENDA Y URBANISMO 22.000,00
231.00| 480! 00 E}A&Iﬁﬂl\i\%aNES BENEFICAS Y ASIST. (EMERGENCIA SOCIAL)ASISTENCIA SOCIAL 18.000,00
326.00| 480| 00 AYUDAS Y BECAS DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y OTROSSERVICIOS 25.000,00

COMPLEMETARIOS DE EDUCACION

334.00| 480| 00 | AYUDAS ACTIVIDADES CULTURALES, OCIO, ETC./ PROMO@N CULTURAL 6.450,00

AYUDA ACTIVIDADES DEPORTIVAS, DEPORTISTAS DE ALTO WEL/ PROMOCION Y

341.00 480| 00 | -5\ iEn 7O DEL DEPORTE 11.000,00
CONVENIO GESTION DE OFICINA INFORMACION TURISTICA INFORMACION Y

432.00/ 480 00 | 5o SEION TURISTICA 28.000,00

920.00 480! 00 | OTRAS TRANSFERENCIA A FAMILIAS E INSTITUCIONES SININES DE LUCRC 45.000,00

/ADMINISTRACION GENERAL

231.00| 480| 01 | AYUDAS INDIVIDUALES DISCAPACIDAD / ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 1.062,00

AYUDAS VIAJES FIN DE CURSO INFANTIL Y PRIMARIA / SRVICIOS

326.00) 480) 01 COMPLEMETARIOS DE ED’UCACIOI\ ) 1.500,00
334.00| 480! 01 ggj\ggkﬂo COLABORACION ALFAGUARA Y BATUCADA / PROMOGON CULTURAL 7.900,00
341.00| 480| 01 | CONVENIO FUTBOL BRENAS/ PROMOCION Y FOMENTO DEL DEFRTE 9.200,00
920.00! 480! 01 G%LFQEA&SAIRANSFERENCIA : CONVENO ASOC. DE EMPRESARIO®MINISTRACION 3.000,00
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231.00{ 480| 02 | AYUDAS INDIVIDUALES A MAYORES / ASISTENCIA SOCIALPRIMARIA 956,00
AYUDAS MATERIAL ESCOLAR INF. PRIM. SEC. BACH. Y C.8ERVICIOS
326.00/ 480| 02 | coMpLEMETARIOS DE EDUCACION ] 13.000,09
341.00| 480| 02 | CONVENIO P.1.D FEDERACION BALONCESTO / PROMOCION ROMENTO DEL 20.000,00
DEPORTE
920.00 480| 02 | OTRAS TRANSFERENCIA CONVENIO ASC. TAXIS /ADMINISTREION GENERAL 5.000,00
326.00| 480| 03 | ACOGIDA TEMPRANA INFANTIL Y PRIMARIA / SERVICIOS COMPLEMETARIOS DE 4.900,00
EDUCACION
341.00| 480| 03 | CONVENIO P.L.D FEDERACION ATLETISMO / PROMOCION Y®MENTO DEL DEPORTE| ~ 4.700,00
231.00| 480| 04 chuxmo COLABORACION CENTRO DE DIA (RESTO) y AFASISTENCIA SOCIAL 28.000.00
341.00| 480| 04 é:EoPr\g/RETlxgo P.1.D FEDERACION TENIS DE MESA/ PROMOCKY FOMENTO DEL 2.400.00
231.00| 480 05 Fc):g'\r\/ll\A/EI\xo COLABORACION PADISBALTA Y LA COLMENA/ ASISTENCIA SOCIAL 15.000,00
341.00| 480| 05 | CONVENIO P.I1.D CENTRO INSULAR AJEDREZ / PROMOCION ROMENTO DEL 7.480,00
DEPORTE
341.00 480| 06 | CONVENIO RUGBY / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORT 2.000,00
231.00| 480| 06 | AYUDAS EMERGENCIA SOCIAL: IMPUESTOS Y TASAS/ ASISTECIA SOCIAL 7.000.00
PRIMARIA
Subtotal 361.048,00
El Capitulo 6°- Inversiones Reales, asciende @QCHOCIENTOS DOS MIL

QUINIENTOS EUROS (802.500,00.-€) Es de largo una de las grandes apuestas de
presupuesto el acometer un plan de inversionesriarge para nuestimunicipio y finalizar algunas
de las inversiones ya iniciadas, a pesar de ldsgasumidos y incorporados en el capitulo 2, Gi
Bienes y Servicios Corrientt

Fpliezsin . Concepto / Denominacién Importe €

Presupuestaria
ADQUISISION TERRENOS / PROMOCION Y FOMENTO DEL DBIRTE (BLASCO Y

341.00| 60Q 00 CAMPO DE FUTBOL) 30.000,00
INVERSIONES NUEVAS EN INFRAESTRUCTURAS RED DE AGUASABASTECIMIENTO

161.00| 603 00| 5o\iCILIARIO DE AGUA POTABLE 25.000,00

165.00| 601 00| MEJORAS ALUMBRADO PUBLICO/ ALUMBRADO PUBLICC 10.000,00
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES

171.00| 619 00| DESTINADOS AL USO GENERAL/ PARQUES Y JARDINES (PARE AL LADO 12.000,00
TRAVESIA) _

153.00| 619 00 OTRAS INVERSIONES DE REPOSICJON QE INFRAESTRUCTURASIENES 25.000,00
DESTINADOS AL USO GENERAL / VIAS PUBLICAS (PASOS DEARRETERA)

153.00| 614 01 OTRAS INVERSIONES DE REPOSICJON QE INFRAE§TRUCTURA(SBIENES 50.000,00
DESTINADOS AL USO GENERAL / VIAS PUBLICAS (ARBOLESAN ANTONIO)
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES

450.00 | 619 01| DESTINADOS AL USO GENERAL / ADMINISTRACION GENERAIDE 11.000,00
INFRAESTRUCTURAS. (TERMINACION SPAR SAN ANTONIO YANATORIO)
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES

442.00| 619 00| DESTINADOS AL USO GENERAL/ VIAS PUBLICAS ( MANTENINENTO MEJORAS 60.000,00
VIARIAS MUNICIPALES)

170.00| 619 00| OBRAS DE BALIZAMIENTO / ADMINISTRACION GENERAL DELMEDIO AMBIENTE 12.000,0Q
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OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES
334.00| 619 00| DESTINADOS AL USO GENERAL/ PROMOCION CULTURAL (LOCIASOCIAL EL 60.000,00
SOCORRO)

OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES

g ;

334.001 61901 DESTINADOS AL USO GENERAL/ PROMOCION CULTURAL (LOCKES LAS CRUCES 75.000,00
OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES

323.00| 619 00 DESTINADOS AL USO GENERAL/ FUNCIONAMIENTO DE CENTR®DOCENTES DE 40.000,00

ENSENANZA PREESCOLAR Y PRIMARIA (CENTROS EDUCATIVOSAN JOSE, SAN
ANTONIO Y LAS LEDAS)

OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASBIENES
341,001 61901 DESTINADOS AL USO GENERAL/FOMENTO DEL DEPORTI 32.000,00

MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ASISTENCIA SOCIAL

231.00] 623 00| oo MiARIA (ELEVADOR CENTRO DE DiA) 15.000,09
| MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE /INFORMACION Y
432.00| 62300 pp 5MOCION TURISTICA (SALINAS) 10.000,09
1T MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / FIESTAS Y FESTEJOS
338.00 | 623 00| pon s AR 44.000,00
1| MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRACION
920.00] 623 00| cENERAL (SALON PLENO: EQUIPOS AUDIOVISUALES 7.000,00
1| MAQUINARIA INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE / ADMINISTRACION
920.00| 623 01| sENERAL (SALON PLENON ATRILES 2.500,00
2000|624 02| MAQUINARIAINSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE T ADMINISTRACION £.000.00
ELEMENTOS DE TRANSPORTE / ADMINISTRACION GENERAL GHICULO
920.00| 62400/ & = ol 30.000,04
MOBILIARIO / INFORMACION Y PROMOCION TURISTICA(EQUIPAMIENTO Y
432.00| 62300 ;5B |ARIO PLAYA LOS CANCAJOS 50.000,09
920.00| 625 00| MOBILIARIO / ADMINISTRACION GENERAL (SALON PLENO 12.000,00
920.00| 626 00| EQUIPOS PROCESOS DE INFORMACION / ADMINISTRACION GIERAL 6.000,00
EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION / ADMINISTRAGN GENERAL (RED DE
920.00 | 626 01| £ PEC O\ 1UNICACIONES) 10.000,00
1 [PROYECTOS COMPLEJOS / ADMINISTRACION GENERAL (MORB&EIZACION
920.00 | 62700 T A 50.000,0
OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADA‘AL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS
Qg . . ~
153.00| 629001 ,\/ja5 pUBLICAS (SERALITICA) 45.000,00
3322.00 62| 00| ARCHIVOS ] OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADAS AL FNCIONAMIENTO DE 20.000.0

LOS SERVICIOS (DIGITALIZACION!

1 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONESADMINISTRACION GENERAL
920.00| 63200 (AYUNTAMIENTO) 10.000,00

1 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES /ADMINISTRACION GEERAL DE
450.00| 63300 INFRAESTRUCTURAS( ALMACEN MUNICIPAL 10.000,00

EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES / FUNC. CENTROS DMDE ENSENANZA

323.001 63300 PRIMARIA Y EDUC. ESPECIAL ( GUARDERIA 15.000,00
HONORARIOS REDACCION PROYECTOS Y DIRECCION DE OBRARBANISMO:

151.00) 6400 PLANEAMIENTO, GEST, EJEC. Y DISCIPLINA URBANISITC/ 20.000,00

Subtotal 802.500,00

Capitulo 7°.- Transferencias de Capital,en elpresente capitulo no se ha dotado cant
alguna.

Capitulo 8°.Activos financieros, se han consignado créditos para dar cobertura
anticipos que puedan solicitar el personal labgrincionario del Ayuntamien de conformidad
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con los respectivos convenios laborales vigentésprEsente capitulo cifra, , la cantidad
VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS EUROS (23.400,00.- €), lo que supone el 0,34% de
Presupuesto de Gastos.

SEPTIMO.- MEDIDAS ADOPTADAS PARA LA EF ECTIVA NIVELACION DEL
PRESUPUESTO.

Dado que el presupuesto de gastos y el de ingseseacuentran nivelas , se estima que
los ingresos previstos, si se sigue un grado dmu@j@n oportuno, son suficientes para atende
gastos presupuestarios que se pretenden acometebdtante, hay que destacar que los conc
de Ingresos no son sino meras previes, y que por tanto pudiera haber desfases erdi
previsiones definitivas y los ingresos efectivoBor lo expuesto no se hace necesario ad
medidas para nivelacion presupuestaria en razdasdeases utilizadas en los ingresos consigr
en el Presupuesto.

En Brefia Baja 46 de enero de 20
La Interventora Accidental

Fdo: Maria Isabel Lorenzo Pérez.
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Con motivo de la aprobacion del expediente de a@wioh del PresupuesGeneral para el
ejercicio 2018 de conformidad con el articulo 16.2 del Real Berd463/2007, de 2 de noviemkt
por el que se aprueba el Reglamento de Desarrelltad.ey 18/2001, de 12 de diciembre,
Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacions Entidades Locales, la Ley 18/2001, de 1:
diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en sicdqbn a las Entidades Locales y la Ley Orga
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad PresupuasyaBostenibilidad Financiera (LOEPSF) emit
siguienteNFORME

Consideraciones Previas al analisis \

I.- El articulo 3 de la LOEPSF recoge que elaboracion, aprobacior y ejecuciéon de los
Presupuestos y demas actuaciones que afecten gastss o ingresos de los distintos suj
comprendidos en el &mbito de aplicacion de esta deeyealizard en un marco de estabili
presupuestaria, coherente con la normativa eu., entendiéndose pestabilidad presupuestaria de
las Administraciones Publicas la situacion de déguid o superavit estructur

Il.- Asi pues leelaboracién, aprobacior y ejecucion de los Presupuestos y demas actuacimre
afecten a los gastos ngresos de las Entidades Locales se someterapaiteipios de estabilida
presupuestaria y sostenibilidad financiera, coltereon la normativa europea, y de conformidad
lo previsto en los articulos 3, 4,y 11, 12 y 13adeOEPSF.

Se entender@or estabilidad presupuestaria de las AdministreesoPublicas la situacion
equilibrio o superavit estructural. Conforme eldeb el articulo 11.3 y 11.4 de [€OEPSF, las
Corporaciones Locales no podran incurrir en déésiructural, definido con déficit ajustado del
ciclo, neto de medidas excepcionales y temporal@sjo que deberdn mantener una posicié
equilibrio o superavit presupuesta

Asimismo, segun establece el articulo 12 « LOEPSEF la variacion del gasto computable no pc
superar la tasa de referencia de crecimiento dadiueto Interior Bruto de medio plazo de
economia espafiola. Se entendera por gasto compltabémpleos no financieros en términos
Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regioredekiidos losintereses de la deuda, la pe
del gasto financiado con fondos finalistas de ladbrEuropea o de otras Administraciones y
transferencias vinculadas a los sistemas de finaidei. La tasa de referencia para el calculo ¢
regla de gasto sera putdda por el Ministerio de Economia y Competitivideenforme el articulo
12.3 de la citada Ley.

Se deberd cumplir el principio de sostenibilidadaficiera, entendido como la capacidad |
financiar compromisos de gastos presentes y futlengo de Is limites de déficit y deuda puabli
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ll.- Por otro lado la Disposicion Derogatoria Unica @éOEPSF, no deroga expresamente el

Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el quspeeeba el Reglamento de Desarrollo de la
18/2001, de 12 de nambre, de Estabilidad Presupuestaria, en su Ajpdinaa las Entidade
Locales, por lo que seguira vigente en lo que mbradiga LOEPS

IV.- Tal y como dispone el articulo 16 apartacin finey apartado 2 del Real Decreto 1463/2007
2 de noviembrepor el que se aprueba el Reglamento de Desantella Ley 18/2001, de 12 i
diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en sicdgbn a las Entidades Locales, la Interven
Local elevara al Pleno un informe sobre el cumg@ito del objetivo de ebilidad de la propia
Entidad Local y de sus organismos y entidades dkpetes

Este informe se emitira con caracter independigrge incorporara a los previstos en el artii
177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5naezo, por el que se weba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Loc

La Interventora debera detallar en su informe lsutos efectuados y los ajustes practicados ¢
la base de los datos de los capitulos de 1 a 8sdestados de gastos e ingr presupuestarios, en
términos de Contabilidad Nacional, segun el sisteEor@peo de Cuentas Nacionales o Regior

La Interventora debera comprobar que los empledgancieros no superan la tasa de referenci
producto interior bruto, una videscontados los intereses de la deuda, las transfas finalistas d
administraciones y las transferencias vinculadas aistemas de financiaci

La Interventora deberd evaluar la capacidad pawandiar los compromisos presentes y futi
dentrode los limites de déficit y deuda publica, conforane establecido en la normativa europe
en la LOEPSF.

V.- El equilibrio presupuestario se desprende de lapeoation de los capitulos 1 a 7
presupuesto de gastos y los capitulos 1 a 7 deso. El objetivo de estabilidad presupuestari
identificard con una situacion de equilibrio o sépé estructura

El incumplimiento del principio de estabilidad denbra la elaboracion de (Plan Econdémico-
Financierode conformidad con lo dispuesin los articulos 21 y 23 de I:OEPSF.

VI.- La medicion de la estabilidad se realizi acuerdo con las normas del £ —10. Asimismo se
atenderd alAcuerdo del Gobierno por el que, conforme a loldstado en el articulo 15 de
LOEPSE se fijan los objetivos de estabilidad presupuistade deuda publica para el conjuntc
Administraciones Publicas y de cada uno de susestdres para el perio018-2020 y el limite de
gasto no financiero del Presupuesto del E..
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Il. - Analisis de la Estabilidad Presupuestari \

I. El objetivo de estabilidad presupuestaria, se ifieatcon una situacion de equilibrio
superavit computada, a lo largo del ciclo econdémésotérminos de capacidad de financiaciol
acuerdo con la definicidbn ntenida en el Sistema Europeo de Cuentas NaciogalRsgionale:
(SEC40). EIl célculo de la variable capacidad o necesida financiacion en el marco de
Entidades Locales, en términos presupuestarios -10 y obviando ciertos matices
contabilizacid, se obtiene de la diferencia entre los Capitulas’ del Presupuesto de Ingresos
Capitulos 1 a 7 del Presupuesto de Gastos. Estacifre debe calcularse a nivel consolid
incluyendo la estabilidad de los entes dependietdegeneradores dngreso de mercac

Il. Debido a las diferencias de criterio entre la doitittad presupuestaria y la contabilic
nacional, es necesaria la realizacion de ajustiesde adecuar la informacion presupuestaria cee
entidad a los criterios establecs en el Sistema Europeo de Cuentas Nacionalesigriégs (SE'-
10). Siguiendo el«Manual de calculo del déficit en contabilidad ra@l adaptado a la
corporaciones localesy en la«Nota sobre los cambios metodoldgicos de aplicad&lmuevo SE!
2010 que afectan a las Cuentas de las Administracionésliéas> editado por la Intervencion
General de la Administracion del Estado (IGAE),qede realizar los ajustes siguier

El objetivo de estabilidad presupuestaria vieneresqumo en términos dcontabilidad
nacional; es decir, se aplican los criterios metmgloos del Sistema Europeo de Cuentas (-10).
Para poder determinar el cumplimiento del objetil® estabilidad presupuestaria, es nece
establecer la equivalencia entre la contabi presupuestaria y la contabilidad nacic

La Entidad Local deber&a adecuar su informacionymesstaria a los criterios establecidos
SECA0, y practicard para ello los ajustes necesasigsijendo las instrucciones c«Manual de
célculo del déficiten contabilidad nacional adaptado a lcorporacione locales»editado por la
Intervencion General de la Administracion del EStAGAE), el cual regula los siguientes ajus

Ajuste 1. Registro en Contabilidad Nacional de Impastos, Tasas y otros irresos y
recaudacion de ejercicios cerrado

Se minoran los derechos reconocidos netos en ebrimlel pendiente de recaudac
respecto al presupuesto corriente: En los capitli®, y 3 del Estado de Ingresos (Impuestos, 7
y Otros Ingresos) , téendo en cuenta que a nivel Presupuestario seaagllcriterio de devengo y
términos de Contabilidad Nacional es de aplicaeiGriterio de caji

Esto es, en contabilidad nacional los ingresbsitiarios se imputan, con caracter genera
aclerdo con el “criterio de caja” (recaudacion liqudid ejercicio corriente y cerrado), mientras
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en el presupuesto rige el principio de devengooy,tanto, el ingreso se contabiliza en el ejerc
que se reconoce Y liquida el derecho (Derechosriocidos Netos)

Ajuste positivo (+): si el importe de los derechiesonocidos de los capitulos | a lll «
Presupuesto de Ingresos es menor de lo recaudadieiite mas cerrado), supondra una mi
capacidad de financiacion.

Ajuste negativo {: si e importe de los derechos reconocidos de los capitul 11l del
Presupuesto de Ingresos es mayor de lo recaudadiefte mas cerrado), supondra una m
capacidad de financiacion.

CALCULO AJUSTE CRITERIO CAJA INGRESOS ESTIMACION 20 18
Capitulos ESKI'D";S\? fon ESt'm(':T:C' PR, EStgrrRaZ%.Pto Total Negativo Positivo Total
Capl |. Directos 1.962.221,1p 1.620.000,p0 160.00Q,00 1.780.000,00 0,00 -182.221,1 -182.221 12
Cap 2 I. Indirectos 1.074.979,1B 1.074.000,p0 0/00 1.074.00p,00 -979,14 0,09 -979,18
Cap: Tasas, Precios Public 944.601,2 944.601,2 190.000,0| 1.134.601,2 190.000,0 0,0(] 190.000,0]
Total 3.981.801,5 3.638.601,2 350.000,0] 3.988.601,2 189.020,8 -182.221,1 6.799,7(

Ajuste 2.- Gastos realizados en el ejercicio y pendientes aplicar al presupuesto de le
Corporacién Local.

En contabilidad nacional, el registro de obligae®se rige por el principio de devengo
qgue implica que cdmputo de cualquier gasto efectérde realizado con independencia del mom
en que tiene lgar su imputacion presupuesta

La << Cuenta 413. Acreedores por operaciones pendieataplitar a presupues>>, recoge
las obligaciones derivadas de gastos realizade@ioebiy servicios recibidos, para lo que no s
producido su aplicacién agkesupuestc

Segun el principio de devengo, las obligacionedssteglas en la cuenta 413, tamk
deberian haberse computado en el presupuestoa elb@ se hace necesario practicar los siguie
ajustes;

— Ajuste (+); si el saldo final de la cue 413 es menor que el saldo fit
— Ajuste (J; si el saldo final de la cuenta 413 es mayorejgado inicia

«Cuenta 413: AJUSTES
Afo Saldo inicial | Saldo final Negativo Positivo TOTAL
2018 0,0C 0,00 - 0,00 0,00
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El manual del calculo del déficen contabilidad nacional adaptado a las Corporas|
Locales, publicado por la intervencion general aedministracion del estado, se ha estable
como instrumento para poder realizar a partir dénfarmacién presupuestaria, una evaluau
aproximaa y suficiente del saldo de las cuentas en losinésrdel sistema europeo de contabili
nacional. En la observancia del cumplimiento deérario de la estabilidad, como criterio inspire
de la capacidad o necesidad de endeudamiento del lecal, atenderemos a dos Opticas
presupuestarias, la financiera y la no financiém. este sentido, analizaremos los capitulo:

financieros
Presupuesto de Ingresos

Capitulo Denominacion Importe
1 Impuestos Directo 1.762.800,00
2 Impuestos Indirectc 1.336.701,00
3 Tasas, Precios Publicos y otros ingre 996.650,0(
4 Transferencias Corrients 2.664.627,02
5 Ingresos Patrimoniale 700,00
6 Enajenacion de inversiones ree 0,00
7 Transferencias de Capit 1.000,0d
A Total Ingresos ( Capitulo I-VII) 6.762.478,02

Presupuesto de Gastos

Capitulo Denominacion Importe
1 Gastos de Person 3.062.636,02
2 Gastos Bienes y Servicios Corrien 2.530.394,00
3 Gastos Financierc 5.900,00
4 Transferencias Corrient 361.048,0(
5 Fondo de&Contingencie 0,00
6 Inversiones Real 802.500,0(
7 Transferencias de Capil 0,00
B Total de Gastos (Capitulo -VII) 6.762.478,02
C A-B= ESTABILIDAD / NO ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA 0,00
D AJUSTES SEC-10 6.799,7Q
F C+D ( ESTABILIDAD / INESTABILIDAD PRESUPUESTARIA 6.799,7(
G % DE ESTABILIDAD 0,10%
H % LIMITE ESTABLECIDO 0,00
I OBLIGACION REALIZAR PEF NO
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PRESUPUESTO CONSOLIDADO
2018
EQUIVALENCIA CAPITULO Ajustes Consolidado Consolidado
(Ingresos y gastos) Ingresos Gastos Consolidaciéon Ingresos Gastos
1 1.762.800,00 3.062.636,02 0,00 1.762.800,00 3.062.636,02
2 1.336.701,00 2.530.394,00 0,00 1.336.701,00 2.530.394,00
3 996.650,00 5.900,00 0,00 996.650,00 5.900,00
4 2.664.627,02 361.048,00 0,00 2.664.627,02 361.048,00
5 700,00 0,00 700,00 0,00
6 0,00 802.500,00 0,00 0,00 802.500,00
7 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
Total I/G. NO Financieros| 6.762.478,02 6.762.478,02 0,00 6.762.478,02 6.762.478,02

EVALUACION CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE ESTABILIDAD

| Afio 2017
Saldo de Operaciones no financieras (I-VII Ingr - I-VII Gastos).....c.ccccoceoerrenrennnnncd 0,00
(4/-) Ajustes SEC 10.......ccccuemiiniinireeeeesesees e 6.799,70
1.01 - Ajuste Tasas y Otros Ingresos... 6.799,70

1.02 - PMTE 2008/2009/2013........cccccvurrinrnnns 0,00

1.03 Ajustes de la 413.......ccceiieecnene 0,00
Capacidad/Necesidad financiacion..........c.... 6.799,70
Evaluacion objetivo .......cuoeerensenanns | CUMPLIMIENTO|

REGLA DE GASTO (Art 12 LOEPSF

La regla de gasto a la que hace lencia el articulo 12 de la LOSF, establece que "la

variacion del gasto computable de la Administraci@Gentral, Comunidades Autonomas
Corporaciones Locales, no podra superar la tasafdencia del Producto Interior Bruto de me
plazo de la economia espafiola”. EI mismo articontinua diciendo, que " se entendera como ¢
computable a los efectos previstos en el apartatiriar, los empleos no financieros definidos
términos del Sistema Europeo de Cuentas, excluidesintereses de las deuda, el gastc
discrecional enprestaciones por desempleo, la parte del gastmdiado con fondos finaliste
procedentes de la Unién Europea o de otras Admacishes Publicas y las transferencias ¢
Comunidades Autonomas y a las Corporaciones Lovalesladas a los sistemas financiacion”.

El gasto computable se calculara computando losutep de

+ Capitulo 1: Gastos de persc
+ Capitulo 2: Compra de bienes y servi
+ Capitulo 3: Gastos financiel
- Intereses de la deuda computados en capitulo 8sesfirancieros
+ Capitulo 4: Transferencias corrien
+ Capitulo 6: Inversion:
+ Capitulo 7: Transferencias de caj

- Gastos financiados con fondos finali:
- Transferencias vinculadas a los sistemas de fineldci

Debiéndose cumplir con siguiente ecuacion:
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TASA DE REFERENCIA DEL CRECIMIENTO DEL PIB >= 100 X[ (GASTO COMPUTABLE ANO
N/ GASTO COMPUTABLE ANO N -1) — 1]

Desdeejercicio 201 conla modificacion de la Orden HAP/2015/2012, de lodweibre, poi
las que se desarrollan las obligaciones de sumungt informacion previstas en |eOEPSF,
mediante la Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviemboacretamente la modificacion de
articulos 15.3 ¢) y 16.4 supone que no es pptivo el informe de la Intervenci sobre el
cumplimiento de Regla de Gasto en fase dboraciéon del Presupue, estando solo previsto como
informe en fase de liquidacion del presupuestané@stralmente deberd hrse una valoracion de
cumplimiento de la regla de gasto al cierre detejm.

El calculo del gasto computable del af-1, es decir, 204, se realizara a partir de la
liquidacion del Presupuesto del ejercicio. En cdsono disponerse de la mismarelazara una
estimacion de ésta. El gasto computable del ais decir, 208, se obtendra tomando como bas
informacion disponible en el momento de su catgutesupuesto, ejecucion o liquidacion. Esta ¢
cumplirse para el gasto de la CorporacLocal una vez consolidadas y eliminadas las traestas
dadas entre unidades que integran la Corporaci@al Ly que se incluyen el articulo 2.1 de
LOEPYSF.

Entendemos, que se elimina la obligacion de inforsed cumplimiento de la Regla de Ga
en la elaboracion #iéPresupues, no obstante, siguiendo un criterio de prudenemagl present
informe se ha procedido a evaluar su cumplimi

Por tanto, con motivo de la elaboracion del PressipuGeneral de la rporacion para el
ejercicio 2018y, tomando como referencia los datos relativosa aejecucion prepuestaria
correspondiente al tercer trimestre del ejerciciml7 (Orden HAP/2015/2012), remitidos
MINHAP, hemos procedido a realizar su cal.

Ajuste 1.- Gastos realizados en eljercicio y pendientes de aplicar al presupuesto da
Corporacion Local.

La aplicacion del principio de devengo del Sistéfneopeo de Cuentas implica la imputac
de cualquier gasto efectivamente realizado conpiwi@dencia del momento en que se de¢ su
imputacion presupuestaria. Por tanto, las cantslad®nadas en el ejercicio en la cuenta 4
acreedores por obligaciones pendientes de apligaresupuesto” daran lugar a ajustes de may
empleos no financieros mientras que las cantidalesidas con signo negativo, es decir aplicad
presupuesto, implicaran ajustes de menores empteéisancieros. El ajuste a practicar, es (-€.
Importe mejorado respecto al Plan de Ajuste, gaegia un ajuste por este concepto de 50.0(-€
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Ajuste 2.- Ajuste por grado de ejecuciéon del gast

La ejecucion presupuestaria final suele presenémvidciones respecto de los créd
iniciales del presupuesto. Por este motivo pacalelulo de la regla de gasto computable cuanc
parte del proyecto de presupuesto o del presupurgsial, se relizard un "ajuste por grado
ejecucion del gasto" que reducird o aumentarangdens no financieros. No obstante, en cuantc
emision del informe de la Interventora local, aaedel cumplimiento de la regla de gasto se de
estar a lo que estalske la Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, pague se modifica |
Orden HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por que sarg#lan las obligaciones de suministro
informacion previstas en la LOEPY S

Este ajuste reducira los empleos no financien aquellos créditos que por sus caracteris
0 por su naturaleza se consideren de imposiblai@{@t en el ejercicio presupuestario. Y
aumentard en aquellos créditos cuya ejecucion \aysuperar el importe de los previs
inicialmente.

Este ajste se estimara por cada Entidad Local, en fundgéte experiencia acumulada
afos anteriores sobre las diferencias entre lagspres presupuestarias y la ejecucion rNo
obstante, por criterio de prudencia y en aras ¢k di@ seguridad jurica y homogeneidad al célculo
de este ajuste, se recomienda establecer en las basejecuciéon de cada municipio el criter
seguir para la determinacién de la Regla de Gassta G@orporacioi

Tal y como se establecié en la 32 Edicion de laa@arala determinacion de la regla de Ga
para las Corporaciones Locales se propone el sigugguste"El ajuste por grado de ejecucion
presupuesto del afio “rsera el resultado de aplicar el porcentaje estindatigrado de ejecucion
dicho presupuds, al importe de los créditos por operacionesinantieras (Capitulos 1 a 7) «
presupuesto de gastos, en el caso del capitulosBb$&inancieros, Unicamente se incluiran
creditos de emision, formalizacion, modificacioncgncelacion de préstan, deudas y otras
operaciones financieras, asi como los créditogjgaucion de aval”.

El porcentaje estimado del grado de ejecucion dedupuesto del af“n” tendrd como limite,
superior o inferior, la media aritmética de losgentajes del gradde ejecucion de los créditos |
operaciones no financieras del Presupuesto de sgaolos tres ejercicios anteriores, una
eliminados valores atipicos. Dicha media se caléuamo:

1_[2 Mﬁo n-rgaﬁo n-i]

3 Cjiﬁo n-i

Donde:

ORNyf0 ni= Obligaciones Reconocidas Netas de la liquidad#irejercicio (-i) de los Capitulos 1 a
7.
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Claso n-F Créditos Inicialedel presupuesto del ejercicioijrde los Capitulos 1 a

En el caso de que la media aritmética anteriomsgativa,jmplicara una ejecucion inferior
los créditos irdiales y el porcentaje estimado del grado de ejésuto podra superar esta me
dando lugar a un ajuste que disminuira los empledinancieros en el importe resultante de ap
el porcentaje estint® a los créditos por operaciones no financierapitGlos 1 a 7) del Presupue
de gastos en el caso del capitulo 3 Gastos Fimasciéinicamente se incluiran los créditos
emision, formalizacién, modificacion y cancelacide préstamos, deudas y as operaciones
financieras, asi como los créditos por ejecuciéavides

En el caso contrario de que la media aritméticapssitiva quiere decir que se ha produc
una ejecucion superior 0s créditos irciales y el porcentaje estimado del grad ejecuciéon no
podra ser inferior a dicha media, dando lugar ajuste que aumentara los empleos no financ
en el importe resultante de aplicar el porcentajgmado a los créditos por operaciones
financieras (Capitulos 1 a 7) del presupuestoastos en el caso del capitulo 3 Gastos Financi
Unicamente se incluiran los créditos de emisiommédizaciéon, modificacion y cancelacion
préstamos, deudas y otras operaciones financesaspmo los créditos por ejecucion de avi

Asimismo,la IGAE en su documento de consideraciones solwé&l@llo de la Regla de gas
establece quéDependiendo del signo de la media aritmética de [mrcentajes del grado (
ejecucion de los créditos por operaciones no fitenas del Presupuesto de ga¢ de los tres
ejercicios anteriores, una vez eliminados valoréipieos, sabremos si ha existido una ejecu
superior (signo positivo) o inferior igno negativo) a los créditos ciales. Si existe ejecucion
superior a los créditos iniales, elporcentaje estimado del grado de ejecucion no pseéranferior
a dicha media, y dard lugar a un ajuste que aunt@ntas empleos no financieros. Si exi
ejecicion inferior a los créditos iiciales, el porcentaje estimado del grado de ejenucio podr:
superar a dicha media, y dara lugar a un ajuste disminuira los empleos no financieros. El ajt
en un sentido u otro debe efectuarse siemypara luego, a continuacion afirmar que : "(Se
entiende por un valor atipico, un valor muy digtikel resto, que hace que la media aritmética
sea representativa del grupo de valores conside

A efectos de determinar el “Ajuste por grado deegon del gasto” a realizar para el calcu
del gasto computable de un presupuesto inicialc@gsideraran alores atipicos aquellos gast
cuya inclusion desvirtie la media aritmética quesrapcomo limite del porcentaje estimado
grado de ejecucidon del presupuesto. Entre otrocaesideraran valores atipicos, siempre
cumplan con lo dispuesto en el gafo anterior:

e Los gastos de naturaleza extraordinaria derivados dituaciones de emergenc
acontecimientos catastroficos, indemnizaciones atdas en virtud de sentencias judiciale
similares.

¢ Los gastos financiados a través del mecanismo extigario de pago a proveedor

Pagina |155|



¢ Los gastos financiados con subvenciones finaligtasedentes de la Union Europea o de o
Administraciones publicas, dado que estos gastosenancluyen en el célculo del ga

computable para la determinacion de la regli gasto.

¢ Los gastos financiados con derechos procedentda deajenacion de terrenos e inversiol
reales reconocidos en el mismo ejercicio, dado eneel calculo del gasto computable

considera la inversion nete

A la vista de lo anteriormente ex|sto,y una vez analizadas las liquidaciones de losiejex
presupuestarios de 281201¢asi como la prevision de la liquidacién del ejeacR017, se considera
a juicio e quien suscribe, que no tiene justificacion calcel presente ajuste, dadce el estado
previsional del presupuesto se ha realizado coim&stn de ejecucion presupuestaria er

totalidad.

Obligaciones Reconocidas
Estimacion 2017 Afio 2018

+ Cap.1 Gastos de personal 2.740.558,02 3.062.636,02
+ Cap.2 Compra de bienes y servicios 1.969.673,84 2.530.394,00
+ Cap.3 Gastos financieros 0,00 0,00
+ Cap.4 Transferencias corrientes 243.601,82 361.048,00
+ Cap.6 Inversiones 1.593.614,52 802.500,00
+ Cap.7 Transferencias de capital 0,00 0,00
= |AEWPLEOSNOFINANCEROS | 6.547.448,20
Enajenacion de terrenos y demas inversiones reales 0,00 0,00

+/ - Inversiones realizadas por cuenta de una Corporacién Local 0,00 0,00
+/- Ejecucién de Avales 0,00 0,00
+ Aportaciones de Capital 0,00 0,00
+/- Asuncion y cancelacion de deudas 0,00 0,00
+/- Gastos realizados pendientes de aplicar al presupuesto 0,00 0,00
+/- Pagos a socios privados realizados en el marco de las Asociaciones Publico-Privadas 0,00 0,00
+/- Adquisiciones a pago aplazado 0,00 0,00
+/ - Arrendamiento Financiero 0,00 0,00
+ Préstamos 0,00 0,00

- Mecanismo Extraordinario de pago a proveedores 2012 0,00 0,00
+/- Grado de Ejecucién del Gasto 0,00 0,00
Otros (especificar) 0,00 0,00

[ = [|B) EMPLEOS NO FINANCIEROSAUSTADOS | [ |
Intereses de la deuda 0,00 0,00
Subvenciones UE 0,00 0,00
Subvenciones Estado 0,00 0,00
Subvenciones CCAA 98.240.72 167.757,00
Subvenciones Diputacién/Cabildo 409.439,46 43.000,00
Subvenciones otras AAPP 0,00 0,00

_ C) GASTO COMPUTABLE 6.039.768,02 6.545.821,02

Variacion del gasto computable 8,38%

Tasa de referencia crecimiento PIB m/p (Presupuestos 20 2,40%
1 CUMPLE CON LA REGLA DE GASTO -361.098,56
2 (+) Aumentos permanentes de recaudacion (art. 12.4) 0,00
3 (-) Reduccciones permanentes de recaudacion (art. 12.4) 0,00

Limite de Gasto no financiero (Art. 30 LOEPSF)
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LIMITE DE DEUDA.

Las Entidades Locales tendran la obligacion desbasar el limite de Deuda Publica fije
en el 2, del PIB para el ejercici2018 de conformidad con lo recogido LOEPSF en su articulo
13.

Considerando que para la Administracion Local nbaestablecido en términos de ingre
no financieros este objetivo, y que en consecuemsialtan de afcacion los que ya establecia
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha@serdcales en su articulo 53, se efectua
célculo a efectos de determinar si el Ayuntamientople con el objetivo de deuda Pub

NIVEL DE DEUDA VIVA

1) Previsiéringresos liquidados 27 (D.R.N.)

(Capitulos 1 a 5 del Estado de Ingre 6.663.838,93
2) Ingresos aprovechamientos urbanisticos (D.I 0,00
3) Ingresos corrientes afectados a operaciones dakgeixtraordinarios 201

(D.R.N.) 0,00
4)  Ajuste por liquidacién P.I.E. 2008 /2C 0,00
5) TOTAL INGRESOS AJUSTADOS (1-2-3+4) 6.663.838,93
6) Deuda viva a 31/12/2(7 0,00
7) Deuda formalizada no dispuesta a 31/127 0,00
8) PORCENTAJE DE DEUDA VIVA (7+8/6) 0,00%

A la vista de los célculos precedentes y con madedaaprobacién del Presupuesto Gen
del ejercicio 201&abe informar, de acuerdo con el Real Decreto 20683/ de 2 de noviembre, ¢
el que se aprueba el reglamento de desarrolla Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabil
Presupuestaria en su aplicacion a las Entidadesdésyael siguiente resultado obten

a) Que esta Entidad Local cumple con el objetivo dgaliilidad Presupuestal
entendido como la situacion de elibrio o de superavit en términos de capacida
financiacion de acuerdo con la icion contenida en el SEC 2010, por importe
SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE EUROS CON SETENTA
CENTIMOS (6.799,70-€).

b) Que esta Entidad Loci al final del ejercicio si el presupuesto se ejearasu
totalidad podria incumplir el objetivde la Regla del Gas, entendido como la
situacion en la que la variacion del gasto competabpera la tasa de referencia
crecimiento del PIB correspolente a este ejercicio.
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c) Que esta Entidad Loccumple el objetio del limite de Deuda Public

En Brefia Baja a, 16 de enero de 2018

La Interventora Accidental

Fdo: Maria Isabel Lorenzo Pérez
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Examinadoel proyecto de PresupuesGeneral del Ayuntamiento de Brefia Bipara el
ejercicio del 2018la Interventora Accidentique suscribeen cumplimiento de establecido en el
articulo 168.1 del RDL 2/2004 por el que se apruel Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales (TRLRH, y el articulo 18.1 del RD 500/199mite el siguiente inform

PRIMERO. La legislacion aplicable es, en esencia, la sigei

e Los articulos 162 al 171 del Texto Refundido dLey Reguladora de las Haciendas Loci
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de tharzc

e Los articulos 22.2 e) y el articulo 47.1 de la /%985, de 2 de abril, Reguladora de
Bases de Régimen Loc

e Los articulos del 2 al 23 del Real Deto 500/1990, de 20 de abril, por el que se ddkaet
Capitulo | del Titulo VI del la Ley Reguladora @s Haciendas Locals

e Los articulos 3 y 19 del Real Decreto Legislativd0R7, de 28 de diciembre, por el que
Aprueba el Texto Refundido deLey General de Estabilidad Presupuest

e Los articulos 4.1, 15 y 16.2 del Real Decreto 12837, de 2 de noviembre, por el que
aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2886 12 de diciembre, de Estabilic
Presupuestaria, en su Aplicaca las Entidades Locales.

e Orden HAP/419/2014 de 14 de marzo por la que sefitedéh Orden EHA/3565/2008, de
de diciembre, por la que se aprueba la nueva éstaude los presupuestos de las entid
locales.

e Las Reglas 107 y siguientes de la Orden /4041/2004, de 23 de noviembre, por la qu
aprueba la Instruccion del Modelo Normal de Cotiddud Local

e Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviemip@ar el que se aprueba el te
refundido de la Ley de Contratos del Sector Put

e Ley?2/2011, de 4 de marzo, de Economia Soste

e Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidd@supuestaria y Sostenibilid
Financiera. (LOEPYSI

e Real Decreto Ley 20/2011, de 30 de Diciembre, deditiés Urgentes en Matel
Presupuestaria, Tributaria y Financiera para laggoron Del Déficit Pablic

e Real Decretdey 12/2012, de 30 de marzo, por el que se intredudiversas medid:
tributaias y administrativas dirigidas a la reduccionakicit publico

e Publicacion de 13 de julio de 2017 en el Boletiitiaf del Congreso de los diputados n° 1
sobre el Acuerdo por el que se fijan los objetides estabilidad presupuestaria y de
publica para el conjunto de las Administraciones P@éblig de cada uno de los subsect
para el periodo 20:-2020 y el limite de Gasto no financiero del Preggpu del Estado pa
2018.

e Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la qualesarrollan las digaciones de
suministro de informacién previstas en la Ley Orgar2/2012, de 27 de abril, de Estabilic
Presupuestaria y Sostenibilidad Financ
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e Ley Orgéanica 4/2012, de 28 de septiembre, por éasgumodifica la Ley Organica 2/2012,
27 de abrilde Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidadri€ieaa

e Real Decretdey 4/2013, de 22 de febrero, de medidas de apbyemarendedor y d
estimulo del crecimiento y de la creacién de em

e Ley 3/2017, de 2dejulio, de Presupuestos Generales dehés para el afio 27.

e Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizagi®ostenibilidad de la Administracit
Local

e Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso dadaura electronica y creacion del regis
contable de facturas en el Sector Puk

e Ley Orgénica 9/2013, de 20 de diciembre, de cordeolla deuda comercial en el sec
publico.

e Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparenciees® a la informacion publica y bu
gobierno.

SEGUNDO.- El expediente del Prupuesto para el afio 2( contiene los anexos y la
documentacion que establece el articulo 168 delLRHR.), y articulo 18.1 del Real Decre
500/1990.

El Presupuesto teAyuntamiento de Brefia Bajpara el ejercicio 20, constituye la
expresion cifrada, conjunta y sistematie las obligaciones que, como maximo pueden recose
con cargo a los créditos aprobados, y de las poeeis de ingresos a liquidar, asciendesu
consolidaciéma la sumade 6.871.468,93.-€, para ingresos y gassis,presentar déficit inicial, t
como exige el apartado 4 del art. 165 TRLRHL.

TERCERO.- Su estructura se ajusa los preceptos contenidos en la Orden HAP/419/21&
14 de marzo por la que se modifica la Ordena EH@8B08, de 3 de diciembre, por la que
aprueba la nuevastructura de los presupuestos de las entidadae$

El Presupuestge ha clasificado en Secciones presupuestarias saglivision establecid
atendiendo a k servicios que se prestan en el Ayuntam, por capitulos de gasto y de ingr
segunla naturaleza economica de las operaciones (dasifir econémica) y por areas de ga
(clasificacion por programas), y todo ello, conferma la referida Orden HAP/419/2014 de 14
marzo.

En el informe econdmico financiero se recogen loterms awoptados para atender los
servicios y actividadea prestar por el Ayuntamier, con el andlisis de los distintos capitulos
gasto e ingresos.

Respecto a las transferencias y subvenciones smpaé un Plan Estratégico de
Subvenciones y uAnexo donde e especifican las mismas por seccion presupuesyaisa detallal
los créditos, asi como las que se relacionan ndivémaente en el estado de gastos del Presup
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CUARTO.- En cuanto a su base célculo, podemos indicar quia estimacion de lc
ingresos y la cuantificacion de los créditos pressiaui®s se han considerado los siguientes crit
o factores, recogidos en el informe econémico firemo obrante en el expediente, partiendo ¢
adhesion a dicho informe esta Intervencion afiagleiguiente:

A. Estimacion de los recursos economicc Se toman como referencia los datos de recaud
neta del ejercicio pasado y su evolucién en eli@ue, en relacion y consonancia cor
evolucién de la liquidacién de los ejercicios aiotes y siemre dentro del marco estableci
por el marco presupuestario para el ejercicio -2019 aprobado por esta Corporacio
recientemente por la Lineas Fundamentales del fresto del ejercicio 28. Esta
presupuestacion implica un mayor realismo. Los slpresupuestados para los ingre
procedentes del Régimen Econdmico y Fiscal de @mnar del Fondo Canario
Financiacion Municipal han sido aquellos remitidoga Corporacion. Sin embargo, de
advertirse que se esta incluyendo en el Presupdesiiagresos subvencion proveniente
Gobierno de Canarias para la cual no existe, afdehpresente, comunicacién de conces
En cualquier caso, es necesario una labor contineada recaudacion, para que no se
comprometida ni la nivelacién presuistaria ni la estabilidad, que deberan ser objet
analisis en la liquidacion del ejercicio 8, para corroborar el grado de ejecucion
presupuesto.

B. Cuantificacion de los créditos presupuestarios y ls@s de ejecucion del presupue:. Se
observa quéos créditos resefiados en los capitulos de gastapistan a las obligacione:
las que tiene que hacer frenteentidad Asi, en lo que respecta a los gastos de per
(Capitulo 1), es preciso aclarar que las retriboeso del persona-laboral-, no sufren
incremento alguno motiva por la prérroga de la LPGE 2017.

En cuanto a la prérroga de los Presupuestos Geseddl Estado, ésta no supone
mantenimiento del aumento retributivo del 1% «que no experimentara incremento alguno. En
sentidg la Subdireccion General de Ordenacion Normatida jRecursos del Ministerio de Haciel
y Administraciones Publicas con fecha 04 de octuthee 2016 informd, en racion a las
consecuencias de padrroga presupuestaria en 2017 sobre los gas personal lo siguiente;

[.../]...] De acuerdo con el articulo 134.4 de laorstitucion y 38 de la Ley Genel
Presupuestaria, si la Ley de Presupuestos GeneddkeEstado no se aprobara antes del primer
del ejercicio econOmico correspondiente sonsideraran automaticamente prorrogados
presupuestos iniciales del ejercicio anterior halstaaprobacion y publicacion de los nuevos e
Boletin Oficial del Estado [...//..
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Por tanto, la prorroga afecta a los créditos per@ thas normas de Ley de Presupuestos
Generales del Estado que tengan una vigencia asamb sucede con las normas que establece
limitaciones retributivas.

Ahora bien, ereste contexto de incertidumbre, y ante la "posipievision de subida d
1,5% o en un impte superiorde las retribuciones, que a dia de hoy no exseria conveniente
dotar el capitulo 5 del Estado de gastos " FondGalgingencia"con crédito suficiente para hacer
frente a un posible incremento de Imismascon la LPGE 208, para financiar futuras
modificaciones de crédito en el capitulo 1 gastpeatsonal cuyas obligaciones si computarian
regla de gasto, pero Unicamente si se recor En todo caso, el mismo se puede financiar cc
remanente de tesoreria, que se prevé pg, tal y como se pone de manifiesto en el ar
correspondiente de la previsiée liquidacion del ejercicio 2017.

En este apartado, debemos hacer especial menat la propuesta de la alcaldia en relacic
la aprobacién de la Plantillael Personabara el presente ejercicio 8, es similar a ejercicios
anteriores.Sin embargo se observa que se regularizado las retribuciones de los miembros
Grupo de Gobierno, sin incremento respecto al iejer@017, siendo las que a continuaciér
detallan;

Régimen de | Retribuciones Brutas
Cargo dedicacior Anuales en €

Alcalde- Presidente Exclusive 45.000,00
Concejal Delegado de Fiestas Deportes y Segu Exclusive 33.410,64
Concejal Delegado de Servicios Sociales, Desar

Econdmico y Nuevas Tecnologi Parcial 559 17.157,0(
Concejal de Cultura, Artesania, Educacion y Padbn

Ciudadana Exclusive 31.652,37

QUINTO.- Respecto a la evaluacion del cumplimiento del olmetde estabilida
presupuestaria, se emite informe especifico éndsile lo dispuesto en Ley Organica 2/2012, de
27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Siislielad Financier:

En relacional calculo de la regla de gasto, y teniendo enteugne desde el ejercic 2016,
con la modificacion de la Orden HAP/2015/2012, de lodtubre, por las que se desarrollan
obligaciones de suministro de informacion previs&s la LOEPSF mediante la Orden
HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, concretamentgldificacion de los articulos 15.3 ¢) y 16.4
es precptivo el informe de la Intervenci sobre el cumplimiento de Regla de Gasto en fas
elaboracion del Presupue, estando solo previsto cominforme en fase de liquidacion
presupuesto. Trimestralmente debera hacerse uoeidin de cumplimiento de la regle gasto al
cierre del ejercicio, eliminandose la obligaci@idformar del cumplimiento de la Regla de G
,N0 obstante, sigumelo un criterio de prudencia, en el presente pressip se ha procedido a eval
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su cumplimiento, advirtiéndose con caracter preygie no se ha procedido a evaluar el ajuste
inejecucién del presupuesto, al entenderse queelaspon del presupues es para su ejecucion. 'Y
por otro, que ésta ultima llevia a un incumplimientacircunstancia que obligaria a elaborar un |
Econdmico y Financiero, tal y como establece la BSE

SEXTO.- En cuanto a los créditos presupuestados con cafgpragrana 231.00
ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA , indicar que desde esta Intervencion, se ha se
manteniendo el criterio, de que dichas competenesiaran supeditadas a un procesc
reordenacion competencial que necesariamente qurecl#ado a un nuevo sisterde financiacion
autonomica y de las Haciendas Local

Por tanto, mientras no sean aprobadas las norntadaderas del nuevo sistema
financiacion autondémica y local, las competencéferidas en la citada Ley, podran ser siguie
prestadas por esAyuntamiento

SEPTIMO.- Respecto a la evaluacion del cumplimiento del oljetde estabilida
presupuestaria, se emite informe especifico éndvile lo dispuesto en Ley Organica 2/2012, de
27 de abril, de Estabilidad PresupuestaiSostenibilidad Financiera.

OCTAVO.- Las Bases de Ejecucion del Presupuesto, que ohrahexpediente, contien:
la adaptacion de la normativa presupuestaria pdesliaridades organizativas de eentidad y a lo
previsto en el articulo 10 de la LOEPY¢ Los sujetos comprendidos en el ambito de aplidade
esta Ley vendran obligados a establecer en susa®rneguladoras en materia presupuestaria
instrumentos y procedimientos necesarios para aaflas a la aplicacion de los principic
contenidos en esta Ley”, odo ello en cumplimiento de lo previsto en el altc9.2 del RC
500/1990.

NOVENO.-El Presupuesto General, se debera presel la Comision Informativa de
Haciendgpara su aprobacion irial, precisandose el quérum geyoria simpl.

Una vez, aprobado inicialmente el Presupuestoxgenelra al publico previo anuncio en
Boletin Oficial de la Provincia por un periodo de dias, durante los cuales los interesados p«
examinarlo y pesentar reclamacior, segun establece el articulo 169.1 del RDL 2/Z0RURHL.

Unicamente podran establecerse reclamaciones arRrasupuest

a. Por no haberse ajustado su elaboracion y aprobacidos tramites establecidos por el R
2/2004 TRLRHL.

b. Por omitir el crédito necesario para el cumplindeth¢ las obligaciones exigibles a la Enti
Local; en virtud del precepto legal o de cualqoieo titulo legitimc
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c. Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresas @@acion a los gastos presestados o
bien de éstos respecto a las necesidades pordasstpiprevist

El Presupuestee considerara definitivamente aprobado si duralnperiodo de exposicic
publica no se presentasen reclamacic

Una vez aprobado definitivamente, debinsertarse anuncio del Presupuesto resu a
nivel de capitulos, en el Boletin Oficial de la¥ncia, como establece el articulo 169.3 del mis
entrando en vigor una vez se haya publicado labagion definitiva, teniendo que afiadir, al mis|
la plantilla de personal aprobada y remitiéndose copidnisma a la Comunidad autbnoma y
Administracion del Estado. (art. 169.4 TRLRH

Por todo lo expués, esta Intervencicemite el presente informe en el que se concluyesb

Proyecto de Presupuesto para el ejercicic8 dd Ayuntamiento de Brefia Bg, tiene el contenido
necesario para su aprobac.

En Brefa Baja a 02 de enero de 2018
La Interventora Accidental

Fdo: Maria Isabel Lorenzo Pérez
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Ayuntamiento de la Muy Noble y
Honorable Villa de Brefia Baja.



