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S
42194547N Abel Pérez Concepcion si <2
42171600L Ana Maria Trujillo Hernandez si
42194099R Borja Pérez Sicilia st
42189739B Eva Rosa Hernandez Paz si
421835327 Francisco Javier Martin Castafieda st

Una vez verificada por el Secretario la valida constitucion del érgano, el Presidente abre sesion,
procediendo a la deliberacién sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia

A) PARTE RESOLUTIVA

1. Expediente 738/2025. ADHESION AL CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE
DERECHO SOCIALES Y LA FECAM RELATIVO A DIFUSION E IMPLANTACION DEL
APLICATIVO SEGISS: ADHESION AL CONVENIO - ACUERDOS QUE PROCEDAN. Por
orden de la Sr. Presidente, la infrascrita Secretaria da lectura al Convenio que literalmente dice
lo siguiente:
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CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO Y
AGENDA 2030, Y LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, CON ACUERDO DE
ADHESION DE LAS ENTIDADES LOCALES, PARA LA DIFUSION E IMPLANTACION DE
APLICATIVO SEGISS, EN SUSTITUCION DE SIUSS Y PARA EL INTERCAMBIO DE
INFORMACION EN SIESS

REUNIDOS

De una parte: D? Patricia Bezunartea Barrio, Directora General de Diversidad Familiar y Servicios
Sociales del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, nombrado/a mediante Real
Decreto 461/2020, de 12 de marzo (B.O.E. Numero 65 de 13 de marzo de 2020) en nombre y
representacion de la Administracion General del Estado ,de conformidad con lo dispuesto en la Orden
DCA/249/2024, de 15 de marzo, de fijacion de limites de gasto y de delegacién de competencias, y en
virtud del Real Decreto 209/2024, de 27 de febrero, por el que se desarrolla la estructura organica
bésica del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 (B.O.E. num.52 de 28 de febrero
de 2024).

Y de otra: D Maria Candelaria Delgado Toledo, Consejera de Bienestar Social, Igualdad, Juventud,
Infancia y Familias, en virtud del Decreto 43/2023, de 14 de julio, del Presidente, por el que se nombra
a los Consejeros y a las Consejeras del Gobierno de Canarias, y del Decreto 41/2023, de 14 de julio,
del Presidente, por el que se determinan las competencias de la Presidencia y Vicepresidencia, asi como
el nimero, denominacién, competencias y orden de precedencias de las Consejerias, actuando en
nombre y representacion de la Administracién Publica de Canarias, en virtud de las competencias que
le otorga el articulo 29.1, letra k) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias.

Ambas partes intervinientes en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les
confieren, reconociéndose mutuamente capacidad y legitimacién para obligarse y convenir, y al efecto

MANIFIESTAN

Que el entonces Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de Canarias,
firmaron con fecha 17 de septiembre de 2020, un Convenio para la difusién e implantaciéon de SIUSS
y su aplicacién informatica, y el intercambio de informacion que finalizé el 2 de octubre de 2024.

Que conforme a lo indicado en la cldusula segunda del citado convenio, el Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030 concedi6 a la Comunidad de Canarias la licencia de uso para la utilizacién del
programa informético, en entorno web, dentro del ambito de la Administracién Autondmica y las
Corporaciones Locales de su territorio.

La Comunidad Auténoma de Canarias se comprometié a la implantacién de SIUSS en las
Corporaciones Locales de su territorio, dandoles acceso al programa informatico.

Que tal como sefialaba la clausula tercera del citado Convenio, la Comunidad Auténoma de Canarias es
responsable del fichero de datos personales denominado “Sistema de Informacién de Usuarios de
Servicios Sociales (SIUSS)”, debidamente declarado e inscrito en el Registro de Ficheros de Datos
Personales de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, siendo el mismo instrumental respecto a
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las competencias que las leyes le otorgan para la prestacion de servicios sociales.

Que tal como sefialaba la clausula cuarta del citado Convenio, el Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030, conforme a lo establecido en el articulo 12 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (en adelante LOPD), se constituye en
“encargado del tratamiento” (en adelante encargado) y alojard en sus servidores la informacién
contenida en el fichero “Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)”, del que
es responsable la Corporacién Local, tal como sefiala la clausula tercera, limitdndose su actuacion al
simple alojamiento y realizacion de tareas de backup y a la prestacion al responsable de los servicios
necesarios para que éste pueda usar la informacién, cargarla y explotarla, sin que pueda, en ningin
caso, acceder a los datos personales que el fichero contiene..

Que el Sistema de Informacién de Usuarios/as de Servicios Sociales (SIUSS) gestionado en el presente por
el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 es, a pesar de haber sufrido numerosas
modificaciones y actualizaciones, insuficiente para dar un servicio agil a los profesionales y para
incorporar nuevas funcionalidades que se consideran imprescindibles para una gestion de calidad y para
la obtencién de datos fiables. Por los motivos expuestos, en el marco del Plan Nacional de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, se ha impulsado por una parte, la creaciéon de una nuevo Sistema Estatal
de Gestion de la Informacién de Servicios Sociales (SEGISS) que reemplazara a SIUSS como
aplicacion informatica; y por otra, la creaciéon de un Sistema de Informacién Estatal de los Servicios
Sociales (SIESS), para la explotacién estadistica de la informacién, que recogerd y aglutinara la
informacion disponible en los distintos sistemas de informacién sobre servicios sociales,
independientemente de que usen o no SIUSS o SEGISS. Ambas herramientas son el resultado de la
fragmentacion de SIUSS en dos aplicaciones diferenciadas: una primera, SEGISS (para el trabajo diario)
y una segunda, SIESS (para el intercambio de informacién), manteniendo los contenidos, pero aplicando
las nuevas tecnologias disponibles para obtener herramientas mas agiles y que respondan mejor a las
necesidades de los profesionales.

Que el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, en virtud de sus competencias que le
vienen atribuidas por el Real Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por el que se modifica el Real
Decreto 311/2021, de 4 de mayo, por el que se establece la estructura organica bésica de los
departamentos ministeriales y el Real Decreto 209/2024, de 27 de febrero, por el que se desarrolla la
estructura organica béasica del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 (B.O.E.
nim.52 de 28 de febrero de 2024), y la Comunidad Auténoma de Canarias de conformidad con lo
establecido en la Ley Organica 1/2018, de 5 de noviembre, que reforma el Estatuto de Autonomia de
Canarias y que le confiere competencias en materia de Servicios Sociales, que aprueba su Estatuto de
Autonomia y que le confiere competencias en materia de Accién Social y Servicios Sociales, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del
sector publico y en el articulo 140 de la citada Ley, sobre las relaciones que deben regir entre las
administraciones publicas, las partes firmantes desean formalizar el presente Convenio, con arreglo a las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio.- Constituye el objeto del presente Convenio, la colaboracion
entre el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de
Canarias para la difusion e implantacion del aplicativo SEGISS, en sustitucion de STUSS y su aplicacién
informatica, y el intercambio de informacién en SIESS.

SEGUNDA.- Obligaciones de las partes.- El Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda
2030 concede a la Comunidad Auténoma de Canarias la licencia de uso para la utilizaciéon de la
aplicacién informatica SEGISS, en sustitucion de SIUSS, dentro del ambito de la Administracion

AYUNTAMIENTO DE LA MUY NOBLE Y HONORABLE VILLA DE BRENA BAJA
Plaza de Las Madres. s/n - 38712 Breiia Baja - C.LF. P3800900G - Tlfno.: 922 43 59 55 Web: http://www.bbaja.es

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2025-0013 Fecha: 30/09/2025

>
g
4
]
X
e
N
[y
E
re)
@
o
[a)]
z
<
<
<
N
w
<
x
=z
e
o«
c
k)
©
<
=
)
>
°
Q
(&)

Verificacion: https://bbaja.sedelectronica.es/



Autondmica y las Corporaciones Locales de su territorio.

La Comunidad Auténoma de Canarias se compromete a la difusiéon e implantaciéon de SEGISS, en
sustitucion de SIUSS en las Corporaciones Locales de su territorio, dando acceso al programa
informéatico SEGISS, en sustituciéon de SIUSS Web a aquellas que se adhieran a este Convenio y
suscriban el Acuerdo de Adhesiéon que se acompafia como anexo 2, y siempre que dichas entidades
garanticen el cumplimiento de la normativa aplicable en materia de protecciéon de datos personales y
especificamente, que lleven un Registro de Actividades de Tratamiento, en cumplimiento del
Reglamento 2016/679 de la UE relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y de la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Asimismo, se compromete a enviar anualmente al Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y
Agenda 2030, la informacion necesaria para la explotacién de los datos, mediante descargas de los
mismos, adaptadas a la nueva aplicacién SIESS que sustituye a SIUSS Web de Explotacién de Datos.
Dicha informacion se referira a la disponible en la Comunidad de todas las Unidades de Trabajo Social
que no utilicen SEGISS, ni utilizaran anteriormente SIUSS como herramienta de gestiéon para los
servicios sociales comunitarios municipales. Esta informacién se enviara anonimizada, y agregada a
efectos exclusivamente estadisticos, no incluyendo datos personales.

El Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 podra realizar explotaciones de la
informacion que se le facilita y publicarlas, adoptando las medidas técnicas y organizativas destinadas
a garantizar que los datos personales no se atribuyan a una persona fisica identificada o identificable.

TERCERA.- Responsable del tratamiento.- Que cada Corporacion Local en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Canarias, una vez firmado el correspondiente acuerdo de adhesién al
presente convenio, es responsable del tratamiento de los datos y, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 28 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, y teniendo en cuenta los elementos
enumerados en los articulos 24 y 25 del Reglamento (UE) 2016/679, determinaran las medidas técnicas
y organizativas apropiadas que deben aplicar a fin de garantizar y acreditar que el tratamiento es
conforme con el citado reglamento, con la citada ley organica, sus normas de desarrollo y la legislacién
sectorial aplicable.

La Comunidad Auténoma sera igualmente responsable del cuamplimiento de lo establecido en el presente
convenio, en el ambito de su comunidad.

El tratamiento de los datos personales por parte de cada corresponsable se efectuard siempre en el
marco de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos, ademas de por lo establecido en el
presente Convenio, teniendo en cuenta la tipologia de la informacion y datos personales a tratar.

Estos datos a tratar consistirdn en informacion identificativa de la persona usuaria, y también sobre las
prestaciones y servicios solicitados y concedidos a la misma, lo que puede implicar el tratamiento de
categorias especiales de datos personales, de los establecidos en el articulo 9.1 del Reglamento (UE)
2016/679. Por tanto, el tratamiento de estos datos tendra que estar amparado en la normativa
autonémica en materia de Servicios Sociales, en el consentimiento expreso de los afectados o alguna
otra de las circunstancias recogidas en el articulo 9.2 del Reglamento.

La especial proteccion de estas categorias de datos sensibles se tendra en cuenta en la realizacién del
andlisis de riesgo y la adopcion de las medidas de seguridad adecuadas, segtin lo establecido en los
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articulos 24 y 32 del Reglamento (UE) 2016/679. Asimismo, sera obligatoria la realizacion por el
responsable de la Evaluacion de Impacto prevista en el articulo 35 de este Reglamento.

Tanto los responsables como los encargados del tratamiento de los datos se comprometen al
cumplimiento de lo establecido en la normativa que regula el Esquema Nacional de Seguridad (ENS).

CUARTA.- Encargado del tratamiento.- En observancia de lo dispuesto en el Reglamento UE
2016/679, de 27 de abril y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, el Encargo de Tratamiento suscrito entre el Ministerio
de Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de Canarias, se regira por las
Instrucciones al Encargado del Tratamiento que se detallan en el anexo 1 de este Convenio

QUINTA.- Compromisos economicos.- El presente Convenio no conlleva compromisos
econdmicos.

SEXTA.- Comision de Seguimiento.- .a Comision Delegada de Servicios Sociales del Consejo
Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia, que
actuard como comision de seguimiento, interpretard y conocerd de las discrepancias a que su
ejecucion pudiera dar lugar.

La comision de seguimiento velard por el cumplimiento de las clausulas del convenio y decidira sobre
las posibles revisiones futuras referentes a lo convenido y que afecten al conjunto de las Comunidades
Auténomas.

La composiciéon de la Comisién Delegada de Servicios Sociales se determina normativamente,
conforme al art. 13 de la Resolucién de 25 de febrero de 2019, de la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales, por la que se publica el Reglamento interno del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia.

La Comision en su funcionamiento se regirad por lo previsto en la citada Resolucion de 25 de febrero de
2019, y supletoriamente por lo estipulado en la Seccion tercera, del Capitulo II, del Titulo Preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

SEPTIMA .- Formacion del personal que trata la informacién.- El encargado y el responsable
deberan informar y formar al personal que trate la informacién sobre las obligaciones y prohibiciones
que establece la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales y, en especial, con lo dispuesto en el articulo 5.2 sobre su deber de secreto
profesional. Asimismo, participaran junto con la Comunidad Auténoma en la formacién en el uso del
aplicativo SEGISS, en sustitucion de SIUSS de los profesionales de los servicios sociales.

OCTAVA.- Vigencia y eficacia del Convenio.- El presente convenio tiene vigencia de cuatro afios
pudiendo prorrogarse, en cualquier momento antes de su finalizacién, por el mismo periodo por
acuerdo expreso de las partes.

Conforme a lo indicado en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, este convenio resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de 5 dias habiles desde su
formalizacion, en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
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publico estatal, al que se refiere la disposicién adicional séptima. Asimismo, sera publicado en el plazo
de 10 dias habiles desde su formalizacién en el «Boletin Oficial del Estado», sin perjuicio de su
publicacién facultativa en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma.

NOVENA.- Modificacién del convenio.- El presente Convenio solo podra ser modificado mediante
adenda modificativa, siguiendo los mismos trdmites que para su suscripcion, por acuerdo de los
firmantes originarios del convenio o sus representantes debidamente autorizados. El resto de firmantes
adheridos seran informados de cualquier propuesta de modificacion por parte de la comisién de
seguimiento y si en diez dias naturales no han presentado oposicién se entendera su conformidad con
la misma. En caso de no estar de acuerdo, se pondra de manifiesto la discrepancia por parte del
firmante adherido y se valorara por la comisién de seguimiento si puede llegarse a un acuerdo o se
acuerda la resolucion del convenio con dicho firmante.

DECIMA.- Extincion del convenio y consecuencias de su incumplimiento.- Seran causas de
extincion de este convenio, el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir
en causa de resolucion, siendo estas las sefialadas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, cuyo tenor literal establece las siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su
prorroga.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes, siendo la C. Auténoma
representante de todas las Entidades Locales adheridas.
El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento ara que
cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos.
Este requerimiento sera comunicado a la Comision de Seguimiento, prevista en la clausula sexta.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigi6é notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el
convenio.

¢) La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

d) Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el
convenio o en otras leyes.

UNDECIMA.- Jurisdiccion.- Este Convenio tiene naturaleza administrativa, segtin lo dispuesto en el
articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las controversias que pudieran surgir sobre la interpretacién, modificacién, resolucién y efectos se
resolveran entre las partes agotando todas las formas posibles de conciliacién para llegar a un acuerdo
extrajudicial. En su defecto, serdn competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos del
orden Jurisdiccional Contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

El presente Convenio queda sometido al régimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del
Titulo Preliminar de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Una vez debatido el asunto por los/as sefiores/as concejales/as presentes, por unanimidad de los
mismos, se aprueba el siguiente acuerdo:
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Primero.: Aprobar la adhesién al Convenio entre el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y
Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de Canarias con acuerdo de Adhesion de las Entidades
Locales, para la difusién e implantacion del aplicativo SEGISS, en sustitucién de SIUSS y para el
intercambio de informacion en SIESS.

Segundo: Facultar al Alcalde, como Presidente de esta Corporaciéon y en representacion de este
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para suscribir el citado Concierto de Colaboracién
y cuantos documentos sean necesarios en su ejecucion.

Tercero: Dar traslado de este acuerdo a la Concejalia de Servicios Sociales, y a la Consejeria de
Bienestar Social, Igualdad, Juventud, Infancia y Familias del Gobierno de Canarias, para su
conocimiento y efectos

Cuarto: Publicar en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Brefia Baja el texto definitivo del
citado Convenio, conforme dispone el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

2.Expediente 1161/2025. CONVENIO @FOTO. Por orden del Sr. Alcalde, la infrascrita Secretaria
da lectura del Convenio que literalmente dice lo siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE @FOTO Y EL AYTO. DE BRENA BAJA

De una parte, Don Borja Pérez Sicilia, con DNI nimero ....4099., en su condiciéon de Alcalde
Presidente del AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA, con C.IF. P3800900G y con domicilio en
Plaza de Las Madres, San José, 38712 Brefia Baja.

De otra, Don Rubén Lopez Pérez, con DNI n.° ****1550*, mayor de edad, con domicilio en Carretera
de las Nieves n.° 66-1°, en calidad de representante de la ASOCIACION @FOTO LA PALMA, en
virtud de las facultades conferidas por el articulo 19 de los Estatutos de la misma, con CIF: G
38996682, numero de registro de Asociaciones G 1/S1/15768-09/P

Y, Doiia Evelia Cabrera Millan, en calidad de Secretaria accidental del Ayuntamiento de Brefia Baja
que da fe del acto.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad legal para obligarse en la representacion que
ostentan y, a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERO-.Que la Ley Orgénica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia
de Canarias, establece en su articulo 110, apartado 3 la competencia exclusiva de la Comunidad
Auténoma de Canarias en materia de asociaciones y fundaciones que radiquen en su territorio.

SEGUNDO-. Que segun el mencionado Estatuto de Autonomia, a las Islas les corresponde, entre otras
cosas, el ejercicio de las funciones que les son reconocidas como propias y las que les transfieran o
deleguen por la Comunidad Auténoma.

TERCERO-. Que el articulo 25.2, m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
establece que el municipio ejercerd competencias en “Promocién de la cultura y equipamientos
culturales™, estableciendo el articulo 11, c) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios Canarios,
entre otras, y sin prejuicio de lo previsto en la legislacion bésica, las competencias en materia de
cultura.

CUARTO.- Siempre ha sido una maxima del Ayuntamiento de Brefia Baja el reconocer la labor
realizada por los movimientos sociales, culturales, deportivos, etc. en el desarrollo del municipio,
trasladando y liderando todas aquellas iniciativas y sugerencias en los temas de su interés. Es por
dicha razén, por la que siempre ha contribuido con cuantas iniciativas y propuestas de dichos
colectivos sean necesarias en beneficio de la ciudadania y la poblacién insular en general. El
Ayuntamiento de Brefia Baja encuentra necesario diversificar la oferta cultural y formativa en todo el
Municipio.

QUINTO.- Que la Asociacién @FOTO La Palma, y de conformidad con el articulo 2 de sus estatutos,
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tiene como fin la promocién, fomento y divulgacion de la actividad fotograficas y en especial en el
municipio de Brefia Baja.

En razén a todo lo expuesto, y habiendo llegado ambas partes a un acuerdo, deciden suscribir el
presente CONVENIO DE COLABORACION, con sujecién a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

Sera objeto del presente convenio la gestién y animacién por parte de la ASOCIACION @FOTO La
Palma

SEGUNDA.- La ASOCIACION @FOTO La Palma se compromete a:

- Gestionar la actividad del Centro y llevar a cabo cuantas actuaciones de promocién considere
necesaria para conseguir los fines de la divulgacion, animaciéon y valoracion de la actividad
fotografica.

- Conservar y cuidar las instalaciones y equipamiento.

- Llevar la contabilidad, el inventario de las piezas y los registros correspondientes.

- La representacion, defensa y gestion de los intereses profesionales de sus asociados.
- Promocionar y potenciar la actividad fotografica, en el municipio de Brefia Baja.

- Contribuir al desarrollo de la actividad fotografica, planificando y desarrollando toda clase de
operaciones, actos y eventos relacionados con la misma.

- Salidas colectivas

- Servir de interlocutor valido ante la Administraciéon Central o Autonémica y otro Organismos e
Instituciones privadas.

- Impartir y recibir cursos de fotografia, de iniciacién o avanzados.
- Dar charlas y conferencias relacionadas con nuestra actividad

- Fomentar, mantener, y mejorar las relaciones de amistad, colaboraciéon y ayuda mutua entre sus
asociados.

- Organizar exposiciones colectivas
- Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de las actividades.

- Justificar los gastos que son objeto de subvencién conforme a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y su normativo de desarrollo, incluyendo las facturas
originales o documento equivalente en el trafico mercantil y una memoria con las actividades
realizadas.

- La Asociacién presentara asimismo una declaracién responsable de no incurrir en causa que impida
la obtencion de subvenciones publicas en cumplimiento a lo establecido en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

TERCERO.- El Ayuntamiento de Brefia Baja tendra las siguientes obligaciones y derechos:

a) Aportar la cantidad anual de 5.000 euros, en concepto de ayuda para sufragar los gastos que se
deriven de la gestién y funcionamiento de la Agrupacion y durante el tiempo que se estime necesario
por parte del Ayuntamiento.

El pago se realizard con cargo a la partida presupuestaria 334/48006 del Estado de Gastos del
Presupuesto General para el ejercicio en curso.

En todo caso, el presente convenio queda subordinado a la existencia de crédito presupuestario que
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para cada ejercicio autoricen los respectivos presupuestos.

b) Velar por el cumplimiento del presente Convenio, pudiendo resolverlo si la Asociacién firmante
incumpliera sus estipulaciones o los objetos finales sefialados en el mismo.

c) Colaborar con la en la promocién de la actividad.
d) Designar a dos personas para el comité de seguimiento del Convenio.

El Ayuntamiento abonara dicha cantidad a la firma del Convenio, mediante transferencia y de forma
anticipada de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4. parrafo segundo, de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y condicionado a la posterior justificacién en los términos
establecidos en la clausula segunda.

CUARTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Se creara una Comision de Seguimiento del Convenio que tendra las siguientes funciones: Consultiva
y de coordinacion de actividades, establecimiento de horarios y dias de actividad, en su caso.

Ejecutiva, En la gestién cotidiana del Centro, en la creacion y/o modificacién del Reglamento de
Funcionamiento Interno y la Organizacién de los artesanos. Cualquier otra que se designe.

El nimero de miembros de la Comision sera de cuatro: 2 miembros por la entidad local, uno de ellos
por parte del 6rgano de gobierno de la entidad y el otro responsable técnico, y 2 representantes de la
asociacion.

La Comision adoptara sus acuerdos por mayoria y se reunird un mes antes de finalizar la vigencia de
este Convenio a efectos de valorar su prérroga o modificacién.

La propia Comisién decidira las reuniones periddicas que deban realizarse, sin perjuicio de la
convocatoria motivada que realicen las partes con una antelacion minima de 48 horas.

QUINTA.- DURACION Y RESOLUCION DEL CONVENIO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Ptblico, se establece como plazo de vigencia del presente convenio del 1 de enero
de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025.

El incumplimiento por parte de la ASOCIACION @FOTO La Palma o del personal a su servicio de
las estipulaciones, fines y objetos contenidos en el presente Convenio, seran causa de la resolucion del
mismo.

SEXTA.- REGIMEN JURIDICO.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose para las cuestiones no previstas en el
mismo por los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 3 de noviembre, General de Subvenciones, a la
restante legislacion basica en materia de régimen local, a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del Sector Ptblico.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, las partes firman el presente Convenio, en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

SEPTIMA -. JUSTIFICACION.

A efectos de justificacion, deberan presentar una memoria de las actividades realizadas con desglose
de cada uno de los gastos realizados aportando facturas, y demés documentacién que se considere
pertinente y de caracter probatorio del importe total de gastos, conforme estable al art. 30.3 de la Ley
38/2003, en el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberan reunir los requisitos regulados en
el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacién. Las facturas deberan ir acompafiadas del correspondiente justificante de

pago.
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La concesién de subvencion queda condicionada a la justificacion total del proyecto y de concesion de
subvencion, en su caso, en ejercicios anteriores.

Los gastos a justificar seran los siguientes: Acudir al 39° Congreso de la Confederacién Espafiola de
Fotografia, en el mes de Octubre. Siendo los gastos derivados de la misma, los siguientes:

- Billetes de avion

- Transporte

- Estancia

- Ponencias derivadas del Congreso, (materiales necesarios para su realizacién)
OCTAVA.- PUBLICIDAD

El presente convenio se publicard como toda subvencién directa, en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones asi como en el portal de Transparencia del Ayuntamiento Municipal.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Ambas partes se comprometen al cumplimiento con lo dispuesto en cumplimiento de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre de 2018 de Datos de Caracter Personal y garantia de Los Derechos
Digitales. E1l REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO
de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos) y demdas normativa aplicable, y que los datos personales
facilitados por cualquiera de las partes y derivados de la

Una vez debatido el asunto por los/as sefiores/as concejales/as presentes, por unanimidad de los
mismos, se aprueba el siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el Convenio entre el Ayuntamiento de Brefia Baja y la Asociacién Aficionados a la
fotografia en la isla de La Palma (@Foto)

Segundo: Facultar al Alcalde, como Presidente de esta Corporaciéon y en representacion de este
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para suscribir el citado Concierto de Colaboracién
y cuantos documentos sean necesarios en su ejecucion.

Tercero: Dar traslado de este acuerdo a la Asociacion Aficionados a la fotografia en la isla de La
Palma (@Foto)

Cuarto: Conforme dispone el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, suministrar informacién de la concesién de la subvencion a la Base Nacional de Datos
de la Intervencién General de la Administracién del Estado

Quinto: Publicar en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Brefia Baja el texto definitivo del
citado Convenio, conforme dispone el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno

Sexto: Dar traslado de este acuerdo a la Intervencion de Fondos de este Ayuntamiento.

3. Expediente 1403/2025. CONVENIO OLODRUM 2025. Por orden del Sr. Presidente, la
infrascrita Secretaria da lectura del Convenio que literalmente dice lo siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE BRENA
BAJA Y LA ASOCIACION CULTURAL MUSICAL “OLODRUM”.

REUNIDOS

De una parte: Don Borja Pérez Sicilia, con~DNI numero ****4099* en su condicion de Alcalde
Presidente del AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA, con C.ILF. P3800900G y con domicilio en
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Plaza de Las Madres, San José, 38712 Brefia Baja.

De otra parte: D. JOSE BLAS CABRERA HERNANDEZ, con DNI n°® *##*9178%* mayor de edad,
vecino de San Andrés y Sauces, con domicilio en CALLE FRANCISCO GIL SOLER N.° 24, SAN
JOSE, en calidad de Presidente de la ASOCIACION CULTURAL MUSICAL OLODRUM, con CIF
G76790021 y nimero de registro de asociaciones de Canarias G1/51/24100-19/P, en virtud de las
facultades conferidas por los estatutos de la misma.

Y, Dofia Evelia Cabrera Millan, en calidad de Secretaria accidental del Ayuntamiento de Brefia Baja
que da fe del acto.

Las partes se reconocen mutuamente capacidad legal para obligarse en la representacién que ostentan
y, a tal efecto,

EXPONEN

PRIMERUO . - Que el Estatuto de Autonomia aprobado por Ley Organica 1/2018, de 5 de noviembre,
de reforma del Estatuto de Autonomia de Canarias establece en su articulo 136 la competencia
exclusiva de la Comunidad Auténoma de Canarias en materia de asociaciones de caracter cultural.

SEGUNDO. - Que segtin el articulo 70 del mencionado Estatuto de Autonomia, a las Islas les
corresponde el ejercicio de las competencias que les son reconocidas como propias; las que se les
transfieran o deleguen, y la colaboracién en el desarrollo y la ejecucién de los acuerdos adoptados por
el Gobierno de Canarias, en los términos que establezcan las leyes del Parlamento.

TERCERO. - Que el articulo 25.2.m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
establece que el municipio ejercerd competencias en “promocion cultural”, estableciendo el articulo
11 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios Canarios, entre otras, y sin prejuicio de lo
previsto en la legislacion basica, las competencias en materia de cultura.

En razén a todo lo expuesto, y habiendo llegado ambas partes a un acuerdo, deciden suscribir el
presente CONVENIO DE COLABORACION, con sujecidn a las siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA: Objeto.

Sera objeto del presente convenio de la gestién y animacién por parte de la ASOCIACION
CULTURAL MUSICAL OLODRUM de las actividades de talleres de musica, danza, manualidades,
canto, fomentar el patrimonio cultural de nuestra isla y formacién de batucada.

SEGUNDA: La ASOCIACION CULTURAL MUSICAL OLODRUM se compromete a:

a) Gestionar la actividad del municipio y llevar a cabo cuantas actuaciones de promocion considere
necesarias para conseguir los fines de divulgacion, animacién y valoracién de las actividades descritas
en el apartado primero.

b) Conservar y cuidar las instalaciones y equipamiento.

c) La representacion, defensa y gestion de los intereses profesionales de sus asociados.

f) Promocionar y fomentar la participacion ciudadana en el municipio de Brefia Baja.

g) Colaborar y participar en las campafias institucionales.

h) Servir de interlocutor valido ante la Administracién Central o Autonémica y otros Organismos e
Instituciones privadas.
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TERCERA: El Ayuntamiento de Breiia Baja tendra las siguientes obligaciones y derechos:

a) Aportar la cantidad anual de 8.000 euros en concepto de ayuda, con cargo a la partida 334/48003,
para sufragar los gastos que se deriven de la gestion de las actividades estipuladas en el apartado
primero y durante el tiempo que se estime necesario por parte del Ayuntamiento.

b) Velar por el cumplimiento del presente Convenio, pudiendo resolverlo si ASOCIACION
CULTURAL MUSICAL OLODRUM incumpliera sus estipulaciones o los objetos y fines sefialados
en el mismo.

c) Colaborar con la ASOCIACION CULTURAL MUSICAL OLODRUM.

d) Designar a dos personas para el comité de seguimiento del Convenio.

El Ayuntamiento abonara dicha cantidad a la firma del Convenio, mediante transferencia
y de forma anticipada de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4. parrafo segundo, de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y condicionado a la posterior justificaciéon en
los términos establecidos en la clausula segunda.

CUARTA: Comision de Seguimiento del Convenio.

Se creara una Comision de Seguimiento del Convenio que tendré las siguientes funciones:

a) Consultiva, efectuando propuestas sobre gestiéon y animacién del Centro, modificacion del
Convenio.

b) Ejecutiva, en la gestion cotidiana del Centro, en la creacion y/o modificacién del Reglamento de
Funcionamiento Interno y la organizacion de los artesanos.

c¢) Cualquier otra que se designe.

El nimero de miembros de la Comision sera de cuatro: 2 miembros por la entidad local, uno de ellos
por parte del érgano de gobierno de la entidad y el otro responsable técnico, y 2 representantes de la
ASOCIACION CULTURAL MUSICAL OLODRUM.

La Comision adoptara sus acuerdos por mayoria y se reunira al menos trimestralmente.

QUINTA: La duracion y resolucion del convenio:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Ptblico, se establece como plazo de vigencia del presente convenio del 1 de enero
de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025.

El incumplimiento por parte de la ASOCIACION CULTURAL MUSICAL OLODRUM o del
personal a su servicio de las estipulaciones, fines y objetos contenidos en el presente Convenio, seran
causa de la resolucién del mismo™.

SEXTA.- Régimen juridico.
El presente convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose para las cuestiones no previstas en el

mismo por los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 3 de noviembre, General de Subvenciones, a la
restante legislacion basica en materia de régimen local, a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas y a la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEPTIMA -. JUSTIFICACION.

A efectos de justificacion, deberan presentar una memoria de las actividades realizadas con
desglose de cada uno de los gastos realizados aportando facturas, y demas documentacién que se
considere pertinente y de caracter probatorio del importe total de gastos, conforme estable al art. 30.3
de la Ley 38/2003, en el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de
la actividad.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberdn reunir los requisitos
regulados en el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacién. Las facturas deberan ir acompaifiadas del correspondiente
justificante de pago.

La concesién de subvenciéon queda condicionada a la justificacion total del proyecto y de
concesion de subvencion, en su caso, en ejercicios anteriores.

Los gastos a justificar sera el pago correspondiente al monitor.

OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Ambas partes se comprometen al cumplimiento con lo dispuesto en cumplimiento de la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018 de Datos de Caracter Personal y garantia de Los
Derechos Digitales. EIl REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL
CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y demdas normativa aplicable, y que
los datos personales facilitados por cualquiera de las partes y derivados de la ejecucién de este
proyecto. Asi como se comprometen a guardar el secreto profesional y confidencialidad en todo lo
referente a este proyecto, no pudiendo facilitar informaciéon ni documentaciéon de ninguna de las
partes a terceros, salvo autorizacién expresa de ambas entidades, y no pudiendo hacer uso de los datos
personales de los participantes del proyecto para otro objetivo que no esté contemplado en el
proyecto.

NOVENA. PUBLICIDAD

El presente Convenio se publicara en la BDNS, a tenor de lo dispuesto en el art. 18 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Brefia Baja (https://bbaja.transparenciacanaria.es/), por lo dispuesto en el art. 8 de la Ley

19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion ptiblica y buen gobierno.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, las partes firman el presente
Convenio, en el lugar y fecha arriba indicados.

Una vez debatido el asunto por los/as sefiores/as concejales/as presentes, por unanimidad de los
mismos, se aprueba el siguiente acuerdo:
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Primero: Aprobar el Convenio entre el Ayuntamiento de Brefia Baja y la Asociacion Cultural Musical
Olodrum

Segundo: Facultar al Alcalde, como Presidente de esta Corporacion y en representacion de este
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para suscribir el citado Concierto de Colaboracién
y cuantos documentos sean necesarios en su ejecucion.

Tercero: Notificar este acuerdo a la Asociacién Olodrum

Cuarto: Conforme dispone el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, suministrar informacién de la concesion de la subvencion a la Base Nacional de Datos
de la Intervencion General de la Administracion del Estado

Quinto: Publicar en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Brefia Baja el texto definitivo del
citado Convenio, conforme dispone el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno

Sexto: Dar traslado de este acuerdo a la Intervencién de Fondos de este Ayuntamiento.

4. Expediente 1461/2025. CONVENIO ASOCIACION VOLUNTARIOS PROTECCION CIVIL
BRENA BAJA. Por orden del Sr. Presidente, la infrascrita Secretaria da lectura del Convenio que
literalmente dice lo siguiente:

“CONVENIO ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA Y ASOCIACION
PARA LA PREVENCION Y ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ACTUACION DE
PROTECCION CIVIL DE BRENA BAJA.

En Brefia Baja, a ...... de .... de 2025

D. Borja Pérez Sicilia, en calidad de Alcalde del AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA, con C.LF.
P3800900G y domicilio en la C/Plaza de Las Madres, s/n en la Villa de Brefla Baja, actuando en
nombre y representacion de esa Corporacion y asistido por Dofla Maria Evelia Cabrera Millan,
Secretaria Accidental de la Corporacion municipal y facultado para este acto en virtud de acuerdo
plenario de fecha.

De otra parte, D. Marcos Alcabi Soria, con DNI n.° ....8551. en calidad de Presidente de la Junta
Gestora de la Asociacién para la Prevencion y Actuacion en Emergencias de Proteccién Civil, con
numero de Identificacién Fiscal G-76572601, con domicilio en Calle La Constitucién, n.° 50, San
Pedro Brenia Alta. Y Dona Maria Evelia Cabrera Millan, en calidad de Secretaria Accidental del
Ayuntamiento de Brefia Baja, que da fe del acto.

Ambos representantes, reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente, suscriben el
presente documento y, al efecto,

EXPONEN

I.- La Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre Proteccién Civil, configura ésta como un servicio ptblico en
cuya organizacién, funcionamiento y ejecucion participan las Administraciones Publicas en el marco
de sus respectivas competencias.

IL.- Segun lo que dispone el art. 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, el Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias,
puede promover toda clase de actividades y prestar todos aquellos servicios publicos que contribuyen
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a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal. En virtud de lo establecido en el
articulo 5 del Real Decreto 1378/1985, de 1 de agosto, sobre Medidas Provisionales para la actuacién
en situaciones de emergencia en los casos de grave riesgo, catastrofe o calamidad ptblica y en el
articulo 124 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la direccion y
coordinacion de las actuaciones relacionadas con la proteccién civil corresponden al Sr. Alcalde de
Brefia Baja, siempre que la emergencia no rebase el término municipal. Asimismo el citado Real
Decreto establece que para la actuacién en situaciones de emergencias, en casos de grave riesgo,
catéstrofes o calamidad publica, como competencia municipal estas actuaciones mediante los servicios
municipales relacionados con la materia, con la posible colaboracién de otras administraciones
ptblicas o particulares de interés para los fines de Proteccién Civil existentes en el territorio
respectivo.

ITI.- Que a la satisfaccion de los intereses generales en los campos a que anteriormente se ha hecho
referencia, contribuye de una manera fundamental la iniciativa privada, en particular, la de aquellas
entidades particulares cuyas actividades son de utilidad y/o interés ptiblico o social y que complementan
los servicios prestados por esta Administracion. Dentro de las formas de actividad de las
Administraciones Publicas, la de fomento de las actividades de los ciudadanos que son de interés publico
y/o social y complementarias de los servicios municipales, es de fundamental importancia, puesto que
en lugar de sustituir la accion libre de estos, coadyuva a que el mencionado campo de la actividad
permanecera en el sector privado, con la ayuda y colaboracioén de la Administracién en su consecucion, de
acuerdo con la filosofia orientadora de nuestro sistema constitucional. Que para hacer efectivo el
citado fomento, la legislacion publica local vigente en la actualidad arbitra mecanismos, entre los que
resulta de fundamental importancia la subvencion, instrumentada a través de los oportunos documentos de
convenio, que supone la participacién de este Ayuntamiento en la financiaciéon de actividades cuya
iniciativa y organizacion son a cargo de los particulares y/o entidades, siempre que estas actividades se
puedan considerar de interés publico.

IV.- La Asociacién para la Prevencién y actuacién en Emergencia de Proteccién Civil, fundada en
2012, con capacidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro, se encuentra
inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones y Registro Provincial de Asociaciones: Grupo 1°/
Seccion: 1%/ Numero Nacional: 600478 y entre cuyos fines, entre otros, se encuentran formacion de los
ciudadanos en Proteccion Civil; informacion de los ciudadanos en medidas de autoproteccion; estudio,
redaccion y planificacion de planes de autoproteccion y de PC para entes publicos y privados que lo
soliciten; actuar ante situaciones de riesgo para evitar emergencias en el ambito de PC; colaborar con
entidades ptblicas y privadas ante situaciones de emergencias, catastrofes o calamidad publica; prestar
sus servicios a las entidades publicas y privadas que asi lo soliciten; colaborar con los servicios
publicos de emergencias que lo requieran (de conformidad con el articulo 1 3 de sus estatutos).

A tal efecto, las partes acuerdan formalizar el presente Convenio en base a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- OBJETO, NATURALEZA Y AMBITO.

Es objeto del presente Convenio establecer el marco de colaboracion, en materia de seguridad y
autoproteccién ciudadanas en el término municipal de Brefia Baja, entre el Ayuntamiento de Brefia
Baja y la Asociacion para la Prevencién y Actuacién en Emergencias de Proteccién Civil, regulando
el régimen de obligaciones derivadas de la participacion municipal en la financiacién de este colectivo
que participa en la proteccion civil local, orientada, principalmente, a la prevenciéon de riesgo y
situaciones de emergencia que puedan afectar al municipio, asi como el control de las mencionadas
situaciones con caracter previo a la actuacién de los Servicios competentes o en colaboracién con estos
y particularmente subvencionar las dotaciones y las inversiones destinadas a la proteccién civil, que se
concretan en la adquisicién de equipamiento para la creaciéon de estructuras basicas de proteccion civil,
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en la capacitacion del voluntariado y en el desarrollo de las actividades propias de la Asociacién,
encontrandose entre las mismas las siguientes:

e) Adecuacion de centros de emergencia y vehiculos.

f)  Seguros.

g) Equipos de comunicacién y transmisiones.

h) Material y equipamiento diverso, tanto de caracter operativo como de gestidn.
i)  Uniformidad.

)  Cursos de formacion y/o reciclaje.

k) Dietas asignadas por necesidades de la prestacion de servicios.

En cuanto al Objeto del servicio, la actuacién de la Asociacién se centrara, de forma permanente y
regularizada, en el campo preventivo y operativo de la gestion de emergencias, catastrofes y/o
calamidades publicas, mediante colaboracién con los profesionales de las emergencias, conforme a lo
previsto en el Plan de Emergencias Municipal, Planes de Actuacion Municipales, Procedimientos de
Actuacién Municipales, asi como en la vigilancia preventiva del término municipal y en tanto en
cuanto no existan otros cuerpos de seguridad presentes, actuard cumpliendo las instrucciones que se
marquen desde el Ayuntamiento. En el caso de ausencia de servicios de emergencia profesionales, o
con tiempos de respuesta muy elevados, teniendo conocimiento de la emergencia y previa notificacion
de ésta al Ayuntamiento de Brefia Baja, podran actuar eventualmente en tareas de intervencién ante
accidentes o siniestros, pasando a ejercer Unicamente tareas de apoyo, una vez los servicios
profesionales hagan acto de presencia y actuando bajo su direccién a partir de entonces. De todo lo
anterior se entiende que, la naturaleza y el nimero de actuaciones de la Asociacién, dependeran de su
capacidad y aptitud para asumirlas.

El 4mbito territorial de actuacién de la ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ACTUACION
DE PROTECCION CIVIL DE BRENA BAJA, es el municipio de Brefia Baja, si bien el Sr. Alcalde
podré autorizar su actuacién fuera de esos limites cuando una situacién de emergencia, calamidad
publica o grave riesgos en otro término municipal asi lo requiera y siempre previa solicitud de la
autoridad competente en el territorio en el que se produzca tal situacion extraordinaria. Asimismo y
cuando se celebren Fiestas locales de gran arraigo declaradas de interés turistico, o eventos culturales
y pruebas deportivas que por sus caracteristicas conlleven una masiva afluencia de ptblico y/o que
sobrepasen la capacidad que en materia de Proteccién Civil disponga la Administracion solicitante, se
podrad actuar en otro Término Municipal siempre que, igualmente, exista solicitud de la autoridad
competente en el territorio en el que se produzca la celebracién de los actos y que el Sr. Alcalde o
Concejal delegado asi lo autorice; la colaboracion que se presté se hara con los requisitos que se
establezca en la autorizacién.

SEGUNDA.- FUNCIONES Y ACTUACIONES DE COLABORACION.

La Asociaciéon para la Prevenciéon y Actuaciéon en Emergencias de Proteccion Civil, colaborara e
implementard aquellas actuaciones en dispositivos operativos de cardcter preventivo en situaciones
excepcionales de las que pudiera derivarse grave riesgo colectivo, consistentes en apoyo a los grupos
operativos de emergencia rutinaria; policia local de Brefia Baja, de conformidad con el objeto de este
Convenio.

En todos ellos La Asociaciéon para la Prevencién y Actuacién en Emergencias de Proteccién Civil
participara exclusivamente con los medios materiales adecuados y con el personal cualificado de
acuerdo con la normativa exigible vigente en cada momento y coordinados a través del CECOES 1-1-
2, Cecopin y/o Cecopal establecidos al efecto.
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En concreto, realizaran las siguientes funciones:

1. Cumplir la legislacién vigente en materia de proteccién civil y las normas y/o reglamentos
del Ayuntamiento de Brefia Baja que estuvieran vigentes en materia de proteccién civil.

2. Garantizar la proteccion fisica de las personas, los bienes y el medio ambiente en situacion de
alto riesgo colectivo, calamidad publica o catastrofe extraordinaria.

3. Minimizar los efectos derivados de los riesgos naturales, antropicos y tecnolégicos que puedan
afectar el conjunto de la poblacién, los servicios bésicos y el funcionamiento normal de su entorno
urbanistico.

3. Potenciar y poner en funcionamiento tareas de prevencion y control de los riesgos que puedan
producirse a la poblacion.

4. Divulgar y facilitar medidas de autoprotecciéon entre la poblacién y en las actividades
econdmicas y sociales, con el fin de disminuir los riesgos.

5. Garantizar la prevencién, proteccion y seguridad de las actividades de caracter lidico, cultural,
deportivo, fiestas patronales, tradicionales y/o populares que se desarrollen en Brefia Baja, con los
recursos humanos y materiales de los que dispongan y colaborando en todo momento con los grupos
actuantes que se establezcan.

6. Coordinacién de la aportacién desinteresada del voluntariado en tareas de proteccién civil
dentro del municipio.

7. Impulso de la participacion ciudadana en temas de proteccion o actuaciones de proteccion
civil.

8. Apoyo en la elaboracion, implantaciéon o mantenimiento de planes de proteccién civil llevados a
cabo por la Administracion.

TERCERA.- DEPENDENCIA JERARQUICA.

La Asociacion para la Prevencién y Actuacién en Emergencias de Proteccién Civil dependera
jerarquicamente del Alcalde como maximo responsable local de Proteccion Civil y, por delegacion de
éste, de la Concejalia Delegada en materia de Seguridad Ciudadana.

CUARTA. SUBVENCION Y JUSTIFICACION DE LA MISMA.

El Ayuntamiento de Brefia Baja destinard al presente convenio la aportacién econémica por un
importe anual de 15.000 €. La partida presupuestaria corresponde a 130/48000, del presupuesto
vigente.

En cuanto a la concesi6on de la subvencion se estarda a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en sus articulos de caracter basico y, en todo lo que no se
oponga a ésta, sera de aplicacién la Ley 11/2006, de 12 de diciembre, de la Hacienda Ptblica de la
Comunidad Auténoma de Canarias y normativa afectada al efecto en vigor.

La justificacion de la subvencion concedida se hara de conformidad con lo dispuesto en el art. 30.3 de
la Ley 28/2003, donde se establece que “los gastos se acreditaran mediante facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa, en los términos establecidos reglamentariamente. La acreditacion de los gastos
también podra efectuarse mediante facturas electrénicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos
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para su aceptacion en el ambito tributario”.

A efectos de justificacién, deberan presentar una memoria de las actividades realizadas con desglose
de cada uno de los gastos realizados aportando facturas, y demas documentacién que se considere
pertinente y de caracter probatorio del importe total de gastos, conforme estable al art. 30.3 de la Ley
38/2003, en el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la
actividad.

Dicha certificacién incluird los gastos ocasionados por La Asociacién para la Prevencién y Actuacion
en Emergencias de Proteccién Civil derivados exclusivamente de las actuaciones realizadas como
consecuencia de las operaciones preventivas, de alerta y de emergencia que forman parte del objeto
del presente Convenio, y entre los que se encuentran los siguientes:

- Organizacion, materiales, traslados, seguro, manutencion de los asociados que actien en
los operativos y los costes de servicios preventivos de vigilancia y seguridad que, de
conformidad con el Ayuntamiento, se determinen en cada caso en la Comisiéon de
Seguimiento convocada al efecto.

- Gastos de adquisicion de recursos materiales necesarios y adecuados para la realizacién de
las actividades de proteccién civil. Inversiones realizadas para garantizar la calidad de sus
actuaciones.

- Gastos de formacion y perfeccionamiento de los asociados.

- Otros gastos que se generen en el desarrollo de las funciones establecidas en este convenio
y que sean aprobados por el 6rgano competente del Ayuntamiento.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberan reunir los requisitos regulados en
el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacién. Las facturas deberan ir acompafiadas del correspondiente justificante de

pago.
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QUINTA.- OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y
ACTUACION EN EMERGENCIAS DE PROTECCION CIVIL

La Asociacion para la Prevencion y Actuaciéon en Emergencias de Proteccion Civil se obliga, en los
términos del presente Convenio y bajo las directrices de la Comisién de Seguimiento, a lo siguiente:

- A contar con un sistema centralizado que le permita conocer en todo momento los equipos
humanos y recursos materiales de los que se puede disponer.

- A disponer de una organizacién jerarquizada para la activacién, respuesta y coordinacion
de sus efectivos, todo ello a través de un coordinador local, jefe de agrupacién y tres
voluntarios.

- A utilizar los recursos materiales de que disponen y que sean necesarios y adecuados para
la realizacion de las actividades de Proteccion Civil.

- A ejecutar las operaciones preventivas, de alerta y de emergencia que se indiquen por el
responsable de Seguridad del Ayuntamiento de Brefia Baja.

- A participar en aquellas situaciones producidas por fallos en los servicios publicos
esenciales y en las cuales se active el operativo del Plan de Emergencias Municipal.

- A efectuar esfuerzos organizativos e inversores para garantizar la calidad de sus
actuaciones en el objeto del presente Convenio.

- A formar y especializar a sus asociados.
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Asimismo a La Asociacién para la Prevencién y Actuacion en Emergencias de Proteccién Civil queda
sujeta a las obligaciones que para los perceptores de subvenciones de fondos ptiblicos establece la
legislacion vigente, en concreto a las siguientes:

- Cumplir el objetivo, ejecutar el Proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de las subvenciones.

- Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencion.

- Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente.

- Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion deberd
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién
de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

- Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesion que se haya
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, en la forma que se determine reglamentariamente. Asi como el resto de requisitos
que, para obtener la condicion de beneficiario prevé el art.13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

- Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

- Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la
mencionada Ley 38/2003.

- Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en los
articulos 37 de la Ley 38/2003,

- Comunicar al organo concedente de las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesién de la
subvencion.

SEXTA. OBLIGACION DEL AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA.

El Ayuntamiento de Brefia Baja se obliga a financiar el presente Convenio, a ceder el uso
de los medios de comunicacién para descentralizar y dar atencion desde la misma a los diferentes
servicios en que colabora dicha entidad.

El Ayuntamiento abonara dicha cantidad a la firma del Convenio, mediante transferencia
y de forma anticipada de conformidad con lo previsto en el articulo 34.4. parrafo segundo, de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y condicionado a la posterior justificacion en
los términos establecidos en la clausula segunda.

SEPTIMA.- CRITERIOS OPERATIVOS.

Los criterios para la realizacion de los servicios preventivos que debe seguir La Asociacion para la
Prevencién y Actuaciéon en Emergencias de Proteccion Civil en la ejecucién de las labores que deben
realizar en materia de seguridad y autoproteccién ciudadanas en el término Municipal de Brefia Baja
son los siguientes:

- Las activaciones y el seguimiento de las actuaciones se ejecutaran bajo el control

operativo de su responsable.
- Ladireccion de todas las operaciones correspondera al Sr. Alcalde, o quien le sustituya.
- Siempre que se efectie la prestacion de un servicio, La Asociacién para la Prevencién y
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Actuacién en Emergencias de Proteccion Civil deberd efectuar un informe de actuacion,
que remitira, en caso necesario, al Sr. Alcalde o Sr. Concejal delegado en Proteccion
Civil.

OCTAVA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Se establece una Comisién Mixta de Seguimiento constituida por dos representantes del Ayuntamiento
de Brefia Baja, a uno de los cuales corresponderan las funciones de presidencia, y dos representantes de
La Asociaciéon para la Prevencién y Actuacién en Emergencias de Proteccion Civil a las reuniones de
la Comisién podran asistir personas invitadas cuando asuntos especificos asi lo requieran.

Las funciones de la Comision de Seguimiento son las siguientes:

- Supervisar la buena ejecucion del presente Convenio.

- Proponer politicas que permitan mejorar la coordinacion entre el Ayuntamiento de Brefia
Baja y La Asociacion para la Prevencion y Actuacion en Emergencias de Proteccién Civil
en materia de atencion de emergencias.

- Conocer e informar la Memoria Anual de actividades de La Asociacion para la
Prevencion y Actuacion en Emergencias de Proteccion Civil.

La Comisién se reunira, como minimo, dos veces al afio, y ademas siempre que lo solicite alguna de las
partes integrantes de dicha Comisidn.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Ambas partes se comprometen al cumplimiento con lo dispuesto en cumplimiento de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre de 2018 de Datos de Caracter Personal y garantia de Los Derechos
Digitales. El REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO
de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos) y demas normativa aplicable, y que los datos personales
facilitados por cualquiera de las partes y derivados de la ejecucién de este proyecto. Asi como se
comprometen a guardar el secreto profesional y confidencialidad en todo lo referente a este proyecto,
no pudiendo facilitar informacién ni documentacién de ninguna de las partes a terceros, salvo
autorizaciéon expresa de ambas entidades, y no pudiendo hacer uso de los datos personales de los
participantes del proyecto para otro objetivo que no esté contemplado en el proyecto.

DECIMA. PUBLICIDAD.

El presente Convenio se publicara en la BDNS, a tenor de lo dispuesto en el art. 18 de la Ley 38/2021,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Brefia Baja (https://bbaja.transparenciacanaria.es/), por lo dispuesto en el art. 8 de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

DECIMA PRIMERA.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, se establece como plazo de vigencia del presente convenio del 1 de enero
de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025.

El incumplimiento por parte de la ASOCIACION PARA LA PREVENCION Y ACTUACION EN
EMERGENCIA DE PROTECCION CIVIL o del personal a su servicio de las estipulaciones, fines y
objetos contenidos en el presente Convenio, seran causa de la resolucion del mismo.
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DECIMA-SEGUNDA.- DE LAS CAUSAS DE EXTINCION.

El convenio podra extinguirse:

- Por denuncia de cualquiera de las partes, formalizada por escrito con dos meses de
antelacién a su vencimiento.

- Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas del convenio.

- Por mutuo acuerdo de las partes.

En caso de extincién del convenio por alguna de las causas anteriores, procedera su liquidacién en
proporcién al tiempo de vigencia del mismo.

DECIMA TERCERA. REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION COMPETENTE.

El presente Convenio de Colaboracion se regird por sus propias clausulas y, supletoriamente, por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Corresponde a la Concejalia de Seguridad resolver las dudas y conflictos que puedan surgir en la
aplicacion de este convenio. Sus actos agotaran la via administrativa y contra ellos cabra interponer los
recursos pertinentes ante la sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias en su sede de Santa Cruz de Tenerife.

Y en prueba de conformidad, firman las partes el presente documento por triplicado ejemplar y a un
solo efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.”

Una vez debatido el asunto por los/as sefiores/as concejales/as presentes, por unanimidad de los
mismos, se aprueba el siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el Convenio entre el Ayuntamiento de Brefia Baja y Asociacion para la prevencion
y actuacion de Proteccién Civil de Brefia Baja.

Segundo: Facultar al Alcalde, como Presidente de esta Corporacion y en representacion de este
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para suscribir el citado Concierto de Colaboracién
y cuantos documentos sean necesarios en su ejecucion.

Tercero: Notificar este acuerdo a la Asociacién para la prevencién y actuacion de Proteccion Civil de
Brefia Baja.

Cuarto: Conforme dispone el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, suministrar informacion de la concesion de la subvencion a la Base Nacional de Datos
de la Intervencion General de la Administracion del Estado

Quinto: Publicar en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Brefia Baja el texto definitivo del
citado Convenio, conforme dispone el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno

Sexto: Dar traslado de este acuerdo a la Intervencién de Fondos de este Ayuntamiento.

5. Expediente 2213/2025. CONVENIO DE COLABORACION CON EL CLUB DEPORTIVO
EDAL COMPETICION. Por orden del Sr. Presidente, la infrascrita Secretaria, da lectura la convenio
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que literalmente dice lo siguiente:

EL CLUB DEPORTIVO EDAL COMPETICION

D. Borja Pérez Sicilia, en calidad de Alcalde, Del AYUNTAMIENTO DE LA MUY
NOBLE Y HONORABLE VILLA DE BRENA BAJA, con C.IF. P3800900G. y domicilio en la C/
Plaza de Las Madres, s/n en la Villa de Brefia Baja, actuando en nombre y representacion de esa
Corporacion, autorizado para este acto por Acuerdo plenario de 17 de junio de dos mil veintitrés y
asistido por la secretaria accidental Maria Evelia Cabrera Millan.

De otra parte, D. Alvaro Morales Gomez con DNI n° ....2513-. en calidad de Presidente del
Club Deportivo Edal Competicién, con CIF G76730472 con domicilio en Calle Los Cancajos, Las
Olas, local C5, del municipio de Brefia Baja, c6digo postal 38712.

Y, Dofla M? Evelia Cabrera Millan, en calidad de Secretaria Accidental del Ayuntamiento
de Brefia Baja que da fe del acto.

Ambas partes se reconocen capacidad legal y representacion suficientes para otorgar el
presente documento y puestos previamente de acuerdo, y

EXPONEN

PRIMERO-. Que el Estatuto de Autonomia aprobado por Ley Organica 1/2018, de 5 de noviembre,
de reforma del Estatuto de Autonomia de Canarias establece en su articulo 138 la competencia
exclusiva de la Comunidad Auténoma de Canarias en materia de deporte y actividades de ocio.

SEGUNDO-. Que segun el articulo 75.4 a los municipios, ademas de sus competencias propias, les
correspondera el ejercicio de las que les sean transferidas por leyes del Parlamento de Canarias o
delegadas por el Gobierno, por los cabildos insulares u otras administraciones publicas. Las
transferencias y delegaciones llevaran incorporadas los medios econémicos, materiales y personales
que correspondan.

En todo caso, los municipios, de acuerdo con el apartado anterior, podran ejercer competencias en
materia de deportes (75.5 Estatuto Autonomia).

TERCERO-. El art. 3 de la Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el deporte de Canarias
establece que en el fomento del deporte y actividad fisica se prestara especial atencién a las personas
mayores, a los menores, a la juventud, y las personas con diversidad funcional, asi como a los sectores
de la sociedad mas desfavorecidos, teniendo especialmente en cuenta aquellas zonas o colectivos a los
que la ayuda en estas actividades pueda suponer una mejora en su bienestar social

CUARTO-. Que el articulo 25.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen

Local, establece que el municipio ejercerd competencias en “Promocién del deporte e
instalaciones deportivas y de ocupacién del tiempo libre”, estableciendo el art. 12 de la Ley
1/2019 como competencia de los ayuntamientos canarios la promocién de la actividad deportiva
en su ambito territorial, fomentando especialmente las actividades de iniciacion y de caracter
formativo y recreativo entre los colectivos de especial atencién sefialados en el articulo 3 de
esta ley.

En razén a todo lo expuesto, y habiendo llegado ambas partes a un acuerdo, deciden
suscribir el presente CONVENIO DE COLABORACION, con sujecion a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.-OBJETO.

1.1-. Es objeto del presente convenio determinar el régimen de colaboracién entre las partes
intervinientes

1.2-. En virtud del presente convenio, El Ayuntamiento de La Muy Noble y Honorable Villa de
BRENA BAJA, se compromete al abono de una contraprestacién econémica al Club deportivo Edal
Competicién por el desarrollo de un programa conjunto de actividades destinado a fomentar, formar y
tecnificar la practica del Automovilismo, en el Municipio de BRENA BAJA.

1.3 -. La aportacién recibida por el Club Deportivo Edal Competicién se destinara tinicamente a la
realizacién de las actividades especificadas en la clausula segunda del presente convenio.

SEGUNDA.- DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y CONCEPTOS A DESARROLLAR.
Se concretan en las siguientes:

1-. Promocién de la modalidad de automovilismo, en el Municipio de Brefia Baja.

2-. Colaborara organizacion de pruebas o eventos complementarios a realizar en el Municipio
de Brefia Baja relacionados o no con esta modalidad.

3-.Tecnificacion de la modalidad de Automovilismo dirigida a personal técnico y deportistas,
vinculados al Automovilismo en el Municipio de Brefia Baja.

4-. Participacién en las competiciones insulares, y en su caso Campeonatos a nivel regional,
nacional e internacional.

TERCERA.-DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES.
Por parte del Ayuntamiento de L.a Muy Noble y Honorable Villa de Brefia Baja:

) Abonar al Club Deportivo Edal Competicion, la cantidad resultante en funcién
del importe de financiacién establecido en la clausula cuarta de este convenio.

m) Controlar la correcta ejecucion de las actividades especificadas en la clausula
segunda y tercera del mismo.

Por parte del Club Deportivo Edal Competicion:

- Destinar la contraprestacion recibida a realizar las actividades mencionadas en la clausula
segunda del mismo.

- Llevar a cabo las actividades mencionadas con la periodicidad que se establezca, salvo
causas de fuerza mayor.

- Facilitar cuanta informacién o documentacién sea requerida por el Ayuntamiento de Brefia
Baja.

- Presentar certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social del Club Deportivo Edal Competicién, o en su
defecto declaracion responsable de estar exento de las mismas.
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- Someterse a las actuaciones de comprobacidn, a efectuar por el érgano concedente o la
entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

- Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

- Comunicar al 6rgano concedente las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la
subvencion/ayuda, antes de que finalice el plazo de realizacién de la actividad o conducta
por la cual se solicité la misma, asi como las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
percibidas de otras instituciones publicas o privadas, que financien las actividades objeto
de este convenio.

- A efectos de justificacién, deberan presentar una memoria de las actividades realizadas
con desglose de cada uno de los gastos realizados aportando facturas, y demaés
documentacién que se considere pertinente y de cardcter probatorio del importe total de
gastos de inversién.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberan reunir los requisitos
regulados en el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el
que se regulan las obligaciones de facturacién. Las facturas deberan ir acompafiadas del
correspondiente justificante de pago.

El abono queda condicionado a la justificacién total del presente convenio, en su caso, en
ejercicios anteriores.

- Deberan dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiaciéon de las
actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de convenio, en los términos
reglamentariamente establecidos. La difusiéon de la colaboraciéon del Ayuntamiento de
Brefia Baja mediante la insercién de la imagen corporativa de éste en la carteleria
publicitaria del Club, revistas, posters publicitarios, papeleria, entradas, si las hubiera, asi
como el cualquier otro soporte fisico y/o digital, de conformidad con lo previsto en el
articulo 18.4 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones. Insertar logotipo o imagen de
marca indicado por La Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Brefia Baja
(pudiéndose descargar de la pagina web: www.bbaja.es) en los equipajes durante las
competiciones oficiales ocupando una superficie minima de 100 cm?2 previa comprobacién
de la normativa federativa y V°B°® de la Concejalia de Deportes. Si por normativa
federativa o de la propia competicion, debidamente acreditado, no se puede cumplimentar
lo establecido en el apartado anterior se realizara en la indumentaria de calentamiento y/o
entrenamiento. En todo caso, la Concejalia de Deportes se reservara la posibilidad de
determinar segtin sea el deporte a realizar las condiciones en materia de publicidad. Se
debera acreditar el cumplimiento de esta obligacién en la justificacién de la misma,
pudiendo ser rechazada, cuando en la documentacién grafica aportada no se aprecie con
claridad la identificacién del logotipo o imagen de marca del Ayuntamiento de Brefia
Baja.

- Se creard la figura del Responsable de Comunicacién del Club, que se encargara de canalizar e
informar de todos los asuntos relacionados con la entidad a los medios informativos.

CUARTA.- FINANCIACION.

El Ayuntamiento de La Muy Noble y Honorable Villa de BRENA BAJA aportard la cantidad de

AYUNTAMIENTO DE LA MUY NOBLE Y HONORABLE VILLA DE BRENA BAJA
Plaza de Las Madres. s/n - 38712 Breiia Baja - C.LF. P3800900G - Tlfno.: 922 43 59 55 Web: http://www.bbaja.es

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2025-0013 Fecha: 30/09/2025

Cad. Validacion: 3UNXA524AWYNDP95TFZTXJKQY

Verificacion: https://bbaja.sedelectronica.es/

it

AT



CUATRO MIL EUROS (4.000,00€), que se abonaran al Club Deportivo Edal Competicién, a la
firma del mismo del convenio, con cargo a la partida presupuestaria 341.480.10, todo ello
condicionado a la efectiva existencia de crédito presupuestario en el ejercicio correspondiente, y se
realizara de la siguiente forma:

- Unico pago de cuatro mil euros (4.000,00 €), a la firma del convenio.

Dicho pago se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta de la CLUB DEPORTIVO
EDAL COMPETICION: IBAN ES12 0049 1169 06 2510044853 BIC: BSCHES MM XXX

QUINTA.- VINCULO ENTRE EL CLUB DEPORTIVO EDAL COMPETICION Y EL
PERSONAL QUE DESARROLLE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE
CONVENIO.

El tipo de vinculo que relacione al Club Deportivo Edal Competicién con el personal del que
disponga (directa o indirectamente) para el desarrollo de las acciones derivadas del presente Convenio,
habré de estar debidamente dado de alta en la Seguridad Social.

En ningun caso, la firma del presente Convenio implica la existencia de nexo juridico alguno
entre el mencionado personal al servicio del Club Deportivo Edal Competicion y el Ilustre
Ayuntamiento BRENA BAJA, por lo que no se producir4 al finalizar la vigencia del mismo una
subrogacién empresarial del Ayuntamiento BRENA BAJA en los término previstos en el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores y legislacion complementaria.

SEXTA-. JUSTIFICACION.

A efectos de justificacion, deberdn presentar una memoria de las actividades realizadas con
desglose de cada uno de los gastos realizados aportando facturas, y demas documentacién que se
considere pertinente y de caracter probatorio del importe total de gastos de inversion.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberan reunir los requisitos
regulados en el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacién. Las facturas deberdn ir acompafiadas del correspondiente
justificante de pago.

La concesién de subvencion queda condicionada a la justificacion total del proyecto y de
concesion de subvencion, en su caso, en ejercicios anteriores.

Seran gastos justificativos los siguientes conceptos:

- Gastos federativos; para el desarrollo de las actividades en las que participen en competiciones, por
concepto de arbitraje, licencias deportivas, inscripciones, seguros u otro tipo de gasto exigido por las
federaciones deportivas. Estos gastos pueden realizarse ante la federacién nacional, regional, insular o
distintas federaciones internacionales.

- Gastos de desplazamiento de deportistas y técnicos; se incluyen los gastos derivados del uso de
cualquier tipo de medio de transporte, ya sea aéreo, maritimo o terrestre. Incluyendo los gastos por el
uso de transporte putblico o privado, alquiler de vehiculos, contrataciéon de empresa de transporte y
servicios de agencias de viaje. También se incluyen en este concepto los gastos de comida de los
deportistas y personal técnico.

- Gastos de estancia; alojamiento y manutencion de deportistas y personal técnico.

- Gastos de personal del Club.

- Gastos por adquisicién, alquiler o reparacién de equipamiento o material deportivo Destinado al
desarrollo de la disciplina deportiva que lleva a cabo el equipo o deportista.

- Gastos médicos y fisioterapia; ocasionados por la asistencia a los deportistas.

- Gastos de publicidad (carteleria, megafonia, impresién de entradas y otros analogos)
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- Gastos de Mobiliario para sedes sociales y adquisicion de material fungible.

- Gastos de formacion; de deportistas y personal técnico.

- Gastos derivados de la organizacién de actos y eventos deportivos, la promocién del deporte y la
gestion y el mantenimiento de actividades.

- Gastos en asistencia técnica (entrenadores, monitores, especialistas, profesionales...).

A efectos de justificacion, deberan presentar una memoria econémica con desglose de cada
uno de los gastos realizados aportando facturas, y demés documentacion que se considere
pertinente y de caracter probatorio del importe total de gastos de inversion, conforme estable
al art. 30.3 de la Ley 38/2003, en el plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo
para la realizacién de la actividad.

SEPTIMA.- REINTEGRO.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion, en los supuestos contemplados en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento de reintegro
previsto en el Capitulo II, del Titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la Intervencion General del Estado, se
entiende referida a la Intervencion del Ayuntamiento de Brefia Baja.

OCTAVA.-VIGENCIA.
El periodo de vigencia del presente convenio sera desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2025.
NOVENA.-MODIFICACION DEL CONVENIO.
Las partes podran modificar el presente convenio en cualquier momento por mutuo
acuerdo.
DECIMA.-RESOLUCION DEL CONVENIO.
El presente convenio podra resolverse por las siguientes causas:
n) Por mutuo acuerdo de las partes
0) Por expiracion del plazo de duracién del mismo
p) Por resolucién unilateral a instancias de una de las partes, cuando otra haya

incumplido sus obligaciones contractuales
q) Por cualquiera de las causas previstas legalmente

UNDECIMA- INCUMPLIMIENTO DEL CONVENIO.

El incumplimiento del presente convenio por alguna de las partes es causa de resolucion
sin perjuicio de la facultad de la otra parte para optar entre dicha resolucién o exigir su cumplimiento,
sin perjuicio de la reclamacion de dafios y perjuicios.
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DUODECIMA.- NORMATIVA APLICABLE.

En lo no previsto en el presente convenio se estard a lo dispuesto en:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

- Ley Organica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia de
Canarias.

- Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el deporte de Canarias.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, las partes firman el presente
Convenio, en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados”.

Una vez debatido el asunto por los/as sefiores/as concejales/as presentes, por unanimidad de los
mismos, se aprueba el siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el Convenio entre el Ayuntamiento de Brefia Baja y Edal Competicion.

Segundo: Facultar al Alcalde, como Presidente de esta Corporaciéon y en representacion de este
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para suscribir el citado Concierto de Colaboracién
y cuantos documentos sean necesarios en su ejecucion.

Tercero: Notificar este acuerdo a Edal Competicién.

Cuarto: Conforme dispone el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, suministrar informacién de la concesion de la subvencién a la Base Nacional de Datos
de la Intervencién General de la Administracién del Estado

Quinto: Publicar en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Brefia Baja el texto definitivo del
citado Convenio, conforme dispone el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno

Sexto: Dar traslado de este acuerdo a la Intervencion de Fondos de este Ayuntamiento.

6. Expediente 2879/2025. CONVENIO DE COLABORACION CON EL CLUB DE LUCHA
TENERCINA 2025. Por orden del Sr. Presidente, la infrascrita Secretaria da lectura al Convenio que
literalmente lo siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL. AYUNTAMIENTO DE LA MUY NOBLE Y
HONORABLE VILLA DE BRENA BAJA Y EL. CLUB DEPORTIVO TENERCINA”

D. Borja Pérez Sicilia, en calidad de Alcalde, Del AYUNTAMIENTO DE LA MUY
NOBLE Y HONORABLE VILLA DE BRENA BAJA, con C.I.F. P3800900G. y domicilio en la C/
Plaza de Las Madres, s/n en la Villa de Brefia Baja, actuando en nombre y representacién de esa
Corporacion, autorizado para este acto por Acuerdo plenario de 17 de junio de dos mil veintitrés y
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asistido por la secretaria accidental Maria Evelia Cabrera Millan.

De otra parte, Diia. Ana Dolores Molina Carballo con DNI n° ....1041-. en calidad de
Presidenta del Club Deportivo Tenercina, con CIF G38543823 con domicilio en Calle Salvador
Miralles Pérez, Num.: 5, del municipio de El Paso, cédigo postal 38750.

Y, Dofla M?® Evelia Cabrera Millan, en calidad de Secretaria Accidental del Ayuntamiento
de Brefia Baja que da fe del acto.

Ambas partes se reconocen capacidad legal y representacion suficientes para otorgar el
presente documento y puestos previamente de acuerdo, y

EXPONEN

PRIMERO-. Que el Estatuto de Autonomia aprobado por Ley Organica 1/2018, de 5 de noviembre,
de reforma del Estatuto de Autonomia de Canarias establece en su articulo 138 la competencia
exclusiva de la Comunidad Auténoma de Canarias en materia de deporte y actividades de ocio.

SEGUNDO-. Que segun el articulo 75.4 a los municipios, ademas de sus competencias propias, les
correspondera el ejercicio de las que les sean transferidas por leyes del Parlamento de Canarias o
delegadas por el Gobierno, por los cabildos insulares u otras administraciones publicas. Las
transferencias y delegaciones llevaran incorporadas los medios econdmicos, materiales y personales
que correspondan.

En todo caso, los municipios, de acuerdo con el apartado anterior, podran ejercer competencias en
materia de deportes (75.5 Estatuto Autonomia).

TERCERO-. El art. 3 de la Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el deporte de Canarias
establece que en el fomento del deporte y actividad fisica se prestara especial atencién a las personas
mayores, a los menores, a la juventud, y las personas con diversidad funcional, asi como a los sectores
de la sociedad mas desfavorecidos, teniendo especialmente en cuenta aquellas zonas o colectivos a los
que la ayuda en estas actividades pueda suponer una mejora en su bienestar social

CUARTO-. Que el articulo 25.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen

Local, establece que el municipio ejercerd competencias en “Promocién del deporte e
instalaciones deportivas y de ocupacién del tiempo libre”, estableciendo el art. 12 de la Ley
1/2019 como competencia de los ayuntamientos canarios la promocién de la actividad deportiva
en su ambito territorial, fomentando especialmente las actividades de iniciacion y de caracter
formativo y recreativo entre los colectivos de especial atencién sefialados en el articulo 3 de
esta ley.

En razon a todo lo expuesto, y habiendo llegado ambas partes a un acuerdo, deciden
suscribir el presente CONVENIO DE COLABORACION, con sujecion a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.-OBJETO.
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1.1-. Es objeto del presente convenio determinar el régimen de colaboraci6on entre las partes
intervinientes

1.2-. En virtud del presente convenio, El Ayuntamiento de La Muy Noble y Honorable Villa de
BRENA BAJA, se compromete al abono de una contraprestacién econémica al Club Deportivo
Tenercina por el desarrollo de un programa conjunto de actividades destinado a fomentar, formar y
tecnificar la practica de La Lucha Canaria, en el Municipio de BRENA BAJA.

1.3 -. La aportacién recibida por el Club Deportivo Tenercina se destinara unicamente a la realizacion
de las actividades especificadas en la clausula segunda del presente convenio.

SEGUNDA.- DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y CONCEPTOS A DESARROLLAR.

Se concretan en las siguientes:

1-. Promocio6n de la modalidad de La Lucha Canaria, en el Municipio de Brefia Baja.

2-.

Colaborar cuando sean requeridos, en la organizacién de pruebas o eventos

complementarios a realizar en el Municipio de Brefia Baja relacionados o no con esta
modalidad.

3-.Tecnificacion de la modalidad de Lucha Canaria dirigida a personal técnico y deportistas,
vinculados a la Lucha Canaria en el Municipio de Brefia Baja.

4-. Participacion en las competiciones insulares, y en su caso Campeonatos a nivel regional,
nacional e internacional.

TERCERA.-DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES.

Por parte del Ayuntamiento de La Muy Noble y Honorable Villa de Breiia Baja:

r) Abonar al Club Deportivo Tenercina, la cantidad resultante en funcién del
importe de financiacién establecido en la clausula cuarta de este convenio.

s) Controlar la correcta ejecucién de las actividades especificadas en la clausula
segunda y tercera del mismo.

Por parte del Club Deportivo Tenercina:

Destinar la contraprestacién recibida a realizar las actividades mencionadas en la clausula
segunda del mismo.

Llevar a cabo las actividades mencionadas con la periodicidad que se establezca, salvo
causas de fuerza mayor.

Facilitar cuanta informacién o documentacién sea requerida por el Ayuntamiento de Brefia
Baja.

Presentar certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social del Club Deportivo Unién San Miguel de La
Palma, o en su defecto declaracién responsable de estar exento de las mismas.

Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el 6rgano concedente o la
entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
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comprobacion y control.

- Comunicar al érgano concedente las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la
subvencion/ayuda, antes de que finalice el plazo de realizacion de la actividad o conducta
por la cual se solicité la misma, asi como las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
percibidas de otras instituciones publicas o privadas, que financien las actividades objeto
de este convenio.

- A efectos de justificacion, deberdn presentar una memoria econémica con desglose de
cada uno de los gastos realizados aportando facturas, y demas documentacién que se
considere pertinente y de caracter probatorio del importe total de gastos de inversion.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberan reunir los requisitos
regulados en el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el
que se regulan las obligaciones de facturacion. Las facturas deberan ir acompafadas del
correspondiente justificante de pago.

El abono queda condicionado a la justificacion total del presente convenio, en su caso, en
ejercicios anteriores.

La justificacién tendra que realizarse hasta 31 de enero del afio siguiente.

- Deberdan dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiaciéon de las
actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de convenio, en los términos
reglamentariamente establecidos. La difusién de la colaboraciéon del Ayuntamiento de
Brefia Baja mediante la inserciéon de la imagen corporativa de éste en la carteleria
publicitaria del Club, revistas, posters publicitarios, papeleria, entradas, si las hubiera, asi
como el cualquier otro soporte fisico y/o digital, de conformidad con lo previsto en el
articulo 18.4 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones. Insertar logotipo o imagen de
marca indicado por La Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Brefia Baja
(pudiéndose descargar de la pagina web: www.bbaja.es) en los equipajes durante las
competiciones oficiales ocupando una superficie minima de 100 cm2 previa comprobacién
de la normativa federativa y V°B° de la Concejalia de Deportes. Si por normativa
federativa o de la propia competicion, debidamente acreditado, no se puede cumplimentar
lo establecido en el apartado anterior se realizara en la indumentaria de calentamiento y/o
entrenamiento. En todo caso, la Concejalia de Deportes se reservara la posibilidad de
determinar segtin sea el deporte a realizar las condiciones en materia de publicidad. Se
deberd acreditar el cumplimiento de esta obligacién en la justificacién de la misma,
pudiendo ser rechazada, cuando en la documentacién grafica aportada no se aprecie con
claridad la identificacién del logotipo o imagen de marca del Ayuntamiento de Brefia
Baja.

- Un principio fundamental de este Club sera cuidar y mostrar un especial énfasis en la
cadena de filiales, garantizando el buen funcionamiento y desarrollo de la misma.
Garantizando un correcto desarrollo fisico-académico, para ello se buscara la implicacién
y participacion de las familias, entrenadores y otros responsables técnicos, que ademas de
la evolucion deportiva, llevardn un control exhaustivo del rendimiento escolar de los
nifias/os y jovenes participantes, estableciendo un programa de apoyo escolar para
aquellos que lo necesiten.

- Fomentar y promover la implicacién de la familia como un eje fundamental, colaborando
activamente en un programa de formacion deportiva integral para garantizar que las actitudes y
comportamientos en el entorno de los terrenos y pistas de juegos sean los adecuados,
constituyéndose en ejemplo y coeducadores de una practica deportiva sana y respetuosa tanto
hacia los propios compafieros como hacia los adversarios deportivos.

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2025-0013 Fecha: 30/09/2025

- Antes del comienzo de las competiciones, se deberd entregar una programacion detallada
encuentros oficiales.

- Se creard la figura del Responsable de Comunicacion del Club, que se encargara de canalizar e
informar de todos los asuntos relacionados con la entidad a este Ayuntamiento.

Cad. Validacion: 3UNXA524AWYNDP95TFZTXJKQY

Verificacion: https://bbaja.sedelectronica.es/

it

AT

AYUNTAMIENTO DE LA MUY NOBLE Y HONORABLE VILLA DE BRENA BAJA
Plaza de Las Madres. s/n - 38712 Breiia Baja - C.LF. P3800900G - Tlfno.: 922 43 59 55 Web: http://www.bbaja.es




CUARTA.- FINANCIACION.

El Ayuntamiento de La Muy Noble y Honorable Villa de BRENA BAJA aportara la cantidad de MIL
EUROS (1.000,00€), que se abonaran al Club Deportivo Tenercina, a la firma del convenio, con cargo
a la partida presupuestaria 341.480.07, todo ello condicionado a la efectiva existencia de crédito
presupuestario en el ejercicio correspondiente , y se realizara de la siguiente forma:

- Unico pago de mil euros (1.000,00 €), a la firma del convenio.

Dicho pago se realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta de la CLUB DEPORTIVO
TENERCINA: IBAN ES91 2100 7102 16 2200350925

QUINTA.- VINCULO ENTRE EL CLUB DEPORTIVO TENERCINA Y EL PERSONAL QUE
DESARROLLE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONVENIO.

El tipo de vinculo que relacione al Club Deportivo Tenercina con el personal del que disponga
(directa o indirectamente) para el desarrollo de las acciones derivadas del presente Convenio, habra de
estar debidamente dado de alta en la Seguridad Social.

En ningin caso, la firma del presente Convenio implica la existencia de nexo juridico alguno
entre el mencionado personal al servicio del Club Deportivo Tenercina y el Ayuntamiento BRENA
BAJA, por lo que no se producira al finalizar la vigencia del mismo una subrogacién empresarial del
Ayuntamiento BRENA BAJA en los término previstos en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y
legislacién complementaria.

SEXTA-. JUSTIFICACION.

A efectos de justificacion, deberan presentar una memoria econémica con desglose de cada
uno de los gastos realizados aportando facturas, y deméas documentacién que se considere pertinente y
de caracter probatorio del importe total de gastos de inversion.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberdn reunir los requisitos
regulados en el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacién. Las facturas deberdn ir acompafiadas del correspondiente
justificante de pago.

La concesién de subvenciéon queda condicionada a la justificacion total del proyecto y de
concesion de subvencion, en su caso, en ejercicios anteriores.

Seran gastos justificativos los siguientes conceptos:

- Gastos federativos; para el desarrollo de las actividades en las que participen en competiciones, por
concepto de arbitraje, licencias deportivas, inscripciones, seguros u otro tipo de gasto exigido por las
federaciones deportivas. Estos gastos pueden realizarse ante la federacién nacional, regional, insular o
distintas federaciones internacionales.

- Gastos de desplazamiento de deportistas y técnicos; se incluyen los gastos derivados del uso de
cualquier tipo de medio de transporte, ya sea aéreo, maritimo o terrestre. Incluyendo los gastos por el
uso de transporte publico o privado, alquiler de vehiculos, contratacién de empresa de transporte y
servicios de agencias de viaje. También se incluyen en este concepto los gastos de comida de los
deportistas y personal técnico.

- Gastos de estancia; alquiler, alojamiento y manutencion de deportistas y personal técnico.
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- Gastos de personal del Club; requiere contrato formalizado conforme a la normativa vigente.

- Gastos por adquisicion, alquiler o reparacion de equipamiento o material deportivo Destinado al
desarrollo de la disciplina deportiva que lleva a cabo el equipo o deportista.

- Gastos médicos y fisioterapia; ocasionados por la asistencia a los deportistas.

- Gastos de publicidad (carteleria, megafonia, impresién de entradas y otros analogos)

- Gastos de Mobiliario para sedes sociales y adquisicién de material fungible.

- Gastos de formacién; de deportistas y personal técnico.

- Gastos derivados de la organizacion de actos y eventos deportivos, la promocién del deporte y la
gestion y el mantenimiento de actividades.

- Gastos en asistencia técnica (entrenadores, monitores, especialistas, profesionales...).

La justificacién tendra que realizarse hasta 31 de enero del 2026.

SEPTIMA.- REINTEGRO.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion, en los supuestos contemplados en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento de reintegro
previsto en el Capitulo II, del Titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la Intervencion General del Estado, se
entiende referida a la Intervencion del Ayuntamiento de Brefia Baja.

OCTAVA.-VIGENCIA.
El periodo de vigencia del presente convenio sera desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2025.
NOVENA.-MODIFICACION DEL CONVENIO.
Las partes podran modificar el presente convenio en cualquier momento por mutuo
acuerdo.
DECIMA.-RESOLUCION DEL CONVENIO.
El presente convenio podra resolverse por las siguientes causas:
t) Por mutuo acuerdo de las partes
u) Por expiracién del plazo de duracién del mismo
v) Por resolucion unilateral a instancias de una de las partes, cuando otra haya

incumplido sus obligaciones contractuales
w) Por cualquiera de las causas previstas legalmente

UNDECIMA- INCUMPLIMIENTO DEL CONVENIO.

El incumplimiento del presente convenio por alguna de las partes es causa de resolucion
sin perjuicio de la facultad de la otra parte para optar entre dicha resolucién o exigir su cumplimiento,
sin perjuicio de la reclamacion de dafios y perjuicios.
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DUODECIMA.- NORMATIVA APLICABLE.

En lo no previsto en el presente convenio se estard a lo dispuesto en:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

- Ley Organica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia de
Canarias.

- Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el deporte de Canarias.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, las partes firman el presente
Convenio, en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados”.

Una vez debatido el asunto por los/as sefiores/as concejales/as presentes, por unanimidad de los
mismos, se aprueba el siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el Convenio entre el Ayuntamiento de Brefia Baja y el Club Deportivo Tenercina.

Segundo: Facultar al Alcalde, como Presidente de esta Corporaciéon y en representacion de este
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para suscribir el citado Concierto de Colaboracién
y cuantos documentos sean necesarios en su ejecucion.

Tercero: Notificar este acuerdo al el Club Deportivo Tenercina.

Cuarto: Conforme dispone el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, suministrar informacién de la concesion de la subvencién a la Base Nacional de Datos
de la Intervencién General de la Administracién del Estado

Quinto: Publicar en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Brefia Baja el texto definitivo del
citado Convenio, conforme dispone el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno

Sexto: Dar traslado de este acuerdo a la Intervencion de Fondos de este Ayuntamiento.

7. Expediente 4107/2025. CONVENIO DE COLABORACION CON EL CLUB DEPORTIVO
EL ATAJO 2025. Por orden del Sr. Presidente, la infrascrita Secretaria, da lectura al convenio
que literalmente dice lo siguiente:

D. Borja Pérez Sicilia, en calidad de Alcalde, Del AYUNTAMIENTO DE LA MUY
NOBLE Y HONORABLE VILLA DE BRENA BAJA, con C.IF. P3800900G. y domicilio en la C/
Plaza de Las Madres, s/n en la Villa de Brefia Baja, actuando en nombre y representacion de esa
Corporacion, autorizado para este acto por Acuerdo plenario de 17 de junio de dos mil veintitrés y
asistido por la secretaria accidental Maria Evelia Cabrera Millan.

De otra parte, D. Gilberto Morales Paez con DNI n° ....4180-. en calidad de Presidente del
Club Deportivo Caminantes El Atajo, con C.I.LF: G38898714 con domicilio en LA POLVACERA N°
120, Codigo Postal 38712, Brefia Baja.
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Y, Dofla M?® Evelia Cabrera Millan, en calidad de Secretaria Accidental del Ayuntamiento
de Brefia Baja que da fe del acto.

Ambas partes se reconocen capacidad legal y representacion suficientes para otorgar el
presente documento y puestos previamente de acuerdo, y

EXPONEN

PRIMERO-. Que el Estatuto de Autonomia aprobado por Ley Organica 1/2018, de 5 de noviembre,
de reforma del Estatuto de Autonomia de Canarias establece en su articulo 138 la competencia
exclusiva de la Comunidad Auténoma de Canarias en materia de deporte y actividades de ocio.

SEGUNDO-. Que segun el articulo 75.4 a los municipios, ademdas de sus competencias propias, les
correspondera el ejercicio de las que les sean transferidas por leyes del Parlamento de Canarias o
delegadas por el Gobierno, por los cabildos insulares u otras administraciones publicas. Las
transferencias y delegaciones llevaran incorporadas los medios econdmicos, materiales y personales
que correspondan.

En todo caso, los municipios, de acuerdo con el apartado anterior, podran ejercer competencias en
materia de deportes (75.5 Estatuto Autonomia).

TERCERO-. El art. 3 de la Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el deporte de Canarias
establece que en el fomento del deporte y actividad fisica se prestara especial atencién a las personas
mayores, a los menores, a la juventud, y las personas con diversidad funcional, asi como a los sectores
de la sociedad mas desfavorecidos, teniendo especialmente en cuenta aquellas zonas o colectivos a los
que la ayuda en estas actividades pueda suponer una mejora en su bienestar social

CUARTO-. Que el articulo 25.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen

Local, establece que el municipio ejercerd competencias en “Promocién del deporte e
instalaciones deportivas y de ocupacién del tiempo libre”, estableciendo el art. 12 de la Ley
1/2019 como competencia de los ayuntamientos canarios la promocién de la actividad deportiva
en su ambito territorial, fomentando especialmente las actividades de iniciacion y de caracter
formativo y recreativo entre los colectivos de especial atencién sefialados en el articulo 3 de
esta ley.

En razén a todo lo expuesto, y habiendo llegado ambas partes a un acuerdo, deciden
suscribir el presente CONVENIO DE COLABORACION, con sujecion a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.-OBJETO.

1.1-. Es objeto del presente convenio determinar el régimen de colaboracién entre las partes
intervinientes

1.2-. En virtud del presente convenio, El Ayuntamiento de La Muy Noble y Honorable Villa de
BRENA BAJA, se compromete al abono de una contraprestacion econémica al Club Deportivo
Caminantes El Atajo por el desarrollo de un programa destinado a la gestiéon de las actividades de
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senderismo y actividades de montafia y, en general, todas aquellas que se desarrollen segun los
Estatutos del Club, ya sean de caracter fisico como didactico, incluso aquellas orientadas a la
investigacién, exploracion y recuperacién de caminos y senderos del Municipio de BRENA BAJA.

1.3 -. La aportacion recibida por el Club Deportivo Caminantes El Atajo se destinara unicamente a la
realizacion de las actividades especificadas en la clausula segunda del presente convenio.

SEGUNDA.- DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y CONCEPTOS A DESARROLLAR.
Se concretan en las siguientes:

1-. Promocién de la modalidad de senderismo por medio de programa destinado a la gestién
de las actividades de senderismo y actividades de montafia y, en general, todas aquellas que se
desarrollen segun los Estatutos del Club, ya sean de caracter fisico como didactico, incluso
aquellas orientadas a la investigacion, exploracién y recuperacién de caminos y senderos, en el
Municipio de Brefia Baja.

2-. Colaborar cuando sean requeridos, en la organizacién de actividades o eventos
complementarios a realizar en el Municipio de Brefia Baja relacionados o no con esta
modalidad.

TERCERA.-DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES.
Por parte del Ayuntamiento de L.a Muy Noble y Honorable Villa de Brefia Baja:

x) Abonar al Club Deportivo Caminantes El Atajo , la cantidad resultante en
funcién del importe de financiacién establecido en la cladusula cuarta de este
convenio.

y) Controlar la correcta ejecucién de las actividades especificadas en la clausula
segunda y tercera del mismo.

Por parte del Club Deportivo Caminantes El Atajo:

- Destinar la contraprestacién recibida a realizar las actividades mencionadas en la clausula
segunda del mismo.

- Llevar a cabo las actividades mencionadas con la periodicidad que se establezca, salvo
causas de fuerza mayor.

- Facilitar cuanta informacién o documentacién sea requerida por el Ayuntamiento de Brefia
Baja.

- Presentar certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social del Club Deportivo Caminantes El Atajo, o en su
defecto declaracion responsable de estar exento de las mismas.

- Someterse a las actuaciones de comprobacidn, a efectuar por el érgano concedente o la
entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

- Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

- Comunicar al 6rgano concedente las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y
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requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la
subvencion/ayuda, antes de que finalice el plazo de realizacién de la actividad o conducta
por la cual se solicit6 la misma, asi como las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
percibidas de otras instituciones publicas o privadas, que financien las actividades objeto
de este convenio.

- A efectos de justificacion, deberan presentar una memoria econémica con desglose de
cada uno de los gastos realizados aportando facturas, y demas documentacién que se
considere pertinente y de caracter probatorio del importe total de gastos.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberan reunir los requisitos
regulados en el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el
que se regulan las obligaciones de facturacién. Las facturas deberan ir acompafiadas del
correspondiente justificante de pago.

El abono queda condicionado a la justificacién total del presente convenio, en su caso, en
ejercicios anteriores.

La justificacion tendra que realizarse hasta 31 de enero de 2026.

- Deberan dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de las
actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de convenio, en los términos
reglamentariamente establecidos. La difusion de la colaboracién del Ayuntamiento de
Brefla Baja mediante la insercién de la imagen corporativa de éste en la carteleria
publicitaria del Club, revistas, posters publicitarios, papeleria, entradas, si las hubiera, asi
como el cualquier otro soporte fisico y/o digital, de conformidad con lo previsto en el
articulo 18.4 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones. Insertar logotipo o imagen de
marca indicado por La Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Brefla Baja
(pudiéndose descargar de la pagina web: www.bbaja.es) en los equipajes durante las
competiciones oficiales ocupando una superficie minima de 100 cm?2 previa comprobacién
de la normativa federativa y V°B® de la Concejalia de Deportes. Si por normativa
federativa o de la propia competicion, debidamente acreditado, no se puede cumplimentar
lo establecido en el apartado anterior se realizara en la indumentaria de calentamiento y/o
entrenamiento. En todo caso, la Concejalia de Deportes se reservara la posibilidad de
determinar segtin sea el deporte a realizar las condiciones en materia de publicidad. Se
debera acreditar el cumplimiento de esta obligacién en la justificacién de la misma,
pudiendo ser rechazada, cuando en la documentacién grafica aportada no se aprecie con
claridad la identificacién del logotipo o imagen de marca del Ayuntamiento de Brefia
Baja.

- Se creard la figura del Responsable de Comunicacion del Club, que se encargara de canalizar e
informar de todos los asuntos relacionados con la entidad a este Ayuntamiento como a los
medios informativos.

CUARTA.- FINANCIACION.

El Ayuntamiento de La Muy Noble y Honorable Villa de BRENA BAJA aportard la cantidad de
SEIS MIL EUROS (6.000,00€), que se abonaran al Club Deportivo Caminantes El Atajo, a la firma
del presente convenio, con cargo a la partida presupuestaria 341.480.06, todo ello condicionado a la
efectiva existencia de crédito presupuestario en el ejercicio correspondiente, y se realizard de la
siguiente forma:

- Unico pago de seis mil euros (6.000,00 €), a la firma del convenio.
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Dicho pago se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta de la CLUB DEPORTIVO EL
ATAJO: IBAN ES60 2100 7117 1022 00207079

QUINTA.- VINCULO ENTRE EL CLUB DEPORTIVO CAMINANTES EL ATAJO Y EL
PERSONAL QUE DESARROLLE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE
CONVENIO.

El tipo de vinculo que relacione al Club Deportivo Caminantes El Atajo con el personal del
que disponga (directa o indirectamente) para el desarrollo de las acciones derivadas del presente
Convenio, habra de estar debidamente dado de alta en la Seguridad Social.

En ningtn caso, la firma del presente Convenio implica la existencia de nexo juridico alguno
entre el mencionado personal al servicio del Club Deportivo Caminantes El Atajo y el Ilustre
Ayuntamiento BRENA BAJA, por lo que no se producir4 al finalizar la vigencia del mismo una
subrogacién empresarial del Ayuntamiento BRENA BAJA en los término previstos en el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores y legislacion complementaria.

SEXTA-. JUSTIFICACION.

A efectos de justificacion, deberdn presentar una memoria econémica con desglose de cada
uno de los gastos realizados aportando facturas, y demas documentacién que se considere pertinente y
de caracter probatorio del importe total de gastos.

Las Facturas o documentos acreditativos del gasto efectuado deberan reunir los requisitos
regulados en el R.D. 1496/2003 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacién. Las facturas deberdn ir acompafiadas del correspondiente
justificante de pago.

La concesiéon de subvenciéon queda condicionada a la justificacion total del proyecto y de
concesion de subvencion, en su caso, en ejercicios anteriores.

Seran gastos justificativos los siguientes conceptos:

- Gastos federativos; para el desarrollo de las actividades en las que participen en competiciones, por
concepto de arbitraje, licencias deportivas, inscripciones, seguros u otro tipo de gasto exigido por las
federaciones deportivas. Estos gastos pueden realizarse ante la federacion nacional, regional, insular o
distintas federaciones internacionales.

- Gastos de desplazamiento de deportistas y técnicos; se incluyen los gastos derivados del uso de
cualquier tipo de medio de transporte, ya sea aéreo, maritimo o terrestre. Incluyendo los gastos por el
uso de transporte publico o privado, alquiler de vehiculos, contrataciéon de empresa de transporte y
servicios de agencias de viaje. También se incluyen en este concepto los gastos de comida de los
deportistas y personal técnico.

- Gastos de estancia; alquiler, alojamiento y manutencion de deportistas y personal técnico.

- Gastos de personal del Club; requiere contrato formalizado conforme a la normativa vigente.

- Gastos por adquisicion, alquiler o reparacién de equipamiento o material deportivo Destinado al
desarrollo de la disciplina deportiva que lleva a cabo el equipo o deportista.

- Gastos médicos y fisioterapia; ocasionados por la asistencia a los deportistas.

- Gastos de publicidad (carteleria, megafonia, impresién de entradas y otros analogos)

- Gastos de Mobiliario para sedes sociales y adquisicion de material fungible.

- Gastos de formacion; de deportistas y personal técnico.

- Gastos derivados de la organizacién de actos y eventos deportivos, la promocién del deporte y la
gestion y el mantenimiento de actividades.

- Gastos en asistencia técnica (entrenadores, monitores, especialistas, profesionales...).
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La justificaciéon tendra que realizarse hasta 31 de enero del 2025.

SEPTIMA.- REINTEGRO.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion, en los supuestos contemplados en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento de reintegro
previsto en el Capitulo II, del Titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la Intervencion General del Estado, se
entiende referida a la Intervencion del Ayuntamiento de Brefia Baja.

OCTAVA.-VIGENCIA.

El periodo de vigencia del presente convenio serd desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2025.

NOVENA.-MODIFICACION DEL CONVENIO.

Las partes podran modificar el presente convenio en cualquier momento por mutuo acuerdo.

DECIMA.-RESOLUCION DEL CONVENIO.
El presente convenio podra resolverse por las siguientes causas:

z) Por mutuo acuerdo de las partes

aa) Por expiracion del plazo de duracién del mismo

bb) Por resolucién unilateral a instancias de una de las partes, cuando otra haya
incumplido sus obligaciones contractuales

cc) Por cualquiera de las causas previstas legalmente

UNDECIMA- INCUMPLIMIENTO DEL CONVENIO.

El incumplimiento del presente convenio por alguna de las partes es causa de resolucién
sin perjuicio de la facultad de la otra parte para optar entre dicha resolucion o exigir su cumplimiento,
sin perjuicio de la reclamacion de dafios y perjuicios.

DUODECIMA.- NORMATIVA APLICABLE.

En lo no previsto en el presente convenio se estara a lo dispuesto en:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
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38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

- Ley Orgéanica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia de
Canarias.

- Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el deporte de Canarias.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, las partes firman el presente
Convenio, en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados™.

Una vez debatido el asunto por los/as sefiores/as concejales/as presentes, por unanimidad de los
mismos, se aprueba el siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el Convenio entre el Ayuntamiento de Brefia Baja y Club de Caminantes “El
Atajo”

Segundo: Facultar al Alcalde, como Presidente de esta Corporacion y en representacion de este
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para suscribir el citado Concierto de Colaboracién
y cuantos documentos sean necesarios en su ejecucion.

Tercero: Notificar este acuerdo al Club de Caminantes “El Atajo”

Cuarto: Conforme dispone el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, suministrar informacion de la concesion de la subvencion a la Base Nacional de Datos
de la Intervencion General de la Administracion del Estado

Quinto: Publicar en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Brefia Baja el texto definitivo del
citado Convenio, conforme dispone el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno

Sexto: Dar traslado de este acuerdo a la Intervencién de Fondos de este Ayuntamiento.

8. Expediente 5622/2025. CONVENIO PROGRAMA INSULAR PARA EL DESARROLLO
LOCAL Y ANEXOS (I A VIII) (PIDL). Por orden del Sr. Presidente, la infrascrita Secretaria da
lectura al Convenio que literalmente dice los siguiente:

“CONVENIO ENTRE EL. AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA Y EL CABILDO INSULAR
DE LA PALMA PARA LA GESTION DE LOS RECURSOS ASIGNADOS EN EL
“PROGRAMA INSULAR PARA EL DESARROLLO LOCAL (PIDL)” DE LA PALMA.

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Sergio Rodriguez Fernandez, Presidente del Cabildo Insular
de La Palma, en nombre y representacién de la instituciéon que preside, en virtud de lo
dispuesto el articulo 124.4 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, en relacién con la Disposicién Adicional Decimocuarta de dicho texto legal,
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previa autorizacion del Consejo de Gobierno Insular en la sesion celebrada el. ...

Y de otra D. Borja Pérez Sicilia por razén de su expresado cargo, en nombre y
representacion del Ayuntamiento de Brefia Baja en virtud de las facultades que le atribuye el
articulo

21.1.b de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL), facultado

para este acto mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha ...........

Las partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir el
presente documento y en ese sentido,

EXPONEN

Primero. El Programa Insular para el Desarrollo Local (PIDL) tiene como objetivo
contribuir al desarrollo de infraestructuras municipales que generen actividad econémica, asi
como el desarrollo de obras que por sus caracteristicas mejoren la calidad de vida de las
personas.

Segundo. El Excmo. Cabildo Insular de la Palma, en unién con los catorce
Ayuntamientos de la isla, llevard a cabo, en el marco del PIDL, actuaciones agrupadas en
torno a las siguientes estrategias:

dd) SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, que incluye actuaciones para la
proteccion del medio ambiente, el paisaje, la gestion sostenible de los recursos
naturales y el desarrollo de energias renovables, la mejora de infraestructuras
y equipamientos publicos basicos necesarios y de la conectividad de los
nacleos de poblacién del medio rural entre si y con las areas urbanas o
mejora de la red viaria rural con el objeto de garantizar unas condiciones de
utilizacién y seguridad adecuadas, respetando la integridad y calidad del
paisaje rural y evitando la fragmentacion territorial.

1.1.-Numero de infraestructuras creadas o ampliadas y mejoradas para proteccién
medioambiental.

1.2.-Numero de infraestructuras creadas o ampliadas y mejoradas de proteccion y mejora del

paisaje.

1.3.- Ntumero de espacios sanos y confortables creados.

1.4.- Superficie y/o potencia producida en implantacién de energias renovables. 1.5.-
Numero de inmuebles municipales objeto de rehabilitacién energética.

1.6.- Numero espacios publicos o de disfrute comtn creados o mejorados.
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ee) SOSTENIBILIDAD SOCIAL, gue incluye actuaciones conducentes a
la mejora de la calidad de vida de los habitantes del medio rural, la promocion
de la igualdad de oportunidades y la participacion ciudadana, facilitando
espacios e infraestructuras adecuadas para el fomento de las actividades
ciudadanas, sociales, deportivas y culturales, fomentando el emprendimiento
y prestando atencidén especial a las empresas de economia social, asi como
para la mejora de la calidad de los servicios publicos prestados por los
Ayuntamientos, promoviendo el ahorro de costes y la obtencion de sinergias.
Asimismo, actuaciones en infraestructuras y equipamientos que promuevan y
faciliten un envejecimiento saludable previniendo el posible deterioro fisico,
social y cognitivo derivados de la edad, ademas la calidad y la seguridad de
los espacios publicos que en el medio rural son fundamentales para las
mujeres, la poblacion de mas edad y la infantil.

2.1.- Numero de infraestructuras creadas o reutilizadas para la mejora de la calidad de
vida de los habitantes del medio rural.

2.2.- Nimero de infraestructuras y espacios creados o reutilizados para el fomento de
las actividades ciudadanas, sociales, deportivas y culturales.

2.3.- Numero de infraestructuras y espacios creados o reutilizados para el fomento de
la emprendeduria, prestando atencién especial a las empresas de economia social.

2.4.- Nimero de infraestructuras destinadas a mejorar la calidad de los servicios
publicos prestados por los Ayuntamientos, promoviendo el ahorro de costes y la
obtencién de sinergias.

Tercero. Para la adecuada ejecucion de las acciones incluidas en el Programa ambas
Administraciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.1 de la Ley 40/2015, de 1
de Octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, suscriben el presente convenio para
coordinar su participaciéon y colaboracién en las mismas.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por las
siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto instrumentar la distribucién de la aportacién
dineraria del Cabildo Insular de La Palma para la financiacién del Programa Insular para el
Desarrollo Local -PIDL-, correspondiente a las actuaciones de competencia municipal a
ejecutar en los municipios de la isla.

Los municipios ejercen sus competencias de conformidad con lo establecido en los
articulos 25 y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y los articulos 10 y 11 de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias.
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Segunda. Programa a desarrollar por el Cabildo.

El Programa a desarrollar contempla una financiaciéon global de 40 millones de

euros.

El PIDL se ejecutara en un periodo estimado de cuatro afios con una inversion total de
40 millones de euros, dependiendo del afio de comienzo e inicio de las obras comprendidas en
el Programa. La inversién anual se distribuira de la siguiente manera:

Ao 2024: 7.379.194,86 millones de euros.
Ao 2025: 10 millones de euros.
Ao 2026: 10 millones de euros.
Ao 2027: 10 millones de euros.
Ano 2028: 2.620.805,14 millones de euros.

La distribucién por anualidades establecida en el Programa es inalterable, por lo que los
recursos asignados de un afio que no se utilicen en el ejercicio presupuestario correspondiente
no se incorporaran a los afios posteriores.

Dadas las dificultades presupuestarias y de puesta a disposicion de las infraestructuras,
asi como en la entrega de proyectos, entre otros, el cuadro financiero se reestructurara
manteniendo los 40 millones totales establecidos en el Programa Insular Para el Desarrollo
Local -PIDL- con una nueva distribucién anual. Asi, en el caso de los municipios que no
obtuvieron financiacién y de aquellos que hayan tenido problemas en el desarrollo del primer
afio PIDL, el Programa se ejecutara igualmente en un periodo de cuatro con posibilidad de
prorroga. No obstante, esta ampliacion en caso de ser necesaria estard sujeta a las
disponibilidades presupuestarias existentes en la Corporacién Insular.

Tercera. Obligaciones del Cabildo Insular de La Palma.
g) El Cabildo Insular se obliga, en todas las actuaciones:

La ejecucion de las acciones se realiza con cargo a fondos del Cabildo Insular de La
Palma previstos en su presupuesto y con las demdas condiciones de financiacion recogidas en
el presente Convenio.

La financiacién del Cabildo Insular de La Palma por municipios tiene el caracter de
maximo en su cuantia global, no obstante los Ayuntamientos podran aportar, ademas de la
cantidad correspondiente a publicidad y/o gestiéon del Programa que es de caracter obligatorio,
la cantidad que determine para el desarrollo de la actuacién a través de fondos propios, en todo
caso siempre que supere la cantidad aportada por el Cabildo.

De manera excepcional y siempre que la actuacion se ejecute por el Cabildo Insular, los
ayuntamientos podran autorizar el empleo de fondos procedentes del Plan de Cooperacion
Municipal para la ejecucién de sus actuaciones.
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- En el caso de que sea el Ayuntamiento quien ejecute las obras o
actuaciones:

- Efectuar comunicacion formal mediante la remision del Anexo
correspondiente indicando que el Ayuntamiento sera la administracion
gue procedera a la ejecucién de obras.

- Designar a las personas que van a formar parte de la Comisién de
Seguimiento, titulares y suplentes.

- En el caso de que sea el Cabildo Insular de la Palma quien
ejecute las actuaciones:

- Tramitar los expedientes de contratacibn que, en su caso, sean
necesarios para la ejecucion de las actuaciones incluidas en el PIDL
de conformidad con la normativa en vigor.

- Asumir el coste de las actuaciones incluidas en el Programa Insular
para el Desarrollo Local de La Palma con cargo los presupuestos del
Cabildo Insular de La Palma y respetar la distribucion por municipios.
La financiacibn por afio podra sufrir cambios siempre que las
disponibilidades presupuestarias del Cabildo lo permitan. Los costes
adicionales y/o cantidades procedentes de los modificados de las
obras y/o de los proyectos a ejecutar no seran asumidos por el
Cabildo Insular de La Palma.

- Adoptar las medidas de difusiébn necesarias para informar a la opinién
publica que la actuacion/obra se encuentra financiada con cargo al
PIDL y colocar la carteleria conforme al modelo establecido en el
Anexo V.

- Designar la persona o personas responsables de los contratos de
obras, de conformidad la Ley de Contratos del Sector Publico, a las
que correspondera supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones
y dictar las instrucciones

necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacién de la prestacion
pactada. El Cabildo de La Palma a peticion del Ayuntamiento, podra
nombrar, ademas, un responsable de la Corporacion Municipal en el
contrato de obras.
- Elaborar y formalizar el acta de entrega de las
actuaciones al Ayuntamiento, una vez terminados y recibidos de
conformidad por el Cabildo Insular.

Cuarta. Obligaciones de los Ayuntamientos.

1. Los Ayuntamientos se obligan, en todas las actuaciones, a:

- Remitir el correspondiente acuerdo aprobando la programacion
cuatrienal de las actuaciones a financiar con cargo al PIDL
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conforme al modelo establecido en el ANEXO I.

- Manifestar si procederan a ejecutar las acciones de las
correspondientes anualidades.

- Informar debidamente al Cabildo Insular del inicio de las actuaciones
y del avance de las mismas.

- Hacerse cargo de la gestion, conservacion, vigilancia vy
mantenimiento de la inversion o actuacion realizada.

- Destinar la inversién al fin concreto para el que se ha concebido,
conforme a los indicadores de la actuacion, durante un plazo
minimo de 5 afios.

- Designar a la persona interlocutora, con caracter técnico, a los
efectos de coordinar y resolver cualquier aspecto o incidencia
relacionado con la ejecucion de las actuaciones incluidas dentro del
Programa.

- Designar a las personas que van a formar parte de la Comision de
Seguimiento, titulares y suplentes, segun modelo del ANEXO VII.

2. En el caso de que sea el Cabildo el que ejecute las obras o actuaciones:

- Remitir los Proyectos debidamente aprobados por el o6rgano
correspondiente o el certificado del acuerdo relativo al cumplimiento
del tramite de cooperacion interadministrativa y conformidad con el
planeamiento municipal, aportando los permisos y autorizaciones
gue sean preceptivas por la normativa vigente para la ejecucion del
contrato.

- Remitir al Cabildo Insular de La Palma el acuerdo de puesta a
disposicion de los bienes inmuebles necesarios para la ejecucion
de la actuacion, cediendo temporalmente el uso de los bienes
afectos, de conformidad con el articulo 9 del Decreto 8/2015, de 5
de febrero, para la agilizacion y modernizacion de la gestién del
patrimonio de las Corporaciones Locales Canarias, conforme al
modelo establecido en el ANEXO II. El plazo de la cesion temporal
de uso de los bienes inmuebles se extendera desde el dia de la
firma del acta de comprobacién de replanteo de la obra o acta de
inicio de la prestacion del servicio hasta la remision del acta de
entrega al Ayuntamiento. Durante este plazo la responsabilidad
patrimonial del bien corresponde al Cabildo Insular de La Palma.

3. En el caso de que sea el Ayuntamiento el gue ejecute las obras o
actuaciones:

a)  Justificar ante el Cabildo Insular de la Palma la ejecucion
de las acciones en la forma establecida en el Convenio, conforme a
los ANEXOS lII, IIl.B y IlI.C.

b) Adoptar las medidas de difusion necesarias para informar
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a la opinion publica que la actuacion/obra se encuentra financiada
con cargo al PIDL y colocar la carteleria conforme al modelo
establecido en el Anexo V.

c) Reintegrar las cantidades percibidas asi como los
intereses de demora que correspondan, desde el momento del
pago de la aportacion hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, en los supuestos establecidos en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, a los que les seran de aplicacion los criterios de
graduacion siguientes:

-Con respecto al apartado (a) del articulo 37, procedera el reintegro de la
totalidad de la cantidad percibida.

-Con respecto al apartado (b) del mismo articulo, en caso de incumplimiento
total procedera el reintegro de la totalidad de la cantidad percibida.
Asimismo, en caso de incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar sera
un porcentaje de lo percibido equivalente al porcentaje de incumplimiento,
previa valoracién y motivacion de la justificacion por el beneficiario.

-Con respecto al apartado (c), deberan devolverse las cantidades no
justificadas debidamente.

-Con respecto al apartado (e), procedera el reintegro de la totalidad de la
cantidad percibida.

-Con respecto al apartado (f), en caso de incumplimiento total, procedera el
reintegro de la totalidad de la cantidad percibida. Por otro lado, en caso de
incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar serd un porcentaje de lo
percibido equivalente al porcentaje de incumplimiento, previa valoraciéon y
motivacion de la justificacién por el beneficiario.
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-Con respecto al apartado (g), en caso de incumplimiento total procedera el
reintegro de la totalidad de la cantidad percibida, y en caso de
incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar serd un porcentaje de lo
percibido equivalente al porcentaje de incumplimiento, previa valoraciéon y
motivacién de la justificacién por el beneficiario.

d) En los supuestos de reintegro, ademas de la devolucién
total o parcial de los fondos publicos percibidos indebidamente o no
justificados, se exigira el interés de demora devengado desde el
momento de abono de los mismos, calculado sobre el importe a
reintegrar.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion de los
organos de control interno y/o externo de la actividad econémico-
financiera del Cabildo Insular de La Palma, asi como cualquier otra
comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos
de control competentes, aportando cuanta informacion le sea
requerida en el curso de tales actuaciones.

f) Respetar la condiciones particulares de no elegibilidad de
actuaciones consistentes en financiacion de eventos de cualquier
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tipo, redaccion de proyectos, redaccion y revision de instrumentos
de planeamiento y de uso, asi como las acciones referidas a
cambios de bombillas en alumbrados publicos y mantenimiento de
servicios o infraestructuras municipales.

g) Realizar las obras de acuerdo con el proyecto redactado
por el técnico competente contratado por el Ayuntamiento. Los
honorarios de redaccion de dicho proyecto, asi como los de
direccién técnica seran financiados con cargo al programa por el
Ayuntamiento, correspondiendo al mismo la realizacion de los
oportunos tramites administrativos para la contratacion de la obra a
realizar, respetando los principios de publicidad, concurrencia,
igualdad y no discriminacién, al amparo de lo establecido en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y
demas normas de desarrollo, asi como las Directivas europeas que
resulten de aplicacion.

h) Incluir en toda la tramitacion de los expedientes
administrativos los elementos de identidad grafica del Programa,
conforme al ANEXO ViIII.

i) La carteleria asociada a la actuacion ejecutada debera
permanecer en el ambito de la misma al menos hasta que se
justifiqgue el afio PIDL en que se ejecutd. Asimismo, debera remitirse
al Cabildo Insular la primera certificacion de cada obra, que ira
acompafada de una fotografia de la carteleria instalada.
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El Ayuntamiento sera responsable de la documentacion requerida para la
ejecucion del Programa, exigiendo a los redactores de los proyectos la subsanacién
de los defectos, insuficiencias técnicas, errores materiales, omisiones e infracciones
de preceptos legales o reglamentarios que les sean imputables por la redaccién de
los mismos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 314 de La Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Quinta. Gastos financiables.

Seréan financiables, en el marco del PIDL, los gastos realizados que resulten
necesarios para garantizar la correcta ejecucion de los proyectos, cuyas fechas de
devengo y pago se produzcan dentro del periodo establecido en el respectivo afio y
que se entienden, en todo caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de cada
afio. Excepcionalmente en el afio 2024 se podran justificar los gastos realizados hasta
el 31 de marzo del afio 2025.

Podran imputarse con cargo a los fondos del PIDL tan sélo costes directos,
entendiéndose por tal aquellos que estan directamente relacionados con una
actuacién especifica cuyo nexo con esa actuaciéon pueda demostrarse de forma
inequivoca.

Se consideran costes directos, entre otros, los establecidos por el articulo
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130.2 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de Octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Ptiblicas, ademas
de los que correspondan a mano de obra, equipamientos, infraestructuras, materiales,
suministros, honorarios de direccion facultativa de la obra, gastos de personal, etc.,
directamente relacionados con la actividad.

Por el contrario, se consideran costes indirectos los recogidos en el articulo
130.3 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de Octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, como
gastos de instalacion de oficinas a pie de obra, comunicaciones, edificacién de
almacenes, talleres, etc. Asimismo, no se podran incluir los gastos derivados de la
adquisicion de bienes inmuebles, los proyectos de obra y sus modificados, etc. de las
actuaciones a realizar.

En ningdn caso se podran modificar unilateralmente las actuaciones pactadas
en el PIDL, estos cambios deberdn acordarse en la respectiva Comisién de
Seguimiento convocada y quedaran reflejados en el Acta que se levante de la sesion.

Las cantidades por municipio son las establecidas en el reparto PIDL, por
tanto cualquier coste adicional, y/o modificado al alza en la ejecucién del proyecto,
lo ejecute el Cabildo o lo ejecute el Ayuntamiento debera ser asumido por éste
ultimo.

Sexta. Justificacion de la aplicacion de la financiacion.

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2025-0013 Fecha: 30/09/2025

a) La aplicacion de los fondos de cada afio comprendera
desde el 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio (ejercicio
presupuestario natural) por lo que la obra debera estar ejecutada y los
pagos realizados a esa fecha justificandose ante el Cabildo antes del 31
de marzo del siguiente afio.

b) De forma excepcional, para los fondos del PIDL del afio
2024 que han sido anticipados a los Ayuntamientos y los fondos del
afio 2025 que también podran serlo, podran imputarse los gastos que
efectivamente se realicen mediante pagos efectuados hasta el 31 de
octubre de 2026, justificandose la aplicacién de fondos hasta el 15 de
noviembre de 2026.

c) Excepcionalmente y para los fondos del PIDL de los afios
2024 y 2025 procedentes de este Cabildo Insular, podran imputarse los
gastos gque efectivamente se realicen mediante pagos efectuados hasta
el 31 de octubre de 2026, justificAndose la aplicacién de fondos hasta
el 15 de noviembre de 2026, todo ello dependiendo de las
disponibilidades presupuestarias de la Corporacion Insular.
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anticipo de los fondos correspondientes a cada afio siempre y cuando
se haya justificado el anterior, a tal efecto se incluye modelo en el
ANEXO VI. La primera anualidad sera anticipada a peticion del
Ayuntamiento y de manera excepcional se podra librar el importe del
afo 2025, también a peticibn del Ayuntamiento, para el resto de
anualidades no podran librarse los fondos correspondientes a cada afio
sin haber justificado el anterior.

e) En el caso de que las actuaciones/obras se realicen por
los Ayuntamientos, deberan justificar las cantidades asignadas a cada
afo con los plazos establecidos y acordados. Si el Ayuntamiento ejecuta
varias obras en el mismo afio, se justificaré la cantidad total asignada al
municipio, pudiendo utilizar el importe de remanente de una obra para
asumir otra, sin que sea superada la cantidad total por afio asignada en
el Programa. No obstante, cualquier coste adicional que se derive de la
obra debe asumirse por el Ayuntamiento en todo lo que supere la
citada cantidad anual asignada al municipio. La no ejecucion de la
actuacion en el periodo establecido implica la obligacion, por parte del
Ayuntamiento, de reintegro de cantidades e intereses de demora, si la
misma hubiera sido anticipada.

N En el caso de que la actuacién se realice directamente por
el Ayuntamiento, la forma de justificacion consistira en:

¢ Una declaracion responsable del Alcalde/sa-Presidente/a en la que
conste de forma expresa la realizacion de la actividad vy
cumplimiento de la finalidad acompafiada de informe emitido por la
Intervencion u Organo de control equivalente que acredite la
veracidad y regularidad de los gastos y pagos justificativos conforme
al modelo que se incorpora como ANEXO lIII.

¢ Informe del Interventor/la o Secretariola-Interventor/a que
relacione al contratista o acreedor, las certificaciones de obra,
facturas y su fecha de pago, etc., en el que se acredite la veracidad
y regularidad de los gastos y pagos de la aplicacion de los fondos
publicos para cada afio, asi como su adecuacion al fin establecido,
conforme al ANEXO I11.B.

e Memoria suscrita por el Alcalde/sa del Ayuntamiento segin modelo
del ANEXO IIl.C y que deberd contener, al menos, la siguiente
informacion para cada actuacion:

e Fecha de inicio y prevista de finalizacion.

¢ Presupuesto total y desglose por anualidades, en su caso.
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e Resumen de gastos y pagos clasificados por naturaleza.

e Beneficiarios finales.

e Resumen de lo ejecutado en pasados ejercicios, en su caso.
¢ Incidencias acaecidas durante el ejercicio.

e Valoracion de los indicadores de ejecucion con su
correspondiente valoracion.

g) En el caso en que las obras y actuaciones, que por causas ajenas a
la administracién presenten retrasos (adjudicaciones desiertas, concurso
de acreedores de la empresa, etc.) y previa valoracion por la Comision de
Seguimiento, que debera contar con la documentacion técnica necesaria,
se podran, de manera excepcional y en la medida en que las
disponibilidades presupuestarias o permitan, redistribuir los fondos
correspondientes incluyéndose cantidades para el afio 2028, todo ello
dependiendo de las disponibilidades presupuestarias de la Corporacién
Insular.

h)Los recursos econOmicos que no puedan justificarse en su
correspondiente afio no podran recuperarse en el futuro, con la salvedad
prevista en el apartado 7 de la presente clausula.

i) EI Ayuntamiento queda obligado a someterse a las actuaciones de
comprobacion, seguimiento y control a efectuar por el Cabildo Insular, asi
como cualquier otro tipo de comprobacion y control financiero que puedan
realizar los oOrganos de control competentes, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de estas funciones.

j) Los objetivos de estabilidad presupuestaria y control de gastos
exigen una adecuada justificacion de todo gasto de dinero publico, que ha
de estar basado en necesidades de interés publico, poniendo en marcha
actuaciones necesarias para el cumplimiento y realizacidbn de sus fines
institucionales, garantizando el cumplimiento de los principios de
necesidad, idoneidad y eficiencia de las actuaciones a ejecutar.

Séptima. Indicadores.

El Cabildo esta obligado a elaborar los indicadores para el seguimiento del
Programa, por lo que cada actuacion enmarcada dentro del PIDL debera comprender
alguno de los que a continuacién se desarrollan, sin perjuicio de otros posibles
indicadores que se puedan definir con posterioridad:

. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, que incluye actuaciones
para la proteccion del medio ambiente, el paisaje, la gestion sostenible
de los recursos naturales y el desarrollo de energias renovables, la
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mejora de infraestructuras y equipamientos publicos basicos
necesarios y de la conectividad de los nudcleos de poblacién del medio
rural entre si y con las areas urbanas o mejora de la red viaria rural con el
objeto de garantizar unas condiciones de utilizacién y seguridad adecuadas,
respetando la integridad y calidad del paisaje rural y evitando la
fragmentacion territorial.

1.1.-Ntmero de infraestructuras creadas o ampliadas y mejoradas para proteccién
medioambiental.

1.2.-Numero de infraestructuras creadas o ampliadas y mejoradas de proteccion y mejora del
paisaje.

1.3.- Numero de espacios sanos y confortables creados.

1.4.- Superficie y/o potencia producida en implantacién de energias renovables. 1.5.-

Numero de inmuebles municipales objeto de rehabilitacién energética.

1.6.- Numero espacios ptiblicos o de disfrute comun creados o mejorados.

. SOSTENIBILIDAD SOCIAL, que incluye actuaciones
conducentes a la mejora de la calidad de vida de los habitantes del
medio rural, la promocién de la igualdad de oportunidades y la
participacion ciudadana, facilitando espacios e infraestructuras
adecuadas para el fomento de las actividades ciudadanas, sociales,
deportivas y culturales, fomentando el emprendimiento y prestando
atencién especial a las empresas de economia social, asi como para la
mejora de la calidad de los servicios publicos prestados por los
Ayuntamientos, promoviendo el ahorro de costes y la obtencion de
sinergias. Asimismo, actuaciones en infraestructuras y equipamientos
gue promuevan Yy faciliten un envejecimiento saludable previniendo el
posible deterioro fisico, social y cognitivo derivados de la edad, ademas
la calidad y la seguridad de los espacios publicos que en el medio rural
son fundamentales para las mujeres, la poblacibn de mas edad y la
infantil.
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2.1.- Numero de infraestructuras creadas o reutilizadas para la mejora de la calidad de vida de los
habitantes del medio rural.

2.2.- Nimero de infraestructuras y espacios creados o reutilizados para el fomento de las
actividades ciudadanas, sociales, deportivas y culturales.

2.3.- Numero de infraestructuras y espacios creados o reutilizados para el fomento de la
emprendeduria, prestando atencion especial a las empresas de economia social.

2.4.- Numero de infraestructuras destinadas a mejorar la calidad de los servicios publicos prestados
por los Ayuntamientos, promoviendo el ahorro de costes y la obtencion de sinergias.

El conjunto de actuaciones repercutiran en un fomento y estabilizacion del empleo, una
mejora del desarrollo econémico insular y su diversificacion.

Octava. Publicidad.

El Cabildo Insular y los ayuntamientos adoptaran las medidas de difusion que sean
necesarias para informar a la opinién ptblica sobre la financiacion realizada por el Cabildo Insular
de La Palma, dando la oportuna publicidad a las actuaciones que se ejecuten, de conformidad con
lo establecido en la normativa vigente sobre transparencia. A tal efecto debera colocarse en cada
actuacion la carteleria correspondiente de acuerdo con lo establecido en el ANEXO V.

Asimismo, cada Ayuntamiento aportara la cantidad correspondiente al 1,2% de lo previsto
en su financiacién al objeto de llevar a cabo acciones de publicidad y/o gestiéon del Programa por
parte de este Cabildo Insular, lo que supone un importe total de 120.000 euros anuales.

Novena. Publicacion.

El Cabildo Insular hard ptiblica la relacién de convenios suscritos con los municipios
integrantes del Programa, manteniéndola actualizada con la informacién descrita en el articulo
113.1 de la Ley 8/2015, de 1 de abril de Cabildos Insulares.

Décima. Titularidad de los resultados obtenidos.

Con independencia de la entidad que acometa el desarrollo de la actuacion, la titularidad de
las infraestructuras municipales, tanto de nueva creacién como las que sean objeto de mejora,
correspondera al Ayuntamiento del término municipal en el que se ejecuten, a quien correspondera
en todo caso su conservacion y mantenimiento. Asimismo, debera destinar la inversién al fin
concreto para el que se concibi6 durante un periodo de minimo 5 afios.

Undécima. Nombramiento de persona interlocutora.

Tanto el Excmo. Cabildo Insular de La Palma como los Ayuntamientos deberan nombrar a
personal técnico de la Administracion al que ambas Corporaciones podran dirigirse para resolver
cualquier aspecto o incidencia relacionada con la ejecucion de las actuaciones o la aplicacién del
presente Convenio, ello conforme al ANEXO IV.
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1.

2.

3.

Los Ayuntamientos pondran en conocimiento del Cabildo Insular de La Palma, a través de
la persona interlocutora, las circunstancias e incidencias que afecten a la ejecucién de las
actuaciones incluidas en el Programa Insular para el Desarrollo Local, en especial aquellas que
impliquen cualquier modificacién, solicitud de autorizacion o alteracién de los términos acordados
en el presente Convenio.

Duodécima. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control. Comision de sequimiento.

Se establece una Comisién de Seguimiento que estara constituida por tres miembros del
Cabildo Insular de La Palma, uno de los cuales la presidira, y tres miembros por parte del
Ayuntamiento. Los miembros de la Comisiéon podran ser sustituidos por las personas que se
designen. Asimismo, corresponde al Cabildo Insular designar a la persona que desempefiara las
funciones de la Secretaria, que debera transcribir al acta correspondiente los acuerdos adoptados
en el seno de la Comision de Seguimiento.

La Comision de Seguimiento podra invitar a sus reuniones tanto a expertos como al personal
técnico que se considere conveniente.

La Comisibn de Seguimiento se entenderd validamente constituida cuando
asistan como minimo un miembro de cada parte firmante, siendo uno de ellos
quien tenga atribuida la Presidencia de la misma o persona en quien delegue.
Ademas es imprescindible la asistencia de la persona que asuma la secretaria de
la Comision de Seguimiento, que debera levantar Acta de la misma. La comision de
Seguimiento se regira por las normas internas que se establezcan.

La primera Comision de Seguimiento que se celebre tendré el caracter de sesion
constitutiva y establecera su régimen de funcionamiento. Las Comisiones de
Seguimiento se celebraran cuantas veces sean necesarias para el desarrollo de
sus funciones.

Son funciones de la Comision de Seguimiento:

a) Estudiar, decidir y, en su caso, aprobar la inclusion de las actuaciones
presentadas por el Ayuntamiento en la correspondiente memoria de cada
ano.

b) Supervisar el desarrollo de las actuaciones incluidas en el PIDL.

c) Acordar la solicitud de cambios o sustituciones de las actuaciones previstas
para cada afio en base a su grado de ejecuciéon del PIDL.

d) Proponer la modificacion del presente convenio.

e) Analizar la ejecucion de las actuaciones, pudiendo recabar de los
beneficiarios cuanta informacion estime precisa para tal finalidad.

f) Resolver las dudas y problemas de interpretacion y cumplimiento que se
deriven del presente convenio, estudiando la adopcion de cualquier medida
y accion que redunde en beneficio de la ejecucion del Convenio.
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Con caracter general se utilizard la tramitacion anticipada en los expedientes de
contratacién de las actuaciones incluidas en el Programa. Esta podrd ultimarse incluso con la
adjudicacion y formalizacion del correspondiente contrato, aun cuando su ejecucion, ya se realice
en una o en varias anualidades, deba iniciarse en el ejercicio siguiente.

Los expedientes de gastos tramitados anticipadamente deberan incluir una clausula en los
pliegos y las convocatorias que establezca como condicién suspensiva para el nacimiento del
derecho del tercero, la existencia de crédito suficiente y adecuado en el ejercicio en que comience
a realizarse la prestaciéon o actividad, para financiar las obligaciones que se deriven para la
Administracién.

Decimocuarta. Modificacion del convenio.

La modificacién del Convenio requerira el acuerdo expreso de los firmantes mediante la
correspondiente adenda de modificacion, que deberd ser aprobada previamente por ambas
Administraciones.

Decimoquinta. Vigencia del Convenio.

El presente Convenio tendra una duraciéon de 4 afios desde su firma, pudiendo ser
prorrogado antes del vencimiento de dicho plazo por acuerdo expreso de las partes.

Decimosexta. Extincion del convenio.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o
por concurrir alguna causa de resolucion.

Son causas de resolucién del convenio:

a) El mutuo acuerdo.

b) El incumplimiento de las obligaciones asumidas en el presente convenio.

c) Falta de financiacién por parte del Cabildo Insular de La Palma por riesgo de
incumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria.

En caso de resolucién por las causas previstas en los apartados a) y b), se procedera a la
liquidacién final de las aportaciones anticipadas en su caso, teniendo en cuenta el estado de
ejecucién en que se encuentren las acciones en ese momento.

En caso de resolucion prevista en el apartado c), el Cabildo Insular de La Palma sélo asumira
la financiaciéon que le corresponda para aquellas acciones que estuvieran en ejecuciéon en el
momento de suspenderse la financiacién y sélo en la medida en que hubieran generado obligaciones
frente a terceros, siempre de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio una
vez cubiertas la necesidades de gasto de los servicios publicos fundamentales que son competencia
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
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La resolucién del presente convenio por causa imputable al Ayuntamiento, cuando ocasione
algun tipo de dafio o perjuicio a esta Administracion, sera exigible al mismo.

Decimoséptima. De la naturaleza y jurisdiccién aplicable.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose en su interpretacion y desarrollo por la
normativa administrativa aplicable a los Convenios de colaboracion entre Administraciones Publicas. En
aplicacién de la excepcién contenida en el articulo 2.2 de la Ley General de Subvenciones y en el
articulo 2.2 del Reglamento, las aportaciones dinerarias no estan contenidas en el &mbito de aplicacién
de dicha Ley.

El marco por el que se regirad el presente convenio sera el que a continuacion se establece:

e La Legislacion Basica del Estado reguladora de la Administracion Local, Ley
7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

e Real Decreto Legislativo 781/1986, 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

e Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

e Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.

e Decreto 8/2015, de 5 de febrero, para la agilizacién y modernizacién de la
gestién del patrimonio de las Corporaciones Locales Canarias.

e Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma que estén vigentes en cada anualidad.
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En caso de litigio sobre la interpretacién y cumplimiento de este Convenio que no pueda
resolverse por la Comisiéon de Seguimiento, las partes, con renuncia expresa al fuero que pudiera
corresponderles, se someten al conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

Y en prueba de conformidad, comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,
firman el presente documento, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha citados en
el encabezado.

SR/A. ALCALDE/SA- SR.PRESIDENTE DEL CABILDO

PRESIDENTE/A INSULAR DE LA PALMA
DEL AYUNTAMIENTO DE
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FICHA DEL PROGRAMA

PROGRAMA INSULAR PARA EL DESARROLLO LOCAL -

PIDL-
Importe Temporalidad Fondos afportados por el
total Cabildo Insular
40.000.000 4 afios (con la's excepciones 100 %
€ previstas) ®)
DURACION =
Aiio Aiio 2025 Aiio 2026 Aiio 2027 Aiio 2028 %
2024 —
7.379.1]  10.000.000€ 10.000.000 10.000.000 2.620.805,14 8
94,86
O Q
(TR
Og
BARLOVENTO 430.633,87 € < A
BRENA ALTA 651.646,16 € E %
BRENA BAJA 565.702,87 € ST
EL PASO 790.568,35 € Mo
FUENCALIENTE 630.939,38 € g ;
GARAFIA 857.943,05 € < S
LOS LLANOS DE ARIDANE 1.453.389,16 € =g
PUNTAGORDA 680.835,55 € &E) £
PUNTALLANA 565.063,68 € =
SAN ANDRES Y SAUCES 511.898,42 €
S/C DE LA PALMA 1.110.436,56 €
TAZACORTE 563.639,69 €
TIJARAFE 585.590,17 €
VILLA DE MAZO 601.713,11 €
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(1)
(2)

Denominacio
n

de la
actuaci
on (2)

PROGRAMA INSULAR PARA EL DESARROLLO LOCAL (PIDL) 2024-2028

PROGRAMA CUATRIENAL AYUNTAMIENTO DE ---(1)

Entidad
que lleva a
cabo la
actuacion

(6

Encuadrada
en (4)

Indicador
/es (5)

Dispone de
proyecto
actualizado
y fecha del
mismo (6)

Importe
ario 2024

Importe
aiio 2025

Importe
ario 2026

Importe
aiio 2027

Nombre del Ayuntamiento.

Nombre completo del proyecto

(3) Ayuntamiento o Cabildo
(4)Sostenibilidad Ambiental o Sostenibilidad Social
(5)Indicar los indicadores conforme se sefiala

(6)Si o no, indicar la fecha del proyecto.

En caso de ser una actuacién plurianual indicar los importes previstos para cada anualidad conforme al calendario
de ejecucion.
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PUESTA A DISPOSICION DE INFRAESTRUCTURAS

D2./De. SECRETARIA/O DEL
AYUNTAMIENTO DE

CERTIFICO:

Que el Sr/a. Alcalde/sa-Presidente/a de este Ayuntamiento con fecha
, ha dictado la Resolucién, cuyo tenor literal se transcribe a

continuacion:

“Con fecha se firm6 Convenio de Colaboracién entre el
Cabildo Insular de La Palma y los Ayuntamientos para el desarrollo del Programa para el
desarrollo local de La Palma (PIDL).

La clausula cuarta del Convenio firmado recoge entre las obligaciones del
Ayuntamiento en el caso de actuaciones de competencia municipal a ejecutar por el Cabildo,
remitir el acuerdo de la puesta a disposiciéon al Cabildo Insular de La Palma de los bienes
inmuebles necesarios para su ejecucion, cediendo temporalmente el uso de los bienes afectos, de
conformidad con el articulo 9 del Decreto 8/2015, de 5 de febrero, para la agilizacién y
modernizacién de la gestion del patrimonio de las Corporaciones Locales Canarias. El plazo de
la cesion temporal de uso de los bienes inmuebles se extendera desde el dia de la firma del acta
de comprobacion de replanteo de la obra o acta de inicio de la prestacién del servicio hasta la
remision del acta de entrega al Ayuntamiento. Durante este plazo la responsabilidad patrimonial
del bien corresponde al Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

El articulo 31.1 v) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias
atribuye a la Alcaldia competencia para “La decision sobre el uso o destino de los bienes
inmuebles municipales, a excepcién de los integrantes del patrimonio municipal del suelo.

A la vista de lo anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en concordancia con lo
recogido en el articulo 31.1 v) Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias HE
RESUELTO:

PRIMERO.- Poner a disposicion al Cabildo Insular de La Palma los bienes inmuebles
necesarios para la ejecucion de la actuacién denominada

incluida en el PROGRAMA INSULAR PARA
EL DESARROLLO LOCAL -PIDL- de La Palma, cediendo temporalmente el uso de los
bienes afectos, de conformidad con el articulo 9 del Decreto 8/2015, de 5 de
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febrero, para la agilizacion y modernizacién de la gestién del patrimonio de las
Corporaciones Locales Canarias.

El plazo de la cesion temporal de uso de los bienes inmuebles se extendera desde el dia
de la firma del acta de comprobacion de replanteo de la obra o acta de inicio de la prestacién del
servicio hasta la remision del acta de entrega al Ayuntamiento. Durante este plazo la
responsabilidad patrimonial del bien corresponde al Cabildo Insular de La Palma.

SEGUNDO.- Dar traslado del presente acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de La Palma
en cumplimiento de lo establecido en el Convenio firmado y a los efectos establecidos en el
articulo 9 del Decreto 8/2015, de 5 de febrero, para la agilizaciéon y modernizacién de la gestion
del patrimonio de las Corporaciones Locales Canarias.

Y para que asi conste, expido la presente de conformidad con lo establecido en el
articulo 92 bis de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, con el
visto bueno del Alcalde/sa-Presidente/a.

En a de de
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ANEXO Il

JUSTIFICACION DE LA APLICACION DE LA FINANCIACION PIDL

ENTIDAD
[ D0] 1740 10) 1 - PO s con DNI nim
..................... , en nombre y representacion del Ayuntamiento de...........................cON
CIF............... ,ensucalidadde.....................
DECLARA:

1.- Que la aportacion dineraria del Excmo. Cabildo Insular que asciende a............
correspondiente al afio....................... , conforme a lo establecido en el Convenio suscrito con

de los recursos asignados en el marco del PROGRAMA INSULAR PARA EL

DESARROLLO LOCAL DE LA PALMA, se ha destinado a la realizacién de la actuacién
.............. en cumplimiento de la finalidad del Programa, de acuerdo con lo establecido en el
citado Convenio.

2.- Que se acompafia a la presente Declaracién, el Informe emitido por la Secretaria-
Intervencién o Intervencion en el que se relaciona al contratista o acreedor, las certificaciones
de obra, facturas y fechas de pago, etc. y en que se acredita la veracidad y regularidad de los
gastos y pagos de la aplicaciéon de los fondos publicos para el afio

................ , asi como su adecuacion al fin establecido.

Fecha y firma de Alcaldia
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ANEXO III.B

INFORME EMITIDO POR LA SECRETARIA-INTERVENCION O
INTERVENCION

DOn/DOMNaA. ... s Interventora/o, Secretario/a-
Interventor/a del Ayuntamiento de..........cccccecuvveeerrnnen. ,

INFORMO:

Que segtin los documentos justificativos de la ejecucién y pago de las actuaciones/obras,
estas han sido efectivamente pagadas por el importe y en las fechas que a continuacién se indican
con el siguiente detalle:

. ., Relacion de Fecha de abono
Denominacion de ] ege .
. Contratista certificaciones de | de la
la actuacion e
obra certificacion
de obra

Y acredito la veracidad y regularidad de los gastos y pagos de la aplicacién de los
fondos publicos para el afio................... , asi como su adecuacién al fin establecido.

Fecha y firma de la Intervencion
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ANEXO III.C

MODELO DE MEMORIA PARA JUSTIFICACION DE FONDOS

1.- Datos generales:

Entidad:

CIF:

Afo del Programa:

Estrategias del Programa: Sostenibilidad Ambiental/Sostenibilidad Social. Denominacién y

breve descripcion de la actuacion:

2.- Fechas previstas de inicio vy de finalizacion:

Fecha de inicio

Fecha de finalizacion prevista

| 3.- Presupuesto Total:

Presupuesto total:

(Desglosar por afios en caso de ser plurianual)

4.- Resumen de gastos y pagos clasificados por naturaleza:

(Indicar afio del PIDL e importe total a gastar en letras y niumeros) Desglose de

gastos a realizar:

a)
b)
0)...

A

El destinatario de la accién es

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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6.- Resumen de lo ejecutado en pasados ejercicios, en su caso:

7.- Incidencias acaecidas durante el ejercicio:

(En caso de que las hubiere)

8.- Indicadores

1. Indicadores impacto ambiental:

Descripcion

Indicador de la accion

1.1.- Ntmero de infraestructuras creadas
o ampliadas y mejoradas para proteccion
medioambiental.

1.2.- Numero de infraestructuras creadas
o ampliadas y mejoradas de proteccion y
mejora del paisaje.

1.3.- Numero de espacios sanos y
confortables creados.

1.4.- Superficie y/o potencia producida en
implantacion de energias renovables.

1.5.- Numero de inmuebles municipales
objeto de rehabilitacion energética.

1.6.- Numero espacios publicos o de
disfrute comtn creados o mejorados.

2. Indicadores impacto social:

Descripcion

Indicador de la accion

2.1.- Numero de infraestructuras creadas
o reutilizadas para la mejora de la calidad
de vida de los habitantes del medio rural.

2.2.- Numero de infraestructuras y espacios
creados o reutilizados para el fomento de
las actividades ciudadanas, sociales,
deportivas y culturales.

2.3.- Numero de infraestructuras y espacios

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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creados o reutilizados para el fomento de la
emprendeduria, prestando atencion especial
a las empresas de economia social.

2.4.- Naimero de infraestructuras
destinadas a mejorar la calidad de los
servicios publicos prestados por los
Ayuntamientos,

promoviendo el ahorro de costes y

la obtencidn de sinergias.
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ANEXO IV
NOMBRAMIENTO DE INTERLOCUTOR/A

Don/DOoMa. ... , €CON DINT NUML.cvveiiiiieeeeeeeeeeeieeeeeeeceeeines en

nombre y representacion del Ayuntamiento de........................ con CIF num.
............... , en calidad de Alcaldes/sa ha acordado el nombramiento de interlocutor/a para el
desarrollo de las funciones previstas en el Convenio suscrito entre el Ayuntamiento de
.............. y el Excmo. Cabildo Insular de La Palma en la ejecucion del Programa Insular para
el Desarrollo Local (PIDL).

Los datos de contacto del interlocutor/a son:

- Denominacion del Servicio o unidad a la que pertenece.....................
- Nombre y apellidos de la/s persona fisica/s de contacto (puede
consignarse uno o varios en calidad de suplentes).

S =1 1= 0] a0 Xo [17=1o1 (o MM TR
- COrrEO ElECHIONICO: ... e e e

Fecha y firma de Alcaldia

(Este documento puede acompaiiar a la adhesion al Convenio o utilizarse en caso de
sustitucién del interlocutor, en cuyo caso se remitira a la atencion de la Coordinadora del
Programa Insular de Desarrollo Local (PIDL) del Excmo. Cabildo Insular de La Palma).
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CARTEHFRIA

MEDIDAS MINIMAS DEL CARTEL:

e AILTURA 198 cm
¢ ANCHO 225 cm

u Denominacion de la

P I D L obra/actuacion
Presupuesto

PROGRAMA

INSULAR PARA

EL DESARROLLO

LOCAL

Empresa adjudicataria

CABILDO
DE LA PALMA
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(1) En caso de que el Ayuntamiento complete la financiacién del PIDL, junto al escudo del Cabildo Insular
deberéan colocar su escudo, en caso contrario no sera adecuado.
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ANEXO VI

SOLICITUD ABONO ANTICIPADO

De conformidad con Convenio de Colaboracion entre el Cabildo Insular de La Palma y
el Ayuntamiento de para la ejecucién del
Programa para el Desarrollo Local de la Palma (PIDL) y teniendo en cuenta que este
Ayuntamiento serd el encargado de ejecutar la actuacién se solicita el abono anticipado del
siguiente importe segun se detalla:

MUNICIPIO ACTUACION ANO IMPORTE ACORDADO

Asi mismo el Ayuntamiento se compromete, en cuanto se realice la actuacion, a justificar
dichos importes ante el Cabildo Insular de L.a Palma y en la forma prevista en dicho convenio
de colaboracién, asi como a reintegrar las cantidades no invertidas con los correspondientes
intereses de demora.

Fecha y firma de Alcaldia
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NOMBRAMIENTO DE MIEMBROY'QUE INTEGRAN LA
COMISION DE SEGUIMIENTO DEL PIDL

En relacion con el Convenio suscrito con fecha , entre el Ayuntamiento de

y el Cabildo Insular de La Palma para la gestion de los recursos asignados
en el Programa Insular para el Desarrollo Local -PIDL- de La Palma, en particular su
Clausula Cuarta que establece como obligacion de los Ayuntamientos la de “nombrar a las
personas que van a formar parte de la Comision de Seguimiento, titulares y suplentes”, se
comunica que esta Corporacion ha designado como miembros de la Comision de
Seguimiento PIDL, en calidad de titulares y suplentes, a las siguientes personas:

AYUNTAMIENTO DE

TITULARES SUPLENTES

Nombre Nombre

Correo electrénico Correo electrénico

Teléfono de contacto Teléfono de contacto
Nombre Nombre

Correo electrénico Correo electrénico

Teléfono de contacto Teléfono de contacto
Nombre Nombre

Correo electrénico Correo electrénico

Teléfono de contacto Teléfono de contacto

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

En ,a de de

Fecha y firma de Alcaldia
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IDENTIDAD GRAFICA

Para dar cumplimiento a lo establecido en la normativa sobre transparencia, a lo
establecido en la Clausula Cuarta apartado C) del presente Convenio y en consonancia con la
obligacién de difusién de los fondos recibidos, al objeto de dar la adecuada publicidad al caracter
publico de la financiacion de la ejecucion de los proyectos, los Ayuntamientos a los que se les
haya delegado la tramitacién de los expedientes administrativos para la contratacién y ejecucion
de las actuaciones deberan adoptar las medidas de difusién adecuadas al objeto financiado,
pudiendo consistir en la inclusién de la imagen institucional de la entidad concedente, asi como
leyendas relativas a la financiacién publica en carteles, placas conmemorativas, materiales
impresos, medios electronicos o audiovisuales, o bien en menciones realizadas en medios de
comunicacién.

En todo caso, deberan utilizar en todos los documentos integrantes del expediente
administrativo que forme parte del Programa Insular para el Desarrollo Local los siguientes
pictogramas oficiales:

PROGRAMA
INSULAR PARA
= I EL DESARROLLO
U LOCAL
PROGRAMA INSULAR PARA EL DESARROLLO LOCAL DECITE‘I}E\PMA P I D L

&

!
B
P

PIDL

PROGRAMA
INSULAR PARA
EL DESARROLLO
LOCAL

i

CABILDO
DE LA PALMA
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Una vez debatido el asunto por los/as sefiores/as concejales/as presentes, por unanimidad de los
mismos, se aprueba el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Que se proceda a aprobar el borrador del convenio remitido por el Servicio de Asistencia
Técnica de Municipios (FDCAN) del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

SEGUNDO.- Facultar al Alcalde, como Presidente de esta Corporacién y en representacion de este
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para suscribir el citado Concierto de Colaboracién
y cuantos documentos sean necesarios en su ejecucion.

TERCERO.- Dar traslado de este acuerdo al SERVICIO de ASISTENCIA TECNICA A
MUNICIPIOS DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA , a los efectos los oportunos.

CUARTO.- Publicar en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Brefia Baja el texto definitivo
del citado Convenio, conforme dispone el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de

transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

9. Expedlente 5770/2025. CONVENIO COLECTIVO ENTRE CESUR PROFESIONAL Y EL

AYTO. BRENA BAJA MATERIA: PRACTICAS FORMATIVAS ESCUELA INFANTIL. Por

orden del Sr. Presidente, la infrascrita Secretaria da lectura al Convenio que literalmente dice lo
siguiente:

ACUERDO DE COLABORACION FORMATIVA ENTRE EL CENTRO DOCENTE/ENTIDAD
AUTORIZADA C.D.P. CESUR-SEVILLA Y LA EMPRESA/AGRUPACION O ASOCIACION DE
EMPRESAS/INSTITUCION U ORGANISMO PUBLICO O PRIVADO AYUNTAMIENTO DE
BRENA BAJA PARA LA REALIZACION DEL MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN
CENTROS DE TRABAJO

En Sevilla a 25 de julio de 2025/a la fecha de la firma digital.

De una parte, D./Dfia Lidia Parron Martinez, titular de la entidad autorizada C.D.P. Cesur-Sevilla, segtin
consta en Nombramiento en relacion al centro docente C.D.P. Cesur-Sevilla, con cédigo 41018811,
ubicado en Estadio Olimpico Sevilla, Isla Cartuja, Sector N Edif.SO pta.E, Sevilla (Sevilla), CP 41092

Y de otra parte, D./Diia. Sicilia Borja Pérez, representante legal de Ayuntamiento de Brefia Baja, segin
consta en/ en virtud de Representacion legal, con CIF/NIF P3800900G y domicilio social en Plaza DE
LAS MADRES- 38712--Santa Cruz de Tenerife, CP 38712.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad juridica y de obrar suficiente para
otorgar el presente acuerdo, actuando en el ejercicio de la representacién que ostentan,

EXPONEN

Primero.- Que la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Eduacidn, en su articulo 42.2 establece que el
curriculo de las ensefianzas de formacién profesional incluird una fase de formacién practica en centros
de trabajo.

Segundo.- Que el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion generallEl
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de la formacién profesional del sistema educativo dispone, en su articulo 25, que todos los ciclos
formativos de formacién profesional incluirdn un médulo profesional de Formacién en Centros de
Trabajo. Asimismo, para los cursos de especializacion establece, en su articulo 26.5 que, cuando se
considere necesario, se incorporara un médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo que se
ajustara a lo establecido para ese modulo en los ciclos formativos de formacién profesional.

Tercero.- A nivel autonémico, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre de Educacién de Andalucia

determina, en su articulo 69, que todos los ciclos formativos incluirdn el médulo de Formacién en QO
Centros de trabajo, con la finalidad de completar las competencias profesionales en situaciones &

laborales reales.

BIER

Cuarto.- El Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y las QO
enseflanzas de la Formaci6n Profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad (D

Auténoma de Andalucia, en su articulo 16, regula el modulo profesional de Formacion en Centros de | §

Trabajo, estableciendo las condiciones para su realizacion.

Quinto.- La norma que regula los médulos profesionales de Formacién en Centros de Trabajo y de
Proyecto para el alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia
prevé que los centros docentes organicen la realizacién del médulo profesional de Formacion en
Centros de Trabajo mediante la suscripcion de acuerdos de colaboracion formativa

Sexto.- Que por las razones expuestas y con el fin de llevar a cabo el médulo profesional de Formacién
en Centros de Trabajo del F.P. Inicial de G.S. a Distanc (Educacion Infantil) y garantizar su eficaz
desarrollo, consiguiendo asi una mejor cualificacién del alumnado a través del conocimiento directo del
ambiente real de trabajo, ambas partes acuerdan suscribir el presente Acuerdo de colaboracion
formativa, conforme a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto del Acuerdo.

El objeto de este Acuerdo es articular la colaboracién necesaria entre el centro docente C.D.P. Cesur-
Sevilla y la empresa, agrupacién o asociacién de empresas, institucion u organismo publico o privado
Ayuntamiento de Brefia Baja para el desarrollo del modulo profesional de Formacién en Centros de
Trabajo del Ciclo Formativo/Curso de especializacion F.P. Inicial de G.S. a Distanc (Educacion Infantil)
en el curso escolar 2025/2026.

SEGUNDA.- Compromisos del centro docente.

El centro docente se compromete a:

a) Facilitar al profesorado responsable del seguimiento del médulo profesional de Formacién en
Centros de Trabajo la realizacion de las visitas, reuniones y comunicaciones periddicas con el centro de
trabajo y la puesta a disposicion de los recursos necesarios para la realizacién de un seguimiento
telematico.

Designar al profesorado responsable del seguimiento de la formacién en centros de trabajo y de la
comunicacién con el centro de trabajo, cuyos datos figuran en el Anexo III de este acuerdo.

ACTA DE JUNTA D
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formacion necesaria para poder ejecutar el programa formativo (Anexo I) en el centro de trabajo en
condiciones de aprovechamiento y seguridad.

¢) Concienciar al alumnado de la necesidad de adoptar medidas de prevencion en riesgos laborales y
de las normas generales de seguridad personal, colectiva y medioambiental en esta materia.

f) Colaborar, a la mayor brevedad, en la resolucién de las incidencias que pudieran producirse y que
afecten al alumnado durante su periodo formativo en en el centro de trabajo.

O

g) Tener en cuenta lo recogido en los informes de valoracién elaborados por el centro de trabajo Z
respecto a los resultados de aprendizaje alcanzados por el alumnado para la evaluacién del médulo OZ
profesional de Formacion en Centros de Trabajo.

h) Coordinar las actuaciones necesarias para que el alumnado, antes de su incorporacién al centro de
trabajo, firme el documento de participacion en el que se deje constancia de que se compromete, entre
otras cosas, a:

1. Respetar las normas, reglamentos y cédigo de conducta de la empresa, agrupacion o asociacion
de empresas, institucion u organismo publico o privado.

2. Presentar la documentacién que se le requiera para poder realizar el periodo formativo en la
empresa, agrupacion o asociacién de empresas, institucion u organismo publico o privado.

3. Respetar el calendario establecido para el programa formativo.

4. Realizar las actividades recogidas en el programa formativo, del que ha sido informado por el
centro docente y el cual se encuentra a su disposicion.

ACTA DE JUNTA DE GOBIE
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5. Respetar las normas de seguridad personal, colectiva y medioambiental en materia de
Prevencién de Riesgos Laborales (PRL) que sean aplicables a las actividades desarrolladas en el centro
de trabajo y de las que se informara por escrito al alumnado en el momento de su incorporacion a este.

6. Notificar al centro de trabajo y al centro docente, a la mayor brevedad posible, cualquier
ausencia o retraso.

7. Comunicar al centro docente cualquier problema que surja durante el periodo de formacion en el
centro de trabajo.

TERCERA.- Compromisos de la empresa, agrupacion o asociacion de empresas, institucion u
organismo publico o privado.

La empresa, agrupaciéon o asociacién de empresas, instituciéon u organismo publico o privado se
compromete a:

a) Formar al alumnado conforme a las actividades acordadas en el programa formativo (Anexo I),
respetando la temporalizacion establecida en el mismo, conforme al Anexo II.

b) Designar al tutor o tutora laboral, que realizara el seguimiento y valoraciéon del programa
formativo que el alumnado desarrolle en el centro de trabajo cuyos datos figuraran en el Anexo III
adjunto a este acuerdo.

) Realizar los informes de valoracion necesarios sobre las actividades realizadas por el alumnado en
el centro de trabajo y las competencias adquiridas, a fin de que el profesorado pueda realizar la
evaluacion correspondiente.
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d) Adoptar las medidas adecuadas para garantizar la coordinacién entre la persona designada por el
centro de trabajo para tutorizar al alumnado y el profesorado responsable de su seguimiento.

e) Informar al alumnado de las medidas de prevencién de riesgos laborales y de las normas de
seguridad personal, colectiva y medioambiental en esta materia que sean aplicables a las actividades que
deba desarrollar.

f) Garantizar las medidas de prevencion de riesgos laborales en cada puesto de trabajo en el que se
desarrollen las actividades del programa formativo.

BIERNO

g) Comunicar al centro docente cualquier incidencia del alumnado en el cumplimiento de sus Q)
obligaciones, en el plazo mas breve posible, preferentemente dentro de las cuarenta y ocho horas (9
siguientes.

h) Informar, si procede, a los representantes de las personas trabajadoras del contenido especifico del
programa formativo que desarrollard el alumnado sujeto al Acuerdo de colaboracion, de su duracion, del
horario de las actividades y la localizacion del centro o centros de trabajo donde estas se realizaran.

I) No cubrir, ni siquiera con caracter interino, ningtin puesto de trabajo en plantilla con el alumnado que
realice las actividades formativas en el centro de trabajo.

j) Comunicar al centro docente cualquier incidencia que surja, respecto al alumnado, durante el periodo
de formacion en el centro de trabajo.

NUmero: 2025-0013 Fecha: 30/09/202

ACTA DE JUNTA DE

CUARTA.- Jornada y horario.

El niimero de jornadas, las horas totales y el horario, asi como el periodo de formacion en el centro de
trabajo del alumnado al que afecta el presente Acuerdo, seran los especificados en el Anexo II.

QUINTA.- Asignacién del alumnado.

El centro docente determinara el alumnado que realizara el médulo de Formacién en Centros de Trabajo
en la empresa, agrupaciéon o asociacién de empresas, institucion u organismo publico o privado. El
alumnado participante, asi como las personas responsables de su formacién (profesor o profesora
responsable del seguimiento y tutor o tutora laboral), apareceran debidamente identificados en el Anexo
II1.

SEXTA.- Relacién del alumnado con la empresa, agrupacién o asociaciéon de empresas, institucion u
organismo publico o privado.

La relacién que, como consecuencia del presente Acuerdo, se derive entre el alumnado y la empresa,
agrupacion o asociacion de empresas, institucion u organismo publico o privado no tendrd, en ningin
caso, caracter laboral, de modo que no se derivaran obligaciones de tal naturaleza. El alumnado
desarrollara las actividades del programa formativo en los locales del centro o centros de trabajo de la
empresa, agrupacion o asociacion de empresas, institucién u organismo publico o privado firmante o, en
su caso, en aquellos lugares en los que la empresa, agrupacién o asociacién de empresas, instituciéon u
organismo publico o privado desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacién laborag
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alguna con ella.

Las partes acuerdan expresamente que no podra formalizarse contrato de trabajo entre la empresa,
agrupacion o asociacién de empresas, institucion u organismo publico o privado y el alumnado
participante en este Acuerdo en el horario establecido para las actividades especificadas en el programa
formativo del Anexo I, mientras no haya finalizado el periodo de

formacién en la misma. Asimismo, la empresa, agrupacién o
asociacion de empresas, institucién u organismo publico o privado no adquiere el compromiso de
contratar posteriormente al alumnado incluido en el Anexo III del presente Acuerdo.

SEPTIMA.- Seguros necesarios para el alumnado.

Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse y afectase a alumnado hasta 28 afios de
edad sera contemplada a tenor del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el
Decreto 2078/1971, de 13 de agosto, por el que se extiende el campo de aplicacién del Seguro Escolar a
los alumnos que siguen ensefianzas de Formacion Profesional y aquellas otras que, de conformidad con
lo establecido en la Ley General de Educacién y Financiamiento de la Reforma Educativa, se ha de
integrar en las ensefianzas de Formacién Profesional. Todo ello sin perjuicio de las pélizas de seguro de
responsabilidad civil y de accidentes que la Consejeria con competencias en materia de educacién tenga
suscritas para mejorar indemnizaciones y cubrir dafios a terceros.

OCTAVA.- Proteccion juridica del menor.

En el caso de alumnado menor de edad y en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de proteccién juridica del menor, de modificacién parcial del Codigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil, sera la empresa, agrupacion o asociacién de empresas, institucion u
organismo publico o privado la que debera acreditar, mediante aportacion de una certificacion negativa
del tutor o de la tutora laboral del Registro Central de Delincuentes Sexuales, de no haber sido
condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad sexual, incluyendo la agresién y abuso
sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucién y explotacién sexual y
corrupcién de menores, asi como por trata de seres humanos, siendo, asimismo, de aplicacion lo
dispuesto en el Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se regula el Registro Central de
Delincuentes Sexuales. Dicha certificacion debera obrar en poder de la empresa, agrupacién o
asociacién empresas, institucién u organismo puiblico o privado durante el tiempo que dure la formacién
del alumnado en el centro de trabajo.

El alumnado mayor o igual a 18 afios que realice el m6dulo profesional de Formacién en Centros de
Trabajo en contacto con menores de edad deberd, asimismo, entregar dicha certificacién negativa del
Registro Central de Delincuentes Sexuales en la empresa, agrupacién o asociacion de empresas,
institucion u organismo publico o privado en la que lleve a cabo las practicas formativas.

NOVENA.- Financiacioén.
Este Acuerdo no implica la transferencia de recursos econémicos entre las partes.

La colaboracién tendra la consideraciéon de programas de formacién o realizacion de practicas no
laborales y académicas, de caracter no remunerado, y no da lugar a la necesidad de alta y cotizacién a la
Seguridad Social de las personas que participen en dichos programas o practicas.

No obstante, la empresa, agrupaciéon o asociaciéon de empresas, institucién u organismo publico o
privado podra becar al alumnado. El alumnado que sea compensado con una beca estara incluido en el

ambito de aplicacién del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos =%
e
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las condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que
participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicién adicional tercera de
la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuaciéon y modernizacién del sistema de la
Seguridad Social.

Sede Principal tiene alumnado becado: No Cuantia:

@)

En relacién con las obligaciones contempladas en la disposicion adicional quinta del Real Decreto-ley 2
28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacién de las pensiones publicas y otras medidas urgentes 0%
en materia social, laboral y de empleo, dado que todavia no se ha producido el desarrollo reglamentario H
para su efectiva aplicacion, ambas partes se comprometen a firmar una adenda en el momento en que 0
dicho desarrollo reglamentario entre en vigor, en la que se contemplen las obligaciones de las partes O

para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado Real Decreto-ley; en caso contrario, se (D

dard por extinguido el Acuerdo.

DECIMA. .- Proteccién de datos y confidencialidad.

1. Las partes se comprometen a cumplir y respetar lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales por la que se adapta el
ordenamiento juridico espafiol a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos, en adelante RGPD), asi como toda la normativa
vigente en relacién con el objeto del acuerdo, en especial aquella concerniente a la proteccién de los
derechos fundamentales.

2. La Consejeria competente en materia de educacién es responsable del tratamiento de los datos, y la
otra parte actuara como encargado del tratamiento, conforme al articulo 28 del RGPD.

3. El tratamiento por parte del encargado se hara con la tnica finalidad de realizacién de las practicas
del modulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo.

La duracién del tratamiento sera por el tiempo que duren las practicas en la empresa.

Los datos personales que se podran tratar son los datos identificativos y de contacto, los datos
académicos (tipo y nombre de la ensefianza, curso) y, en su caso, los derivados de las pruebas que deba
realizarse el alumnado antes de su incorporacion a las practicas en la empresa.

Las categorias de datos interesados son alumnado, profesorado encargado del seguimiento del médulo
profesional de Formaciéon en Centros de Trabajo y personas que ejerzan la tutoria en el centro de
trabajo.

Se estipula, en particular, que el encargado:

a) tratara los datos personales inicamente siguiendo instrucciones documentadas del responsable,
inclusive con respecto a las transferencias de datos personales a un tercer pais o una organizacién
internacional, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Union o de los Estados
miembros que se aplique al encargado; en tal caso, el encargado informara al responsable de esa
exigencia legal previa al tratamiento, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de
interés publico;

b) garantizara que las personas autorizadas para tratar datos personales se hayan comprometido a
respetar la confidencialidad o estén sujetas a una obligacion de confidencialidad de naturaleza
estatutaria;
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) tomara todas las medidas necesarias de conformidad con el articulo 32;

d) respetara las condiciones indicadas en los apartados 2 y 4 para recurrir a otro encargado del
tratamiento;

e) asistira al responsable, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento, a través de medidas
técnicas y organizativas apropiadas, siempre que sea posible, para que este pueda cumplir con su
obligacion de responder a las solicitudes que tengan por objeto el ejercicio de los derechos de los
interesados

establecidos en el capitulo III;

f) ayudara al responsable a garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los
articulos 32 a 36, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién a disposicion del
encargado;

g) a eleccion del responsable, suprimira o devolvera todos los datos personales una vez finalice la
prestacién de los servicios de tratamiento, y suprimira las copias existentes a menos que se requiera la
conservacion de los datos personales en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros;

h) pondra a disposicion del responsable toda la informacién necesaria para demostrar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente articulo, asi como para permitir y
contribuir a la realizacién de auditorias, incluidas inspecciones, por parte del responsable o de otro
auditor autorizado por dicho responsable.

En relacion con lo dispuesto en la letra h) del parrafo primero, el encargado informara inmediatamente
al responsable si, en su opinién, una instruccion infringe el presente Reglamento u otras disposiciones
en materia de proteccién de datos de la Unién o de los Estados miembros.

4. En cumplimiento del articulo 5, de la mencionada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los responsables y encargados del
tratamiento de datos asi como todas las personas que intervengan en cualquier fase de este estaran
sujetas al deber de confidencialidad al que se refiere el articulo 5.1.f) del Reglamento (UE) 2016/679,
manteniéndose dicha obligacién cuando hubiese finalizado la relacién del obligado con el responsable o
encargado del tratamiento.

UNDECIMA.- Comisién de seguimiento.

1. Con el fin de velar por el correcto desarrollo y cumplimiento de lo dispuesto en el presente
Acuerdo se constituira una Comisién de seguimiento, correspondiendo la presidencia a la persona titular
de la direccion del centro docente o a la persona en quien delegue. La secretaria sera desempefiada por
quien determine la propia Comision, segtn lo dispuesto en sus normas especificas o por acuerdo de ésta.

2. La Comision estara integrada por, al menos, tres miembros, teniendo que existir como minimo un
representante por parte del centro docente y otro por parte de la empresa, agrupacién o asociacion de
empresas, institucion u organismo publico o privado.

3. La Comision actuara segun el régimen de funcionamiento que por si misma establezca y con el
objeto de dar cumplimiento a lo acordado, asi como para resolver, en su caso, posibles litigios sobre
interpretacion o modificacion del Acuerdo. También evaluara periddicamente su desarrollo.

No obstante lo anterior, el funcionamiento de la Comisién de Seguimiento en todo lo no previsto en el
presente Acuerdo, se ajustara a lo previsto en la Seccion 3° del Capitulo II del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en lo previsto en la Seccién 1°
del Capitulo IT del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracién de la Junta de
Andalucia, para el funcionamiento de érganos colegiados.

4. La Comisién de Seguimiento levantara acta de todos los acuerdos adoptados

DUODECIMA..- Régimen de modificacién del acuerdo.
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De conformidad con lo que establece el art. 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, la modificacién del presente Acuerdo requerird acuerdo unanime de los
firmantes.

DECIMOTERCERA.- Vigencia

Este Acuerdo entrard en vigor a partir del dia siguiente al de su firma y tendra vigencia durante el curso
académico 2025/2026, no estando prevista prorroga del mismo.

DECIMOCUARTA.- Causas y efectos de extincién.

El presente Acuerdo se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o
por incurrir en alguna de las siguientes causas de resolucion:

= El transcurso del plazo de vigencia del Acuerdo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte del alguno de los
firmantes.

d) Cese de la actividad de alguna de las partes firmantes del Acuerdo.
e) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

f) Inadecuacion pedagogica de las practicas formativas o vulneracion de las normas que estén en
cada caso vigentes, en relacién con la realizacion de las actividades programadas.

g) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del Acuerdo.

h) En el caso de que se produzca el desarrollo reglamentario de las obligaciones contempladas en la
disposicion adicional quinta del Real Decreto ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacién de
las pensiones publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo, y no se lleve a
cabo la firma de una adenda en la que se contemplen las obligaciones de las partes para dar
cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado Real Decreto-ley.

En los casos c), d), e) y f), cualquiera de las partes podrad notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en el plazo de quince dias. Del mismo modo, dicha informacién debera
ser comunicada a la Comisién de Seguimiento.

Transcurrido dicho plazo y persistiendo el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificara a la otra la
concurrencia de causa de resolucién y se entendera resuelto el Acuerdo. Dicha circunstancia debera ser
puesta en conocimiento de la Comision de Seguimiento para la determinacién, en su caso, de la
indemnizacion de los perjuicios causados.

En los supuestos de resolucion se comunicara ésta por escrito a la otra parte con una antelacién minima
de cinco dias y se emitira informe de las actuaciones realizadas hasta la fecha de su resolucion. En caso
de que existiesen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de los responsables del
seguimiento y control de la ejecucién del presente convenio, podran acordar la continuacion y
finalizacion de las actuaciones en curso que consideren necesarias.

DECIMOQUINTA.- Régimen juridico.

Este Acuerdo tiene naturaleza administrativa y se regira, ademas de por su clausulado, en lo no previsto
en el mismo, por lo establecido en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, quedando excluido de la aplicacion de la Ley 9/2017,

de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al orden juridico espafiol lams:
£
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Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2017/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
al amparo de lo dispuesto en su articulo 6.2. Todo ello sin perjuicio de que, conforme al articulo 4 de la
citada Ley, se apliquen los principios de ésta para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

DECIMOSEXTA.- Difusién y comunicacion

La publicidad que se realice del presente Acuerdo, asi como las publicaciones o documentos relativos a
actividades realizadas en el marco del mismo, haran referencia a la colaboracion entre el centro docente
y la empresa, agrupacién o asociacion de empresas, institucion u organismo publico o privado y seran
respetuosas con la imagen de las instituciones comprometidas. En todas las actividades que se realicen
en virtud de este Acuerdo figuraran los respectivos logotipos.

La denominacién de cada una de las partes, sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo
distintivo son propiedad exclusiva de cada una de ellas.

Ninguna de las partes firmantes de este Acuerdo podra utilizar marcas, distintivos o cualesquiera
derechos de propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los expresamente
indicados en este Acuerdo.

Y, para que asi conste, las partes firman el presente Acuerdo, por duplicado, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.
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PROGRAMA FORMATIVO DEL MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN CENTROS DE

TRABAJO (FCT)

Centro docente: C.D.P. Cesur-Sevilla

Empresa: Ayuntamiento de Brefia Baja

Domicilio:

pta.E,
Sevilla (Sevilla)

Estadio Olimpico Sevilla, Isla Cartuja, Sector N Edif.SO

CIF: P3800900G

‘ Domicilio: Plaza DE LAS MADRES-38712--S

Curso escolar: 2025/2026

Ciclo formativo/curso de especializacion:

F.P. Inicial de G.S. a Distanc (Educacién Infantil)

Alumno/a: Pérez Lorenzo, Ariana

RNO

Resultados de aprendizaje (ra)

Criterios de evaluacion

ades for

GBIE

Ac

~
J

1. Identifica la estructura y organizacion
de la empresa relacionandola con el tipo
de servicio que presta

a) Se ha interpretado la influencia de las
caracteristicas del

mercado. clientes, proveedores y servicios,
entre otros, en las actividades de la empresa

b) Se han interpretado valores de
parametros tales como, productividad,
calidad de servicio, entre otros, que
permiten relacionar la situacion de la
empresa en el contexto productivo

¢) Se han identificado los procedimientos
de trabajo en el desarrollo de la prestacion
de servicio

d) Se ha analizado la prestacién del servicio,
determinando sus aspectos positivos y
negativos.

e) Se han valorado las competencias
necesarias de los recursos humanos para el
desarrollo 6ptimo de la actividad de la
empresa.

f) Se han identificado los canales de
difusion mas frecuentes en esta actividad,
valorando su idoneidad

g) Se han relacionado ventajas e
inconvenientes de la estructura de la
empresa frente a otro tipo de organizaciones
empresariales

2. Aplica hébitos éticos y laborales en
el desarrollo de su actividad
profesional, de acuerdo con las
caracteristicas del puesto de trabajo y
procedimientos establecidos de la
empresa.

a) Se han reconocido y justificado. La
disponibilidad personal y temporal
necesarias en el puesto de trabajo. Las
actitudes personales (puntualidad, empatia,
entre otras) y profesionales (orden,
limpieza, responsabilidad, entre otras)
necesarias para el puesto de trabajo. Los
requerimientos actitudinales ante la
prevencion de riesgos en la actividad

~7 1
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profesional. Los requerimientos
actitudinales referidos a la calidad en la

actividad ) L
B£8D?810nal. Las actitudes relaciénales con el
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ANEXO 1

b) Se han identificado las normas de
prevencion de riesgos laborales que hay
que aplicar en actividad profesional y los
aspectos fundamentales de la Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales.

c) Se han aplicado los equipos de proteccién
individual segun los riesgos de la actividad
profesional y las normas de la empresa

d) Se ha mantenido una actitud clara de
respeto al medio ambiente

en las actividades desarrolladas y aplicado las
normas internas y externas vinculadas a la
misma.

e) Se ha mantenido organizado, limpia y libre
de obstaculos el

puesto de trabajo o el area correspondiente

al desarrollo de la actividad

f) Se han interpretado y cumplido las
instrucciones recibidas, responsabilizandose
del trabajo asignado

g) Se ha establecido una comunicaciéon y
relacion eficaz con la persona responsable
en cada situacion y miembros de su equipo,
manteniendo un trato fluido y correcto

h) Se ha coordinado con el resto del equipo,
informando de cualquier cambio, necesidad
relevante o imprevisto que se presente

i) Se ha valorado la importancia de su
actividad y la adaptacion a los

cambios de tareas asignados en el desarrollo
de la prestacion del servicio integrandose en
las nuevas funciones

j) Se ha comprometido responsablemente en
la aplicacion de las normas y
procedimientos en el desarrollo de cualquier
actividad o tarea.

3. Programa actividades dirigidas a los
nifios y nifias, siguiendo las directrices
establecidas en los documentos que
organizan la instituciéon en la que esta
integrado y colaborando con el equipo
responsable del centro.

a) Se han identificado las caracteristicas
propias del centro de trabajo y del
programa o programas que desarrolla

b) Se ha obtenido informacién sobre los
destinatarios del programa

¢) Se ha definido una propuesta teniendo en
cuenta los recursos humanos y materiales de
los que dispone

d) Se han propuesto actividades adaptadas a
las caracteristicas de los nifios y nifias

e) Se han seleccionado las estrategias de
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intervencién acordes con los objetivos y los
destinatarios

f) Se ha disefiado la evaluacién de la
intervencién que se va a realizar.

4. Implementa actividades dirigidas a los| a) Se han identificado las caracteristicas del
nifios y nifias siguiendo las directrices | grupo de nifios y nifias asignado.

establecidas en la programacién y b) Se han determinado las caracteristicas del
adaptandolas a las caracteristicas de los | contexto asignado utilizando medios y
nifios y nifias. técnicas adecuados

c) Se han organizado los espacios siguiendo
los criterios establecidos en la
programacion

d) Se ha distribuido el tiempo respetando
las directrices establecidas en la
programacion y los ritmos individuales
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e) Se han seleccionado los recursos en
funcion de los criterios metodolégicos
previstos.

f) Se han aplicado las estrategias
metodolégicas

g) Se ha conseguido un clima de afecto y
confianza.

h) Se han aplicado estrategias de gestion de
conflictos.

i) Se ha respondido adecuadamente a las
contingencias.

j) Se ha realizado el control y seguimiento de
la actividad.

5. Evaltia programas y actividades a) Se han determinado las actividades de
interviniendo en el equipo de trabajo, | evaluacion y los momentos de su
asegurando la calidad en el proceso y en | aplicacion.

la intervencion b) Se ha evaluado el entorno del trabajo,

identificando las relaciones
laborales en el marco organizativo y de
funcionamiento de la empresa.

c) Se han aplicado los instrumentos de
evaluacion establecidos, modificando el
proyecto, la actividad o su propia
intervencion cuando ha sido necesario.

d) Se han elaborado los informes de
evaluacién donde se reflejen los cambios
producidos en los nifios y nifias a raiz de su
intervencion

e) Se ha organizado la informacién recogida
siguiendo los cauces establecidos.

f) Se ha comunicado la informacién
recogida, permitiendo la toma de
decisiones al equipo de trabajo

g) Se ha reflexionado sobre su propia
intervencion, valorando la aplicacién de los
conocimientos, habilidades y actitudes
desarrolladas
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CALENDARIO Y HORARIO DEL PROGRAMA FORMATIVO DEL MODULO PROFESIONAL DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO (FCT)

o
c =
Empresa: IF: Centro Educativo:
Ayuntamiento de Brefia Baja (%3800900 C.D.P. Cesur-Sevilla H
Sede: Sede Principal Ciclo formativo: F.P. Inicial de G.S. a DistaBEYEducaci
Direccién Sede: Alumnado:
Pérez Lorenzo, Ariana

Dias en las empresas

é@' A DE GO
i: 30/09/2025

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril
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Anexo II §
CALENDARIO Y HORARIO DEL PROGRAMA FORMATIVO DEL MODULO PROFESIONAL § g
DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO (FCT) E\g
Periodo de realizacion del médulo de FCT: Del 01/10/25 al 19/12/25 55 £
Total de jornadas: 56 $38
Total horas: 370:32 348
< © o
Horario: 01/10/25-6:37  02/10/25 - 6:37 03/10/25 - 6:37 06/10/25 - 6:37  07/10/Z%£26:37
08/10/25 - 6:37  09/10/25 - 6:37 10/10/25 - 6:37 14/10/25 - 6:37  15/10/ 225”@%6 37
16/10/25 - 6:37  17/10/25 - 6:37 20/10/25 - 6:37  21/10/25 - 6:37
23/10/25 - 6:37  24/10/25 - 6:37 27/10/25 - 6:37 28/10/25 - 6:37
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30/10/25 - 6:37
06/11/25 - 6:37
13/11/25 - 6:37
20/11/25 - 6:37
27/11/25 - 6:37
04/12/25 - 6:37
12/12/25 - 6:37
19/12/25 - 6:37

31/10/25 - 6:37
07/11/25 - 6:37
14/11/25 - 6:37
21/11/25 - 6:37
28/11/25 - 6:37
05/12/25 - 6:37
15/12/25 - 6:37

03/11/25 - 6:37
10/11/25 - 6:37
17/11/25 - 6:37
24/11/25 - 6:37
01/12/25 - 6:37
09/12/25 - 6:37
16/12/25 - 6:37

04/11/25 - 6:37
11/11/25 - 6:37
18/11/25 - 6:37
25/11/25 - 6:37
02/12/25 - 6:37
10/12/25 - 6:37
17/12/25 - 6:37

05/11/25 - 6:37
12/11/25 - 6:37
19/11/25 - 6:37
26/11/25 - 6:37
03/12/25 - 6:37
11/12/25 - 6:37
18/12/25 - 6:37

Horario Semanal:
Horario establecido por mail con la empresa, hasta alcanzar en este periodo las 370 horas. El promedio de |
por jornada es orientativo.

RELACION DE ALUMNADO, TUTORES Y CENTROS DE TRABAJO DEL MODULO PROFESIONAL
DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO (FCT)

Centro docente: C.D.P. Cesur-Sevilla

UNTA DE GOBIERNO

Domicilio del centro docente: Estadio Olimpico Sevilla, Isla Cartuja, Sector N Edif.SO pta.E, Sevilla (S

Y

=D

Ciclo formativo: F.P. Inicial de G.S. a Distanc (Educacién Infantil)

Empresa: Ayuntamiento de Brefia Baja
CIF: P3800900G
Domicilio social de la empresa: Plaza DE LAS MADRES-38712--Santa Cruz de Tenerife

NUmero: 2025-0813 |[Fecha: 30/09/2025

ACTA D

Profesor/a responsable del
seguimiento Domicilio centro de

trabajo

Plaza DE LAS MADRES-
38712--Santa

Alumno/a Tutor/a laboral

Pérez Lorenzo, Ariana Laureano Hernandez,

Mariaisabel

Felipe Pérez®, Veronica

Cruz de Tenerife
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ADENDA AL ACUERDO DE COLABORACION FORMATIVA ENTRE EL
CENTRO DOCENTE/ENTIDAD AUTORIZADA C.D.P. CESUR-SEVILLA Y LA
EMPRESA/AGRUPACION O ASOCIACION DE EMPRESAS/INSTITUCION U
ORGANISMO PUBLICO O PRIVADO AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA
PARA LA REALIZACION DEL MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN
CENTROS DE TRABAJO

En Sevilla a 25 de julio de 2025 a la fecha de la firma digital.

De una parte, D./Diia Lidia Parrén Martinez, titular de la entidad autorizada C.D.P. Cesur-
Sevilla, segin consta en Nombramiento en relacién al centro docente C.D.P. Cesur-
Sevilla, con cédigo 41018811, ubicado en Estadio Olimpico Sevilla, Isla Cartuja, Sector N
Edif.SO pta.E, Sevilla (Sevilla), CP 41092

Y de otra parte, D./Diia. Sicilia Borja Pérez, representante legal de Ayuntamiento de Brefia
Baja, segin consta en/ en virtud de Representacion legal, con CIF/NIF P3800900G y
domicilio social en Plaza DE LAS MADRES- 38712--Santa Cruz de Tenerife, CP 38712.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad juridica y de obrar suficiente
para otorgar el presente acuerdo, actuando en el ejercicio de la representacion que ostentan,

EXPONEN

Primero.- Con fecha 25/07/25 las partes suscribieron un acuerdo de colaboracion para el
desarrollo del médulo de Formacion en Centros de Trabajo en el Ciclo Formativo/Curso de
Especializacién F.P. Inicial de G.S. a Distanc (Educacion Infantil) al amparo de la Orden de
28 de septiembre de 2011 que regula los médulos profesionales de Formacién en Centros de
Trabajo y de Proyecto para el alumnado matriculado en centros docentes/entidad autorizada
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2025-0013 Fecha: 30/09/2025

Segundo.- Que el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para
la ampliaciéon de derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el
establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones,
introduce una disposicion adicional quincuagésima segunda en el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, que determina la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas
que realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de
formacién, lo que comprende las practicas realizadas por los alumnos de Formacion
Profesional, siempre que las mismas no se presten en el régimen de formacién profesional
intensiva, quedando por tanto tales personas encuadradas como asimiladas a trabajadores por
cuenta ajena en el Régimen General de la Seguridad Social, salvo que la practica o formacién
se realice a bordo de embarcaciones, en cuyo caso la inclusién se producira en el
Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar.

Tercero.- Que en el caso de practicas formativas no remuneradas de los alumnos de
Formacién Profesional, el cumplimiento de las obligaciones de la Seguridad Social
correspondera a la empresa, institucién o entidad en la que se realicen dichas practicas, si
bien, mediante la celebraciéon de un nuevo acuerdo de colaboracién o la modificacién de los
actuales acuerdos en vigor para la realizacién de las practicas, pueden atribuirse dichas
obligaciones al titular de la oferta formativa.
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Cuarto.- Que la entrada en vigor de la normativa descrita, en virtud del Real Decreto-ley
5/2023, de 28 de junio, se produjo el dia 1 enero de 2024.

Por lo expuesto, las partes intervinientes formalizan la presente Adenda con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Unica.- Modificar la clausula novena del acuerdo de colaboracién que fue aprobado mediante
Resolucion de 29 de julio de 2021, de la Direccién General de Formacion Profesional, por la que se
aprueba el nuevo modelo de acuerdo de colaboracién formativa entre el centro docente y empresas

colaboradoras para el desarrollo del médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo, quedando
redactada como sigue:

NOVENA.- Financiacion.

Este acuerdo no implica la transferencia de recursos econémicos entre las partes.

La colaboracion tendra la consideracién de programas de formacion o realizacion de
practicas académicas externas incluidas en programas de formacion, de cardcter no
remunerado. No obstante, la empresa, agrupacién o asociacién de empresas, institucién u
organismo publico o privado podra becar al alumnado.
Por tanto, marcar la opcion que proceda:

Sé& trata de prdcticas no remuneradas.

Los costes y obligaciones que, de conformidad con la disposicién adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, se derivan de
la inclusién en el sistema de la Seguridad Social del alumnado de ensefianzas de
Formacion Profesional de la Comunidad Auténoma de Andalucia durante la realizacién
del modulo de Formacion en Centros de Trabajo en empresas o centros colaboradores,
seran asumidos por:

E)% centro docente/entidad Pérez Lorenzo, Ariana

autorizada | | La empresa o

centro colaborador.

En el caso de que la opcion marcada sea "El centro docente/entidad autorizada", si se trata de
ensefianzas de Formacion Profesional sostenidas con fondos publicos de la Junta de
Andalucia, sera la propia Consejeria competente en materia de formacién profesional
quien asuma, de forma efectiva, dichos costes y obligaciones.

Quien asuma la condiciéon de empresario deberd comunicar los dias efectivos de
practicas a partir de la informacion que facilite el centro donde se realice la practica
formativa.

L_EI alumnado es compensado con una beca.

Estard incluido en el ambito de aplicacién del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre,
por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General
de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacién, en
desarrollo de lo previsto en la disposicién adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de
agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacién del sistema de la Seguridad
Social.
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Cuantia de la beca:

Segtn el articulo 5.1 del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, la entidad u
organismo que financie el programa de formacién tendra la condicién de empresario,
asumiendo los derechos y obligaciones en materia de Seguridad Social establecidos para
éstos en el Régimen General de la Seguridad Social.
Y, para que asi conste, las partes firman el presente Acuerdo, por duplicado, en el lugar y
fecha indicados en el encabezamiento.

Una vez debatido el asunto por los/as seiiores/as concejales/as presentes, por unanimidad de los
mismos, se aprueba el siguiente acuerdo:
Primero: Aprobar el Convenio entre el Ayuntamiento de Brefia Baja y Centro de formacion CESUR

Segundo: Facultar al Alcalde, como Presidente de esta Corporaciéon y en representaciéon de este
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, para suscribir el citado Concierto de Colaboracién y cuantos
documentos sean necesarios en su ejecucion.

Tercero: Dar cuenta de este acuerdo al Centro e Formacién Cesur.
Cuarto: Publicar en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Brefia Baja el texto definitivo del
citado Convenio, conforme dispone el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,

acceso a la informacion publica y buen gobierno

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion, siendo las doce horas y veinte minutos,
de lo que yo como Secretaria Accidental, doy fé.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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